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"إننا نُولي التعليم جُلَّ اهتمامنا، ونسعى لتطويره وتحسينه ورفع مستواه، 
وتحديث المعارف وتعميقها، وإثرائها وتكييفها مع عالم دائم التغير، انطلاقاً 
من الأهمية التي توليها السلطنة لتنمية الموارد البشرية، وترسيخ منهج 
التفكير العلمي، وتكوين أجيال متعلمة تشارك في عملية التنمية، وتتعامل 
ات المحلية والعالميــة بكل كفاءة واقتدار..." مع المتغيرات والمســتجدَّ

من النطق السامي
بمناسبة مرور ستين عاماً على إنشاء منظمة الأمم المتحدة للتربية والعلم والثقافة "اليونسكو"
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ــر وتـــقـــديـــر ــكـ شـ



والتقدي��ر  ال�ش��كر  بجزي��ل  تتق��دم  �أن  التعلي��م  لمجل���س  العام��ة  الأمان��ة  ي�س��ر 
ر الخا�ص على �إ�س��هاماته  للفا�ض��ل/ محم��د ال�س��يد م�صطف��ى النعم��اني المُ�صَوِّ
الجلية، ومتابعته في �إثراء هذا الكتاب ب�صور من عد�س��ته الاحترافية؛ وذلك 
م��ن خ�الل ال�ص��ور ال�ضوئي��ة لح�ض��رة �صاحب الجلالة ال�س��لطان قابو���س بن 
وَر تعبر عن مدى حر�ص ح�ضرة  �سعيد المعظم - حفظه الله ورعاه -، وتلك ال�صُّ
�صاحب الجلالة -�أبقاه الله- على الارتقاء بم�س�يرة التعليم في ال�س��لطنة �إلى 

التقدم والتطور دائماً.
كما �أنَّ ال�ش��كر والتقدير مو�صول �إلى جميع الجهات، والم�س���ؤولين والمخت�صين 
من ذوي الر�أي والفكر في الجوانب التاريخية والجغرافية ذات ال�صلة بم�يرسة 
التعليم في ال�سلطنة، على تعاونهم البنَّاء والمثمر مع الأمانة العامة في مراجعة 
الكت��اب، والإف��ادة بملاحظاته��م ومقترحاته��م الت��ي �أ�س��همت في �إث��راء الكتاب 

وتطوير محتواه للأف�ضل.
مثمن�ني الجه��ود كاف��ة مّم��ا بُ��ذل في �إنج��از ه��ذا العم��ل الوطن��ي ال��ذي يُج�سّ��د 
م�يرسة التعليم و�إنجازاتها في عهد النه�ضة المباركة، و�إخراجه بال�شكل اللائق.
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كلــمــة رئيــس
مجلس التعليم
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���شهد قط��اع التعلي��م في ���سلطنة عُم��ان بجمي��ع �أنواع��ه ومراحله خلال 
م�ري�سة النه�ضة المباركة، والتي انطلقت في الثالث والع���شرين من يوليو 
المجي��د ع��ام 1970م  بقي��ادة مولان��ا ح�ضرة �صاحب الجلالة ال���سلطان 
قابو���س ب��ن ���سعيد المعظم-حفظ��ه الله ورع��اه- الكثير م��ن الإنجازات 
والتط��ورات الملمو���سة، والتي �أ���سهمت في بن��اء المواطن العم��اني الم�ؤهل 

للم�ساهمة في �سوق العمل في �شتى الميادين.

 لق��د �أك��د جلالت��ه -�أعزه الله- على �أن ن���شر مظلة التعلي��م وتعميمه في 
البلاد هو من �أبرز �أولويات الأهداف الحيوية للنه�ضة المباركة؛ لذا فقد 
�أولت حكومة ال�سلطنة اهتماماً كبيراً بالتعليم والتدريب وذلك للارتقاء 
بكف��اءة الم��وارد الب���شرية لتق��وم بدوره��ا المن���شود في التنمي��ة الوطني��ة 
للبلاد؛ حيث قال جلالته -�أيده الله- في خطابه ال�سامي بمنا�سبة العيد 
الوطن��ي الثامن ع���شر المجيد ع��ام 1988م: »لقد �أولت م�ري�ستنا عناية 
كبري�ة لإنج��از البنية الأ�سا���سية في مج��الي التعليم والتدري��ب، و�أكملنا 
ا منا على �إع��داد �أبنائنا للم���شاركة في بناء  بذل��ك مراح��ل مهم��ة حر�صً
وتنمي��ة البال�د، و�إن��ه لمن ال���ضروري �أن نبذل المزيد م��ن الجهد لتطوير 
ال�سيا���سات المتبع��ة في هذي��ن المجالي�ن بما يخ��دم توجهاتنا الأ�سا���سية 
للاعتماد على قوانا الب���شرية في مختلف مجالات العمل، وذلك بالربط 
بي�ن ه��ذه ال�سيا���سات وبين احتياج��ات البلاد م��ن القوى العامل��ة ربطاً 
دقيقً��ا وفع��الً، وب��كل م��ا يعنيه ذلك من تكي��ف وتنوع في برام��ج التعليم 
والتدري��ب وفق��اً لمتطلبات العمل في ���سائر قطاع��ات ‏الدولة من المهنيين 
والفنيي�ن وغيره��م م��ن العمال��ة المدربة والكف��اءات الم�ؤهل��ة في مختلف 

التخ�ص�صات«.

�إن م�ري�سة التعلي��م في ال���سلطنة حافلةً بالبذل والعط��اء، وتم�ضي قدماً 
عام��اً بع��د عام لتنير الطريق بكل همةً واقتدار، ولت���شكل �أجيالًا عمانية 
م�سلحة بالعلم والمعرفة ومواكبة لجميع متغيرات وتحديات هذا الع�صر.

وي�أت��ي كت��اب »محط��ات م���شرقة في م�ري�سة التعلي��م في ���سلطنة عُمان« 
ليعر�ض�� �أب��رز منج��زات التعليم  الم���ستمرة في ال���سلطنة، والجهود التي 
بُذلت وما زالت تُبذل �إلى الآن في ���سبيل تطوير منظومة التعليم تعزيزاً 
لكف��اءة الموارد الب���شرية. كما يهدف ه��ذا الإ�صدار �إلى ت���سليط ال�ضوء 
عل��ى تل��ك الجهود المتوا�صلة والمحمودة في م�ري�سة التعليم في ال���سلطنة 
من��ذ ع��ام 1970م وحتى الآن موثقة بال���سنوات. ف�ضلًا ع��ن ذلك، ف�إنه 
ي��زود الق��ارئ الكريم ب�ص��ورة وا�ضحة المعالم بم��ا تم �إنجازه في مجالي 

التعليم والتدريب.

وم��ن ه��ذا المنبر؛ ف�إن مجل���س التعليم يُ���شيد بالجه��ود المبذولة من قبل 
جميع القطاعات المعنية بالتعليم في ال�سلطنة من �أجل الارتقاء بمنظومة 
التعلي��م بجمي��ع �أنواعه ومراحله، وعلى الم���ستويين الكم��ي والنوعي منذ 
ب��زوغ النه�ضة المباركة، ومن الم�أمول �أن يكون هذا الكتاب مرجعاً مفيداً 
للمعنيي�ن بال����شؤون التعليمية وغيرهم من �أطياف المجتمع في ال���سلطنة 

وخارجها.

ن����سأل الله �سبحانه وتعالى، �أن ي�سبغ على هذا الوطن العزيز �آلاءه، و�أن 
يحفظ قائد م�ري�سته المباركة ح�ضرة �صاحب الجلالة ال�سلطان قابو�س 
اب��ن ���سعيد المعظم - حفظ��ه الله ورعاه- و�أن يُديم عليه لبا���س ال�صحة 

والعافية.

خالد بن هلال بن �سعود البو�سعيدي
وزير ديوان البلاط ال�سلطاني    

رئي�س مجل�س التعليم        

والله تعالى الموفق،،
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يُعَ��دُّ التعلي��م الركي��زة الأ�سا���سية للتنمي��ة الم���ستدامة، وحج��ر الزاوي��ة في بن��اء الأم��م 
والح���ضارات الإن���سانية، وق��د قطعت م�ري�سة التعليم في ���سلطنة عمان ���شوطاً كبيراً في 
���سبيل الارتق��اء بالإن���سان العم��اني، فقد مرت هذه الم�ري�سة بمراحل عدي��دة منذ بداية 
النه���ضة المبارك��ة �إلى الآن، وحفل��ت بكثير من الإنجازات في ه��ذا القطاع الحيوي الذي 

ي�سهم في دفع عجلة التنمية ال�شاملة في البلاد.

ا على توثيق م�ري�سة التعليم في ال���سلطنة �سعت الأمانة العامة لمجل�س التعليم �إلى  وحر�صً
�إعداد هذا الكتاب؛ ليك�شف للقارئ الكريم ب�إيجازٍ تعدد م�ؤ�س�سات التعليم في ال�سلطنة، 

و�أبعادها التعليمية المتنوعة، وما تنه�ض به من دور رياديّ في هذا الم�ضمار.

وقد حر�ص الكتاب على تتبع م�ري�سة التعليم في ال���سلطنة من خلال الوقوف في محطات 
م�شرقة على الم�ؤ�س�سات التي لها عناية به، كلّ منها في مجال اخت�صا�صه، وهي محطات 
د التطوّر الزمني لم�سيرة الإنجازات  تعر�ض مادة هذا الكتاب ب�شكل موجز، عن طريق رَ�صْ

في مجالي التعليم والتدريب في كل م�ؤ�س�سة من هذه الم�ؤ�س�سات.

ولتحقيق هذا الغر�ض المنهجيّ جاء الكتاب في خم���سة ع���شر ف�صلًا، �أفُرِدَ الف�صل الأول 
من��ه لمجل���س التعلي��م؛  ليرب�ز دور المجل���س في النهو�ض�� بقط��اع التعليم بمختل��ف �أنواعه 
ومراحل��ه ومخرجات��ه، والعمل عل��ى �ضمان جودته، بم��ا يتفق وال�سيا���سة العامة للدولة، 

وخطط التنمية، وحاجات �سوق العمل.

وجاء الف�صل الثاني؛ ليك�شف للقارئ لمحات عن التعليم في ال�سلطنة قبل عام 1970م.

نا �أبْرز المحطات الم���شرقة في م�ري�سة  �أما الف�صلان الثالث والرابع من الكتاب فقد ت�ضمَّ
يْه المدر���سي والعالي، من حيث نمو �أعداد المدار���س، والجامعات، والكليات  التعليم ب���شقَّ
الخا�ص��ة، وكذل��ك الارتق��اء بالم���ستوى العلمي والمع��رفي للمنت���سبين للقطاع، من��ذ بداية 

النه�ضة المباركة �إلى الآن.

وا�ستعر�ض الف�صل الخام�س �أهم المحطات الم�شرقة في م�سيرة التعليم بجامعة ال�سلطان 
قابو���س، م��ن حيث ت�أ�سي���سها وتطوُّره��ا، وما ي���ستحدث في كلياتها العلمية وم�ست���شفاها 
الجامع��يّ من��ذ ت�أ�سي���سها �إلى وقتنا الحا���ضر، وكذلك �إعطاء لمحة ع��ن عنايتها بالبحث 
العلم��ي والابت��كار، م��ن خلال الوقوف عل��ى مراكزها العلمي��ة، والكرا���سي البحثية التي 

�أن�شئت فيها.

مقدمـــــــــــة
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ق الكت��اب في الف�صل ال�ساد���س �إلى تبيان المحطات الم���شرقة في  كم��ا تط��رَّ
م�ري�سة التعلي��م بمركز ال���سلطان قابو���س الع��الي للثقافة والعل��وم، الذي 
ي�سعى �إلى �إبراز دور ال�سلطنة الح�ضاري والثقافي والعلمي على ال�صعيدين 
الإقليم��ي وال��دولي، كما يتبع المركز ع��دداً من معاهد العلوم الإ�ال�سمية، 
وكذل��ك كلية ال���سلطان قابو���س لتعلي��م اللغ��ة العربية للناطقي�ن بغيرها، 

�إ�ضافة �إلى �إ�شرافه على كرا�سي ال�سلطان قابو�س العلمية. 

وا���شتمل الف�ص��ل ال���سابع عل��ى بي��ان �أب��رز المحطات الم���شرقة في م�ري�سة 
التعلي��م التقن��ي والتعلي��م والتدريب المهن��ي، الذي تَثَّل في �إن���شاء المعاهد 

والمراكز التدريبية المهنية، والكليات التقنية والمهنية.

�صَ لبيان �أبرز المحطات الم���شرقة في م�سيرة  �أما الف�صل الثامن فقد خُ�صِّ
التعلي��م ال�صح��ي، ال��ذي تجلَّ��ى في �إن���شاء ع��ددٍ م��ن معاه��د التمري�ض��، 

والمعاهد التخ�ص�صية، �إ�ضافة �إلى معاهد العلوم ال�صحية.

كم��ا ت�ضم��ن الف�صل التا���سع �أبرز المحطات الم���شرقة في م�ري�سة المجل���س 
العم��اني للاخت�صا�ص��ات الطبي��ة؛ �إذ ي�أت��ي �إن���شاء هــذا المجل���س بهدف 
تطوير التعليم الطبي العالي، ورفع الم�ستوى ال�صحي العام بال�سلطنة، من 
خلال �إلحاق الأطباء وغيرهم من الكوادر ال�صحية ببرامج تدريبية ذات 

م�ستوى عالٍ في �شتى التخ�ص�صات الطبية وال�صحية.

�أم��ا الف�ص��ل العا���شر من الكت��اب فقد ا���ستعر�ض �أهم المحطات الم���شرقة 
��ل في �إن���شاء المدار���س والكليات  في م�ري�سة التعلي��م الع���سكري، ال��ذي تَثَّ
الع�سكرية المتخ�ص�صة، والمراكز التدريبية لمختلف �أ�سلحة قوات ال�سلطان 
الم���سلحة، وكذلك كلية الحر���س ال���سلطاني العم��اني التقني��ة،  و�أكاديمية 

ال�سلطان قابو�س لعلوم ال�شرطة في مدينة نزوى.

�صَ الف�صل الحادي ع�شر للحديث عن م�سيرة تعليم القر�آن الكريم  وخُ�صِّ
والعلوم ال���شرعية، الذي تجلَّى في  �إن���شاء مدار���س الق��ر�آن الكريم، وكلية 

العلوم ال�شرعية.

ث عن �أبرز المحطات الم�شرقة  �أما الف�صل الثاني ع�شر من الكتاب فقد تحدَّ
في م�سيرة الهيئة العمانية للاعتماد الأكاديمي، التي ت�سعى �إلى ن�شر ثقافة 
الج��ودة، واعتماد م�ؤ�س���سات التعليم العالي والبرام��ج التي تطرحها، من 
�أجل تمكين الخريجين من المناف���سة في ���سوق العمل، والإ���سهام في عملية 

النه�ضة ال�شاملة التي ت�شهدها ال�سلطنة. 

و�أف��رد الف�صل الثالث ع���شر م��ن الكتاب لعر�ض�� �أبرز المحطات الم���شرقة 
في م�ري�سة مجل���س البحث العلمي، �إذ ي�أتي �إن���شاء مجل���س البحث العلمي 
به��دف دع��م التق��دم الذي ت���شهده ال���سلطنة في ���شتى المج��الات العلمية، 
والاقت�صادي��ة، والاجتماعي��ة، والثقافي��ة وغيره��ا؛ وذل��ك ع��ن طري��ق ما 

ينتجه من برامج بحثية، وبرامج ابتكار، وم�شاريع ومبادرات.

وا���ستعر�ض الف�صل الرابع ع���شر �أبرز المحطات الم���شرقة في م�سيرة اللجنة 
الوطني��ة العُماني��ة للتربي��ة والثقاف��ة والعل��وم، التي �أن���شئت به��دف تحقيق 
الا���ستفادة الق�ص��وى م��ن المنظم��ات الدولي��ة المعني��ة بالتربي��ة والثقاف��ة 
والعل��وم والات�صال والمعلوم��ات؛ لتبادل الخبرات والا�ست���شارات في مجالات 

اخت�صا�صها.

وتن��اول الف�ص��ل الأخير من الكتاب - وهو الف�صل الخام���س ع���شر -�أبرزَ 
المحطات الأخرى الم�شرقة في م�سيرة التعليم، التي تمثلت في �إن�شاء المعاهد 
المتخ�ص�ص��ة، كمعهد الإدارة العامة، ومعه��د تطوير الكفاءات،  وغيرهما 

من الم�ؤ�س�سات التي تعنى بمجالي التعليم والتدريب في ال�سلطنة.

و�أخيًرا.. ف�إن الأمانة العامة لمجل�س التعليم ت�سعى من وراء الجهد المبذول 
في ه��ذا الكت��اب �إل��ى الوق��وف عل��ى �أبرز الجوان��ب الح�ضارية في م�ري�سة 
التعليم في هذا الوطن المعطاء، كا�شفًا لأبعاده المتنوعة، و�شاملً لقطاعاته 
المختلفة وم�ؤ�س�ساته الرائدة، ودافعًا في الوقت نف�سه �إلى مزيد من التقدّم 
والتجدي��د في ه��ذا الم�ضم��ار في ظ��لّ القي��ادة الحكيم��ة لح���ضرة �صاح��ب 

الجلالة ال�سلطان قابو�س بن �سعيد المعظم - حفظه الله ورعاه -.

 والله الموفق لما فيه الخير.



الفصل الأول
مجلس التعليم



»لا يخف��ى �أنَّ التعلي��مَ �أ�سا���سُ التنمي��ة، ففي مراحله المتعددة، ومن خ�الل مناهجه المتنوعة 
تُعَدُّ القوى العاملة الوطنية اللازمة لإدارة عجلة التنمية وتنفيذ برامجها في �شتى الميادين؛ 
لذل��ك كان لاب��د لنج��اح خط��ط التنمي��ة وبرامجها التنفيذي��ة على النحو المبتغى والم�س��توى 
المطل��وب م��ن �ضم��ان ج��ودة مخرج��ات التعليم، والنهو���ض بمختل��ف �أنواعه ومراحل��ه، وفقاً 

لل�سيا�سة العامة للدولة، وبما ي�ؤدي �إلى بلوغ الأهداف التي ن�سعى جميعاً �إلى تحقيقها. 
وخلال الفترة المن�صرمة طُبِّقَت في عُمان �أنظمة ومناهج تعليمية متنوعة، وبرامج تدريبية 
وت�أهيلي��ة متع��ددة، �إلا �أن الأم��ر يتطل��ب �إي�الء عناي��ة �أك�رب للرب��ط ب�ني مخرج��ات التعلي��م 
ومتطلبات �سوق العمل؛ لذلك ف�إنه من �أولويات المرحلة التي نمر بها، والمرحلة القادمة التي 
ن�ست�ش��رفها مراجع��ة �سيا�س��ات التعلي��م وخططه وبرامجه وتطويرها، بم��ا يواكب المتغيّات 
التي ي�ش��هدها الوطن، والمتطلبَّات التي يفر�ضها التقدم العلمي والتطور الح�ضاري و�صولًا 

�إلى بناء جيل م�سلَّح بالوعي والمعرفة والقدرات المطلوبة للعمل المفيد.
وما �إن�شاء مجل�س التعليم �إلا للنهو�ض بهذا القطاع؛ لذلك يجب على �سائر الجهات الم�شرفة 
عل��ى التعلي��م بمختل��ف �أنواع��ه وم�س��توياته �أن تتع��اون م��ع هذا المجل���س بكل فاعلي��ة وجدية 
ومثاب��رة، ولا يفوتن��ا في ه��ذا المق��ام �أن ندع��و مجل���س عُم��ان �إلى تق��ديم ر�ؤاه و�أف��كاره في ه��ذا 
ال�ش���أن �إلى مجل���س التعليم، ونحن على ثقة ب�أنَّ الجهود الم�ش�رتكة �س��وف ت�ؤدي �إلى النتيجة 

ة بم�شيئة الله«. المرجوَّ

من النطق ال�سامي
بمنا�سبة الانعقاد ال�سنوي لمجل�س عُمان

12 نوفمبر 2012م
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�إن�شاء مجل�س التعليم العالي
عام 1998م

�صدر المر���سوم ال���سلطاني رقم )98/65( ب�إن���شاء مجل���س التعليم العالي، 
ال��ذي يخت�ص�� برَ�سْ��م ال�سيا���سة العام��ة للتعلي��م في الجامع��ات والمعاه��د 
العلي��ا، والعم��ل على توجيهها بما يتفق مع حاجات البلاد، وتي�ري�س تحقيق 
الأه��داف الثقافي��ة والاجتماعي��ة والاقت�صادي��ة والعلمية للدول��ة، وتنظيم 
قب��ول الطال�ب في الجامعات والمعاهد العليا، وتحديد �أعدادهم بالتن���سيق 
م��ع الجه��ات المخت�ص��ة، والتن���سيق بي�ن الأق���سام المتناظ��رة في م�ؤ�س���سات 
التعلي��م الع��الي، واقتراح تعديل قواني�ن و�أنظمة التعليم الع��الي وبحثها في 
���ضوء تطور ال�سيا���سات العام��ة للدولة، والنظر فيما يواج��ه التعليم العالي 
م��ن �صعوب��ات، واقرت�اح الو���سائل الكفيل��ة بتذليلها، ومراجعة م���شروعات 
القواني�ن المتعلق��ة بالتعليم الع��الي التي تعدها الجهات المخت�صة، ودرا���سة 
م��ا يحيله �إليه جلالة ال���سلطان �أو مجل���س الوزراء م��ن مو�ضوعات التعليم 
الع��الي و�إبداء الر�أي فيه��ا، والنظر فيما تعر�ضه عليه الجامعات والجهات 
الحكومية المخت�صة من م���سائل تتعلق بالتعلي��م العالي، والنظر فيما يتعلق 
بم���سائل التعليم في م���ستوياته ونوعيات��ه المختلفة، والاطال�ع على التقارير 
ال���سنوية الت��ي تعده��ا الجامعات والجه��ات الحكومية المخت�ص��ة حول �أداء 
م�ؤ�س���سات التعلي��م العالي، واتخ��اذ التو�صيات المنا���سبة ب����شأن تقويم هذا 
الأداء وتطويره، و�إعداد تقارير ���سنوية لمجل���س الوزراء عن �أو�ضاع التعليم 
الع��الي، وتق��ديم التو�صي��ات المنا���سبة في هذا ال����شأن، �إ�ضافة �إل��ى المتابعة 

الدورية لتنفيذ �سيا�ساته وقراراته. 
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ال���سلطان  الجلال��ة  �صاح��ب  لح���ضرة  ال���سامية  الر�ؤي��ة  م��ن  انطلاق��اً 
قابو���س ب��ن ���سعيد المعظ��م - حفظ��ه الله ورع��اه- وتوجيهات��ه ال���سامية 
الكريم��ة بالنهو�ض بقطاع التعليم في ال���سلطنة بمختلف �أنواعه ومراحله 
ومخرجاته، والعمل على �ضمان جودته بما يتفق وال�سيا�سة العامة للدولة 
وخط��ط التنمي��ة وحاجات ���سوق العمل؛ جاء �صدور المر���سوم ال���سلطاني 
ال�سامي رقم )2012/48( ب�إن�شاء مجل�س التعليم؛ ليكون امتداداً لمجل�س 
التعليم العالي، ويكون للمجل���س في ���سبيل تحقيق �أهدافه الاخت�صا�صات 
الآتي��ة: و���ضع ال�سيا���سة العام��ة الت��ي ي�ري�س عليها المجل���س في ممار���سته 
لاخت�صا�صاته، ور���سم ال�سيا�سة العامة للتعليم بمختلف �أنواعه ومراحله، 
والعم��ل عل��ى توجيه التعليم بما يتفق وال�سيا���سة العامة للدولة ومتطلبات 
التنمي��ة ال���شاملة، وبما ي�ؤدي �إلى تحقيق الأه��داف الثقافية والاجتماعية 
المجال���س  م��ع  بالتن���سيق  وذل��ك  لل���سلطنة،  والعلمي��ة  والاقت�صادي��ة 

المتخ�ص�صة، والعمل على متابعة تنفيذها، وو�ضع ا�ستراتيجية للتعليم في 
�إطار ال�سيا�سة العامة للدولة بالتن�سيق مع الجهات المخت�صة، والعمل على 
متابع��ة تنفيذه��ا، ومتابعة ج��ودة التعليم بجميع �أنواع��ه ومراحله وتقييم 
م���ستواه، واتخ��اذ الإج��راءات اللازم��ة كاف��ة؛ ل�ضمان ج��ودة مخرجاته، 
ومراجع��ة �سيا���سات التعلي��م وخطط��ه وبرامج��ه وتطويره��ا بم��ا يواك��ب 
مختل��ف المتغري�ات، ويتفق وال�سيا���سة العامة للدولة، ور���سم ال�سيا���سات 
وو�ضع الآليات المنا���سبة؛ لتحقيق الربط والتكامل بين مخرجات التعليم، 
بمختل��ف �أنواع��ه ومراحل��ه، بم��ا في ذل��ك التعلي��م التطبيق��ي والتقن��ي 
والمهن��ي، والعم��ل على ربط البرام��ج التعليمية والتخ�ص�صات الدرا���سية 
بمتطلبات ���سوق العمل في ال���سلطنة، وتنظيم قبول الطلاب في م�ؤ�س�سات 
التعلي��م بمختل��ف �أنواع��ه ومراحل��ه، وتحدي��د �أعداده��م بالتن���سيق م��ع 
الجه��ات المخت�ص��ة، والموافق��ة عل��ى �إن���شاء م�ؤ�س���سات التعلي��م بمختل��ف 

�إن�شاء مجل�س التعليم 
عام 2012م 
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�أنواع��ه ومراحل��ه في �إطار ال�سيا���سة العامة للدولة، قب��ل منح الترخي�ص 
ب�إن�شائها من الجهات المخت�صة، و�إقرار ا�ستراتيجيات وخطط م�ؤ�س�سات 
التعلي��م الع��الي بمختلف �أنواعه، ومتابعة تنفيذها بالتن���سيق مع الجهات 
المخت�ص��ة، والعم��ل عل��ى مراجع��ة وتطوي��ر المناه��ج الدرا���سية وبرام��ج 
التعليم، و�سيا���سات الامتحانات والتقويم، و�أ���ساليب الإدارة والإ���شراف، 
بما يكفل تحقيق ال�سيا���سة العامة للتعليم في ال���سلطنة، وذلك بالتن���سيق 
مع الجهات المخت�صة، ومتابعة ����شؤون التعليم وما يعتر�ضه من �صعوبات، 
وو�ضع الخطط والبرامج الكفيلة بحلِّها، ومتابعة ودرا�سة �أو�ضاع منت�سبي 
م�ؤ�س���سات التعليم بمختلف �أنواعه ومراحل��ه، واتخاذ الإجراءات الكفيلة 
برعايته��م م��ن خال�ل تح�ي�سن م���ستوى �أداء تل��ك الم�ؤ�س���سات، ودرا���سة 
التقاري��ر ال���سنوية الت��ي تعده��ا الجه��ات المخت�صة ب����شأن التعلي��م و�أداء 
م�ؤ�س���ساته، واتخ��اذ الإج��راءات المنا���سبة في ه��ذا الخ�صو�ص��،  والعم��ل 

على ت���شجيع الدرا���سات ذات ال�صل��ة بالتعليم ودعم �إعدادها ونَ�شْ��رها، 
وتوثي��ق التع��اون وتبادل الخبرات مع الجه��ات المماثلة في الدول الأخرى، 
والمنظم��ات الدولي��ة المعني��ة في مج��ال التعليم بمختلف �أنواع��ه ومراحله، 
والإ���شراف عل��ى الهيئ��ة العماني��ة للاعتم��اد الأكاديم��ي في �إط��ار �أحكام 
المر���سوم ال�سلطاني رقم )2010/54( ب�إن���شاء الهيئة العمانية للاعتماد 
الأكاديم��ي، واقرت�اح م���شروعات القواني�ن المتعلق��ة بالتعلي��م، و�إبداء ما 
يراه في ����شأن ما ترفع��ه الجهات المخت�صة من هذه الم���شروعات، ومتابعة 
القواني�ن و�أنظم��ة التعلي��م الناف��ذة والعم��ل عل��ى تحديثه��ا وتطويره��ا، 
ودرا���سة م���شروعات الاتفاقي��ات الدولي��ة ذات ال�صل��ة بالتعليم بمختلف 
�أنواع��ه ومراحل��ه، ومراجع��ة الاتفاقي��ات الناف��ذة، وذل��ك بالتن���سيق مع 
الجه��ات المخت�صة، �إ�ضافة �إلى �إعداد تقرير ���سنوي عن التعليم بمختلف 

مراحله و�أنواعه، ورفعه �إلى مجل�س الوزراء.
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الم�شاريع التي �أ�شرف عليها المجل�س
عام 2003م

في �ضوء توجيهات ح�ضرة �صاحب الجلالة ال�سلطان قابو�س بن �سعيد المعظم- حفظه الله ورعاه- 
ل مجل���سُ التعليم العالي  في مجل���س عُمان 2011م ب�إجراء تقييم ���شامل للعملية التعليمية؛ �شَ��كَّ
)���سابقاً( لجن��ةً وزارية، واتخ��ذت قراراً ب�أن يت��م تحديث وثيقة ا�رت�ساتيجية التعليم )2006-

2020م(وتنقيحه��ا، وفي ظ��ل الاخت�صا�ص��ات والمهام الم���سندة �إلى مجل���س التعليم الذي �أن���شئ 
لَ فريقٌ فني لتحديث ا�ستراتيجية  بموجب المر���سوم ال���سلطاني ال���سامي رقم )2012/48( �شُ��كِّ

التعليم في �سلطنة عُمان وتنقيحها.

وقد بُنِيت هذه الا�ستراتيجية على عدد من الدرا�سات التي قام بها فريق من الخبراء العمانيين 
والدوليي�ن خال�ل فرت�ة �إعداده��ا بم���شاركة الأطراف المعني��ة بالتعلي��م، ونتج عن ذل��ك �إعداد 
وثيقة جديدة با���سم »الا�رت�ساتيجية الوطنية للتعليم في �سلطنة عُمان 2040« �آخذة في الاعتبار 
التغيري�ات والتط��ورات الت��ي طر�أت على قط��اع التعليم، وكذلك التوجه��ات الجديدة للحكومة؛ 
�إذ ي�أتي م���شروع الا�رت�ساتيجية الوطنية للتعليم 2040 موجهاً �أ�سا���سياً ل�سيا���سات تطوير قطاع 
التعليم بال�سلطنة وخططها المر�سومة في الخطط الخم�سية الم�ستقبلية؛ فقد بُنيت الا�ستراتيجية 
الوطنية للتعليم على �أربعة �أ�س�س رئي�سة، وهي: و�ضع �إطار عمل جديد للتعليم، وبناء القدرات، 

ي �أ�سلوب يعتمد على المخرجات. ونقل الم��سؤوليات للم�ؤ�س�سات التعليمية، وتبنِّ

كم��ا تناول��ت �أبعاد المنظومة التعليمية كافة من خلال خم���س ا�رت�ساتيجيات فرعية، هي: �إدارة 
التعلي��م، والتحاق الطلاب وتقدمهم عبر المراح��ل التعليمية وقطاعات العمل، وبناء الجودة في 
التعلي��م، والبحث العلمي والتطوير، وتمويل التعليم، كما تهدف الا�رت�ساتيجية الوطنية للتعليم 
2040 �إل��ى بن��اء نظام فاعل لإدارة قطاع التعليم وحوكمته، و�إيجاد نظام تعليمي ي���سهل التقدم 
الفاعل للطلاب، وانتقالهم �أثناء مراحل التعليم قبل المدر���سي والمدر���سي حتى التعليم العالي، 
ثم التحاقهم بقطاعات العمل، وكذلك الارتقاء بجودة النظام التعليمي، وبناء قدرات م�ستدامة 

للبحث العلمي في قطاع التعليم، ف�ضلًا عن بناء نظام تمويل فاعل وم�ستدام لقطاع التعليم.
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عام 2012م
تنفيذاً للتوجيهات ال���سامية لح�ضرة �صاحب الجلالة ال���سلطان المعظم 
-�أبق��اه الله- في خطاب��ه ال���سامي �أثناء الانعقاد ال���سنوي لمجل���س عُمان 
لع��ام 2012م ب�أهمي��ة التعلي��م، و�ضم��ان ج��ودة مخرجات��ه، و���ضرورة 
مراجع��ة �سيا���سته وخطط��ه وبرامجه، بم��ا يواكب المتغيرات المت���سارعة 
التي ي���شهدها الوطن، و���سعياً �إلى و�ضع هذه التوجيهات مو�ضع التنفيذ، 
اتخذ مجل�س التعليم قرارات عدة، منها: ت�شكيل لجنة رئي�سة للإ�شراف 
عل��ى درا���سة �إع��ادة هيكلة منظوم��ة التعليم بمختل��ف مراحلها، و�ضبط 
جودت��ه، وتنويع مخرجاته، ورفع الطاقة الا���ستيعابية لم�ؤ�س���سات التعليم 
الع��الي، والتعلي��م التقن��ي والمهن��ي، بموج��ب الق��رار رق��م )2012/1(، 
وقد ت�ضمنت الدرا���سة خم���سة محاور، هي: درا���سة �إع��ادة هيكلة نظام 
التعلي��م الع��ام، ودرا���سة �إع��ادة هيكل��ة نظ��ام التعلي��م العالي، ودرا���سة 
الطاق��ة الا���ستيعابية بم�ؤ�س���سات التعلي��م العالي، ودرا���سة تنويع التعليم 
العالي ومواءمته مع احتياجات المجتمع ومتطلبات ���سوق العمل، وكذلك 
درا���سة �أنظمة �إدارة جودة التعليم، وتمكنت الدرا���سة من تو�صيف �أبرز 
التحدي��ات التي تواجه منظومة التعليم في ال���سلطنة، من خلال تحليلها 
وعالمي��اً،  الميداني��ة محلي��اً  بالزي��ارات  وقيامه��ا  المتواف��رة،  للدرا���سات 
وتقويمه��ا للو�ضع الراه��ن لهذه المنظومة؛ �إذ قدمت الدرا���سة جملة من 
المقترح��ات لمواجه��ة تل��ك التحدي��ات، والعديد م��ن التو�صي��ات المت�صلة 
بالمحاور الخم�سة الم�ستهدفة، كما �أن تو�صيات الدرا�سة جاءت من�سجمة 
م��ع م��ا ورد في وثيق��ة الا�رت�ساتيجية الوطني��ة للتعلي��م في ���سلطنة عُمان 
2040؛ لتك��ون مكمل��ة لما ورد في تلك الوثيق��ة بحيث لا تتعار�ض معها؛ �إذ 
يهدف كلاهما �إلى �إعادة �صياغة المنظومة التعليمية وتطويرها للو�صول 

بها �إلى الأف�ضل.

عام 201٧م
تف���ضل المق��ام ال���سامي لح���ضرة �صاحب الجلالة ال���سلطان قابو���س بن 
���سعيد المعظم- حفظه الله ورعاه- باعتماد فل�سفة التعليم في ال�سلطنة، 
وفق��اً لم��ا احتوته م��ن م�صادر رئي���سة ومب��ادئ و�أه��داف عام��ة للتعليم؛ 
لتكون مرجعاً لبناء ال�سيا���سات التعليمية، وموجهاً نحو التطوير الم�ستمر 

للتعليم في جميع مراحله و�أنواعه. 

ومم��ا تج��در الإ���شارة �إلي��ه �أنّ �أول وثيق��ة لفل���سفة التعليم تبنته��ا وزارة 
التربي��ة والتعلي��م ق��د �ص��درت في ع��ام 1978م خلال الخطة الخم���سية 
الأول��ى، كم��ا قام��ت ال��وزارة بمراجع��ة تلك الوثيق��ة في عام��ي 2003م، 
و2009م خال�ل خطت��ي التنمي��ة الخم���سية ال�ساد���سة وال���سابعة، ونظراً 
للم���ستجدات والتط��ورات الت��ي ���شهدتها ال���ساحة المحلي��ة والدولية كان 
لاب��د من �إج��راء تحديث على فل���سفة التعليم بال���سلطنة وتطويرها، بما 
ين�سجم مع متطلبات النه�ضة العُمانية، مع الأخذ في الاعتبار م�ستجدات 
ه مجل���س  الأبع��اد الاجتماعي��ة والاقت�صادي��ة وال�سيا���سية؛ ل��ذا فق��د وجَّ
التعليم �إلى �إعداد وثيقة جديدة تتناغم مع الو�ضع الراهن، وت�ست���شرف 
�آف��اق الم���ستقبل، وت�ضم بي�ن جنباتها مجم��ل �أهداف وتوجه��ات التعليم 
في ال���سلطنة بجميع �أنواعه ومراحله،وتعتبر فل���سفة التعليم الم�شار �إليها 
قاعدة ر�صينة للنظام التعليمي بال�سلطنة، تتميَّز بطابع ال�شمول والتكامل 
هات تحقيق  والأ�صال��ة والمعا�ص��رة والتجديد، كما تحتوي �أي�ضاً على موجِّ
النمو المتكامل للمتعلم روحيًّا ونف�سيًّا وفكريًّا وخلقيًّا وج�سميًّا واجتماعيًّا؛ 
لتعزيز المواطنة والهوية العُمانية ذات القيم الأ�صيلة لدى �أبنائها، ف�ضلًا 
ع��ن ال���سعي �إلى تعري��ف المتعلمين بالتزاماته��م الديني��ة، والاجتماعية، 
والقانوني��ة في علاقاتهم المتنوعة مع �أنف���سهم وم��ع الآخرين، وذلك بما 
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يق��دم �إليهم من تعليم عالي الجودة، مت�ضمناً برامج تعليمية و�أكاديمية 
وم���سارات متنوعة للتعليم، ت�سهم في �صقل مهارات المتعلم ورفع كفاياته 

بما يواكب متطلباتِ التنمية الم�ستدامة.

الندوات التي عقدها المجل�س
عام 2014م

عقد مجل���س التعليم الندوة الوطنية »التعليم في ���سلطنة عمان: الطريق 
�إلى الم���ستقبل«، وقد جاءت الندوة ا�ستجابةً للتوجيهات ال�سامية لح�ضرة 
�صاحب الجلالة ال�سلطان قابو�س بن �سعيد المعظم -حفظه الله ورعاه - 
ب���ضرورة مراجعة �سيا���سات التعليم وخططه وتطويره��ا، بما يتواءم مع 
متطلبات المجتمع و�سوق العمل، ومواكبة لما ي�شهده الع�صر الحا�ضر من 
تحوُّلات في جميع مناحي الحياة، باعتبار التعليم منطلقاً �أ�سا�سياً لإعداد 
الم��وارد الب���شرية الم�ؤهل��ة وتنمية قدراته��ا: المعرفية والإداري��ة والعملية؛ 

لتتمكن من قيادة التنمية ال�شاملة والوفاء بمتطلباتها التنفيذية. 

ها مجل���س التعليم؛ بهدف  وهدفت الندوة �إلى عر�ض الم���شاريع التي �أعدَّ
تطوي��ر منظومة التعليم في ���سلطنة عُمان، وتو���سيع الم���شاركة المجتمعية 
لإث��راء الم���شاريع المقدم��ة، وعر�ض�� خارط��ة طري��ق لم���ستقبل التعليم في 
���سلطنة عُمان وبلورتها؛ لأجل تبادل الخبرات والمعارف مع طيف وا���سع 
م��ن المهتمي�ن بالتعلي��م والخرب�اء و�صن��اع القرار؛ بن��اءً عل��ى �أن التعليم 
م����سؤولية الجميع، فلابد �أن تت�ضافر الجهود من �أجل الرقي به لتحقيق 
م�ستقبل م�شرق لعُمان و�أهلها، وقد خرجت الندوة ب�آراء ومقترحات من 
المعنيي�ن بالتعليم والمهتمين به والطلاب و�أولياء الأمور، وتمت درا���ستها 

والا�ستفادة منها لإثراء الم�شاريع المقدمة.

عام 2017م
عقد مجل�س التعليم ندوة »التعليم والتوجهات التنموية وفر�ص التوظيف 
��طَ لهذه الن��دوة لتكون  الحالي��ة والم���ستقبلية في ���سوق العم��ل«، وق��د خُطِّ
في �أرب��ع حلق��ات عمل تح�ضيري��ة في ���سبتمبر 2016م، وفبراير 2017م، 
وا���ستقطبت الندوة م���شاركين من مختلف الجهات الحكومية والخا�صة 
منه��ا قطاع��ات التعلي��م، والأعم��ال، والتخطي��ط في ال���سلطنة، وكذل��ك 
قطاع��ات ال�صح��ة وال���سياحة، والزراع��ة والث�روة ال���سمكية، والتعدين 

والخدمات اللوج�ستية، والنقل والات�صالات.

كم��ا تناول��ت الن��دوة ثلاث��ة مح��اور �أ�سا���سية، ه��ي: الث��ورة ال�صناعي��ة 
الرابع��ة وانعكا���ساتها عل��ى التعلي��م و���سوق العم��ل، والم���شروع الوطن��ي 
لمواءم��ة مخرجات التعليم العالي مع احتياجات ���سوق العمل، وكذا واقع 
الاقت�ص��اد العم��اني وتوجهات��ه الم���ستقبلية وانعكا���س ذلك عل��ى التعليم 
والتوظي��ف، وق��د �أغن��ت مقترح��اتُ الم���شاركين في الن��دوة ومداخلاتُهم 
المو�ضوع��اتِ المطروحةَ، والتي خرجت بمرئيات وا�ضحة بنوعية البرامج 
الحالي��ة  الفرت�ة  في  العم��اني  العم��ل  ل���سوق  المطلوب��ة  والتخ�ص�ص��ات 

والم�ستقبلية.



الفصل الثاني
لمحات عن التعليم في سلطنة عُمان قبل عام 1970م



»فالمه��م ه��و التعلي��م حت��ى تح��ت ظ��ل ال�ش��جر، ولم يَغِ��بْ ع��ن بالنا تعلي��م الفت��اة، وهي ن�صف 
مُ �شَ��طْر  المجتم��ع ف��كان �أن خرج��ت الفتاة العمانية المتعط�ش��ة �إلى العلم، تحمل حقيبتها، وتُيَمِّ
المدر�سة. مدار�س في كل جزء من �أجزاء ال�سلطنة للبنين وللبنات؛ فالعلم �ضرورة لازمة، ولابد 

�أن يتعلم الجميع؛ لي�سعد بهم الوطن...«

من النطق ال�سامي
بمنا�سبة العيد الوطني الثاني المجيد

18 نوفمبر 1972م
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كان مجيء الإ�ال�سم بداية مرحلة تاريخية وتعليمية مهمة؛ �إذ ركز منذ 
بدايته على �أهمية القراءة والعلم والتعليم، وكان لزاماً �أن ينعك�س هذا 
الخط��اب عل��ى �أي فردٍ �أو بل��دٍ يدخل في الدين الإ�ال�سمي كما حدث في 
عُمان، فال�صحابي الجليل مازن بن غ�ضوبة )25هـ/ 645م( الذي كان 
�أول م��ن �أ���سلم من �أهلها، وبعد �أن التقى بالر���سول الك��ريم -�صلى الله 
عليه و���سلم- و�أخذ عنه، عاد لي�ؤ�س���س م���سجد )الم�ضمار( في ���سمائل، 
الذي يُعَدّ المدر�سة الإ�سلامية الأولى التي اهتمت بتعليم مبادئ الإ�سلام 
ون���شرها. وق��د �أنجب��ت عُم��ان علم��اء �أجلاء في مج��الات ديني��ة ولغوية 
مختلف��ة ترك��وا ب�صماته��م عل��ى م�ري�سة العل��م، م��ن �أبرزه��م: التابعي 
الإم��ام جابر بن زيد الأزدي )18هـ/639م- 93هـ/711م(، الذي كان 
م��ام الربي��ع  محدث��اً وفقيه��اً و�إمام��اً في الحدي��ث والتف�ري�س، والإ
اب��ن حبي��ب بن عم��رو الفراهي��دي الأزدي )ت��وفي: بي�ن 175-179هـ/ 
791-795م(�صاح��ب الم���سند المع��روف )م���سند الإمام الربي��ع( الذي 
جم��ع في��ه �أحاديث الر���سول الكريم-�صلى الله عليه و���سلم-، وقد �أخذ 
حيل )ق: 2هـ/  عن��ه جماعة من طلاب العلم �أ���شهرهم: محبوب بن الرَّ
8م(، ومو�سى بن �أبي جابر الأزكوي )181هـ/ 797م(، وال�شيخ ب�شير بن 
المن��ذر النزواني )178هـ/794م(، و�أبو �صفرة عبدالملك بن �صفرة)ق: 
3ه��ـ/9م(، ومنير بن النَيِّ الرياميّ الَجعْلاني )ق: 2هـ/8م(، ومحمد 
 اب��ن المعلَّى الكندي )ق: 2هـ/8م(، و�أبو �أيّوب وائل بن �أيّوب الح�ضرمي
)ق: 2ه��ـ/8م(، ثم حمل العل��م عنهم كثيرون منهم ها���شم بن غيلان 
)ق: 2-3هـ/8-9م(، ومو�سى بن علي )177-230هـ/ 793-844م(، 

ومحم��د ب��ن محبوب)260ه��ـ/ 873م(، وغيرهم كثير ممن �أن����شأوا 
مدار���س مختلفة �أ���سهمت في ن���شر العلم، و�أغنت الم�ري�سة العلمية في 

وخارجها. عُمان 

وكان��ت للعمانيي�ن �إ���سهامات في مج��الات اللغ��ة، �إذ يُعَ��دّ الع��الِ اللغوي 
المع��روف الخليل ب��ن �أحمد الفراهيدي )170هـ/ 786م(، م�ؤ�س���س علم 
العرو�ض��، ووا�ضع �أول معجم للعربية وه��و )العين(. و�إبان �إمامة الإمام 
الجلندى بن م���سعود )749-751م( �أن���شئت مدر���سة يقوم نظامها على 
�أن يتولى المعلم الواحد تدري���س ع���شرة �أفراد، وكان من مخرجات هذه 
المدر���سة ع��دد م��ن العلماء الذي��ن وا�صلوا ن���شر العلم والتعلي��م، كما �أن 
الإم��ام ال�صل��ت ب��ن مالك الخرو�صي، ال��ذي بُويع ل��ه بالإمامة في عمان 
ع��ام )237ه��ـ/851م(،وكان �أي���ضاً من المهتمين بن���شر العل��م وتعليمه، 
ومدر���سته في هذا المج��ال معروفة، ومنهم كذلك العَ��الم اللغوي �أبو بكر 
محم��د ب��ن الح���سن ب��ن دُري��د الأزْدي )223-321ه��ـ/ 837-933م(، 
وهو عالم و���شاعر و�أديب عربي، قام بت�أليف كتابه »جمهرة اللغة« وتقلد 
دي��وان فار���س. وازده��ر ال���شعر في عُم��ان في عه��د دولة النباهن��ة، فقد 
ظهر ال���ستالي )5-6ه��ـ/ 11-12م( والكي��ذاوي )ق: 10-11هـ/16م( 
وغيرهما، وتكونت مكتبات مهمة كمكتبة عمر بن �سعيد المعدّي في بهلاء.

وا���ستمرت المدار���س التي تعلم القر�آن والحديث والفقه واللغة في عُمان 
تتوا�صل عبر مراحل تاريخية مختلفة، وتو�سّعت خريطة العلم مع مرور 
الزم��ن، وظه��رت الم�ؤلف��ات متع��ددة الأغرا�ض�� والفن��ون، كم��ا ظه��رت 

التعليم في الع�صور الإ�سلامية الأولى
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المط��ولات الفقهي��ة، مث��ل: كت��اب )ال�ضي��اء( للعوتب��ي )ق:5ه��ـ/11م(، 
وكت��اب )بيان ال���شرع( لمحمد بن �إبراهيم الكن��دي )508هـ/1115م(، 
و)الم�صن��ف( لأحم��د بن عب��دالله الكن��دي )557ه��ـ/1162م(، وكتاب 
)الكفاي��ة( لمحمد بن مو���سى الكندي )ق:6ه��ـ/12م(، وكتاب )التاج( 
م��ن  وغيره��ا  )631ه��ـ/1234م(  الأ�ص��م  عب��دالله  �أب��ي  ب��ن  لعثم��ان 
المط��ولات، كم��ا �أل��ف العوتبي ال�صح��اري كتاب )الأن���ساب( ال��ذي يُعَدُّ 
مرجع��اً للأن���ساب العُماني��ة: وق��د تع��دّدت الاتجاهات ح���سب الحاجة، 
فدر���س العمانيون الط��ب، و�أخذوه عن الذين ���سبقوهم في هذا المجال، 
وفي الق��رن العا���شر الهج��ري ب��رز في الر���ستاق علم��اء في مج��ال الطب 
�أ���سهموا في خدم��ة المجتم��ع، منه��م العلامة را���شد بن خل��ف بن محمد 
اب��ن عب��دالله بن ها���شم )ق: 9ه��ـ/15م(، والطبيب الفقي��ه عميرة بن 
ثاني بن خلف )ق: 10هـ/16م(، والعلامة را�شد بن عميرة )توفي بعد: 
1019ه��ـ/1610م( �صاح��ب كت��اب )فاكه��ة اب��ن ال���سبيل( ال��ذي �أثبت 

الطب الحديث �صحة العديد من طرقه في المعالجة.

التعليم في ع�صر اليعاربة

ز نقطة م�ؤثرة  لقد كانت عُمان في الما�ضي بحكم موقعها الجغرافي المتميِّ
في التجارة العالمية، �أ���سهم �أبنا�ؤه��ا في تطوير علوم الملاحة والجغرافيا 
والبح��ار والفل��ك؛ �إذ و�ص��ل العماني��ون �إلى �أفريقيا، والهن��د ، وال�صين، 
حاملي�ن معه��م م���شاعل الإ�ال�سم، حري�صي�ن عل��ى الدع��وة �إلي��ه، و�إلى 
تعليم القر�آن والحديث والفقه، وبقية العلوم لل���شعوب التي �أ�سْلَمتْ على 
�أيديه��م، وعرب� المراحل التاريخية الحرجة لم تتوقف م�ري�سة العلم، بل 
وا�ص��ل العلم��اء دوره��م الريادي، فم��ا �إن قام��ت دولة اليعارب��ة على يد 
الإمام نا�صر بن مر���شد اليعربي عام )حكم :1034ـ 1059هـ / 1624- 
1649م(، حت��ى ارتفع��ت منزل��ة العل��م، وازده��رت العديد م��ن المراكز 
العلمي��ة الت��ي ا���شتملت على ع��دد من الم�ؤ�س���سات التعليمي��ة تمثّلت فيما 

ي�أتي:

المدار���س الت��ي انق���سمت �إل��ى ق���سمين: مدار���س يُعلَّ��م فيه��ا القر�آن ®®
الكريم و�أ�سا�سيات القراءة والكتابة، ومدار�س العلوم المختلفة، التي 
كان يوا�ص��ل فيها طلاب مدار���س القر�آن الكريم درا���ستهم في فنون 

ون الح�ساب، والنحو، واللغة، والطب. �أخرى، فيتعلمَّ

الم���ساجد: الت��ي انت���شرت في العديد م��ن المدن العماني��ة مثل: نزوى، ®®
والر���ستاق، و�إزك��ي، و�صح��ار، وب��ركاء، و���سمائل، و���سمد ال����شأن، 
و�إب��راء، و���شنا�ص، ول��وى، وكان التعليم في هذه الم���ساجد على ���شكل 
حلقات ي���شكلها طلاب العلم حول ال���شيوخ، وفيها �أي�ضاً تُنْ�سخ الكتبُ 

العلمية القيمة.
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المكتب��ات الت��ي انق���سمت �إل��ى مكتب��ات عام��ة، مث��ل: مكتب��ة ح�صن ®®
الر�ستاق ومكتبة جبرين، ومكتبات خا�صة يمتلكها العلماء والوجهاء، 
مثل: مكتبة ال���شيخ الفقيه را���شد بن ���سعيد بن را�شد الجه�ضمي في 
���سمد ال����شأن، ومكتب��ة ال���شيخ خل��ف بن ���سنان الغاف��ري التي كانت 
ت�ضم �أكثر من ت���سعة �آلاف كتاب، وكذلك مكتبة ال���شيخ خمي���س بن 

�سعيد ال�شق�صي بالر�ستاق.

المجال���س الت��ي تنوعت بي�ن المجال���س العام��ة، التي يملكه��ا الأهالي ®®
بَل( جمع �سبلة، ومجال���س تملكها الدولة تتمثل  وعُرفت با���سم )ال�سِّ
بالعلم��اء  والمجال���س الخا�ص��ة  والح�ص��ون،  ال���شرعية  المحاك��م  في 
والفقه��اء، التي يفتحون فيه��ا بيوتهم للطلاب لتلقي العلم والمعرفة، 
وقد �أ���سهمت هذه المجال���س جميعاً ب�أنواعها المختلفة في ن�شر العلم، 

ومناق�شة الق�ضايا الحياتية المختلفة.

المراك��ز العلمي��ة، التي ا�ضطلعت بن���شر المعرفة، و�أه��م هذه المراكز ®®
كانت في نزوى، والر�ستاق، وبهلاء، وجبرين، و�أدم، و�إبراء وغيرها.

والمعرف��ة في عه��د  العل��م  ن���شر  �أي���ضاً دور في  الفك��ري  وكان للإنت��اج 
اليعارب��ة؛ �إذ ظه��رت العدي��د م��ن الم�ؤلف��ات الفقهي��ة المتخ�ص�صة، كما 
ظه��رت المو���سوعات الفقهي��ة مثل: )منه��ج الطالبين وبال�غ الراغبين( 
لخمي���س بن �سعيد ال�شق�صي )ق:11هـ/17م(، و)جواهر الآثار ومنهج 
جمع��ة  ب��ن  عب��دالله  ب��ن  لمحم��د  الفج��ار(  عل��ى  الأب��رار والحج��ة 
اب��ن عبي��دان )1104ه��ـ/ 1692م( وغيرهما، �أما مجال عل��وم اللغة 
والأدب؛ فق��د ب��رز ���شعراء وعلم��اء لغة كثيرون منهم: ال���شيخ ب�ري�ش 
ب��ن حم��د  ���سالم  وال���شيخ  الف��زاري )ق:11ه��ـ/17م(،  عام��ر  اب��ن 

اب��ن ���سعيد البرا���شدي )ق:11ه��ـ/17م(، وال���شيخ ���سعيد ب��ن غ��انم 
اب��ن م���سعود الن��زوي )ق:11ه��ـ/17م(، و���سعيد بن محم��د الخرو�صي 
المع��روف بالغ���شري )ق:12ه��ـ/ 18م(، ومحم��د بن م���سعود ال�صارمي 
)ق:11هـ/17م(، وال���شيخ مداد بن محمد الغافري، وال���شيخ عامر بن 
عب��دالله بن غريب العقري )ق:12ه��ـ/ 18م(، وغيرهم ممن كان لهم 
الأث��ر في عل��وم اللغ��ة والأدب، وفي تل��ك الفرت�ة �أي�ضاً، ظه��رت م�ؤلفات 
عديدة في الأن���ساب والتاريخ مثل )ك���شف الغمة الجامع لأخبار الأمة( 
ل���سرحان بن ���سعيد الأزكوي )توفي في القرن: 12هـ/18م(، و)الم�ؤتمن 
في ذك��ر مناق��ب ن��زار واليم��ن( لل���شيخ ���سليمان ب��ن بلع��رب ب��ن عامر 
العقري النزوي )ق:11هـ/17م(، وكتاب )�سير الم�سلمين( لل�شيخ �سيف 
ابن ���سلطان بن ���سيف اليعرب��ي )تم عام 1101هـ/1690م(، و)�ري�سة 
الإم��ام نا�ص��ر بن مر���شد( لعب��دالله بن خلف��ان بن قي�ص��ر ال�صحاري 

)ق:11هـ/17م(.

وبرزفي عهد اليعاربة عدد من العلماء الم���شتغلين بالطب منهم: ال���شيخ 
ب�ري�ش الف��زاري )ق:11ه��ـ/17م(، وال���شيخ خل��ف ب��ن ���سنان الغافري 
)ق:11ه��ـ/17م(، وال���شيخ ���سليمان ب��ن �إبراهي��م الع��وفي )ق:12ه��ـ/ 
18م(، وال���شيخ ���سليمان بن �أحمد الريامي )ق:11هـ/17م(، وال���شيخ 
محمد بن ���سعيد بن را���شد العي���سائي )ق:12هـ/ 18م(، كما �أن هناك 
العديد من الفلكيين في تلك الحقبة �أمثال: ال�شيخ محمد بن عبدالله بن 
مبارك الم���سروري الريام��ي )ق:11هـ/17م(، وال���شيخ �أحمد بن جمعة 
الأزك��وي، وال���شيخ را���شد بن خل��ف العقي��د المنحي )ق:12ه��ـ/ 18م(، 

وال�شيخ عمر بن م�سعود المنذري )ق:12هـ/ 18م( وغيرهم.
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التعليم في عهد دولة البو�سعيديين
غت الدولة  وفي ع��ام 174٤م عندم��ا �أ�سّ���س الإمام �أحمد بن ���سعيد دولة البو���سعيديين، تفرَّ
لن�شر العلم، والتجارة، والتو�سع الخارجي، ففي عهدها ا�ستمرت الح�ضارة العمانية في �شرق 
���سةً لامبراطورية ارتفع ����شأنها؛ �إذ ���شجعت ت�أليف الكتب، وم���ساندة العلماء،  �أفريقي��ا م�ؤ�سِّ
والتوا�صل مع الدول الكبرى �آنذاك عبر رحلات بحرية م�شهورة �أ�سهمت في التبادل الثقافي.

وبعد قيام دولة البو�سعيديين ظلت المدار�س الدينية، والم�ساجد، والمكتبات، والمجال�س داخل 
عمان م���ستمرة في ت�أدية دورها، ون���شر علوم الدين، وتثقيف المتعلمين، وحمل م�شاعل النور 
�إلى �أرجاء الدولة العمانية بامتدادها عبر البحار، كما برزت العديد من المراكز العلمية في 
الدولة، وكانت �أهم هذه المراكز في نزوى، والر�ستاق، وبهلاء، وجبرين، و�صحار، و�صلالة، 

ومرباط، و�شمال عُمان التي كان لها �إ�سهامات في حركة الت�أليف والن�شر.

وظهر في تلك الحقبة �أي�ضاً علماء �أجلّء كثيرون، اهتموا بالت�أليف في العلوم الدينية، وعلوم 
اللغة العربية، وفي الأدب، والتاريخ، وكتابة ال�سير، وعلوم الفلك، فتركوا �إرثاً ثقافياً تمثل في 
العديد من المجلدات، ومن �أبرز هذه الكتب: )الفتح المبين في �ري�سة ال���سادة البو�سعيديين( 
لحميد بن محمد بن رزيق )ق: 13هـ/19م(، و)�شقائق النعمان( لمحمد بن را�شد الخ�صيبي 
)1336- 1410ه��ـ/ 1918-1990م(، و)مقالي��د الت�صري��ف( ل���سعيد ب��ن خلف��ان الخليلي 
)1226-1287هـ/ 1811-1871م(، و)نثار الجوهر( لنا�صر بن �سالم الرواحي )1339هـ/ 
1920م(، و)جوهر النظام(، و)معارج الآمال(، و)م�شارق �أنوار العقول(، و)تحفة الأعيان 
في �ري�سة �أهل عُمان( لنور الدين عبدالله بن حميد ال�سالمي )1332هـ/1914م(، و)نه�ضة 
الأعيان( لمحمد بن عبدالله ال�سالمي )1314-1406هـ/1896-1985م(، و)بداية الإمداد( 
ل���سليمان بن محمد الكندي )1298-1337ه��ـ/ 1881- 1918م(، و)المهذب وعين الأدب( 
في الميراث،و)ق�ص�ص�� و�أخب��ار ج��رت في عُم��ان( لأب��ي ���سليمان محمد بن عامر بن را���شد 
المع��ولي المعروف باب��ن عَرِيق)1190هـ/1777م(. كما حظي ال���شعر في تلك الفترة بمنزلة 
عظيمة، فظهر بع�ض ال���شعراء مثل: محمد بن ���شيخان ال���سالمي، ونا�صر بن �سالم بن عديّ 
الرواحي المعروف ب�أبي م�سلم البهلاني، وعبدالله بن علي الخليلي، وغيرهم من ال�شعراء.
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كم��ا ظه��رت مكتبات عدي��دة كانت مرجع��اً لطلاب العلم، مث��ل: مكتبة 
ال�شيخ را�شد بن �سيف اللمكي في الر�ستاق، ومكتبة نور الدين ال�سالمي في 
ولاية بدية، ومكتبة ال���شيخ ماجد بن خمي���س العبري في ولاية الحمراء، 
ومكتب��ة ال���شيخ �أب��ي نبهان جاع��د بن خمي���س الخرو�ص��ي في وادي بني 

خرو�ص، وغيرها من المكتبات في نزوى وبهلاء.

النواة الأولى للمدار�س النظامية
رغ��م التح��ولات الت��ي مرت به��ا المنطق��ة في الن�صف الثاني م��ن القرن 
التا���سع ع���شر وم��ا يليه، لم تتغرّي� الر�ؤية في التعليم، بل ا���ستمر �إن���شاء 
المدار���س وبالأخ�ص�� في م���سقط؛ �إذ اتجه �إلى ت�أ�سي���س مدار���س حديثة 
�أو���سع من �إطار الكتاتيب والمدار���س القر�آنية المنت���شرة �آنذاك، وات�ضح 
ذل��ك في �إن���شاء بع�ض المدار���س في م���سقط، التي ���شكلت الن��واة الأولى 

للمدار�س النظامية فيما بعد، وهي:

في الفترة: )1871- 1888م(:
�سَ��ت مدر���سة م���سجد الخور في م���سقط بجوار ق�صر بيت الجريزة  تَ�أ�سَّ
عن��د مدخ��ل قلعة المري�اني في عه��د ال���سلطان تركي بن ���سعيد )حكم: 
يت المدر���سة بهذا الا���سم؛  1287-1305هـ/ 1871-1888م(، وقد �سُ��مِّ
���س فيه��ا الق��ر�آن  لأن التدري���س في تل��ك الفرت�ة كان في الم���سجد، ويُدرَّ
الك��ريم، و�أ�ص��ول الدي��ن، وعل��وم اللغ��ة العربي��ة ق��راءةً وكتاب��ةً، ونحواً 
وبلاغةً، وظلت الدرا�سة بهذه المدر�سة قائمة حتى عام 1973م، �إ�ضافة 
�إلى ذلك �أن���شئت مدر���سة الزواوي في مغبّ بم���سقط في عهد ال���سلطان 
ترك��ي بن ���سعيد �أي�ضاً، وا���ستمر التعليم بها �إلى عهد ال���سلطان ���سعيد 
اب��ن تيمور)حك��م: 1350-1390ه��ـ/ 1932-1970م(، وكانت تدرّ���س 
مواد القر�آن الكريم واللغة العربية قراءةً وكتابةً، ونحواً، ومن مدار���س 
الم���ساجد الأخ��رى مدر���سة م���سجد الوكيل الت��ي تقع مقابل بيت ال���سيد 
�س  نادر بن في�صل في م�سقط، وكذلك مدر�سة بيت الوكيل التي كان يُدرَّ

فيها مواد القر�آن الكريم والفقه والتوحيد واللغة العربية بفروعها، وقد 
�أن���شئت هاتان المدر���ستان في عهد ال���سلطان في�صل بن تركي )1888-
1913م(. ومن المدار�س التي كانت معروفة �أي�ضا �آنذاك مدر�سة ال�شيخ 
را���شد بن عزّيز الخ�صيبي، الذي ا���ستمر يدّر���س في بيت��ه طلاب العلم 
قرابة �أربعين عاماً؛ �إذ كان يقوم بتدري���سهم العلوم الدينية وعلوم اللغة 

العربية من نحو و�صرف وبيان.

بدايات التعليم النظامي الخا�ص
عام 1900م	

بد�أ التعليم الأهلي في ولاية مطرح، التي كان يوجد بها عدد من المدار�س 
النظامي��ة الخا�ص��ة منها: مدر���سة الأ���ستاذ محم��د بن جواد دروي�ش��، 
ومدر���سة الأ���ستاذ باقر بن رم�ضان بن مراد، ومدر���سة الأ���ستاذ جواد 
ابن جعفر الخابوري، ومدر�سة الأ�ستاذ ح�سن بن علي ها�شم، ومدر�سة 
الأ�ستاذ محمد علي بن تقي اللواتي، ومدر�سة الأ�ستاذ عبدالله بن علي 
ابن عبدالله �آل محمد، ومدر�سة الأ�ستاذ قا�سم بن عبدالله بن محمد، 
�إ�ضافة �إلى مدر���سة الأ���ستاذ عبد الر�ضا بن علي بن عبدالله، ومدر�سة 
جمع��ة ال���سودي، وكان��ت هذه المدار���س حا�صلة عل��ى ت�صاريح من والي 

مطرح، مع وجود �إ�شراف حكومي عليها من دائرة المعارف.

�أما مباني هذه المدار���س فكانت عبارة عن بيوت ا���ستُخْدِمت مدار���س، 
وبل��غ ع��دد الطال�ب فيها ما بي�ن )150( �إلى )300( طال��ب وطالبة في 
كل مدر���سة، �أم��ا الدرا���سة فكان��ت على فترتي�ن: �صباحية من ال���ساعة 
الثامنة �إلى الثانية ع�شرة والن�صف ظهراً، وم�سائية من ال�ساعة الثالثة 
والن�صف �إلى الخام���سة م���ساءً، �أما المناهج الدرا���سية المطبقة في هذه 
���س  المدار���س فكان��ت توف��ر من جمهورية لبن��ان  وجمهورية الهند، ويُدرَّ
فيه��ا القر�آن الك��ريم، واللغ��ة العربية، واللغ��ة الإنجليزية، والح���ساب، 
والجغرافيا، �أما المراحل الدرا�سية فكانت تنق�سم �إلى م�ستوى )�أ( وهو 
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�أعل��ى م���ستوى وم���ستويين )ب(، و)ج(، و�صف الأ���شبال، وكذلك �صف 
يجيها بر���سائل  البن��ات، وبع�ض�� هذه المدار���س كان��ت تقوم بتزوي��د خرِّ
تو�صية �إلى م�ؤ�س�سات العمل، وا�ستمرت هذه المدار�س في تقديم خدماتها 
�إل��ى حي�ن تعميم التعليم النظامي الحكومي في العام 1970م، بعد ذلك 
تحول بع�ضها ليقدم درو�س تقوية لما يدر�س في التعليم الحكومي �إلى �أن 

توقفت تماماً في فترة الثمانينات.

ت�أ�سي�س مدر�سة بوذينة بم�سقط
عام 1914م

تم في عه��د ال���سلطان تيم��ور ب��ن في�ص��ل ) 1331-1350ه��ـ /1913-
1932م( تكليف �شخ�ص يعرف با�سم )محمد علي بوذينة( )ق: 14هـ/ 
20م( لتدري�س عدد من البنين والبنات في منزل بم�سقط، والذي عرف 
فيم��ا بع��د بمدر���سة بوذينة، يدر���س فيه��ا علوم الق��ر�آن الك��ريم واللغة 
العربي��ة والتاري��خ والجغرافي��ا والح���ساب، كم��ا كان��ت للمدر���سة خطة 
درا���سية ا���شتملت على ���ست ح�ص�ص يومي��اً، وبلغ ع��دد طلبتها )120( 
طالباً وطالبةً يدر�سون جميعاً في غرفة واحدة وا�سعة، وا�ستمر التدري�س 

فيها �إلى عام 1930م.

ت�أ�سي�س مدر�سة �صحار
عام 1924م

ت�أ�س���ست مدر���سة �صح��ار الت��ي كانت تقع مقاب��ل قلعة �صح��ار من جهة 
ال���شمال، وق��د �أ�س���سها ال���سيد حمد ب��ن في�صل ب��ن تركي، وق��د �ضمت 
المدر���سة �أكث�ر م��ن مائ��ة طالب م��ن مختل��ف المناطق والق��رى المحيطة 
ب�صحار، وكانت تدرّ���س القر�آن الكريم واللغة العربية والحديث والنحو 

والح�ساب والخط.

التَّحول م��ن التعليم التقليدي �إلى التعليم 
النظامي الحديث

عام 1930م
ب��د�أ التح��ول م��ن التعلي��م التقلي��دي �إل��ى التعلي��م النظام��ي بمعن��اه ®®

الحديث؛ ف�أن���شئت مدار���س مح��دودة تخ�ضع للتخطيط والإ���شراف 
دة المواد،  ���س مناهج محدّدة المحت��وى ومتعدِّ الحكوم��ي، و�أخذت تدرِّ
نته��م الدول��ة، وله��ذه المدار���س  ويق��وم بالتدري���س فيه��ا معلم��ون عيَّ
�إدارات خا�ص��ة به��ا، و���شكّلت ه��ذه المدار���س عل��ى ندرته��ا التعلي��م 

النظامي في عمان قبل عام 1970م.

كم��ا ب��د�أ التعلي��م بالمدر���سة ال���سلطانية الأول��ى في م���سقط في عه��د ®®
ال���سلطان تيمور بن في�صل ب�إ���شراف حكومي، وكانت تقع في م�سقط 
�سون من البلاد العربية  بجوار م�ست���شفى ال�سعادة، وقد ���شارك مُدَرِّ
في التدري���س به��ذه المدر���سة وفي �إدارته��ا، منهم �إ���سماعيل بن خليل 
الر�صا�ص��ي ال��ذي كان مدي��راً للمدر���سة، وكانت المواد التي تدر���س 
به��ا الق��ر�آن الك��ريم، والتوحي��د، والفق��ه، واللغة العربي��ة بفروعها، 
والعل��وم، وال�صحة، والتاريخ، والجغرافيا، والتربية الوطنية، وذلك 

ذ من خلال اتباع خطة درا�سية محددة. وفقاً لبرنامج منظم يُنفَّ

التعليم النظامي في عهد ال�س��لطان �س��عيد 
ابن تيمور

عام 1935م 
�سَ��ت مدر�سة بيت ال���سيد نادر بن في�صل في عهد ال�سلطان �سعيد ®® �أُ�سِّ

اب��ن تيمور بن في�ص��ل، وكانت ت�ضم عدداً م��ن الطلاب والطالبات، 
وكان يدر���س فيها ال���شيخ �أحمد بن ���سليمان بن زهران الريامي؛ �إذ 
كان يق��وم بتعليم القر�آن الكريم، والتوحي��د، والفقه، واللغة العربية 

والح�ساب.
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حلَّ��ت المدر���سة ال���سلطانية الثاني��ة الت��ي �أن���شئت م��ن خال�ل دم��ج ®®
مدر���سة الخور مع مدر�سة بيت ال�سيد نادر بن في�صل محل المدر�سة 
ال�سلطانية الأولى، وذلك بعد ا�ستئجار منزل ليكون مقراً لها؛ لتكون 
�أول مدر�سة نظامية في عهد ال�سلطان �سعيد بن تيمور، وكانت ت�ضم 
�إلى جانب البنين عدداً من البنات، كما كانت تعمل المدر���سة بنظام 
الي��وم الكام��ل المكوّن م��ن الفرت�ة ال�صباحية وفترة ما بع��د الظهر، 
�س القر�آن الكريم، والفقه، والتوحيد، واللغة العربية قراءةً  وكانت تدرِّ
�ست الأنا�شيد، واللغة  وكتابةً، وخطاً، و�إن�شاءً، و�إملاءً، ونحواً، كما دُرِّ
الإنجليزي��ة، والتاري��خ، والجغرافيا، والتربية الوطنية، والح���ساب، 
وال�صح��ة، والريا���ضة البدني��ة، وقد حظي��ت مادتا الإمال�ء والخط 
العرب��ي بنوعي��ه الن���سخ والرقع��ة بعناي��ة خا�ص��ة؛ ذل��ك لأن الوثائق 
والمعامال�ت كانت تكتب -�آنذاك- بخط اليد، وكانت الدرا���سة تبد�أ 
بال�ص��ف التمهيدي ثم الأول والثاني والثالث من المرحلة الابتدائية، 
يجي ال�صف الثالث لإعادة ال�صف نف���سه  كما كان ي���سمح بعودة خرِّ
لعدة �سنوات تعزيزاً لمعلوماتهم، �أما خرّيجو هذه المدر�سة والمدار�س 
التي ���سبقتها فكانوا يلتحق��ون بالوظائف الحكومية المتوفرة �آنذاك، 

والتي كان معظمها في دائرتي الولاة والجمارك.

عام 1936م
افتُتِحَت المدر���سة ال�سعيدية ب�صلالة في عهد ال�سلطان �سعيد بن تيمور، 
ب�صفته��ا �أول مدر���سة للبنين في �صلالة بمحافظة ظف��ار، وكانت مكونة 
م��ن ثال�ث غرف، وق��د اقت�صر التعلي��م في البداية على الق��ر�آن الكريم 
والتجوي��د وتعلي��م �أم��ور الدي��ن الأ�سا���سية، وكذل��ك الق��راءة والكتابة، 
وعملي��ات الح���ساب الأولي��ة، وكان��ت للمدر���سة هيئ��ة تق��وم ب�إدارته��ا، 
وو�ضعت للمدر�سة مناهج ابتدائية منا�سبة، و�سارت الدرا�سة فيها وفقاً 
لكت��ب درا���سية تت��م الموافقة عليها من قبل ال���سلطان ���سعيد ب��ن تيمور، 

وكذلك وفقاً لخطة زمنية؛ �إذ ���شملت الدرا���سة القر�آن الكريم، والفقه 
الإ�ال�سمي، والحديث ال���شريف، واللغة العربية، والتاريخ، والجغرافيا، 

والح�ساب، والهند�سة، وال�صحة، والطبيعة، والر�سم، والريا�ضة.

عام 1940م
افتُتِحَت المدر�سة ال�سعيدية بم�سقط، وتوقفت على �أثرها �أن�شطة المدار�س 
ال���سابقة لتبد�أ مرحل��ة �أكثر تطوراً في التعلي��م النظامي الحكومي، وقد 
ت خ�صي�صاً لهذا الغر�ض؛  ظهر ذلك جليًّا في �إن�شاء مبانٍ مدر�سية �أعدَّ
�إذ احت��وت ه��ذه المدر���سة عل��ى مبنى مختلف عن مدار���س الم���ساجد �أو 
مدار�س البيوت، وقد �ضم مبنى المدر�سة ف�صولًا درا�سية وغرفاً للإدارة 
رت عند ت�أ�سي�س المدر�سة  والمدر�ينس، وقد كانت الكتب الدرا�سية التي قُرِّ
تجل��ب من جمهورية م�صر العربية ودولة فل���سطين، مثل كتاب: )النحو 
الوا�ضح(، و)القراءة الر�شيدة(، �أما كتب الريا�ضيات والعلوم والتاريخ 
والجغرافي��ا، وبع�ض�� كت��ب اللغ��ة العربي��ة فكان��ت توف��ر م��ن جمهوري��ة 
لبنان، كما حظيت مادة التربية الإ�سلامية بقدر كبير من الاهتمام بين 
الم��واد الدرا���سية، ف�إلى جان��ب القر�آن الكريم كان هن��اك كتاب )تلقين 
ال�صبي��ان م��ا يل��زم الإن���سان( لل���شيخ العلام��ة ن��ور الدي��ن �أب��ي محمد 
عبدالله بن حميد ال���سالمي )1332هـ/1914م(، وكانت المدر�سة تدرّ�س 
�أن�شطة لا�صفية �شملت التمثيل والريا�ضة البدنية والرحلات، وا�شتملت 
الدرا���سة في المدر���سة عل��ى مرحلتين درا���سيتين: الأول��ى مرحلة ما قبل 
الابتدائ��ي ومدته��ا ���سنتان تمهيديت��ان، والثانية هي المرحل��ة الابتدائية 
ومدتها ���ست ���سنوات، يمن��ح الناجحون فيه��ا ال���شهادة الابتدائية التي 

ت�صدرها دائرة المعارف �آنذاك. 
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عام 1948م
افتُتِحَ��ت مدر���سة الغ��زالي بولاي��ة �ص��ور، ب�صفتها �أول مدر���سة نظامية 
خا�صة، و�أ�س���سها عب��دالله وعلوي �أبناء �أحمد الغ��زالي، وقد بُنيت على 

نفقة �شيوخ ولاية �صور و�أهاليها.

عام 1951م
وبافتتاحه��ا  ب�صلال��ة،  ال���سعيدية  للمدر���سة  الجدي��د  المبن��ى  افتُتِ��حَ 
حدث��ت تط��ورات في الكت��ب وال�صف��وف الدرا���سية والهيئ��ة الإداري��ة، 
وب�أم��ر  �صلال��ة.  في  المهم��ة  التعليمي��ة  الم�ؤ�س���سات  م��ن  و�أ�صبح��ت 
 م��ن ح���ضرة �صاح��ب الجلال��ة ال���سلطان قابو���س ب��ن ���سعيد المعظ��م

-حفظ��ه الله ورع��اه- �أُعِي��د بن��اءُ ه��ذه المدر���سة وتطويره��ا، وافتت��ح 
المبن��ى الجدي��د في الخام���س والع���شرين م��ن نوفمبر من ع��ام 2000م.

عام 1959م
�أُن�شِئَت مدر�سة �سعيدية �أخرى في مدينة مطرح في حارة ال�شمال، وكانت 
بدايتها في بيت يملكه الحاج علي بن عبداللطيف اللواتي وي�سمى )بيت 
المنذري(، ا���ست�ؤجر م�ؤقتاً �إلى حين اكتمال المبنى الحديث الذي �أن���شئ 
خ�صي�ص��اً للمدر���سة على الطري��ق البحري، وافتتح في العام الدرا���سي 
)1961/1960م(، وكان يق��وم بالتدري���س في ه��ذه المدر���سة معلم��ون 
عُمانيون، و�أ�شقاء من الدول العربية على غرار النظام والمنهاج المطبق 
في المدر���سة ال���سعيدية بم���سقط. وفي ع�صر النه�ضة المباركة تم في عام 
1971م ترميم مبنى المدر�سة من جديد، مع تغيير ا�ستعماله �إلى مدر�سة 
�أ�سماء بنت �أبي بكر، ولكن المبنى نف�سه �أعيد ا�ستخدامه مدر�سة للبنين 

في عام 2006م تحت ا�سمه الأ�صلي )المدر�سة ال�سعيدية بمطرح(.

عام 1962م
�سَ��ت مدر���سة البيماني، وهي �أول مدر���سة نظامية تم ت�أ�سي���سها في  تَ�أ�سَّ
محافظة الداخلية في ولاية بهلاء، وتن���سب �إلى قبيلة م�ؤ�س�سها حمد بن 
���سيف بن ���سالم البيماني )1341-1384هـ/ 1923-1965م(، والتحق 
بالمدر���سة العديد من �أبناء ولاية بهلاء والقرى المجاورة لها، وقد ق���سم 
البيماني -�آنذاك- طلاب المدر���سة �إلى ���سبعة ف�صول، وقام بتدري�سهم 
���ست في مدار���س الق��ر�آن الك��ريم، ف�إلى جانب  مع��ارف لم ي���سبق �أن دُرِّ
تدري���س الق��ر�آن كانت هناك مق��ررات في التربية الأخلاقي��ة، والتربية 
الاجتماعية، والتربية اللغوية؛ �إن���شاءً وتعبيراً وخطاً وخطابة و�إن���شاداً، 
والتربي��ة ال�صحيّ��ة، ومادة التاريخ  التي ت���شمل تاري��خ العلماء والأئمة، 
والجغرافيا والمعارف عامة، ومبادئ الح���ساب الأ�سا���سية، كما كان يعد 
البيم��اني مق��ررات مدر���سته و�أنا���شيدها بنف���سه، وقد انتهت المدر���سة 

بوفاته عام 1965م.



الفصل الثالث
محطات مشرقة في مسيرة التعليم المدرسي



»�إنن��ا نه��دف �إلى ن�ش��ر التعلي��م في جمي��ع �أنح��اء ال�س��لطنة؛ لكي ين��ال كل ن�صيب��ه في التعليم 
ز ب�ص��ورة خا�صة على  وف��ق قدرات��ه، كم��ا نعم��ل عل��ى و�ضع خط��ة للق�ضاء عل��ى الأمي��ة، ونركِّ
التعلي��م المهن��ي والتعلي��م الع��الي؛ حت��ى نلب��ي حاج��ة الب�الد م��ن الق��وى الب�ش��رية العماني��ة 
ب��ة، وتُب��ذل جه��ود في �س��بيل تعم�ني المناه��ج في مختل��ف المراح��ل التعليمي��ة، والتو�س��ع في  المدَُرَّ
الخدم��ات التعليمي��ة في المراح��ل الدرا�س��ية المختلف��ة وخا�ص��ة المرحل��ة الابتدائي��ة، وتوف�ير 

المدار�س الإعدادية والثانوية في مراكز المناطق التعليمية المختلفة.
وفي خطط الم�س��تقبل �إن�ش��اء معهد ت�أهيل للمعلمين العمانيين قبل الخدمة و�أثناءها للعمل 
في المدار���س الابتدائية، و�إن�ش��اء مدر�س��ة ثانوية زراعية بنزوى، و�إن�ش��اء ثلاث مدار�س ثانوية 
فني��ة - تجاري��ة - زراعي��ة - �صناعي��ة و�أرب��ع مدار���س )�إعدادي��ة ثانوي��ة( ومعهدي��ن لإع��داد 
المعلم�ني والمعلم��ات، �إلى جان��ب موا�صلة بناء المدار���س الابتدائية في المناطق التي لم ت�ش��ملها 
المدار���س الابتدائي��ة حت��ى الآن، والاهتمام ب�إيفاد البعثات من خريجي المدار���س الثانوية �إلى 

الجامعات والمعاهد العليا في الدول ال�صديقة المختلفة«.

من النطق ال�سامي
في حديث �صاحب الجلالة -حفظه الله ورعاه-

�إلى ال�شعب العُماني عبر تلفزيون ال�سلطنة
26 نوفمبر1975م
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نه�ضة التعليم
عام 1970م

�سَ��ت �أول وزارة حديثة للتعليم في ال���سلطنة، وحملت ا���سم)وزارة ®® �أُ�سِّ
المع��ارف(، وبلغ عدد المدار���س بال���سلطنة في تل��ك الفترة )3( ثلاث 
ال���سعيدية في ولاي��ة �صلال��ة، والمدر���سة  المدر���سة  مدار���س، وه��ي: 
ال�سعيدية في  ولاية م�سقط، والمدر�سة ال�سعيدية في ولاية مطرح، وبلغ 

عدد الطلاب بها حوالي )900( طالبٍ وطالبة.

في الع��ام الدرا���سي 1971/1970م، �أقي��م المهرج��ان الطلابي الأول ®®
في المدر���سة ال�سعيدية بم�سقط، وقد ���شرّف ح�ضرة �صاحب الجلالة 
ال���سلطان قابو���س ب��ن ���سعيد المعظم-حفظ��ه الله ورع��اه- المدر���سة 
وطلابه��ا بح���ضوره وبمتابع��ة فعالي��ات ذل��ك المهرج��ان الطلاب��ي، 
وبتكريم الفائزين والم���شاركين فيه؛ �إذ ته��دف المهرجانات الطلابية 
�إلى التعبير عن ولاء الطالب، وانتمائه للوطن، وتقديره لباني نه�ضة 
عم��ان الحديث��ة ح�ضرة �صاحب الجلال��ة ال���سلطان المعظم -حفظه 
الله ورعاه-، وما �أنجز في هذا العهد المبارك، وتعك���س عبر الطلاب 

ما يكنّه ال�شعب لعمان وقائدها.

في العام الدرا���سي 1972/1971م ارتفعت عدد المدار���س �إلى )42( ®®
مدر�سة، وبلغ عدد الطلاب حوالي )15334( طالبًا وطالبة. 

في العام الدرا�سي 1973/1972م بد�أت مرحلة التعليم الإعدادي في ®®
ال���سلطنة، وبلغ عدد المدار�س الخا�صة مدر�ستين، يتلقى التعليم فيها 

ما جملته )115( طالبًا وطالبة.

عام 1973م
تم تغيير ا�سم)وزارة المعارف( �إلى )وزارة التربية والتعليم(.®®

افتُتِحَ��ت �أول مدر���سة دولي��ة في ���سلطنة عم��ان، وت���سمى »المدر���سة ®®
البريطانية« بم�سقط ، ويق�صد بالمدار�س الدولية هي تلك الم�ؤ�س�سات 
التعليمية التي �أن����شأتها الجاليات لتعليم �أبناء المقيمين في ال���سلطنة 
كل ح���سب جن�سيته، و ت�ستقطب  طلاباً من جن�سيات مختلفة ما عدا 
الطال�ب العمانيين، كما تطبق هذه المدار���س برامج عالمية من حيث 
المناه��ج وطرق التدري���س والخطط الدرا���سية، وتطب��ق على طلابها 

الامتحانات الدولية.

في الع��ام الدرا���سي1974/1973م ، تجاوز عدد المدار���س الحكومية ®®
التابع��ة ل��وزارة التربية والتعليم )100( مدر���سة، وبلغ عدد المعلمين 
)1195( معلمً��ا ومعلم��ة، وب��د�أ تطبي��ق مرحلة التعلي��م الثانوي، كما 
افتتح��ت مراك��ز لمحو الأمية ���شملت )70( ���شعبة، التحق بها حوالي 
)2429( دار�سً��ا ودار�سة، كما ابتُعث عدد من الدار�ينس بلغ )273( 
طالباً في التخ�ص�صات المختلفة، و�أخذ عددهم في التزايد التدريجي 

حتى نهاية تلك الفترة.

عام 1974م
في العام الدرا���سي 1975/1974م ب��د�أ العمل في مراكز تعليم الكبار في 
ال�سلطنة؛ �إذ �أحدث ذلك التكامل ومدّ الج�سور بين محو الأمية والتعليم 
المدر���سي، ومث��ل دافعاً للأميين للالتح��اق بالف�ص��ول، وموا�صلة التعليم 
ى �إلى اط��راد النمو في عدد  �إل��ى �أعل��ى المراح��ل دون �أي عوائق؛ مم��ا �أدَّ
الدار�ي�سن في كل تجمع ���سكاني، وعلى مختلف الت�ضاري���س، وب�إن���شائها 
�أتيحت فر�صة موا�صلة التعليم للذين �أكملوا بنجاح برنامج محو الأمية، 
مم��ن انقطع��وا ع��ن الدرا���سة النظامية، وافتت��ح نظام الدرا���سة الحرة 
للذين لا ي���ستطيعون موا�صلة الدرا���سة بمراكز تعليم الكبار. وكان نظام 
الدرا���سة في مراكز تعليم الكبار يبد�أ من ال�صف الخام���س وا�ستمر هذا 
الح��ال حت��ى عام 2006م، حين �أ�صبحت محو الأمية ثلاث ���سنوات بدل 
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ار���س ينتقل �إلى ال�صف ال���سابع مبا���شرة بعد ال�سنة  ���سنتين، و�أ�صبح الدَّ
الثالثة من محو الأمية بعد �أن كان ينتقل �إلى ال�صف الخام�س.

عام 1975م
�أُن�شِئَت »الهيئة القومية للك�شافة والمر�شدات« بموجب المر�سوم ال�سلطاني 
ال���سامي رق��م )1975/10(، وق��د هدف��ت �إل��ى ب��ث روح ال��ولاء والفداء 
ن فيهم عادات  للوطن بين ال�شباب، وتن�شئتهم تن�شئة وطنية �صادقة، وتكوِّ
الاعتماد على النف���س والطاع��ة والتعاون، والم���شاركة في �أعمال الخدمة 
��ا وج���سميًّا، وتعمل على  ��ا وعقليًّ العام��ة وتربيته��م تربي��ة متكامل��ة روحيًّ
�إيجاد روح الإيمان والت�ضامن فيهم نحو �أبناء �أمتهم العربية، والم�شاركة 
في تدعيم ال�سلام العالمي المبني على العدالة؛ مما جعل لل�سلطنة ال�سبق 

في تنظيم الحركة الك�شفية بين الدول العربية.

عام 1976م
�أُن�شِئَت �أول رو�ضة خا�صة للأطفال في �سلطنة عمان، وهي رو�ضة الفليج 

في روي.

عام 1977م
�صدر المر���سوم ال���سلطاني ال���سامي رقم )77/43( القا�ضي ب�إن�شاء ®®

المجل���س  ويخت�ص��  المهن��ي،  والتدري��ب  والتعلي��م  للتربي��ة  مجل���س 
بالواجب��ات الآتي��ة: و�ضع �أه��داف �سيا���سة التربية والتعلي��م وربطها 
ب�أه��داف التدريب المهني و�سيا���سته، وباحتياجات الاقت�صاد الوطني 
في �إط��ار خط��ط التنمي��ة، وو���ضع برنام��ج تنفي��ذي له��ذه الأه��داف 
وال�سيا���سات عل��ى مدى ال���سنوات المحددة لكل خط��ة تنمية، وتقديم 
ه��ذا البرنامج �إلى مجل���س التنمية، والتن���سيق بي�ن �أغرا�ض التربية 

والتعليم واحتياجاتها، و�أغرا�ض التدريب المهني واحتياجاته، �إ�ضافة 
�إلى متابعة تنفيذ برنامج التربية والتعليم والتدريب المهني.

بد�أ ن���شاط التعليم الخا�ص في ال���سلطنة ب�صدور المر�سوم ال�سلطاني ®®
ال���سامي رق��م )1977/68(، ال��ذي �أت��اح الفر�ص��ة للقط��اع الخا�ص 
ب�إ�ص��دار  والتعلي��م  التربي��ة  وزارة  وقام��ت  التعلي��م،  للا���ستثمار في 

الت�شريعات المنظمة لإن�شاء المدار�س الخا�صة في ال�سلطنة.

في الع��ام الدرا���سي 1979/1978م �أن���شئت ف�صول ملحقة بمدر���سة ®®
نجي��ة بنت عامر الحجرية بم���سقط لتعلي��م الأطفال من فئة ال�صم، 
ق برنامج التربية الع���سكرية لطلاب محافظة م���سقط، وبلغ  كم��ا طُبِّ

عدد الملتحقين فيه )112( طالبًا.

في الفرت�ة م��ن 1976م �إل��ى1980م �أن���شئت مدر���ستان �إعداديت��ان ®®
�أنموذجيت��ان ذات طاب��ع مهن��ي، �إحداهم��ا للبنين والأخ��رى للبنات، 
�إ�ضاف��ة �إلى �إن���شاء المعاه��د المتخ�ص�ص��ة لا���ستيعاب الحا�صلين على 
ال�شهادة الإعدادية، من بينها: معهد نزوى الزراعي، ومعاهد المعلمين 

والمعلمات، والمدر�سة الثانوية التجارية، والمعهد الإ�سلامي الثانوي.

ن�شر التعليم
عام 1980م

في العام الدرا���سي 1981/1980م، بلغ عدد المدار���س)373( مدر���سة، 
وبل��غ ع��دد الطال�ب ) 106932 ( طالبً��ا وطالبة، كما بل��غ عدد المعلمين 
)5150( معلمً��ا ومعلم��ة، و�أن���شئت �أول مدر���سة لل�ص��م والبك��م با���سم 
)مدر�سة الأمل لل�صم والبكم( في مدينة م�سقط،  تقوم بتقديم الرعاية 
الخا�ص��ة والت�أهي��ل المتخ�ص�ص�� للأطف��ال م��ن ذوي الإعاقة ال���سمعية، 
وتتلخ�ص ر���سالة هذه المدر���سة في توفير الخدمة التعليمية للطلاب من 
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ذوي الإعاق��ة ال���سمعية، وتزويده��م بالمه��ارات الأكاديمية التي تنا���سب 
قدراته��م وم���ستواهم التح�صيل��ي، ودمجه��م �ضمن الإط��ار الاجتماعي 
للمجتم��ع، والتعام��ل معه��م بمث��ل التعام��ل م��ع �أقرانه��م م��ن غري� ذوي 
الإعاق��ة، �إل��ى جان��ب ت�أهيله��م عملي��اً وفني��اً وتربوياً للعم��ل في المجالات 
المنا���سبة لقدراته��م و�إمكاناته��م م��ن �أج��ل بن��اء م���ستقبلهم، وتب�صري� 
�أ���سرهم، وتعريفه��م ب�أف�ضل ���سبل التعامل مع �أبنائه��م، �إ�ضافة �إلى بث 
الثق��ة في نف���س الطالب وم���ساعدته على تقبل �إعاقت��ه، وذلك من خلال 

تح�ينس العلاقات الاجتماعية بينه وبين �أفراد مجتمعه.

عام 1983م
 تم تن�صيب ح�ضرة �صاحب الجلالة ال�سلطان قابو�س بن �سعيد المعظم®®

-حفظ��ه الله ورعاه- ك���شافًا �أعظم لل���سلطنة، و���شهد حفل التن�صيب 
م�شاركة مائة وخم�ينس من قيادات المنظمات الك�شفية العربية والعالمية، 
يمثلون خم�ي�سن بلدًا ���شقيقًا و�صديقًا، �إ�ضافة �إلى وفود ك���شفية رفيعة 
الم���ستوى م��ن دول الع��الم المختلف��ة، ولق��د عزّز ه��ذا الت���شريف مكانة 

الك�شافة العمانية على ال�صعيد الخليجي والعربي والعالمي.

تجاري��ة ®® مدر���سة  �أول  �أن���شئت  1984/1983م  الدرا���سي  الع��ام  في 
للبنات التحقت بها الحا�صلات على ال�شهادة الإعدادية �آنذاك، كما 
افتتحت المدر���سة الثانوية ال�صناعية في منطقة الباطنة، وكان يُقْبِل 
عليها الحا�صلون على ال���شهادة الإعدادي��ة العامة، ويُنح خرّيجوها 
ال���شهادة الثانوي��ة ال�صناعي��ة، وفي الع��ام الدرا���سي 1994/1993م 

�أوقف العمل بهذه المدر�سة.

في العام الدرا���سي 1985/1984م افتُتِحَتْ مدر���سة التربية الفكرية ®®
بم�سقط لذوي الإعاقة العقلية من الأطفال؛ من �أجل تقديم خدمات 
تعليمي��ة وت�أهيلي��ة للطال�ب الذي��ن لديهم ا���ستعداد للتعلَّ��م من ذوي 
الإعاق��ة العقلي��ة، وتزويده��م بالخبرات والمه��ارات التي تمكنهم من 

�شق طريقهم في الحياة بالاعتماد على �أنف�سهم. 

رتْ �أي���ضاً معاه��دُ المعلمين ®® وفي الع��ام الدرا���سي 1985/1984م  طُ��وِّ
والمعلم��ات؛ لت�صب��ح كليات متو���سطة، و�أ�صبح القب��ول فيها لخريجي 

الثانوية العامة، ومدة الدرا�سة بها عامان.
في الع��ام الدرا���سي 1985م ، �أ�ص��درت وزارة التربي��ة والتعليم مجلة ®®

ف�صلية )ر���سالة التربية( تهدف �إلى ن�شر الثقافة التربوية بين فئات 
المجُتم��ع المختلف��ة م��ن خال�ل ن���شر البح��وث والدرا���سات والتجارب 
الت��ي  التربوي��ة، والم���ساهمة بُمعالج��ة الق�ضاي��ا التربوي��ة المخُتلف��ة 
ته��م العاملي�ن في المج��ال الترب��وي م��ن داخ��ل ال���سلطنة وخارجه��ا، 
و�إب��راز �أه��م الم���ستجدات التربوي��ة والتوجه��ات الحديث��ة في مج��ال 
التربي��ة والتعلي��م. وفي ع��ام 2002م �أعيد �إ�صداره��ا، وتطويرها من 
حيث ال���شكل والم�ضم��ون؛ لتتوافق والمجلات التربوي��ة التي ت�صدرها 

الم�ؤ�س�سات المتخ�ص�صة في هذا ال��شأن. 

عام 1997م
ح��ازت ال���سلطنة عل��ى الجائ��زة الأول��ى للمنظم��ة العربي��ة للتربي��ة ®®

والثقافة والعلوم على م�ستوى الدول العربية؛ وذلك تقديرًا لجهودها 
المتميزة في مجالي محو الأمية وتعليم الكبار.

�أ�ص��درت وزارة التربي��ة والتعليم مُلحق )ناف��ذة تربوية(، وهو مُلحق ®®
ترب��وي كان��ت بدايت��ه م��ن خال�ل �صفح��ة تربوي��ة كاملة، ت�ص��در كل 
�أربعاء مع �صحيفة عُمان، �إلى �أن �صدر �أول عدد من الملُحق بال���شكل 
الجديد ب���شهر ���سبتمبر2002م، وهو في �ص��ورة مُلحق تربوي طلابي 
مُتخ�ص�ص)تابلوي��د(، مُوجّ��ه �إل��ى الطلاب في المق��ام الأول؛ لإيجاد 
مُتنف���س لهم للتعبير عن �إبداعاتهم و�أن���شطتهم وق�ضاياهم، ولينقل 
للمُجتمع والبيئة المحُيطة بالمدر���سة ما يقوم به الطلاب من �أن���شطة 
و�إ���سهامات مختلفة في داخل المدر�سة وخارجها، وتفعيل العلاقة بين 
المدر���سة والمجُتم��ع المحل��ي، وربط الطال��ب والمعُل��م وولي الأمر ب�أهم 

الق�ضايا والظواهر التربوية.



43



44

الطريق نحو الجودة
عام 1998م

بد�أ العمل بنظام التعليم الأ�سا���سي لل�صفوف )1-10(؛ �إذ ���شرعت ®®
وزارة التربية والتعليم بتطوير الخطة الدرا���سية وفل���سفتها، و�آليَّات 
التق��ويم التربوي، و�إع��ادة ت�أليف المناهج الدرا���سية ووثائق التقويم، 
و�إخ���ضاع  العل��وم،  ومخترب�ات  التعل��م  م�ص��ادر  مراك��ز  وتجهي��ز 
المعلمي�ن والم���شرفين والمخت�صين في التقويم ل��دورات تدريبية داخلية 
وخارجي��ة، وتبل��غ عدد ���سنوات الدرا���سة بمرحل��ة التعليم الأ�سا���سي 
ع�شر �سنوات، ينتقل الناجحون في نهايتها �إلى مرحلة ما بعد التعليم 
الأ�سا���سي التي ت���ستغرق عامين درا���سيين، وتنق���سم ���سنوات التعليم 
الأ�سا���سي �إل��ى حلقتين: الحلقة الأولى من ال�ص��ف الأول �إلى ال�صف 
الراب��ع، والحلق��ة الثانية من ال�صف الخام���س �إلى ال�صف العا���شر. 
ويركز التعليم الأ�سا���سي على �إك���ساب الطلاب المعارف والمعلومات، 
�إ�ضاف��ة �إل��ى المه��ارات والق��درات اللازم��ة للتعلّ��م والعم��ل والحياة، 
م��ع التركيز على الجان��ب العملي الأدائي، كحَلّ الم���شكلات والتفكير 
الناقد والابتكاري. ولتحقيق هذه الأهداف ا���ستُحْدثت مواد درا�سية 
حديث��ة مثل: تقنية المعلومات، والمه��ارات الحياتية، �إ�ضافة �إلى ذلك 
ي���سعى النظام التربوي �إلى �إك���ساب الطلاب الأ�س�س المعرفية لمادتيْ 
الريا�ضيات والعلوم، وكذلك التركيز على تعلم مهارات اللغة العربية 
واللغ��ة الإنجليزي��ة. وفي بداي��ة الأم��ر طُبق نظ��ام التعليم الأ�سا���سي 
عل��ى )17( مدر�سَ��ة لتكون درا���سة مبدئية لهذا النظ��ام، وبعد و�ضع 
الخط��ط ودرا���سة فاعلي��ة التعلي��م الأ�سا���سي، �أُجمِعَ على �أنه ���سيحل 
م��كان التعلي��م الع��ام، وفعاًل� تحقّ��ق ه��ذا اله��دف و�أ�صبح��ت جميع 
مدار���س ال���سلطنة تطب��ق نظ��ام التعليم الأ�سا���سي بن���سبة 100% في 
العام الدرا���سي 2016/2015م، �أما مرحلة التعليم ما بعد الأ�سا�سي 
فت��م فيه��ا �إ�ضافة مواد اختياري��ة بجانب المواد الأ�سا���سية؛ �إذ يختار 

الطال��ب الم��واد الدرا���سية التي تلب��ي قدرات��ه واحتياجات��ه ورغباته، 
وتتيح له �إمكانية درا�سة التخ�ص�ص الذي يرغب فيه. 

في الع��ام الدرا���سي 2000/1999م افتُتِ��حَ معه��د عم��ر ب��ن الخطاب ®®
للمكفوفين، وتتلخ�ص ر�سالة هذا المعهد في تزويد الكفيف بالخبرات 
المعرفي��ة الت��ي ت���ساعده عل��ى التعام��ل م��ع �أف��راد مجتمع��ه، وتنمي��ة 
الع��ادات الاجتماعية، وغر���س القي��م الدينية والُخلقي��ة لديه؛ وذلك 
ليك��ون بديال�ً عن نظام الابتعاث �إلى خارج ال���سلطنة لتلك الفئة من 

ذوي الإعاقة.

عام 2000م
افتُتِحَ المبنى الجديد للمدر�سة ال�سعيدية في م�سقط، وتبعها في ال�سنة ®®

نف�سها افتتاح المبنى الجديد للمدر�سة ال�سعيدية ب�صلالة.

طبّق��ت وزارة التربي��ة والتعليم برنامج �صعوب��ات التعلّم، الذي يقدم ®®
برنام��ج الخدم��ات التربوي��ة المنا���سبة لطال�ب �صعوب��ات التعلّ��م في 
مدار���س التعلي��م الأ�سا���سي بدلًا م��ن �إحالته��م �إلى مدار���س التربية 
الخا�ص��ة، ويه��دف البرنام��ج �إل��ى زي��ادة فاعلي��ة التعلي��م من خلال 
تق��ديم الخدم��ات التعليمي��ة والتربوي��ة الملائم��ة لطال�ب �صعوب��ات 
التعل��م في ال�صفوف العادية لتطوير �أدائهم الأكاديمي والاجتماعي، 
والتقليل من م���شكلة انقطاع ه�ؤلاء الطلاب عن مدار���سهم، وي���سعى 
�أي�ضاً �إلى �إبقائهم في بيئتهم المدر�سية، وعدم عزلهم عن �أقرانهم في 
مدار�س تربية خا�صة �إلى جانب علاج الم�شاكل النف�سية والاجتماعية 
والدرا���سية لديه��م، الت��ي تح��ول دون مواكبة الم���ستوى الدرا���سي مع 

�أقرانهم العاديين.
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عام 2002م
�أ�ص��درت وزارة التربي��ة والتعلي��م ن���شرة )التطوي��ر الترب��وي(، وهي ®®

ن���شرة تربوي��ة ���شهرية موجه��ة �إل��ى المعلمي�ن والعاملي�ن في الحق��ل 
الترب��وي، ته��دف �إل��ى التنمي��ة المهني��ة للمُعل��م، والنهو�ض�� بتجارب 
الحق��ل الترب��وي والعملية التعليمية، من خلال طرح ال����شأن التربوي 
بال���سلطنة ومُناق���شته، والا���ستفادة م��ن التط��ور الترب��وي العالمي في 

العملية التعليمية. 

ا�ست�ضافت �سلطنة عمان ممثلةً بوزارة التربية والتعليم وبالتعاون مع ®®
المنظمة العربية للتربية والثقافة والعلوم )الأل���سكو( الم�ؤتمرَ ال���سابعَ 
ل��وزراء التربي��ة والتعلي��م الع��رب، وه��دف الم�ؤتم��ر �إلى تعري��ف واقع 
التعليم ما بعد الأ�سا�سي)الثانوي( في الوطن العربي، واقتراح �آليات 
تطوي��ره، �إ�ضاف��ة �إل��ى تعريف التج��ارب العالمي��ة في �إ�صال�ح التعليم 
الثان��وي والق�ضاي��ا والتحديات التي تواجهه، وعر�ض�� هياكل التعليم 
م��ا بع��د الأ�سا���سي )الثان��وي(، وو���ضع ت�ص��ورات لتطويره��ا وتنويع 
م�ساراتها، وكذلك تطوير التعليم ما بعد الأ�سا�سي )الثانوي(، وتنويع 
م�ساراته لتلبية الاحتياجات المجتمعية العربية، وو�ضع قائمة بمعايير 
ج��ودة التعلي��م ما بع��د الأ�سا���سي )الثان��وي(، مع مراعاة الم���سارات 
المختلفة له، والارتقاء بواقع المعلم العربي وتنميته اجتماعيًّا ومهنيًّا. 

في الع��ام الدرا���سي 2003/2002م ، طُبّ��ق نظ��ام  التعليم الأ�سا���سي ®®
في)81( مدر���سة خا�ص��ة موزعة على المحافظ��ات التعليمية، وكذلك 
قيام )24( مدر�سة خا�صة بتطبيق برنامج ثنائي اللغة، وهوالبرنامج 
�س فيه مواد العلوم والريا�ضيات وتقنية المعلومات والحا�سب  الذي يدرَّ

الآلي باللغة الإنجليزية.

عام 2003م
�أ�ص��در مجل���س التعلي��م الع��الي )���سابقًا( الق��رار رق��م )2003/1/4( 
بالموافقة على �إن���شاء » المركز الوطني للتوجيه المهني « وب�إ���شراف وزارة 
التربي��ة والتعلي��م؛ �إذ يحق��ق المرك��ز جمل��ة م��ن الأه��داف تتلخ�ص�� في 
م���ساعدة الطلاب على اكت���شاف ميولهم المهنية و���سماتهم ال�شخ�صية، 
وتوجيهه��م �إلى م���ساراتهم التعليمية والمهنية ال�صحيحة، التي تتنا���سب 
م��ع تلك المي��ول والقدرات، وكذل��ك تعريفهم بالتخ�ص�ص��ات الأكاديمية 
المطروحة في مختلف م�ؤ�س�سات التعليم العالي داخل ال�سلطنة وخارجها، 
كما يحر�ص المركز على تطوير خدماته ب�أف�ضل الخبرات الدولية المتوفرة 
في مج��ال التوجيه المهني، و�إنتاج المطبوعات واللوحات الإعلانية الثابتة 
والمتنقل��ة التي تهدف �إلى بث التوعية والإر���شاد بين الطلاب في مختلف 

محافظات ال�سلطنة

عام 2004م
تم �إلغ��اء النظ��ام ال���سابق القائم عل��ى توزيع الطلاب على الق���سمين ®®

العلم��ي والأدب��ي، وا���ستحداث نظ��ام موح��د ي���شمل م��واد درا���سية 
�أ�سا���سية واختيارية، وي�سمح للطلاب باختيار المقررات التي تتنا�سب 

مع رغباتهم وطموحاتهم الم�ستقبلية.

قام��ت ال��وزارة ب�إع��داد درا���سة » تق��ويم الحلق��ة الأولى م��ن التعليم ®®
الأ�سا���سي« بالتعاون مع ���شركة »كندكوم«، هدف��ت �إلى تقييم الحلقة 
الأول��ى م��ن التعلي��م الأ�سا���سي بعد �أن طبّق��ت الوزارة نظ��ام التعليم 

الأ�سا�سي في العام الدرا�سي 1998/1997م.
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عام 2005م
حقق��ت ال���سلطنة الم���ساواة بي�ن الذك��ور والإن��اث في ن���سب الالتحاق ®®

العالية بالتعليم، �إذ ت�ساوى الذكور والإناث في �إجمالي ن�سب الالتحاق 
بالتعليم؛ وبلغت هذه الن�سبة )100%( تقريباً.

ب��د�أت وزارة التربية والتعليم بتطبيق برنامج دمج ذوي الاحتياجات ®®
قَ البرنامج  الخا�صة )ال�سمعية، والعقلية( في المدار�س العادية؛ �إذ طُبِّ
في البداية في ف�صول ملحقة بمدار�س التعليم الأ�سا�سي في محافظتي 
���شمال الباطنة والداخلية بواقع مدر�ستين، وامتّد بعد ذلك �إلى �أربع 
محافظات في العام 2006م، ثم �إلى ع�شر محافظات في عام 2007م، 
وا���ستمر في توفري� الخدم��ات التعليمي��ة لطال�ب ذوي الاحتياج��ات 
الخا�صة )ال�سمعية والعقلية( كافة، وبلغ عدد المدار�س المطبقة لهذا 

البرنامج )205( مدر�سة في العام الدرا�سي 2015/2014م.
م��ت وزارة التربي��ة والتعلي��م بالتع��اون م��ع منظمة الأم��م المتحدة ®® نظَّ

للتربي��ة والعل��م والثقافة )اليون���سكو( الندوة الإقليمي��ة حول تطوير 
التعلي��م م��ا بع��د الأ�سا���سي في ال��دول العربي��ة لل�صفي�ن )12-11( 
بمحافظ��ة م���سقط، وتتلخ�ص �أبرز �أه��داف هذه الن��دوة في الوقوف 
عل��ى م��ا تحقق م��ن �إنج��ازات في مجال التعلي��م الثان��وي في المنطقة 
العربي��ة، وتبادل الخبرات العربي��ة والعالمية في مجال تطوير التعليم 
ما بعد الأ�سا���سي )الثانوي(، كما هدفت الندوة �إلى �إطلاق الم���شروع 
الإقليم��ي لدع��م �سيا���سات البح��ث والتطوي��ر في التعلي��م الثانوي في 
المنطقة العربية، ومناق�شة �إمكانية �إن�شاء موقع �إلكتروني )مرجعي( 

�إقليمي للدرا�سات والأبحاث في المجال نف�سه في المنطقة العربية.

التربي��ة ®® وزارة  ق��ت  �أي���ضاً طبَّ الدرا���سي 2006/2005م  الع��ام  وفي 
والتعليم م�شروع �صفوف التهيئة للتعليم الأ�سا�سي )ما قبل المدر�سي(، 
وذلك ب�إلحاقها ببع�ض مدار�س التعليم الأ�سا�سي الحكومية في بع�ض 
)الق��رى البعي��دة(، وطُب��ق هذا الم���شروع مبدئي��اً في )14( مدر���سة 

�ضم��ت )277( طفاًل�، وتم التو���سع في تطبيق هذا الم���شروع تدريجيًّا 
على مختلف محافظات ال�سلطنة.

اب��ة ®® في الفرت�ة م��ن 2006م �إل��ى 2009م ب��د�أت المرحل��ة الأول��ى للبوَّ
التعليمية في بناء نظام الإدارة المدر�سية و�إدارة مدار�س ال�سلطنة عن 
طريق قاعدة بيانات واحدة، تدار مركزيًّا من قبل الوزارة والمديريات 
التعليمي��ة بالمحافظات، وبن��اء �أنظمة �إدارة بيانات الطلاب، و�أنظمة 

التقويم وما يتعلق ب�سجلات �إدارات المدار�س.

عام 2007م
بلغ��ت ن���سبة المتعلمين في ���سلطنة عم��ان )84%( ح���سب �إح�صائيات ®®

منظم��ة اليون���سكو، وتعد هذه الن���سبة من الن���سب العالي��ة عالميًّا؛ �إذ 
تع��ادل المتو���سط ال��دولي وتزيد بثلاث ع���شرة نقطة مئوي��ة عن بقية 

الدول العربية.
���شاركت ���سلطنة عمان لأول مرة في الدرا�سة الدولية في الريا�ضيات ®®

والعل��وم )TIMSS(، وذل��ك لطال�ب ال�ص��ف الثام��ن، وهدف��ت هذه 
الم���شاركة �إلى ا���ستخدام معايير تقويم دولية لتقويم �أداء الطلاب في 
مادت��ي الريا�ضيات والعلوم، ومعرفة نق��اط القوة ونقاط ال�ضعف في 

المناهج الدرا�سية من �أجل تطويرها. 
قَ نظام التعليم ما بعد الأ�سا�سي ®® في العام الدرا�سي 2007 / 2008م طُبِّ

لل�صفين )11-12( في ال�سلطنة، وهو نظام مدته �سنتان من التعليم 
المدر���سي يعقب مرحلة التعليم الأ�سا���سي التي ت�ستغرق ع�شر �سنوات 
درا���سية، ويه��دف �إل��ى الا���ستمرار في تنمي��ة المه��ارات الأ�سا���سية، 
ئهم ليكونوا  ومهارات العمل، والتخطيط المهني لدى الطلاب، بما يهيِّ
�أع�ضاء فاعلين في المجتمع، قادرين على الا�ستفادة من فر�ص التعليم 
والتدريب والعمل بعد التعليم المدر�سي، ومن خ�صائ�ص هذا النظام: 
التن��وُّع، والاختي��ار، والمرونة، وتلبي��ة الاحتياج��ات الفردية للطلاب، 
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ويوف��ر النظام م���سارات �أكاديمية متعددة للطلاب، وذلك من خلال 
المواد الدرا�سية الأ�سا�سية والمواد الدرا�سية الاختيارية.

وفي هذا العام الدرا���سي �أي�ضاً)2007/ 2008م( وبناءً على التوجيه ®®
ذت وزارة  ال���سامي لح�ضرة �صاحب الجلالة -حفظه الله ورعاه- نفَّ
التربي��ة والتعلي��م برنام��ج التنمي��ة المعرفي��ة للطال�ب والطالبات في 
م��واد العلوم والريا�ضيات ومفاهي��م الجغرافيا البيئية، الذي يهدف 
�إل��ى تحفي��ز الطال�ب لدرا���سة م��واد العل��وم والريا�ضي��ات ومفاهيم 
الجغرافي��ا البيئية، وت���شجيعهم على البحث والا���ستق�صاء والتفكير 
العلم��ي، وتنمي��ة مهارة الابت��كار لديهم، ورفع م���ستواهم التح�صيلي 
في ه��ذه الم��واد، �إ�ضاف��ة �إلى تفعيل التطبيق العملي في درا���ستها، كما 
يه��دف البرنامج �إلى توجي��ه المعلمين والمعلمات �إلى تجديد �أ���ساليب 
تعامله��م، وتطوي��ر �أدائه��م م��ع ع��دة م���ستويات في ال�ص��ف الواحد، 
�إ�ضاف��ة �إل��ى تطوي��ر مهاراته��م لمتابع��ة الاختراع��ات والتط��ورات في 

مجالات العلوم والريا�ضيات والجغرافيا البيئية.
 تف�ضل ح�ضرة �صاحب الجلالة ال���سلطان قابو���س بن ���سعيد المعظم®®

-حفظ��ه الله ورع��اه- ف�أ�ص��در المر���سوم ال���سلطاني ال���سامي رق��م 
)2007/41( لإن���شاء المديري��ة العام��ة للك���شافة والمر���شدات بوزارة 
التربية والتعليم، ب�إ�شراف مبا�شر من وزير التربية والتعليم؛ لت�شهد 
��ا ونوعيًّا، وذلك بعد  الحركة الك���شفية والإر���شادية نم��وًا وتطورًا كميًّ
�إلغ��اء الهيئ��ة القومي��ة للك���شافة والمر���شدات الت��ي �أن���شئت بموج��ب 

المر�سوم ال�سلطاني ال�سامي رقم )1975/10(.

عام 2010م
انخف�ضت ن�سبة الأمية �إلى حوالي )13,2%( للعمانيين في الفئة العمرية 
15 ���سنة فما فوق، ح���سب بيان��ات المركز الوطني للإح�ص��اء، الذي يعد 

نقلة نوعية مقارنة بالأعوام ال�سابقة.

عام 2011م
م��ت وزارةُ التربي��ة والتعلي��م بالتع��اون مع اللجن��ة الوطني��ة العمانية  نظَّ
للتربي��ة والثقاف��ة والعل��وم ومنظم��ة اليون���سكو م�ؤتم��رَ التربي��ةِ من �أجل 
التنمي��ة الم���ستدامة؛ لدعم التنوع الثق��افي والبيولوج��ي، ويهدف الم�ؤتمر 
�إل��ى م���ساعدة الأنظم��ة التعليمي��ة في تعزي��ز الجهود الدولي��ة؛ للحدّ من 
الفج��وة الفكري��ة بي�ن الثقاف��ة والطبيع��ة، ودعم الم���ساعي الرامي��ة �إلى 
تجاوز الانق���سام بين الجوان��ب البيولوجية والاجتماعي��ة، وخرج الم�ؤتمر 
ب�أهم التو�صيات الآتية: �أهمية الا���ستثمار في التنوع الثقافي والحوار بين 
الثقافات، و�ضرورة المحافظة على التنوّع البيولوجي لحماية الحياة على 
كوك��ب الأر�ض��، �إ�ضافة �إلى �ضرورة توفير الإمكانات المنا���سبة لل���شباب 

�ضمن �إطار التربية من �أجل التنمية الم�ستدامة.

تقييم التعليم وتجويده
عام 2012م

مت وزارة التربية والتعليم ندوة »مناق�شة نتائج الدرا�سات الدولية« ®® نظَّ
في الريا�ضيات والعلوم ) TIMSS 2011( ، والدرا�سة الدولية لقيا�س 
مهارات القراءة )PIRLS 2011 ( بم�شاركة وا�سعة من مختلف فئات 
الحقل التربوي، وت�ضمن برنامج الندوة مناق���شة نتائج ال���سلطنة في 
تطبي��ق الدرا���ستين )TIMSS 2011(، و)PIRLS 2011 (، وخطوات 
التطبيق، والعوامل الم�ؤثرة في �أداء الطلاب من حيث �سنوات الخبرة 
للمعلمي�ن، والم���ستوى العلم��ي للمعل��م، والر���ضا الوظيف��ي للمعلمين، 
والبيئة المدر���سية، ومتو���سط عدد الح�ص�ص، ودور الأ���سرة، �إ�ضافة 

�إلى التقرير الوطني لنتائج ال�سلطنة في الدرا�سات الدولية.

الثاني��ة م��ن ®® ب��د�أت المرحل��ة  �إل��ى 2013م،  الفرت�ة م��ن 2010م  في 
والمالي��ة في  الإداري��ة  الأنظم��ة  بن��اء  المتمثّل��ة في  التعليمي��ة  اب��ة  البوَّ
ال��وزارة والمديري��ات التعليمي��ة بالمحافظ��ات والمدار���س، وا���ستكمال 
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كاف��ة، الإداري��ة  التطبيق��ات  و�إدخ��ال  المركزي��ة،  البيان��ات   قاع��دة 
الم���شرفين  و���سجلات  الإ���شرافية،  والزي��ارات  الإج��ازات،  مث��ل: 

التربويين، والأنظمة المالية بالمدار�س و�إدارتها �إلكترونيًّا.

في الع��ام الدرا���سي 2012/2011م تف���ضل ح���ضرة �صاح��ب الجلالة ®®
ال���سلطان قابو���س ب��ن ���سعيد المعظ��م- حفظ��ه الله ورع��اه- و�أ���سدى 
�أوام��ره ال���سامية ب�إن���شاء مرك��ز وطن��ي للقيا���س والتق��ويم التربوي؛ 
ليكون له دور بارز في الإ�سهام في تطوير الم�ستوى التح�صيلي للطلاب 
ب�شكل خا�ص، وتطوير المنظومة التعليمية ب�شكل عام، من خلال توفير 
م�ؤ�شّرات �صادقة عن الأداء الحقيقي لتعلم الطلاب، وتحقيق الجودة 

والتخ�ص�صية في �أعمال التقويم التربوي والامتحانات.

�شرعت الوزارة في تبني م�شروع بناء معايير المناهج العمانية بالتعاون ®®
م��ع بيت الخبرة »المركز البريط��اني لتدريب المعلمين )CFBT(«، �إذ 
ب��د�أ العمل الفعل��ي لمجموعات عمل فرق المواد الدرا���سية، كما قامت 
الوزارة بتنفيذ م�شروع �إنتاج وثائق معايير للمناهج العمانية، بغر�ض 
تحقي��ق الج��ودة في العملي��ة التعليمية من خلال التركي��ز على العمق 
المعرفي، مع مراعاة التدرج في تدري�س المعارف والمهارات، بما يتنا�سب 
مع م�ستوى الطلاب في ال�صفوف المختلفة، ويهدف هذا الم�شروع �إلى 
بن��اء وثائق معايير للمناه��ج العمانية، و�إعداد كفاءات من التربويين 
العمانيين المتخ�ص�صين في مجال بناء المعايير، وتدريبهم على ذلك.

انتهت الوزارة من �إعداد درا���سة » التعليم في ���سلطنة عمان: الم�ضي ®®
قدم��اً نح��و تحقيق الجودة« بالتع��اون مع البنك الدولي، وقد ���شملت 
ع��دة مج��الات، ت�ضمن��ت: كف��اءة النظ��ام التعليم��ي، وج��ودة تعل��م 
الطلاب، والتقويم والمناهج، وطول العام الدرا�سي، والمعلمين وجودة 
التعليم، والمواءمة، والحوكمة والإدارة، والتكاليف والتمويل. وحققت 
���سلطنة عم��ان منذ ع�صر النه�ضة نتائج مثري�ة للإعجاب في تطوير 
نظامه��ا التعليم��ي، وب�صف��ة خا�صة في توفير فر�ص�� التعليم، وتعزيز 

تقديم الخدمات التعليمية. ومثلما هو الحال في دول عديدة من دول 
الع��الم ت�سعىال���سلطنة �إلى تحوي��ل �أولوياتها من الالتحاق بالمدار���س 
�إل��ى التركيز على جودة التعليم ) البن��ك الدولي. )2012(. التعليم 

في �سلطنة عمان: الم�ضي قدماً نحو تحقيق الجودة(.
في الع��ام الدرا���سي 2013/2012م، ب��د�أت وزارة التربي��ة والتعلي��م ®®

تدري�س اللغتين الفرن�سية والألمانية في عدد من المدار�س، وهي خطوة 
تجريبية تعك���س مدى الاهتمام بتدري�س اللغات الأجنبية في ال�صفين 

الـ)11 و12(.

عام 2013م
ق��ام المرك��ز الوطن��ي للتوجي��ه المهن��ي بتنفي��ذ العدي��د م��ن البرام��ج ®®

والإ���شراف عليه��ا م��ن �أهمه��ا: برنام��ج الري��ادة لل���شباب »غايته« ، 
وبرنام��ج »���سند« لتدريب طالبات المدار���س، وبرنام��ج تحدّي عمان، 
وبرنام��ج ال��رواد العالم��ي »تكات��ف«، وبرنام��ج »انطلاقة« الت�أ�سي���سي 

لريادة الأعمال، وبرنامج »ريادة«.
ا تو�سّ��عت الوزارة في تطبيق ®® في الفرت�ة م��ن 2013م �إلى 2014م �أي�ضً

برامج التربي��ة الخا�صة )معالجة ا�ضطراب��ات النطق والتخاطب(، 
ودمج ذوي الإعاقة )ال���سمعية والعقلي��ة(، و�صعوبات التعلم بالحلقة 
الأول��ى بجمي��ع محافظات ال���سلطنة؛ �إذ بلغ ع��دد الطلاب الملتحقين 
ببرام��ج الدمج)���سمعي وعقل��ي( )1390( طالبًا وطالب��ة، وبلغ عدد 
الطال�ب الدار�ي�سن في مدار���س التربي��ة الخا�ص��ة الثال�ث وخ��ارج 

ال�سلطنة)539( طالباً وطالبة.
 تم التو���سع في برنام��ج القرى المتعلمة، ال��ذي يهدف �إلى محو الأمية ®®

في قرى محددة بال�سلطنة؛ �إذ بلغ عدد القرى المتعلمة المعتمدة )29( 
قري��ة متعلم��ة، وبلغ��ت عددها حتى الع��ام الدرا���سي ٢٠١٨/٢٠١٧م 
)٣٠( قرية متعلمة. كما تم و�ضع ا�ستراتيجية هادفة متكاملة؛ لن�شر 

ثقافة القراءة في المجتمع العماني.
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عام 2014م
افتُتِ��حَ المرك��ز التخ�ص�ص��ي للتدريب المهني للمعلمي�ن، الذي ي�أتي في ®®

���سياق تنفيذ توجيهات ح�ضرة �صاحب الجلالة ال���سلطان قابو�س بن 
�سعيد المعظم-حفظه الله ورعاه- بمراجعة النظام التعليمي وتطوير 
�آليات��ه؛ ليكون تعليمًا قادرًا على تلبية احتياجات المجتمع من الكوادر 
الب���شرية المتخ�ص�ص��ة. وتتلخ�ص�� �أه��داف المركز في ثلاث��ة محاور، 
ه��ي: �إيجاد مرجعية واحدة للمعلمي�ن، تُعْنَى بتدريبهم وتقديم �أوجه 
الدعم والم���ساندة لهم، والو�صول �إلى معايير الجودة، وت�أهيل معلمي 
التخ�ص�صات المختلفة علميًّا وتربويًّا؛ للقيام بواجبات مهنة التدري�س 
وم����سؤولياتها، وال���سعي الم���ستمر لتطوي��ر �أدائهم الذات��ي، والالتزام 
بتنفيذ م���شروعات التطوير، والنهو�ض والارتقاء بالم�ستويات العلمية 
والتح�صيلي��ة والمهاري��ة للطال�ب عمومًا، وفي الم��واد الأ�سا���سيّة التي 
�أكدت النتائج والم�ؤ���شرات �أهمية رفع م���ستويات الطلاب والطالبات 
فيها على وجه الخ�صو�ص، والعمل على تقلي�ص الفجوة بين المخرجات 
التعليمية ومتطلبات ���سوق العمل. ويقدم المركز برامج تدريب نوعية 
مدته��ا ���سنتان، يح�صل بعدها الم���شاركُ المجتاز لمتطلب��ات البرنامج 
على �شهادة دبلوم معتمدة من �إحدى الم�ؤ�س�سات الأكاديمية العالمية.

ابة التعليمية ®® في الفترة من 2014م �إلى الآن بد�أت المرحلة الثالثة للبوَّ
في بن��اء �أنظم��ة ذكي��ة ) تطبيق��ات الهوات��ف الذكي��ة (، الت��ي تم من 
خلاله��ا �إدارة قاع��دة بيانات البوابة التعليمية، عن طريق »���سمارت 
ف��ون« لأغل��ب التطبيق��ات، مث��ل: نظ��ام الإج��ازات، وتطبيق��ات ولي 

الأمر، ونظام الم�ؤ�شرات التربوية، وتطبيقات المعلم.

افتتحت وزارة التربية والتعليم المتحف التعليمي بالمدر�سة ال�سعيدية ®®
بولاي��ة م���سقط، وت�أت��ي �أهمي��ة ه��ذا المتح��ف في البُعدي��ن التاريخ��ي 
والح�ضاري لل���سلطنة؛ �إذ ي�سرد المتحف النظام التعليمي الذي مرت 
به ال���سلطنة منذ القدم �إلى فجر النه�ضة المباركة في ع���شر قاعات، 

تتمي��ز بنظام البطاق��ة الإلكترونية والتفاعل مع الزائ��ر، �إ�ضافة �إلى 
احت�ضان المتحف لأكثر من 200 وثيقة ت���شمل �سجل درجات الطلاب 

والمناهج، و�أن�شطة الطلاب ورحلاتهم العلمية والترفيهية المختلفة.

ح�صلت الوزارة على ���شهادة الاعتم��اد الدولية الأيزو 9001 لكل من ®®
المديرية العامة للتخطيط و�ضبط الجودة، والمديرية العامة لل����شؤون 
الإدارية بالوزارة، وما يناظرها من تق�سيمات في المديريات التعليمية 

بالمحافظات؛ بهدف تجويد العمل الإداري. 
في الع��ام الدرا���سي 2015/2014م ب��د�أت وزارة التربي��ة والتعليم في ®®

تطوي��ر البعد الإ���شرافي ، الذي ي���سعى �إلى تمكين المعل��م الأول؛ كونه 
�أحد الم���ستويات الإ�شرافية، وتتمثل الممار���سات الإ�شرافية في متابعة 
الأداء التح�صيلي لكل مدر���سة، ���سواء على م�ستوى المحافظة �أو على 
م���ستوى ال�سلطنة، ويتمثل دور الم���شرفين في تحليل نتائج الطلاب في 
جمي��ع المواد الدرا���سية، وزيارة المدار���س التي بحاج��ة �إلى دعم على 
�ضوء البيانات الإح�صائية المختلفة التي يتم الح�صول عليها من عدة 

م�صادر؛ كالامتحانات، وتقارير الم�شرفين وغيرهما من الم�صادر.

انته��ت ال��وزارة م��ن �إعداد درا���سة »تقيي��م النظام التعليمي ل���سلطنة ®®
عم��ان: ال�صف��وف1-12«، الت��ي تم��ت بالتع��اون م��ع اتح��اد المنظمات 
التربوي��ة النيوزيلندي��ة، والت��ي ج��اءت بن��اءً على التوجيهات ال���سامية 
لمولان��ا المعظ��م - حفظه الله ورع��اه -ب�إجراء تقييم ���شامل للمنظومة 
التعليمي��ة، وقد هدفت هذه الدرا���سة �إلى �إجراء تقييم ���شامل للنظام 
التعليمي في ال���سلطنة لل�صفوف )1-12(، تناولت عدة مجالات فيما 
يخ�ص�� المناه��ج، والمعل��م، والطالب، وم��دى مواءمة النظ��ام التعليمي 
لمتطلب��ات ���سوق العمل وم�ؤ�س���سات التعلي��م العالي، وقد تم الا���ستفادة 
م��ن التو�صي��ات الواردة في هذه الدرا���سة في تطوي��ر مختلف الجوانب 
في النظام التعليمي، ويت�ضح ذلك جليًّا في الخطة الخم���سية التا���سعة 

)2016-2021م(.
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عام 2016م
ن متخذي القرار من ®® ��رات التربوية«، الذي يمكِّ تم �إطلاق »نظام الم�ؤ�شِّ

ا���ستقراء م���ستوى الأداء على اختلاف نطاقات العمل بالوزارة، ���سواء 
على م�ستوى المدر�سة �أو على م�ستوى المديريات التعليمية، �أو على م�ستوى 
دي��وان ع��ام ال��وزارة؛ لاتخاذ ق��رارات مبنية على �أ�س���س علمي��ة و�أدلة 
تراكمية؛ لتطوير الم�ستوى التح�صيلي للطلاب، وتطوير بيئات التعلم، 

والإجراءات الإدارية والفنية على ال�صعيدين المركزي واللامركزي.

�أقرَّ مجل�س التعليم في اجتماعه الثاني المنعقد بتاريخ 23 مايو 2016م ®®
�إن���شاء »جائزة الإجادةالتربوي��ة للمعلم العُماني«، وذلك انطلاقاً من 
حر�ص�� المجل���س عل��ى الرقي بم���ستوى �أداء المعل��م العُم��اني، وتقديراً 
لجه��وده وعطائ��ه ور���سالته ال���سامية الت��ي ي�ؤديه��ا في مج��ال التعليم 
المدر�سي؛ لتكون بذلك �إ�ضافة جديدة �ضمن المبادرات الوطنية لتعزيز 
مهنة التدري�س والارتقاء بها، و�إذكاء روح التناف�س المحمود في الحقل 
التعليمي، والت�شجيع على �إبراز �أف�ضل الممار�سات التربوية والتعليميَّة.

�أق��رَّ مجل���س التعلي��م في اجتماع��ه الراب��ع المنعقد بتاريخ 5 دي���سمبر ®®
الت��ي  التعلي��م«،  لمهن��ة  العم��اني  الوطن��ي  »الإط��ار  وثيق��ة  2016م 
ت�ضمن��ت �أبرز المعايير المهنية لوظيفة معلم، وكذلك التكوين المهني، 

والتراخي�ص المهنية و�آليات تنفيذ الارتقاء الوظيفي للمعلم.

عام 2017م
في  قطاع��ات  ع��دة  م��ع  بال���شراكة  والتعلي��م  التربي��ة  وزارة  م��ت  نظَّ
ال���سلطنة مهرج��ان عُم��ان للعل��وم 2017م، وي�أت��ي ه��ذا المهرج��ان في 
�إط��ار الا�رت�ساتيجية الوطني��ة للتعليم في ���سلطنة عُم��ان 2040، �إ�ضافة 
�إلى الا�رت�ساتيجية الوطني��ة للابتكار، وترجمة لتوجه��ات وزارة التربية 
والتعلي��م من �أجل تعزيز الاهتمام بالعلوم، باعتبارها عن�صراً فاعلًا في 
تعزي��ز القيم��ة الاقت�صادية والتنموي��ة لمخرجات التعل��م؛ �إذ يهدف هذا 

المهرجان �إلى �إي�صال العلوم �إلى الطلاب و�أفراد المجتمع بو���سيلة ���سهلة 
زة للتفكير، وت���شجيع الطلاب على �إدراك �أهمية  وبطريقة تفاعلية محفِّ
العل��وم في الحي��اة، ف�ضلًا ع��ن تكوين اتج��اه �إيجابي لديهم نح��و العلوم 
والابتكار والبحث العلمي، وكذلك ت�شجيع الن�شء على موا�صلة التعلم في 

التخ�ص�صات العلمية. 

ظلَّت ���سلطنة عُمان طوال الفترة منذ عام 1970م تجدّد وتُطوّر نظامها 
التعليم��ي تح��ت القي��ادة الحكيم��ة لح�ضرة �صاح��ب الجلالة ال���سلطان 
قابو���س ب��ن ���سعيد المعظ��م - حفظ��ه الله ورعاه- ومما لا ���شك في��ه �أنَّ 
الم���ستويات العالية من الا���ستثمار، والتو���سع المت���سارع في بناء المدار���س 
في جمي��ع �أنحاء ���سلطنة عُمان، والنمو الكبري� في �أعداد العاملين بقطاع 
ل من نظام ذي بنيات �أ�سا���سية  التعلي��م، جعل��ت من نظام التعلي��م يتحوَّ
مح��دودة وم���ستويات متدنية من المهنية، ولا ي���ستطيع معظ��م العمانيين 
ف بدرجة عالية من الم���شاركة ومعدّلات  الح�ص��ول عليه، �إلى نظامٍ يتَّ�صِ
الالتحاق، ويُنظر �إلى �سلطنة عُمان ب�أنّها رائدة في تنفيذ م�شاريع تطوير 
التعليم في المنطقة, وعندما تُقا�س الم�ستويات التي حققتها �سلطنة عُمان 
في الإيفاء بالمعايير التعليمية والإنجازات التي تحققت في قطاع التعليم 
مع تلك التي تحققت في دول مجل�س التعاون لدول الخليج العربية، نجد 
�أنّ �سلطنة عُمان حققت م�ستويات تعادل تلك الم�ستويات، بل �إنّها تتفوق في 
بع�ض هذه المعايير والإنجازات  ) اتحاد المنظمات التربوية النيوزيلندية 
)2014(.تقـيــيم النظام التعليمي ل�سلطنة عمان : ال�صفوف 1 - 12(.



الفصل الرابع
محطات مشرقة في مسيرة التعليم العالي



»ومن هذا المنطق ف�إننا نولي �أهمية كبرى في �سيا�س��تنا الداخلية منذ بدء النه�ضة المباركة؛ 
لتنمي��ة الم��وارد الب�ش��رية وتطويرها، بم��ا يمكنها من خدمة المجتمع ورفع �ش���أن الوطن، ومن 
�أج��ل ذل��ك ف�إنن��ا نق��در الجهود التي تبذلها �أجه��زة الدولة المختلفة في هذا المجال. كما ن�ش��يد 
بم�س��اهمة القط��اع الخا���ص في برام��ج التعلي��م والتدري��ب و�صق��ل المه��ارات، و�إع��داد الك��وادر 
العماني��ة الم�ؤهل��ة، ون�ش��جع بوج��ه خا���ص اتجاه هذا القطاع �إلى �إن�ش��اء الكلي��ات والجامعات في 
مختلف مناطق ال�سلطنة من �أجل توفير �أكبر قدر من فر�ص التعليم العالي في هذا الوطن.

‏ونحن ندعو القائمين على هذه الجامعات �إلى تي�يرس �سبل الالتحاق بها �أمام ال�شباب العماني، 
كم��ا ندعوه��م �إلى العناي��ة بمناهجها الأكاديمية، والعمل على تطويرها دائماً، بما يحقق لها 
المكانة العلمية المرموقة بين الجامعات، ويزيد من �إقبال الدار�سين عليها، ولا يفوتنا في هذا 
المقام �أن نذكر �أننا تابعنا خلال العامين الما�ضيين ن�شاط القطاع الخا�ص، والجهد الذي يبذله 
في مجال توفير فر�ص العمل للمواطنين في م�ؤ�س�س��اته و�ش��ركاته، و�إذ نحثّ ال�ش��باب العماني 
على الا�س��تفادة من فر�ص التعليم والتدريب والعمل المتاحة ف�إننا نود �‏أن ي�س��تخل�ص الجميع 
من دعوتنا المتكررة �إلى العناية بالموارد ‏الب�شرية تعليماً وتدريباً وتوظيفاً مدى اهتمامنا بهذا 
المو�ض��وع الحي��وي، ال��ذي نعتبره الركن الأ�سا�س��ي لبناء الم�س��تقبل، والحاف��ز الأكبر للنجاح في 

بلوغ الغايات التي ن�سعى �إليها، والأهداف التي ن�صبو �إلى تحقيقها«.

من النطق ال�سامي
بمنا�سبة الانعقاد ال�سنوي لمجل�س عمان

21 �أكتوبر 2003م
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التعليم العالي الحكومي
عام 1976م 

بوظائ��ف  للقي��ام  الم�ؤهل��ة  العماني��ة  الكف��اءات  ب�إع��داد  الاهتم��ام  ب��د�أ 
التدري���س، �إذ �أن���شئت مراك��ز وبرامج تدري���سية تقبل حمل��ة الإعدادية، 

ومدتها ثلاث �سنوات.

عام 1980م
تم قب��ول حمل��ة الثانوية العامة في برنام��ج لمدة عام واحد؛ ليتم ت�أهيلهم 

كمعلمين.

عام 1984م
�أن����شأت وزارة التربي��ة والتعلي��م الكليات المتو���سطة للمعلمي�ن والمعلمات 
في محافظت��ي م���سقط و�صلال��ة، وكانت مدة الدرا���سة فيها ���سنتين بعد 
الثانوي��ة العام��ة، ومن ثم و�صل عددها �إلى ت���سع كلي��ات في عام 1990م 

منت�شرة في محافظات ال�سلطنة.

عام 1994م
�أُن�شِئَت وزارة التعليم العالي بموجب المر�سوم ال�سلطاني ال�سامي رقم ®®

)1994/2(، وب��د�أت م�ري�سة التعلي��م الع��الي الحكومي الذي ���شهد 
تط��وراً خلال ال���سنوات اللاحقة، من حي��ث: �إدارة التعليم العالي، و 
تزاي��د البرامج الأكاديمي��ة المطروحة من حيث: عدده��ا، ونوعيتها، 

وعدد الطلاب المقيَّدين فيها.

ل��ت الكلي��ات المتو���سطة للمعلمي�ن والمعلم��ات ال���ست �إل��ى كلي��ات ®® حُوِّ
جامعية للتربية تمنح درجة البكالوريو�س.

عام 1995م
�صدر المر���سوم ال�سلطاني ال���سامي رقم )1995/42( بنقل تبعية كليات 
التربية للمعلمين والمعلمات من وزارة التربية والتعليم �إلى وزارة التعليم 

العالي.

عام 1997م
�أنُ�شِ��ئت كلي��ة ال���شريعة والقان��ون بموجب المر���سوم ال���سلطاني ال���سامي 
تُها لوزارة التعليم العالي، وقد غُيِّ ا���سم  ت تبعيَّ رقم )1997/26( و�أُقِرَّ
تُها �إلى جامعة ال���سلطان قابو���س  الكلي��ة �إل��ى كلية الحق��وق، ونُقِلت تبعيَّ

بموجب المر�سوم ال�سلطاني ال�سامي رقم )2005/55(.

عام 2005م
�صدر قرار مجل�س التعليم العالي )�سابقاً( رقم )2004/1/2( بتحويل 
كلي��ات التربية �إل��ى كليات للعل��وم التطبيقية، وب��د�أت الكليات في تقديم 
برامجه��ا الجدي��دة في الع��ام الأكاديم��ي 2006/2005م، كم��ا �ص��در 
المر���سوم ال���سلطاني ال���سامي رق��م )2007/62( بتنظيم كلي��ات العلوم 
التطبيقي��ة، و�أو���ضح المر���سوم ال���سلطاني هُوِيَّة هذه الكلي��ات، من حيث 
�إنه��ا م�ؤ�س���سات علمي��ة ترك��ز عل��ى التعليم العمل��ي التطبيق��ي في مجال 
التكنولوجيا الأ�سا�سية والعلوم التطبيقية،  وت�شرف وزارة التعليم العالي 

على �إدارة هذه الكليات.

عام 2011م
تف���ضل ح���ضرة �صاح��ب الجلال��ة ال���سلطان قابو���س ب��ن ���سعيد المعظم 
-حفظ��ه الله ورع��اه- و�أ�ص��در �أوام��ره ال���سامية ب�إن���شاء جامع��ة عم��ان 
ومدينة العلم والتقنية كمدينة جامعية ت�سعى لتطوير القدرات العُمانية، 
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وبن��اء بيئة متكاملة للإب��داع والابتكار، لتكون المدينة الجامعية )جامعة 
عم��ان ومدينة العلم والتقني��ة( محورًا مركزيًا لتحويل جهود ال���سلطنة 
نح��و اقت�صاد متن��وع ومتجدد قائم على المعرفة والابتكار، وت���شمل عدة 
مج��الات �أكاديمي��ة، مث��ل: مجال الطاقة والا���ستدامة، ومج��ال ت�صميم 

النظم والتقانة، �إ�ضافة �إلى مجال العلوم الطبية وال�صحة العامة.

عام 2013م
ب��د�أت كلي��ات العلوم التطبيقي��ة بتطبيق برنامج التب��ادل الطلابي، وهو 
برنام��ج �أكاديمي/ثق��افي، يُرْ���سل م��ن خلال��ه مجموع��ة م��ن الطال�ب 
للدرا�سة في جامعات تعليمية، �أو التدريب العملي في م�ؤ�س�سات و�شركات 
عالمي��ة ذات علاقة بالبرامج المطروحة في كليات العلوم التطبيقية، وفي 
المقاب��ل تق��وم تل��ك الم�ؤ�س���سات ال���شريكة ب�إر���سال مجموع��ة مماثلة من 

الطلاب للدرا�سة والتدريب في كليات العلوم التطبيقية.

عام 2015م
�أق��ر مجل���س التعليم في اجتماعه الث��اني المنعقد بتاريخ 25 مايو 2015م 
بتحويل كلية العلوم التطبيقية بالر�ستاق �إلى كلية للتربية، تعنى ب�إعداد 

المعلمين العمانيين وت�أهيلهم.

التعليم العالي الخا�ص
عام 1995م

���ست كلية مجان الجامعية بالارتباط/التعاون الأكاديمي مع جامعة  ت�أ�سَّ
بيدفورد �شاير بالمملكة المتحدة، وتمنح الكلية درجتي الدبلوم والبكالوريو�س 
م��ع )مرتب��ة ال���شرف( في تخ�ص�ص��ات: )�إدارة الأعم��ال، والمحا���سبة، 
والتج��ارة الإلكترونية، والت���سويق، والمالية، ودرا���سات تقنية المعلومات، 
ودرا�سات اللغة الإنجليزية(، �إ�ضافة �إلى درجة الماج�ستير في تخ�ص�صات: 
)�إدارة الأعمال، وعلوم الحا�سب الآلي، و�إدارة الموارد الب�شرية العالمية(.

عام 1996م
�ص��در المر���سوم ال���سلطاني ال���سامي رق��م)96/18( ب����شأن �إن���شاء ®®

الكلي��ات والمعاه��د الخا�ص��ة، تتولى القيام بتدري���س ن��وع �أو �أكثر من 
التخ�ص�صات العلمية �أو الفنية بعد المرحلة الثانوية.

بالارتباط/التع��اون ®® والعل��وم  للتج��ارة  الحديث��ة  الكلي��ة  ���ست  ت�أ�سَّ
الأكاديم��ي م��ع جامع��ة مي��زوري ���سانت لوي���س الأمريكي��ة، وجامعة 
فرانكلي�ن بالولاي��ات المتح��دة الأمريكي��ة، وجامع��ة الإدارة والعل��وم 
الماليزي��ة، والجامع��ة الأمريكي��ة بالقاه��رة، وتمن��ح الكلي��ة درجت��ي 
والآداب  الأعم��ال،  �إدارة  تخ�ص�ص��ات  في  والبكالوريو���س  الدبل��وم 
تخ�ص�ص��ات:)�إدارة  في  الماج���ستير  درج��ة  �إل��ى  �إ�ضاف��ة  والعل��وم، 
الم�ص��ارف  في  والعل��وم  المعلوم��ات،  تقني��ة  في  والعل��وم  الأعم��ال، 

الإ�سلامية والتمويل، وفي الإدارة العامة(.

���ست كلي��ة كالدونيان الهند���سية بالارتباط/التع��اون الأكاديمي ®® ت�أ�سَّ
فيل��ور  ومعه��د  المتح��دة،  بالمملك��ة  م��ع جامع��ة جلا���سكوكالدونيان 
الجامع��ي للتكنولوجي��ا بالهن��د. وتمن��ح الكلي��ة درج��ة بكالوريو���س 
العلوم مع مرتبة ال���شرف في بيئة الت���شييد في تخ�ص�صات:)هند�سة 
والتكالي��ف(،  القيا���س  وهند���سة  المدني��ة،  والهند���سة  الإن���شاءات، 
وكذلك بكالوريو���س العلوم مع مرتبة ال���شرف في الهند�سة:)هند�سة 
الكمبيوت��ر، والهند���سة الإلكتروني��ة، وهند���سة الطاق��ة الكهربائية، 
وهند���سة الات�ص��الات، والهند���سة الميكانيكية بم���ساعدة الكمبيوتر، 
وميكاترونك���س، وهند�سة المعالجة وال�صيانة، والهند�سة الكيميائية، 
و�إدارة تقني��ة المعلوم��ات للأعم��ال التجاري��ة(، �إ�ضاف��ة �إل��ى درج��ة 
الماج���ستير في العل��وم في تخ�ص�ص��ات:)�إدارة ال�صيانة، و�إدارة نظم 

المعلومات، و�إدارة الإن�شاءات، وهند�سة المعالجة(.
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عام 1997م
�ست كلية م�سقط بالارتباط/التعاون الأكاديمي مع جامعة ا�ستيرلنج  ت�أ�سَّ
بالمملك��ة المتح��دة، و���سلطة الم�ؤهال�ت الا���سكتلندية بالمملك��ة المتح��دة، 
وجامع��ة ماليزي��ا به��انج، وتمن��ح الكلي��ة درج��ة بكالوريو���س الآداب م��ع 
مرتبة ال���شرف في تخ�ص�صات:)درا���سات الأعمال، والمحا���سبة، وعلوم 
الحا���سب الآلي، و�إدارة الموارد الب���شرية، و�إدارة الم���شاريع، والت�سويق(، 
وكذلك بكالوريو�س العلوم مع مرتبة ال�شرف في تخ�ص�ص علوم الحا�سب 
الآلي، �إ�ضاف��ة �إل��ى الدبل��وم الوطن��ي الع��الي في تخ�ص�صات:)الأعمال، 
والمحا���سبة، ونظ��م الحا���سب الآلي، وبرمج��ة الحا���سب الآلي، وم���سح 
الكميات، و�إدارة الت�شييد(، كما تمنح درجة ماج�ستير العلوم في الإدارة.

عام 1998م
الإطف��اء  والإدارة )كلي��ة هند���سة  للهند���سة  الدولي��ة  الكلي��ة  ���ست  ت�أ�سَّ
وال�ال�سمة ���سابقاً( بالارتباط/ التع��اون الأكاديمي مع جامعة ���سنترال 
لانكا�ري�ش بالمملك��ة المتح��دة، وتمن��ح الكلي��ة درج��ات الدبل��وم والدبل��وم 
المتقدم وبكالوريو���س العلوم مع مرتبة ال�شرف في تخ�ص�صات:)هند�سة 
حفر �آبار النفط، و�إدارة ال�صحة وال�ال�سمة والبيئة، وهند���سة ال�سلامة 

من الحرائق، و�إدارة ال�سلامة من الحرائق، و�إدارة المن��شآت(.

عام 1999م
�صدر المر���سوم ال���سلطاني ال���سامي رقم )99/41( الخا�ص ب�إ�صدار ®®

نظام الجامعات والكليات الخا�صة.

�صدر المر���سوم ال���سلطاني ال���سامي رقم )99/42( الخا�ص ب�إن���شاء ®®
الكليات والمعاهد الخا�صة؛ وذلك لت�شجيع القطاع الخا�ص للا�ستثمار 

في التعليم العالي.

���ست كلي��ة الزه��راء للبن��ات بالارتب��اط/ التع��اون الأكاديمي مع ®® ت�أ�سَّ
��ان الأهلي��ة بالمملك��ة الأردني��ة الها���شمية، وتمن��ح الكلي��ة  جامع��ة عمَّ
المالي��ة  )العل��وم  والبكالوريو���س في تخ�ص�ص��ات:  الدبل��وم  درجت��ي 
والم�صرفي��ة، و�إدارة الأعم��ال، والمحا���سبة، وتكنولوجي��ا المعلوم��ات، 
واللغ��ة الإنجليزية و�آدابها، والت�صمي��م الجرافيكي(، وكذلك درجة 
البكالوريو���س في تخ�ص�ص��ات: )الحق��وق، وهند���سة البرمجي��ات، 
والت�صمي��م الداخل��ي، واللغ��ة الانجليزي��ة، والترجم��ة(، �إ�ضافة �إلى 

درجة الماج�ستير في تخ�ص�ص �إدارة الأعمال.

جامع��ة ®® م��ع  الأكاديم��ي  بالارتباط/التع��اون  م��زون  كلي��ة  ���ست  ت�أ�سَّ
مي��زوري للعل��وم والتكنولوجي��ا، وجامع��ة ب��وردو بالولاي��ات المتح��دة 
الأمريكية، وجامعة بن���ستلي بجمهورية الهن��د، وتمنح الكلية درجتي 
الدبلوم والبكالوريو���س في تخ�ص�صات )�إدارة الأعمال، والمحا���سبة، 
وعلوم الحا�سب الآلي، وعلم تقنية المعلومات، و�إدارة نظم المعلومات، 
واللغ��ة الإنجليزي��ة(، ودرج��ة البكالوريو���س فق��ط في تخ�ص�ص��ات: 
)الاقت�صاد، وعلم النف���س، والقيادة التنظيمية والإ���شرافية، وريادة 
الأعم��ال( �إ�ضاف��ة �إل��ى درج��ة الماج���ستير في تخ�ص�ص��ات: )�إدارة 

الأعمال، وتقنية علوم الحا�سب الآلي، والأدب الإنجليزي(.

عام 2000م
�صدر المر���سوم ال���سلطاني ال���سامي رقم )2000/70( الخا�ص ب�إن���شاء 
المديري��ة العام��ة للجامع��ات والكليات الخا�ص��ة. ووفقًا لمتطلب��ات وزارة 
التعلي��م العالي في ترخي�ص �إن���شاء م�ؤ�س���سات التعليم الع��الي الخا�صة؛ 
ف�إنَّ م�ؤ�س�سات التعليم العالي الخا�صة ترتبط ب�إحدى الجامعات العالمية 
ذات ال���سمعة الأكاديمية المعروفة في �أمريكا ال���شمالية ، و�أوروبا، وبع�ض 

الدول العربية والآ�سيوية.



60

عام 2001م
���ست كلي��ة �ص��ور الجامعي��ة بالارتباط/التع��اون الأكاديم��ي م��ع ®® ت�أ�سَّ

جامعة بوند الأ�رت�سالية، والجامعة الأمريكي��ة في القاهرة، وجامعة 
���سندرلاند البريطانية، وجامعة عين �شم�س بالقاهرة، وتمنح الكلية 
درجتي الدبلوم والبكالوريو���س في تخ�ص�صات: )الإدارة والت���سويق، 
والمحا�سبة، والعلوم المالية والم�صرفية، ونظم المعلومات، وتكنولوجيا 
المعلوم��ات(، ودرج��ة البكالوريو���س فقط في تخ�ص�صي: )الهند���سة 
الميكانيكية، والهند���سة المعمارية(، �إ�ضافة �إلى درجة الماج���ستير في 

تخ�ص�صي �إدارة الموارد الب�شرية، والإدارة العامة.

�ست كلية ولجات للعلوم التطبيقية بالارتباط/التعاون الأكاديمي ®® ت�أ�سَّ
م��ع جامعة بلاري� للتكنولوجيا بجمهورية الهن��د، وتمنح الكلية درجة 
الدبلوم في تخ�ص�صات:)�إدارة الأعمال، وتطبيقات الحا�سب الآلي، 
وهند�سة علوم الحا�سب الآلي، وهند�سة الإلكترونيات والات�صالات(، 
ودرج��ة الدبل��وم المتق��دم في تخ�ص�صي:)هند���سة عل��وم الحا���سب 
الآلي، وهند�سة الإلكترونيات والات�صالات(، ودرجة البكالوريو�س في 
تخ�ص�ص��ات:)�إدارة الأعمال، وتطبيقات الحا���سب الآلي، وهند���سة 
علوم الحا���سب الآلي، وهند�سة الإلكترونيات والات�صالات، وهند�سة 
التكنولوجي��ا الحيوي��ة، والهند���سة الكيميائي��ة(، كم��ا تمن��ح درج��ة 
الماج�ستير في تخ�ص�صي �إدارة الأعمال، و�إدارة الأعمال التنفيذية.

���ست جامع��ة �صحار بالارتب��اط / التع��اون الأكاديمي مع جامعة ®® ت�أ�سَّ
كوينزلاند الأ�رت�سالية ، وجامعة �أك�سفورد، وجامعة ال�سلطان محمد 
الف��اتح الوقفي��ة، وت���ضم الجامع��ة �أرب��ع كلي��ات، وه��ي: كلي��ة �إدارة 
الأعمال، وكلية الهند���سة، وكلية الحا���سوب وتكنولوجي��ا المعلومات، 
�إ�ضاف��ة �إل��ى كلي��ة العل��وم الإن���سانية والاجتماعي��ة، وتمن��ح الجامعة 
درج��ات الدبلوم والدبلوم المتقدم والبكالوريو���س، كما تقدم برنامج 

الماج���ستير لعدة تخ�ص�صات:) �إدارة الأعمال، والتربية في القيادة، 
الآلي،  التدري���س، وعل��وم الحا���سب  والتربي��ة في مناه��ج وطرائ��ق 
والتربية في الإدارة التربوية، والهند�سة البيئية، والعلوم في الريا�ضة 
المدر���سية، وكذل��ك ماج���ستير الآداب في تدري���س اللغ��ة الانجليزي��ة 

للناطقين بغيرها، ودبلوم الت�أهيل التربوي(.
���ست كلية عمان لل���سياحة بالارتباط/التع��اون الأكاديمي بمعهد ®® ت�أ�سَّ

دبل��ن للتكنولوجي��ا - )DIT( �إيرلندا، وتمن��ح الكلية درجتي الدبلوم 
والبكالوريو���س في تخ�ص�ص��ات:)�إدارة ال���سياحة وال�ضيافة، و�إدارة 

الفعاليات، والت�سويق ال�سياحي(.
�ست كلية عمان الطبية بالارتباط/ التعاون الأكاديمي مع جامعة ®® ت�أ�سَّ

و���ست فيرجيني��ا، وتق��دم الكلية درج��ة البكالوريو���س في تخ�ص�صي 
الطب العام، وال�صيدلة.

عام 2002م
���ست كلية ال�شرق الأو���سط بالارتباط/التعاون الأكاديمي مع جامعة  ت�أ�سَّ
كوفنتري، وجامعة ولفرهامبتون بالمملكة المتحدة، وتمنح الكلية درجتي 
دبلوم وبكالوريو�س الهند�سة مع مرتبة ال�شرف في تخ�ص�صات:)مكونات 
الحا���سب الآلي وال���شبكات، ات�صال البيانات و�إدارة النظم، وال�شبكات 
اللا���سلكية، والإلكترونيات والات�صالات، والهند���سة المدنية، والهند�سة 
الميكانيكي��ة، وهند���سة خدم��ة المب��اني(، وكذل��ك تمن��ح الكلي��ة درجت��ي 
دبل��وم وبكالوريو���س العل��وم مع مرتبة ال���شرف في تخ�ص�ص��ات: )�إدارة 
الأعم��ال ونظم المعلومات، وم���سح الكمي��ات و�إدارة الإن���شاءات، وتقنية 
البرمجيات، والحو���سبة ونظم المعلومات، ونظم �إدارة قواعد البيانات، 
وعل��وم الحا���سب الآلي، وتقني��ة الو���سائط المتع��ددة، وتقني��ة الألع��اب 
الإلكترونية(، كما تمنح درجة البكالوريو�س فقط في تخ�ص�ص الهند�سة 
البيئي��ة و�إدارتها، �إ�ضاف��ة �إلى درجة الماج���ستير في تخ�ص�صات:)�إدارة 
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�أعم��ال »تقني��ة المعلوم��ات«، والعل��وم في تقني��ة المعلوم��ات، والعل��وم في 
الهند�سة الإلكترونية، والعلوم في �إدارة م�شاريع الت�شييد والتكلفة(

عام 2003م
�ست كلية البريمي الجامعية بالارتباط/التعاون الأكاديمي مع جامعة  ت�أ�سَّ
كاليفورنيا ���ستيت- نورثرج الأمريكية، وجامعة عين �شم�س في جمهورية 
م�صر العربية )تخ�ص�ص القانون فقط(، وتمنح الكلية درجات الدبلوم 
والدبلوم المتقدم والبكالوريو���س في تخ�ص�صات: )علوم الحا�سب الآلي، 
واللغة الإنجليزية و�آدابها، والمحا���سبة، وتنمية الموارد الب�شرية، والعلوم 
المالي��ة والم�صرفية، و�إدارة �أعمال، والت���سويق، والتج��ارة الدولية، ونظم 
المعلومات، والترجمة» بكالوريو�س فقط«، والقانون » بكالوريو�س فقط«، 

وهند�سة البرمجيات» بكالوريو�س فقط«(.
عام 2004م

���ست كلي��ة الخلي��ج بالارتب��اط/ التع��اون الأكاديم��ي م��ع جامع��ة ®® ت�أ�سَّ
�ستافورد �شاير، وجامعة كارديف ميتروبوليتن بالمملكة المتحدة، وتمنح 
الكلية درجت��ي الدبلوم والبكالوريو���س في تخ�ص�صات:)اقت�صاديات 
والمحا���سبة  الت���سويق،  و�إدارة  وال���سياحة،  ال���سفر  و�إدارة  الأعم��ال، 
والمالية، ودرا�سات الأعمال الإدارية، وعلوم الحا�سوب، وعلوم برمجة 
الحا���سوب، و�أنظمة المعلومات، ونظم المعلومات الإدارية(، كما تمنح 

درجة الماج�ستير في تخ�ص�ص �إدارة الأعمال. 

���ست جامع��ة ن��زوى بالارتب��اط/ التع��اون الأكاديم��ي م��ع جامعة ®® ت�أ�سَّ
مارت�ش�� للفنون المتعددة، وجامعة �شهيد به�شتي، وجامعة بروناي دار 
ال�ال�سم، وجامعة �سنترال لانك���شاير، وجامعة وي�سكون�سن �أو�شكو�ش، 
وجامعة وي�سكون�س- مدر�سة مادي�سون لل�صيدلة، وجامعة وي�سكون�سن 
�س���ستم، وجامع��ة ال���سلطان قابو���س، وجامع��ة فين��ا، وجامع��ة قطر، 
وجامع��ة الكوي��ت، والمديري��ة العام��ة للخدم��ات البيطري��ة، وحديق��ة 

النباتات والأ�شجار العُمانية، وجامعة دي مونتفورت، وت�ضم الجامعة 
�أربع كليات، هي: كلية العلوم والآداب، وكلية الهند�سة والعمارة، وكلية 
الاقت�ص��اد والإدارة ونظ��م المعلوم��ات، وكلي��ة ال�صيدل��ة والتمري�ض��، 
وتمن��ح الجامع��ة درجت��ي الدبل��وم والبكالوريو���س، كم��ا تمن��ح درجة 
و�إدارة  والاقت�ص��اد،  المعلوم��ات،  تخ�ص�صات:)نظ��م  الماج���ستير في 
الأعمال، والتربية في الار�شاد والتوجيه، والتربية في الإدارة التربوية، 
والتربي��ة في تدري���س اللغ��ة العربية للناطقين بغيره��ا، واللغة العربية 
و�آدابه��ا، ومناه��ج وطرائق التدري���س، واللغة الإنجليزي��ة والترجمة، 
والعلوم في الكيمياء، والعلوم في علوم الحا�سوب، والعلوم في الهند�سة 

الكيميائية، ودبلوم الت�أهيل التربوي(.
���ست جامع��ة ظفار بالارتب��اط الأكاديمي مع الجامع��ة الأمريكية ®® ت�أ�سَّ

في بري�وت، وم�ؤ�س���سة الهند للتكنولوجيا )بومباي(، وم�ؤ�س���سة الهند 
ا �أربع كليات، هي:  للتكنولوجي��ا )Allahabad(، وت�ضم الجامعة حاليًّ
كلي��ة الآداب والعل��وم التطبيقي��ة، وكلي��ة التج��ارة والعل��وم الإداري��ة، 
وكلي��ة الهند���سة، وكلي��ة الحق��وق، وتمن��ح الجامع��ة درجت��ي الدبلوم 
والبكالوريو���س، كما تقدم برامج الماج�ستير في تخ�ص�صات:)الآداب 
في اللغة الإنجليزية، والتربية في الإدارة التربوية، والتربية في مناهج 
وطرائ��ق التدري���س العام��ة، والتربي��ة في مناهج وطرق تدري���س اللغة 
الإنجليزية، والإدارة، وتقنية المعلومات، والتربية في الإر�شاد النف�سي، 
و�إدارة الأعمال الدولية، والعلوم في الهند�سة الكهربائية والحا�سوب، 

والعلوم في الهند�سة الكيميائية، ودبلوم الت�أهيل التربوي(.
���ست الكلي��ة العلمي��ة للت�صمي��م بالارتب��اط/ التع��اون الأكاديمي ®® ت�أ�سَّ

م��ع الجامع��ة اللبناني��ة الأمريكي��ة في لبن��ان، والمعهد الع��الي للفنون 
التطبيقي��ة بجمهوري��ة م�ص��ر العربي��ة )تخ�ص�ص�� ت�صمي��م الأزي��اء 
فقط(، وتمنح الكلية درجة البكالوريو���س في تخ�ص�صات: )العمارة، 
والر���سوم المتحرك��ة، والت�صمي��م الجرافيك��ي »الطباع��ي والرقمي«، 
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والت�صمي��م الداخل��ي، والفن��ون الجميل��ة، والت�صوي��ر الفوتوغ��رافي، 
وت�صميم الأزياء(. 

بالارتباط/التع��اون ®® والتكنولوجي��ا  ل�ل�إدارة  عم��ان  كلي��ة  ���ست  ت�أ�سَّ
الأكاديمي مع جامعة اليرموك الأردنية، وتمنح الكلية درجتي الدبلوم 
والبكالوريو���س في تخ�ص�صات:)�إدارة الأعمال، والمحا���سبة، والعلوم 
المالية والم�صرفية، والت���سويق والتجارة الإلكترونية، وعلوم الحا���سب 

الآلي، ونظم المعلومات الإدارية، والت�صميم الداخلي(.
عام 2005م

®® ،)STC( ست كلية عمان البحرية الدولية ب���شراكة مع مجموعة��� ت�أ�سَّ
روت��ردام بهولن��دا، وتمن��ح الكلية درجت��ي الدبلوم والبكالوريو���س في 
تخ�ص�صات:)الملاحة البحرية »�ضابط ���سطح«، والهند�سة البحرية 
»مهند�س بحري«، و�إدارة اللوج�ستيات والنقل، والهند�سة التحويلية، 
�إ�ضافة �إلى درجة الماج�ستير في تخ�ص�ص العلوم في ال�شحن والنقل(.

عام 2006م
�ست كلية عمان لطب الأ�سنان بالارتباط/ التعاون الأكاديمي مع ®® ت�أ�سَّ

جامعة كومبلوتن���سي في مدريد، وتمنح الكلية درجة البكالوريو�س في 
طب وجراحة الفم والأ�سنان.

�ست كلية البيان بالارتباط/التعاون الأكاديمي مع جامعة بورديو ®® ت�أ�سَّ
ن��ورث وي���ست بالولاي��ات المتح��دة الأمريكي��ة، وتمن��ح الكلي��ة درجتي 
والإذاع��ة  تخ�ص�صات:)ال�صحاف��ة،  في  والبكالوريو���س  الدبل��وم 
الإنجلي��زي،  والأدب  والإعال�ن،  العام��ة،  والعلاق��ات  والتلفزي��ون، 

وكتابة اللغة الإنجليزية الاحترافية(.

عام 2007م
�ست الجامعة الألمانية للتكنولوجيا بالارتباط/التعاون الأكاديمي ®® ت�أ�سَّ

للعل��وم  ميون��خ  ب�ألماني��ا، وجامع��ة   )RWTH Aachen( م��ع جامع��ة
التطبيقية، وجامعة �شترالزوند للعلوم التطبيقية، وجامعة بوك�ستهوده 
الاتحادي��ة،  �ألماني��ا  بجمهوري��ة  بي��وث  وجامع��ة  التطبيقي��ة،  للعل��وم 
وكذلك جامعة نيويورك ���ستي، وجامعة ولاي��ة �آيوا بالولايات المتحدة 
الأمريكية، وجامعة بري�شيا بالجمهورية الإيطالية، �إ�ضافة �إلى جامعة 
المل��ك مونغكوت للتكنولوجيا في ���شمال بانك��وك بمملكة تايلند، وكلية 
عُمان البحرية الدولية بال���سلطنة، وت�ضم الجامعة �أربع كليات، هي: 
كلي��ة الهند���سة وعلوم الحا���سوب، وكلية �إدارة الأعم��ال والاقت�صاد، 
وكلي��ة العل��وم، وكلي��ة تخطي��ط الم��دن والت�صمي��م المعم��اري. وتمن��ح 
الجامعة درجة البكالوريو���س في تخ�ص�صات:)علوم الحا�سب الآلي، 
والهند�سة الميكانيكية، وهند�سة العمليات، والهند�سة البيئية، و�إدارة 
الأعم��ال الدولي��ة، و�إدارة الخدمات، والخدمات اللوج���ستية، وعلوم 
الأر�ض�� التطبيقي��ة، وتخطي��ط المدن الم��دن، والت�صمي��م المعماري(، 
�إ�ضافة �إلى درجة الماج���ستير في تخ�ص�صي علوم الأر�ض التطبيقية، 

وعلوم الأر�ض البترولية.

عام 2010م
���ست الجامع��ة العربية المفتوح��ة بالارتباط/ التع��اون الأكاديمي ®® ت�أ�سَّ

م��ع الجامع��ة البريطاني��ة المفتوحة، وتمنح الجامع��ة درجتي الدبلوم 
والبكالوريو���س م��ع مرتب��ة ال���شرف في ثلاث��ة تخ�ص�ص��ات: )تقني��ة 
المعلوم��ات، واللغ��ة الإنجليزية و�آدابه��ا، والآداب في �إدارة الأعمال(، 
ودرج��ة الماج���ستير في تخ�ص�ص��ات: )التربي��ة في القي��ادة التربوية، 

وتقنيات التعليم، والعلوم في تطوير البرمجيات، و�إدارة الأعمال(.

���ست جامع��ة البريم��ي، وت���ضم الجامع��ة �أربع كليات، ه��ي: كلية ®® ت�أ�سَّ
الهند���سة التي تطرح تخ�ص�صات: )هند�سة المعلومات والات�صالات، 
والهند���سة المدني��ة، والهند���سة المعماري��ة، والهند���سة الميكانيكي��ة، 
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وهند�سة الحا�سب الآلي، والعلوم في العمارة الداخلية(، وكلية العلوم 
ال�صحية التي تطرح تخ�ص�صي التمري�ض، وعلوم الب�صريات، وكلية 
التجارة التي تمنح درجة الدبلوم والدبلوم المتقدم والبكالوريو�س في 
تخ�ص�ص��ات: )�إدارة التوري��دات العالمي��ة، و�إدارة الت�صدير، و�إدارة 
الأعم��ال والأعم��ال الإلكتروني��ة، و�إدارة نظ��م المعلوم��ات، والآداب 
في ال�صيرف��ة الإ�ال�سمية والمالي��ة(، �إ�ضاف��ة �إل��ى درج��ة الماج���ستير 
درج��ة  الت��ي تمن��ح  وكلي��ة الحق��وق  الأعم��ال،  �إدارة  في تخ�ص�ص�� 

البكالوريو�س في تخ�ص�ص القانون.

���ست جامعة ال���شرقية بالارتباط/ التعاون الأكاديمي مع جامعة ®® ت�أ�سَّ
ولاي��ة �أوكلاهوم��ا في الولايات المتح��دة الأمريكية، وجامعة تك�سا���س 
التكنولوجي��ة، وتمن��ح الجامع��ة البرام��ج والم�ؤهال�ت في كلي��ة �إدارة 
ونظ��م  والتموي��ل،  والمحا���سبة  تخ�ص�ص��ات:)الإدارة،  في  الأعم��ال 
المعلوم��ات الإداري��ة، و�إدارة الوثائ��ق والمحفوظ��ات، وري��ادة الأعمال 
الجماعي��ة، وماج���ستير �إدارة الأعمال(، وكلية الهند���سة )هند���سة 
البيئ��ة، والهند���سة المدني��ة، والهند���سة الإلكتروني��ة والات�ص��الات، 
التطبيقي��ة  العل��وم  وكلي��ة  الإن���شائية(،  الم���شاريع  �إدارة  وهند���سة 
وال�صحية في تخ�ص�صات:)علوم الغذاء والتغذية الإن�سانية، والعلوم 
والعل��وم  الآداب  وكلي��ة  البيط��ري(،  والط��ب  وال���سمكية،  البحري��ة 
الإن���سانية في تخ�ص�صات:)التربي��ة، وعل��م النف���س، واللغ��ة العربية 
و�آدابه��ا، والعلوم الإن���سانية، ودبلوم الت�أهيل الترب��وي(، �إ�ضافة �إلى 

كلية القانون التي تمنح درجة البكالوريو�س في القانون.

عام 2014م
���ست الكلي��ة العالمي��ة للهند���سة والتكنولوجي��ا بالارتب��اط /التع��اون  ت�أ�سَّ
الأكاديم��ي مع جامع��ة كارلتون بكندا، وتمنح الكلية درجة البكالوريو���س 
الهند�سي مع مرتبة ال�شرف في برامج: )الهند�سة الإلكترونية والات�صالات، 

والهند�سة الميكانيكية وتكنولوجيا ال�سيارات، وهند�سة البرمجيات(.

عام 2016م
�أق��ر مجل���س التعليم في اجتماعه الث��اني المنعقد بتاري��خ 23 مايو 2016م 
���ست الجامعة في محافظة  الموافقة على �إن���شاء جامعة م���سقط، وقد ت�أ�سَّ
م�سقط بالارتباط/ التعاون الأكاديمي مع جامعة كرانفلد، وجامعة �أ�ستون 
بالمملكة المتحدة، وكلية )MLS( الدولية في بورن ماوث بالمملكة المتحدة، 
وتحت��وي الجامع��ة عل��ى ثلاث كلي��ات، هي: كلي��ة الأعم��ال والإدارة، التي 
تمنح درجة ماج���ستير العلوم في تخ�ص�ص��ات:)الإدارة والريادة، والمالية 
والإدارة(، وكلية الهند���سة والتكنولوجيا، التي تمنح درجة البكالوريو���س 
في الهند���سة في تخ�ص�ص�� )الهند���سة الكيميائي��ة(، وماج���ستير العل��وم 
في تخ�ص�ص��ات: )هند���سة نظ��م العملي��ات، ونظ��م الطاق��ة والعملي��ات 
الحراري��ة(، �إ�ضاف��ة �إل��ى كلية النق��ل والخدمات اللوج���ستية، التي تمنح 
درج��ة بكالوريو���س العلوم في الخدمات اللوج���ستية في تخ�ص�ص�� )�إدارة 
�سل�سلة التموين(، ودرجة ماج�ستير العلوم في تخ�ص�ص )�إدارة الطيران(.

عام 2017م
ي��خ  ر بتا لمنعق��د  ا ل��ث  لثا ا ع��ه  جتما ا في  لتعلي��م  ا مجل���س  ف��ق  ا و
عل��ى �إن���شاء جامع��ة خا�ص��ة با���سم »الجامع��ة  2م  0 1 7 ���سبتمبر   2 5
الوطني��ة للعل��وم والتكنولوجيا«، وذل��ك عن طريق دمج كلي��ة كالدونيان 
الهند�سية، وكلية عُمان الطبية، و�إ�ضافة كلية لل�صيدلة، وت�ضم الجامعة 
ثلاث كليات، هي: كلية الهند�سة، التي تمنح درجة الدبلوم في تخ�ص�ص 
)�إدارة تقني��ة المعلوم��ات للأعم��ال التجارية(، ودرجة البكالوريو���س في 
بيئة الت���شييد  في تخ�ص�صات:)هند�سة الإن���شاءات، والهند�سة المدنية، 
وهند���سة القيا���س والتكالي��ف(، ودرج��ة البكالوريو���س في الهند���سة في 
تخ�ص�صات:)هند���سة الكمبيوت��ر، والهند���سة الإلكتروني��ة، وهند���سة 
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الطاقة الكهربائية، وهند�سة الات�صالات، وهند�سة ميكانيكية بم�ساعدة 
الكمبيوت��ر، وميكاترونيك���س، وهند���سة المعالجة وال�صيانة، والهند���سة 
الكيميائية(، ودرجة الماج���ستير في تخ�ص�صات:)�إدارة ال�صيانة و�إدارة 
نظم المعلومات، و�إدارة الإن���شاءات، وهند���سة المعالجة، و�إدارة �سل���سلة 
التوريد والعمليات الدولية(، وكذلك كلية الطب والعلوم ال�صحية، التي 
تمن��ح درج��ة البكالوريو���س في الطب العام، �إ�ضافة �إل��ى كلية ال�صيدلة، 

التي تمنح درجة البكالوريو�س في ال�صيدلة.

البعثات الداخلية والخارجية
عام 1981م

في العام الأكاديمي 1982/1981م بد�أت م�سيرة التعليم العالي بابتعاث 
 ع��دد من الطال�ب لإكمال درا���ستهم الجامعية خارج ال���سلطنة، وتولت

- حينها- وزارة التربية والتعليم الإ�شراف على البعثات الخارجية، وقد 
بل��غ ع��دد الطال�ب المبتعثين �إلى الخ��ارج نحو )1068(  طالب��اً وطالبة. 
وفي العام الأكاديمي 1986/1985م ارتفع عددهم لي�صل �إلى )2681(  

طالباً وطالبة.

عام 1998م
فُتِحت الملحقية الثقافية في الهند لرعاية الطلاب المبتعثين للدرا���سة في 
الهن��د، وفي ع��ام 2006م فُتِحت الملحقية الثقافية في �أ�رت�ساليا، وفُتِحت 
الملحقي��ة الثقافي��ة في ماليزي��ا في ع��ام 2011م؛ لي�صل ع��دد الملحقيات 
الثقافي��ة �إل��ى ثم��اني ملحقي��ات موزعة عل��ى ثمان دول، ه��ي: جمهورية 
م�صر العربية، والمملكة الأردنيةالها���شمية، والإمارات العربية المتحدة، 
المتح��دة  والولاي��ات  المتح��دة،  والمملك��ة  وماليزي��ا،  الهن��د،  وجمهوري��ة 

الأمريكية، وا�ستراليا.

عام 2001م
بد�أت الحكومة بتنفيذ برنامج البعثات الداخلية الذي يرتكز على توفير 
مقاع��د درا���سية في م�ؤ�س���سات التعلي��م العالي الخا�صة داخل ال���سلطنة 
للطلاب من �أبناء �أ���سر ال�ضم��ان الاجتماعي والدخل المحدود من حملة 
دبل��وم التعليم الع��ام؛ للنهو�ض بهذه الفئة ودَعْمها؛ لتكون �أ���سراً منتجة 

توفر لنف�سها العي�ش الكريم، وتخرج من مظلة ال�ضمان الاجتماعي.

عام 2009م
�أقر مجل���س ال��وزراء الموقر البرنامج العماني للتع��اون الثقافي والعلمي، 
المتمث��ل في توفري� منح درا���سية للطلاب من الدول ال���شقيقة وال�صديقة 
للدرا���سة في م�ؤ�س���سات التعلي��م الع��الي الحكومية في ال���سلطنة؛ لتعزيز 

التوا�صل الإن�ساني والثقافي بين ال�سلطنة ومختلف دول العالم.

عام2010م
ب��د�أت الحكوم��ة بتنفيذ برنام��ج الألف بعث��ة خارجية للدرا���سات العليا 
التخ�ص�صي��ة )البرنام��ج الوطني للدرا���سات العلي��ا( في المجالات التي 
تحتاج �إليها الدولة  للإ���سهام  في رفد الاقت�صاد الوطني بكوادر وطنية 
متخ�ص�صة ذات ت�أهيل عالٍ؛ وذلك ل�سَدّ الاحتياجات الفعلية بالوحدات 
الحكومية المختلفة والقطاع الخا�ص، بواقع )200( بعثة �سنوياً، وي�ستمر 

البرنامج لمدة خم�س �سنوات.

عام 2011م
ج��اءت توجيه��ات ح�ضرة �صاحب الجلالة - حفظه الله ورعاه - بتوفير 
)7000( بعث��ة داخلي��ة و)1500( بعث��ة خارجي��ة، ف�اًل�ض ع��ن البعث��ات 
القائمة؛ حر�صاً من الحكومة على زيادة فر�ص الالتحاق بالتعليم العالي 

لخريجي دبلوم التعليم العام.
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جودة التعليم العالي
عام 2006م

���ست ال���شبكة العمانية للجودة، وهي جهة م���ستقلة تهدف �إلى ن���شر  ت�أ�سَّ
ثقاف��ة الج��ودة في قط��اع التعلي��م الع��الي في ���سلطنة عم��ان وتعزيزها، 

وتدعم عملية بناء قدرات العاملين في هذا القطاع.

عام 2012م
��ذت وزارة التعلي��م الع��الي م���شروع م�ؤ���شرات الأداء عل��ى الجامع��ات  نفَّ
��ذَ الم���شروع عل��ى كلي��ات العل��وم  والكلي��ات الخا�ص��ة، وفي ع��ام 2014م نُفِّ

التطبيقية.

كرا�سي ال�سلطان قابو�س العلمية
عام 2004م

كُلِّفت وزارة التعليم العالي بالإ�شراف على عدد من الكرا�سي التي تحمل 
���سَ  ا���سم �صاحب الجلالة ال���سلطان قابو���س بن ���سعيد المعظم، فقد �أُ�سِّ
كر�سي �سلطان عمان للدرا�سات العربية والإ�سلامية بجامعة ملبورن في 
ا�رت�ساليا؛ ���سعياً من ال���سلطنة �إلى �إيجاد تفاهم متبادل بين الثقافات، 
بما يعود بدوره على ثقافة ال�سلام والتعاون بين الأمم، ودعماً للدرا�سات 
العلمية والبحثية لإثراء التراث العالمي، وقد ا���ستمرت ال���سلطنة في فَتْح 
كرا���سٍ علمي��ة با���سم �صاح��ب الجلالة في عدد م��ن الجامع��ات العالمية 
المرموقة؛ لي�صل عددها �إلى )16( كر�سيًّا في عام 2014م، علماً �أنه في 
ع��ام 2013م نُقلت مهمة الإ���شراف على تلك الكرا���سي كافة �إلى مركز 

ال�سلطان قابو�س العالي للثقافة والعلوم.

الأنظمة الإلكترونية في التعليم العالي
عام 2005م	

�أنُ�شِ��ئَ مرك��ز القبول الموحد بموجب المر���سوم ال���سلطاني ال���سامي رقم 
عل��ى  الحا�صلي�ن  الطال�ب  قب��ول  بتنظي��م  ليخت�ص��  )2005/104(؛ 
ال���شهادة العام��ة بم�ؤ�س���سات التعليم الع��الي طبق��اً لرغباتهم، ومجموع 
درجاتهم، و���شروط الالتحاق التي تحددها الم�ؤ�س�سات المذكورة. ويطبّق 
المرك��ز نظاماً �إلكترونياً لتقديم طلب الالتحاق بالتعليم العالي، و�إعلان 

نتائج القبول.

عام 2009م
�أن����شأت وزارة التعلي��م الع��الي النظ��ام الإح�صائ��ي ال��ذي ه��و عب��ارة 
ع��ن قاع��دة بيان��ات للتعلي��م العالي، تتك��وّن م��ن �أربعة مكون��ات، ت�ضمّ: 
بيان��ات الطلاب، والهيئات الأكاديمية والأكاديمية الم���ساندة والإدارية، 
والبيان��ات المالي��ة، وبيان��ات البنية الأ�سا���سية لجميع م�ؤ�س���سات التعليم 
الع��الي داخل ال���سلطنة، ويوفر النظ��ام الإح�صائي بيان��ات عن التعليم 
الع��الي؛ لإفادة المركز الوطني للإح�صاء والمعلومات والمنظمات الدولية 

المعنية بالتعليم العالي.

عام2010م
��ذت وزارة التعلي��م الع��الي �أول مَ�سْ��ح للخريجين، ا���ستهدف خريجي  نفَّ
م�ؤ�س���سات التعلي��م الع��الي الخا�ص، وفي الع��ام الت��الي كان تنفيذه على 
خريجي كليات العلوم التطبيقية، وفي عام 2014م �أُن�شِ��ئت دائرة مَ�سْ��ح 
الخريجين في الوزارة، التي ا���ستهدفت طلاب م�ؤ�س���سات التعليم العالي 

كافة، وطلاب البعثات، وطلاب الدرا�سات العليا في عام 2015م.
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الإعلام والتوا�صل
عام 2013م

نظم��ت وزارة التعلي��م الع��الي بالتع��اون مع مجل���س البح��ث العلمي ن��دوة » التعلي��م الريادي لتحقي��ق التنمية 
الم���ستدامة...دور م�ؤ�س���سات التعلي��م الع��الي«، وي�أتي تنظيم هذه الندوة تما���شياً مع الر�ؤية ال���سامية لح�ضرة 
�صاحب الجلالة ال���سلطان قابو���س بن ���سعيد المعظم -حفظه الله ورعاه-، وا���ستجابة لقرارات ندوة »تنمية 
الم�ؤ�س���سات ال�صغري�ة والمتو���سطة« الت��ي عق��دت في رحاب المخيم ال���سلطاني ب���سيح ال���شامخات بولاية بهلاء 
بمحافظة الداخلية؛ �إذ نَ�صَّ القرار المتعلق بم�ؤ�س���سات التعليم العالي على �إجراء مزيد من الدرا���سة، ب����شأن 
ر درا���سي في ري��ادة الأعمال للطال�ب في مختلف م�ؤ�س���سات التعليم العالي، ودعم تنفيذ �أن���شطة  تق��ديم مق��رَّ
طلابي��ة بالتع��اون م��ع القطاع الخا�ص في مجال ري��ادة الأعمال، وق��د تناولت الندوة مناق���شة محاور تجارب 

ريادة الأعمال داخل ال�سلطنة وخارجها، �إ�ضافة �إلى مهارات ريادة الأعمال.

عام 2014م
 )Norrag News( قام��ت وزارة التعلي��م العالي بالتعاون مع م�ؤ�س���سة ن��وراك بتمويل �إ�صدار الن���شرة الإخبارية
باللغة العربية؛ وذلك �إيماناً منها بتعزيز التوا�صل بين الباحثين والأكاديميين ورا���سمي ال�سيا���سات من الدول 
العربي��ة في مج��ال التعلي��م والتدريب، مع نظرائهم في دول العالم عبر ال���شبكات البحثية. ونوراك هي ���شبكة 
لل�سيا���سات والتع��اون ال��دولي في مج��ال التعليم والتدري��ب، ت�ضمّ مجموعة م��ن الباحثين و�صناع ال�سيا���سات 
والمنظم��ات غري� الحكومي��ة، والم�ست���شارين الذي��ن يهدف��ون �إل��ى التو���سط بين البح��ث وال�سيا���سات، مقيمين 

ومنتجين لمعرفة محايدة وتحليل نقدي لموا�ضيع دولية متعلقة بالتعليم.

عام 2016م
�أطلقت وزارةُ التعليم العالي المجلةَ الإلكترونية )وما ي�سطرون(، وهي مجلة �شهرية تهدف �إلى �إيجاد من�صة 
�إعلامية تفاعلية للحوار الهادف، مت�ضمنة �أخبار قطاع التعليم العالي والبحث العلمي المحلي والعالمي، وعدداً 

من المواد التفاعلية المرئية والم�سموعة؛ �إذ ت�ستهدف المجلة الطلاب والأكاديميين والمهتمين بهذا القطاع. 



69



الفصل الخامس
محطات مشرقة في مسيرة التعليم بجامعة السلطان قابوس



»�إنَّ افتت��اح الجامع��ة الي��وم ي�أت��ي -بحمد الله- ثم��رة طيبة لجهود حثيث��ة، بذلت على مدى 
�سنوات عديدة؛ اقتناعاً منا ب�أهمية الدور الذي ت�ضطلع به، كدعامة قوية للنه�ضة التعليمية 
في بلادن��ا، ولق��د انتهجن��ا في �إن�ش��ائها �سيا�س��تنا الواقعي��ة في التخطي��ط والتطبيق، ولم نقلد 
تجربة بذاتها و�إنما �أخذنا ب�إيجابيات النظم الأكاديمية المعا�صرة، �ضمن نظام يلائم واقعنا 
العم��اني، ويع�رب ع��ن ال�ش��خ�صية الح�ضارية ل�ش��عبنا، كم��ا وفرنا لهذا ال�ص��رح العلمي كل ما 
يمكنه من تقديم م�ستوى رفيع للدرا�سات الأكاديمية، يلبي المتطلبات الأ�سا�سية في مجالات 
الط��ب والهند�س��ة والعل��وم والزراعة والتربية والعلوم الإ�س�المية، ف�ض�اًل عمّا هو متاح من 

�إمكانيات للتو�سع وفقاً لاحتياجات كل مرحلة«.

من النطق ال�سامي
بمنا�سبة افتتاح جامعة ال�سلطان قابو�س

9 نوفمبر 1986م
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ت�أ�سي�س جامعة ال�سلطان قابو�س وتطورها
عام 1981م

�صدر المر���سوم ال���سلطاني ال���سامي رقم )1981/44( القا�ضي ب�إن���شاء 
لجنة ت�أ�سي���سية لم���شروع جامعة ال���سلطان قابو���س تحت �إ���شراف وزارة 

التربية والتعليم و��شؤون ال�شباب �آنذاك.

عام 1982م
و�ضع ح�ضرة �صاحب الجلالة ال�سلطان قابو�س بن �سعيد المعظم -حفظه 
الله ورعاه- حجر الأ�سا���س لمن����شآت جامعة ال���سلطان قابو�س في منطقة 

الخو�ض بمحافظة م�سقط.

عام 1986م
افتُتِحَ��ت جامعة ال���سلطان قابو���س، وه��ي تُعَدّ �أوّل جامع��ة حكومية، وفي 
ه��ذا الع��ام �أي�ضاً ا���ستقبلت الجامع��ة دُفْعتها الأولى م��ن الطلاب البالغ 
عدده��م )557( طالب��اً وطالب��ة في خم���س كليات، هي: التربي��ة والعلوم 

الإ�سلامية، والطب، والهند�سة، والعلوم، والزراعة.

عام 1987م
�أُ�ضيفَ��ت كلي��ة الآداب والعل��وم الاجتماعي��ة �إلى كليات جامعة ال���سلطان 
عَ طلاب الدفعة الأول��ى على التخ�ص�صات  قابو���س، وفي الع��ام التالي وُزِّ

المطروح��ة في �أق���سام الكلي��ة، بع��د اجتيازه��م المداخ��ل الأوليّ��ة له��ذه 
التخ�ص�صات في ال�سنة الجامعية الأولى.

عام 1990م
 افتت��ح ح���ضرة �صاحب الجلالة ال���سلطان قابو���س بن ���سعيد المعظم®®

-حفظ��ه الله ورع��اه- م�ست���شفى الجامعة، الذي يعمل على م���ساندة 
التعلي��م الطب��ي في الجامع��ة عن طريق تقديمه التدري��ب العيادي ذا 
لى؛ لت�أهيل الطلاب  الجودة العالية، والممار���سة الطبية العملية الفُ�ضْ
الدار�ي�سن بكلية الطب والعلوم ال�صحية وكلية التمري�ض؛ لي�صبحوا 
�أطب��اء وممر�ي�ضن م�ؤهلين قادري��ن على القيام بدوره��م المهم تجاه 
مجتمعهم ووطنهم. ويحتوي الم�ست�شفى الجامعي على )694( �سريرًا 
موزع��اً عل��ى )22( جناحاً طبياً، وهو يقدم خدم��ات �صحية متميزة 
للمجتم��ع؛ كون��ه �أحد �أه��م الم�ست���شفيات المرجعي��ة والتخ�ص�صية في 

ال�سلطنة.

تف�ضل جلالة ال���سلطان المعظم-حفظ��ه الله ورعاه- بتخريج الدفعة ®®
الأول��ى م��ن طلاب كلي��ة التربية والعلوم الإ�ال�سمية، وكلي��ة الزراعة 

البالغ عددهم )284( طالباً وطالبة.

عام 1991م
 تف���ضل ح���ضرة �صاح��ب الجلال��ة ال���سلطان قابو���س ب��ن ���سعيد المعظم
العل��وم،  كلي��ات:  م��ن  الأول��ى  الدفع��ة  ورعاه-بتخري��ج  الله  -حفظ��ه 

والهند�سة، والآداب.
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عام 1993م
تف�ضل ح�ضرة �صاحب الجلالة ال���سلطان قابو���س بن ���سعيد المعظم ®®

-�أعزه الله- بتخريج الدفعة الأولى من طلاب كلية الطب.

افتُتِحَت كلية التجارة والاقت�صاد في الجامعة.®®

عام 1995م
ب��د�أت الجامعة بطرح برامج الماج���ستير، وقد و�صل ع��دد هذه البرامج 
�إلى )60( برنامًجا في العام الأكاديمي 2014/2013م، وبلغ عددها في 

العام الأكاديمي ٢٠١٩/٢٠١٨م )٦٣( برنامًجا.

عام 1997م
تخرجت الدفعة الأولى من طلاب كلية التجارة والاقت�صاد.

عام 2000م
الجلال��ة ®® �صاح��ب  لح���ضرة  الميمون��ة  بالزي��ارة  الجامع��ة  ت���شرفت 

ال���سلطان قابو���س بن �سعيد المعظم -حفظه الله ورعاه-، وت�أتي هذه 
الزيارة في �إطار الحر�ص ال�سامي الذي يوليه جلالته بتطوير م�سيرة 

التعليم في ال�سلطنة بمختلف مراحلها وم�ستوياتها.

ب��د�أت الجامع��ة بط��رح برام��ج الدكت��وراة و�ص��ل عدده��ا في الع��ام ®®
الأكاديم��ي ٢٠١٩/٢٠١٨م �إل��ى )30( تخ�ص�ص��اً مختلف��اً في ���ست 
كلي��ات، ه��ي: كلي��ة العلوم، وكلي��ة الهند���سة، وكلية العل��وم الزراعية 
والبحري��ة، وكلي��ة الط��ب والعل��وم ال�صحي��ة، وكلي��ة الآداب والعل��وم 
الاجتماعي��ة، وكلي��ة التربي��ة. وتط��رح جمي��ع ه��ذه البرام��ج بخي��ار 

الر�سالة.

عام 2005م
�صدر المر���سوم ال���سلطاني ال���سامي رقم )2005/55( القا�ضي بتعديل 
ا���سم كلية ال���شريعة والقانون �إلى كلية الحقوق، والتي كانت تتبع وزارة 
التعلي��م الع��الي، ونق��ل تبعيتها �إلى جامعة ال���سلطان قابو���س ابتداءً من 

تاريخ اكتمال المن��شآت الخا�صة بها داخل الحرم الجامعي.

عام 2008م
�أنُ�شِ��ئَت كلي��ة التمري�ض�� في الجامع��ة؛ وذلك م��ن �أجل تلبي��ة احتياجات 

المجتمع العماني من الرعاية ال�صحية.

عام 2010م
افتُتِ��حَ مركز جامعة ال���سلطان قابو���س الثق��افي تحت الرعاية ال���سامية 
لح���ضرة �صاحب الجلالة ال���سلطان قابو���س بن ���سعيد المعظم -حفظه 
الله ورعاه-، وقد جاء �إن���شاء هذا المركز بناءً على الوعد ال���سامي الذي 
تف���ضل ب��ه مولانا -حفظ��ه الله ورعاه- في خت��ام حديثه الأب��وي لأبنائه 
طال�ب الجامع��ة بقاعة الم�ؤتم��رات في الثاني من مايو ع��ام 2000م، �إذ 
��ا، وه��و �أن يكون ه��ذا المركز مَعلَم��اً �آخر من  كان اله��دف وا�ضح��اً وجليًّ
مع��الم هذه الجامعة، ونقط��ة انطلاق تتجدد فيها الآم��ال، ويتجدد من 
خلاله��ا العط��اء والإ���سهام بطريقة مبا���شرة في تطوير الثقاف��ة العلمية 

والبحثية ون�شرها في الجامعة ب�شكل خا�ص وفي ال�سلطنة ب�شكل عام.

عام 2011م
ت الموافقة على �إن�شاء مركز التعلّم الذاتي بجامعة ال�سلطان قابو�س،  تمَّ
وذل��ك في �إطار تحقيق ر���سالة الجامعة بتو���سيع دوائ��ر المعرفة، وتوفير 
بيئة تعليمية فاعلة لطلابها؛ لإك�سابهم مهارات التعلم؛ لتطوير قدراتهم 
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المعرفي��ة وتنمي��ة ���شخ�صياتهم، وليك��ون مكماًل� للإمكان��ات والم��وارد 
الأخ��رى بالكليات والوحدات الم���ساعدة بالجامعة، ويتم ذلك من خلال 
توفري� الم�صادر الورقي��ة والإلكترونية المقروءة والم���سموعة ذات العلاقة 
بالبرامج الأكاديمية، والتعلم الفردي من خلال و�سائط تقنيات التعلم، 
وكذل��ك التعل��م التعاوني بي�ن الطلاب والتعلم الجماع��ي مع المعلم، كما 

يقوم بعمل ور�ش عمل متخ�ص�صة في مهارات التعلم المختلفة.

عام 2012م
تم نق��ل كلي��ة الحقوق �إل��ى الحرم الجامع��ي، وتقوم هذه الكلي��ة بت�أهيل 
الك��وادر المتخ�ص�ص��ة في الحقل القانوني و�إعداده��ا من خلال البرامج 
الأكاديمي��ة المتخ�ص�ص��ة، كم��ا ت���سهم الكلي��ة في رف��ع م���ستوى العاملين 
في المج��ال القان��وني م��ن خلال برامج الدرا���سات العلي��ا، التي تقدم في 
�أربع��ة ف��روع من القانون، وته��دف الكلية �إلى خدم��ة المجتمع من خلال 
الإ�سهامات العلمية والاجتماعية التي يقدمها �أع�ضاء الهيئة الأكاديمية 

في مختلف المجالات والا�ست�شارات القانونية.

عام 2016م
�أُن�شِ��ئَ مرك��ز الدرا���سات التح�ضيري��ة بالجامع��ة، وذل��ك بدم��ج وحدة 
��م برنامج  مِّ البرنام��ج الت�أ�سي���سي م��ع مرك��ز اللغات بالجامع��ة، وقد �صُ
الدرا���سات التح�ضيري��ة لإع��داد الطال�ب المقبولي�ن بجامعة ال���سلطان 
اللغ��ة  في  الطال��ب  البرنام��ج  ي�ؤه��ل  �إذ  الجامعي��ة؛  للدرا���سة  قابو���س 
الإنجليزية، والريا�ضيات، وتقنية المعلومات ومهارات الدرا���سة والتعلم 
لبناء �أ�س���س الدرا���سة الجامعية والنجاح فيها. والجدير بالذكر في هذا 
ال�سياق �أنَّ برنامج الدرا�سات التح�ضيرية �أ�صبح مدخلًا �إلزامياً للدرا�سة 

بجميع كليات الجامعة ابتداءً من العام الدرا�سي)2011/2010م(.

البحث العلمي والابتكار بالجامعة
عام 2000م

�أنُ�شِ��ئَ مرك��ز الدرا���سات والبح��وث البيئية بجامعة ال���سلطان قابو���س؛ 
وذلك من �أجل ت�شجيع الدرا�سات والبحوث البيئية وتن�سيقها وتنظيمها، 
والتن���سيق م��ع الحكوم��ة وال��وكالات الدولي��ة والقط��اع الخا�ص�� لجم��ع 
المعلوم��ات ع��ن البح��وث البيئي��ة المتعلقة ع��ن عمان والمنطقة ون���شرها، 
ويُعَ��دّ المرك��ز حلقة و�صل لتعزيز التع��اون البحثي والتفاعل بين الجامعة 
والحكوم��ة والوكالات الدولي��ة والقطاع الخا�ص، �إ�ضافة �إلى �إ���سهاماته 
في تقييم ق�ضايا ال�سيا���سات البيئية وم���ساعدة الوكالات الحكومية عند 
الطل��ب، كذل��ك يق��وم المرك��ز بمتابعة مختل��ف الق�ضاي��ا البيئي��ة، مثل: 
ملوحة المياه والتربة، وتلوث المياه الجوفية، والرعي الجائر، والت�صحر، 

وتغير المناخ و�آثاره، والحفاظ على التنوع البيولوجي. 

عام 2001م
���سَ مرك��ز �أبح��اث الات�ص��الات والمعلومات، وتتلخ�ص ر���سالته في ®® �أُ�سِّ

بن��اء بنية �أ�سا���سية، وتطوير برامج بحثي��ة متكاملة في مجال �أبحاث 
الات�ص��الات والمعلوم��ات، م��ن خلال �إقامة ���شراكات بين الم�ؤ�س���سات 
الحكومي��ة والجامع��ة وقط��اع ال�صناع��ة في مجال البرام��ج البحثية 
الم�رت�شكة لتقني��ة المعلوم��ات والات�ص��الات. �أم��ا الر�ؤي��ة التي ي���سعى 
المرك��ز �إل��ى تحقيقه��ا فتتمثل في تعزي��ز الجهود الم�رت�شكة في مجال 
البح��ث العلم��ي وتطوي��ره، وت���شمل مختل��ف �أوج��ه تقني��ة المعلومات 
والات�صالات، بما يلبي احتياجات ال���سلطنة في المقام الأول، وي���سعى 
ا �إلى بناء ���شراكات مع قطاع ال�صناعة؛ بغية �إيجاد  هذا المركز �أي�ضً
حل��ول للم���شاكل التقني��ة القائمة والمقبل��ة المتعلقة بتقني��ة المعلومات 
والات�صالات، ويرجح �أن تت�ضمن تلك الحلول مجموعة من التقنيات 
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المتواف��رة والنم��اذج المتط��ورة،  وكل م��ا يخ�ص�� الأبح��اث المهم��ة في 
تقنية المعلومات.

تم الافتتاح الر�سمي لمركز ر�صد الزلازل في جامعة ال�سلطان قابو�س، ®®
ويُع��د هذا المركز م��ن �أهم المراكز البحثية؛ فه��و المركز المتخ�ص�ص 
الوحي��د بر�ص��د و�إج��راء بحوث ال��زلازل في ال���سلطنة، ويقوم المركز 
بمراقب��ة ال��زلازل التي تحدث داخل ال���سلطنة وخارجه��ا ور�صدها، 
والإبال�غ عنه��ا ون���شر معطياتها للجه��ات المخت�صة. وقد مَ��رَّ المركز 
منذ �إن���شائه بعدة مراحل تطويرية، �إذ �أ�صبح يملك ع���شرين محطة 
ر�ص��د موزع��ة على مناطق مختلف��ة في جميع �أنحاء ال���سلطنة، وكان 
زة ب�أحدث �أجه��زة الر�صد  هَّ �إن���شا�ؤها على ثال�ث مراحل، وه��ي مَُ
والترقيم والات�صالات، وتبث المعلومات الزلزالية على مدار ال���ساعة 

�إلى مركز ر�صد الزلازل بجامعة ال�سلطان قابو�س.

عام 2002م
�أُن�شِ��ئَ مركز �أبحاث النفط والغاز؛ ليتولى م����سؤولية �إجراء البحوث ®®

العلمي��ة، ويقدم الخدم��ات في مجال التدريب والا�ست���شارات لقطاع 
�صناع��ة النفط والغاز، ويتمتع المرك��ز بعلاقات وثيقة مع العديد من 
ال���شركات المحلية والعالمية والكليات والمراك��ز المختلفة في الجامعة، 
ويعمل معها على �إيجاد الحلول اللازمة للم�شاكل التي تواجه �صناعة 
النفط والغاز، ويتم ذلك من خلال البحث العلمي الذي ي�شمل تطوير 
و���سائل ا���ستخراج النف��ط، وتحديد خ�صائ�ص�� المكام��ن الكربونية، 
وتقني��ة الامت�صا�ص�� الغ���شائي، وي���ستفيد المرك��ز من منحة كر���سي 
���شركة ���شل العالمية التي تمول العديد من الم���شاريع البحثية، وتقدم 
الدع��م المالي لطلاب مرحلتي الماج���ستير والدكتوراة الذين يبحثون 
في مج��ال عل��وم الأر�ض�� المت�صل��ة بالمكام��ن الكربوني��ة. وتتلخ�ص�� 
�أه��داف المركز في ت���سهيل التع��اون الأكاديمي وت���شجيعه في �صناعة 

�إج��راء البح��وث في مجالات الهند���سة والعلوم بالتع��اون مع �صناعة 
النفط والغاز في ���سلطنة عمان وجامعة ال���سلطان قابو�س والكليات، 
وتقديم خدمات ا�ست�شارية وتدريبية ل�صناعة النفط والغاز، و�إن�شاء 
مخترب�ات الأبح��اث مع الدولة م��ن المرافق الفني��ة، وتطوير التعاون 
البحث��ي م��ع م�ؤ�س���سات مرموق��ة، ودع��م برام��ج الدرا���سات العلي��ا 
في كلي��ات الجامع��ة م��ن خلال م���شاركة طلاب الدرا���سات العليا في 
الم�شروعات البحثية للمركز وتدري�س دورات متقدمة، وجذب التمويل 
الخارجي من خلال المنح البحثية والا�ست�شارات والدورات التدريبية 

ل�صناعة النفط والغاز، ون�شر كفاءة المركز و�إنجازاته وقدراته.

�أنُ�شِ��ئَ مركز الدرا�سات العمانية، وتتمثل ر�ؤيته ليكون م�صدر �إ�شعاع ®®
ته وتراثه،  علم��ي وبحثي لخدمة المجتم��ع العُماني والحفاظ على هويَّ
فيما تتمثل ر���سالته في �إر���ساء نظام مبني على �أ�س���س علمية، ي���سهم 
في تنظيم الن���شاطات البحثية والفكرية والتراثية المرتبطة ب���سلطنة 
عم��ان ون���شرها، والعم��ل على تطوير مج��ال المخطوط��ات والنهو�ض 
ب�آلي��ات �إتاحته��ا للم���ستفيدين. ويه��دف المرك��ز �إلى ت�أ�سي���س ون���شر 
درا���سات �إن���سانية وعلمية ذات �صلة بالمجتمع العُماني وما يعهد �إليه 
من درا���سات وا�ست���شارات واردة من الجه��ات الحكومية والخا�صة، 
والنهو�ض�� ب���سمعة المرك��ز، وبن��اء الهوي��ة الم�ؤ�س���سية والإعلامية له، 
ور�ص��د المعلومات والدرا���سات والتقارير والم���سوحات والإح�صائيات 
ذات ال�صل��ة  ب�أهداف المركز وتوثيقه��ا، والتعاون العلمي الثنائي مع 
الم�ؤ�س�سات المناظرة ومراكز الدرا�سات الأخرى والجامعات والمعاهد 
العربي��ة والأجنبي��ة  ذات الأغرا�ض�� والاهتمام��ات المماثلة، وتنظيم 
الن���شاطات البحثي��ة والفكري��ة م��ن م�ؤتم��رات ون��دوات وملتقي��ات 
وحلقات درا�سية، والإ�سهام في جمع المخطوطات العُمانية وتحقيقها 
وحفظه��ا والعم��ل على ا���ستغلالها و�إتاحته��ا للم���ستفيدين، والعناية 
بالرت�اث العُم��اني الم��ادي والم��رويّ  الف��ردي والجماع��ي، بالإ�ضاف��ة 
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�إلى �إ���شاعة المعرفة في مجال الدرا���سات العمانية والتراث العُماني،  
والو�صول �إلى �أو�سع دائرة ممكنة من الباحثين والمثقفين.

�أُن�شِ��ئَ مركز الا�ست�شعار عن بُعْدٍ ونظم المعلومات الجغرافية، ويقوم ®®
ه��ذا المرك��ز بمه��ام تدري���سية وبحثي��ة داخ��ل الجامع��ة، كم��ا يعم��ل 
بو�صفه م�ؤ�س���سة وطنية على توفري� المعلومات الجغرافية والخدمات 
الا�رت�ساتيجية، وتنظي��م ال��دورات التدريبي��ة، والإ���سهام في تعزي��ز 
التعاون الدولي في مجال الر�صد الجوي والا�ست�شعار عن بُعْدٍ. ويعمل 
في المركز حاليًّا خبراء لديهم باع طويل في العديد من التقنيات التي 
ت���ستخدم في تحليل ال�صور والر�ؤية الحا���سوبية والا�ست�شعار عن بُعْدٍ 
بالأقمار ال�صناعية، وتطور نظم المعلومات الجغرافية. ومن الجدير 
بالذك��ر �أنَّ المرك��ز مزود ب�أح��دث الأجهزة المتطورة، التي ت���ستخدم 
في معالجة ال�صور وتحليل الت�ضاري���س، والتحليل الراداري والر���سم 
الت�صوي��ري الرقم��ي، وت�صوي��ر البيان��ات وتحلي��ل ال�ص��ور لأغرا�ض 
التحليل في نظم المعلومات الجغرافية، �إ�ضافة �إلى ا�ستخدام �أجهزة 
المقيا�س الطيفي، وبيانات نظم المعلومات الجغرافية كخرائط �شبكة 

الطرق وخرائط منظومة المجاري.

عام 2005م
�أُن�شِ��ئَ مرك��ز التميُّ��ز في التقنية الحيوية البحرية ليك��ون مركزاً معترفاً 
ب��ه دوليًّا، يعمل على ا���ستثمار الم��وارد البحرية وا���ستدامتها لإنتاج مواد 
ذات فاعلي��ة حيوي��ة وقيم��ة اقت�صادية. وتتلخ�ص ر���سالة المركز في بناء 
بنية �أ�سا���سية، وتطوير برامج بحثية متكاملة في مجال التقنية الحيوية 
البحرية، وا���ستخدام الموارد البحرية و�إدارتها �إدارة مثلى، وا���ستخدام 
الو���سائل الحديث��ة لعل��م الأحياء الجزيئ��ي وتقنية المعلومات في درا���سة 
مجموعة مختارة من الكائنات البحرية، واكت�شاف الجينات والعمليات 
الت��ي يمك��ن ا���ستخدامها في تطوي��ر وابت��كار �أ���ساليب وطرائ��ق لخدمة 

العل��وم الطبي��ة والحياتي��ة، وكذلك ت���سهيل �إج��راء البحوث بي�ن المركز 
والم�ؤ�س�سات العلمية والأكاديمية محليًّا ودوليًّا، �إ�ضافة �إلى ت�شجيع �إقامة 
ال���شراكات فيما بين الم�ؤ�س�سات الأكاديمية والحكومية وقطاع ال�صناعة 

من �أجل ت�سويق المواد التي تنتج من البحوث العلمية.

عام 2010م
�أنُ�شِئَت عمادة م�ستقلة للبحث العلمي بعد �أن كانت مدمجة بالدرا�سات ®®

العليا تحت ا�سم »عمادة الدرا�سات العليا والبحث العلمي«، �إذ تقوم 
هذه العمادة بتطوير �سيا�سات البحث العلمي في الجامعة و�أن�شطتها 
وتنفيذه��ا، وت���سعى لإيجاد �أنظم��ة و�آليات وا�ضحة و���شفافة وفاعلة، 
تخدم احتياجات البحث العلمي والباحثين، كما تقوم ب�إدارة مختلف 
�أنواع منح تمويل الم���شاريع البحثية بما في ذلك منح الدعم ال�سامي، 
والمن��ح الداخلي��ة، والمن��ح الخارجية، ومنح مجل���س البح��ث العلمي، 

والمنح الم�شتركة والخدمات الا�ست�شارية. 

�أنُ�شِ��ئَ مركز �أبحاث المياه، وهو مركز بحثي يعنى بالجوانب البحثية ®®
للتحديات المت�صلة بالمياه، فهو يقوم بمهام التن���سيق بين الدرا���سات 
النظرية والتطبيقية، وجمع البيانات المتعلقة بتقانات المياه التقليدية 
والمبتك��رة والخرب�ات و�أر���شفتها، وبناء ال���شبكات والتدري��ب وتنمية 
الكفاءات، وتقديم الخدمات الا�ست�شارية، وترتبط كل هذه الجوانب 
في الغال��ب بالظ��روف المحيطة بالمناطق الجافة و���شبه الجافة، التي 
ت�صعب فيها �إدارة موارد المياه وتعد عملية �شاقة، ويعتني هذا المركز 
بعِ��دّة مج��الات رئي���سة، مث��ل: المي��اه الجوفي��ة، وتحلية المي��اه، والمياه 
ال���سطحية، والجوان��ب الاجتماعي��ة والاقت�صادية للمي��اه في المناطق 
الجاف��ة، و�إدارة المي��اه لأغرا�ض�� الزراعة، ودرا���سات البيئ��ة والمياه، 
ويعم��ل المرك��ز على نحو وثي��ق مع العدي��د من ال���شركات والمنظمات 
المحلي��ة والدولي��ة وم��ع الكلي��ات والمراك��ز البحثي��ة داخ��ل جامع��ة 
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ال���سلطان قابو���س في ���سبيل معالج��ة الم���سائل المتعلق��ة بتنمي��ة 
المياه الجوفية وا���ستنزافها وتلوثها، وتخفيف المخاطر الناجمة 
ع��ن الفي�ضانات، وتوفير المياه للزراع��ة وال�صناعة والبلديات، 
وتر���شيد الري و�إنت��اج المحا�صيل، والكائنات الحية الم���ستدامة 

بالمياه وغيرها من الم�سائل.

�أُن�شِ��ئَ مركز البحوث الإن�سانية وهو مركز بحثي يعنى بدرا�سة ®®
الظواهر الإن���سانية والاجتماعية م��ن جوانب مختلفة وب�صورة 
معمق��ة وبا���ستخدام منهجي��ات بحثية حديثة و�أ���ساليب تحليل 
مختلفة ومتنوعة، تعتمد على التق�صي والبحث المعمق للو�صول 
�إلى حقائق تف�ري�سها، ب���شكل ي���ساعد على تحقي��ق فهم عميق 
م��ع  الإن���سان وواقع��ه الاجتماع��ي وعلاقت��ه  و���شامل لطبيع��ة 
الآخرين ومفردات الطبيعة ومحيطه الاجتماعي، وي���سعى هذا 
المركز ليكون له دورٌ رياديٌّ في خدمة الإن���سان العماني، و�إثراء 
معرفته بمحيطه الاجتماعي والثقافي وبما يحيط به من ظواهر 
�إن���سانية مختلف��ة وبيئته الطبيعية، يُ�ضاف �إل��ى ذلك �أنّ مركز 
البح��وث الإن���سانية لا يق��وم فقط بت���شجيع البحوث الإن���سانية 
في مجالات العل��وم الاجتماعية والتربوية والقانونية والتجارية 
والإدارية بل ي�سعى �إلى تقوية العلاقة  مع الباحثين في مجالات 
العلوم المختلفة، والقيام ب�أعمال بحثية م�رت�شكة، والإ�سهام في 
�إيج��اد ج��و من العمل البحثي الم�رت�شك داخل الحرم الجامعي 
وخارجه، عبر ت���شكيل فرق بحثية يكون �أع�ضا�ؤها من الكليات 
الإن���سانية ومن مركز البحوث نف���سه ومن المجتمع المحلي، كما 
ي�ضطلع المركز بم��سؤولية اقتراح و�ضخ موا�ضيع بحثية متنوعة، 
ته��م قطاع��ات المجتم��ع المختلف��ة والإ���شراف عليه��ا و�إدارته��ا 
والعم��ل على تنفيذها، كما يهتم المركز بعمليات تدريب الكثير 
م��ن الخريجي�ن خا�ص��ة م��ن الكلي��ات الإن���سانية والاجتماعية 
وت�أهيله��م، حيث يتم تدريبهم على طرق البحث وكيفية �إعداد 
الأبح��اث المختلف��ة، م��ن خلال ا�رت�شاكهم في العملي��ة البحثية 

كاملة، والإ�شراف على ما يقومون به من �أعمال.
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عام 2013م
���سَ برنامج دع��م الابتكار الأكاديمي )AIAP(؛ به��دف تعزيز ثقافة  �أُ�سِّ
الابت��كار وري��ادة الأعم��ال في م�ؤ�س���سات التعليم الع��الي، ويمكن تحقيق 
ذل��ك م��ن خلال تطوير الق��درات الإبداعية والابتكاري��ة لأع�ضاء الهيئة 
التدري���سية والطلاب، ومعالجة التحديات الم�ؤ�س���سية للابتكار، وتطوير 
�إل��ى  ط��رق تدري���س مبتك��رة، وت���سهيل نق��ل نتائ��ج البح��وث المبتك��رة 
الاقت�ص��اد العماني. وق��د تم تطوير البرنامج من خال�ل التعاون الوثيق 
والجهود الم�شتركة بين مجل�س البحث العلمي وجامعة ال�سلطان قابو�س، 
لتْ لجنة توجيهية م�شتركة تتولَّى الإ�شراف على  ومن هاتين الجهتين �شُكِّ
البرنام��ج، وذل��ك من خلال الا���ستفادة من الم��وارد الموج��ودة في دائرة 
����شؤون الابت��كار في الجامعة ومجمع الابتكار في مجل���س البحث العلمي، 
ويه��دف موقع البرنامج الإلكرت�وني �إلى تقديم المعلومات عن الخدمات 
والخبرات والأن�شطة التي يقدمها البرنامج للباحثين و�أ�صحاب الم�شاريع 

المبتكرة بالجامعة.

عام 2014م
�أُن�شِ��ئَ مركز �أبحاث علوم الأر�ض، �إذ يبرز الدافع الرئي���س لإن���شاء هذا 
المركز من منطلق �أهمية النمو ال�سريع لطرق البحث الجيولوجي وحاجة 
المجتمع �إلى الإر���شاد والخدمات الجيولوجية، �إ�ضافة �إلى الموقع المتميز 
جيولوجي��اً لعم��ان، و�أهمي��ة البح��ث العلم��ي الجيولوج��ي فيه، و���سيكون 
ه��ذا المرك��ز نقطة الالتق��اء فيما يتعلّق بالأن���شطة البحثي��ة الجيولوجية 
داخل الجامعة، و���سوف ي���سهم ذل��ك في توظيف الخرب�ات المتوافرة في 
الجامع��ة في مج��ال الأبح��اث التطبيقي��ة متعددة الاتجاه��ات في مجال 
عل��وم الأر�ض، خا�صة في مجال النف��ط والثروة المعدنية؛ ليكون الم�صدر 

الأ�سا���سي للمعطيات الجيولوجية ال�سطحية وتحت ال�سطحية في عمان، 
وذلك بالتعاون مع الم�ؤ�س���سات الحكومية والدولية، و���سيعتمد المركز في 
تحقي��ق �أهداف��ه عل��ى التعاون بي�ن كليات و�أق���سام ومراك��ز البحوث في 

الجامعة، وي�أمل ب�أن ي�صبح مركزاً متميزاً ومعتمداً دولياً في مجاله.

عام 2015م
�أعلن��ت الجامع��ة ع��ن اكت���شاف �أكث�ر م��ن 1100 ن��وع جدي��د م��ن ®®

الفطريات والبكتيريا لأول مرة في ال���سلطنة، معظم هذه الفطريات 
والبكتيري��ا تم اكت���شافها في محافظ��ات ���شمال الباطن��ة وجنوبه��ا، 
وم���سقط وم���سندم، و���سيتم توثيق ت�سل�سل ���شفرات الحم�ض النووي 
له��ا في بع�ض البنوك العالمية المعني��ة بالحم�ض النووي، ويُ�ضاف �إلى 
ذلك تدريب الكوادر الوطنية على �أ�ساليب الك�شف عن هذه الكائنات 

وتعريفها، وتطوير طرق للا�ستفادة منها في المجال الزراعي.

في عملي��ة تُعَ��دّ الأول��ى م��ن نوعه��ا لإنقاذ ام��ر�أة ثلاثيني��ة وجنينها، ®®
��ن فري��ق طبي بم�ست���شفى جامع��ة ال���سلطان قابو���س بنجاح من  تمكَّ
القي��ام بعملية زراعة �صمام داخل �صمام في �صمامين ن���سيجيين  في 
القل��ب )ال�صمام الأبه��ري وال�صمام المايترالي( وذلك بالق���سطرة 
من خلال فتحة �صغيرة في ال�صدر لم يتجاوز حجمها 5 �سنتيمترات.

بناءً على قرار مجل���س التعليم في اجتماعه الخام���س المنعقد بتاريخ ®®
7 دي���سمبر 2015م، تم ت�أ�سي���س المرك��ز الوطن��ي للم��وارد التعليمي��ة 
المفتوحة ب�إ�شراف من جامعة ال�سلطان قابو�س بالتعاون مع الجهات 
المعني��ة م��ن القطاعين العام والخا�ص. وي�أتي ت�أ�سي���س المركز بهدف 
دع��م جه��ود الجه��ات الحكومي��ة وخا�ص��ة التعليميَّة لإيج��اد مجتمع 
المعرفة العُماني القادر على التعامل المرن م���ستقبلًا مع التكنولوجيا 
وم�صادر المعلومات، وذلك من خلال ن���شر ثقافة الم�صادر التعليمية 
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المفتوح��ة، وحث الهيئات التدري���سية والأكاديمي��ة، وتدريب الطلاب 
ت�صميمه��ا  عل��ى  العُماني��ة  والجامع��ات  المدار���س  في  وتن���شئتهم 
وا���ستخدامها ودعمها، كما يقوم المركز بتن�سيق الجهود المبذولة من 
الجه��ات المخت�صة في مجال الم��وارد التعليمية المفتوحة، وتوفير عدد 
كبري� من البدائل المجاني��ة للموارد التعليمي��ة المفتوحة ذات الجودة 

العالية.

الكرا�سي البحثية بالجامعة
عام 2003م

�أُن�شِ��ئَ كر���سي المنظم��ة الدولي��ة للتربية والثقاف��ة والعلوم )اليون���سكو( 
في مجال التقنية الحيوية البحرية بجامعة ال���سلطان قابو���س، وقد قام 
�أ���ستاذ هذا الكر���سي ب�إع��داد برنامج بحث��ي متكامل في مج��ال التقنية 
الحيوي��ة البحري��ة، يت�ضمّن فريقاً بحثياً مكون��اً من 35 باحثاً من كليات 
الجامع��ة لإج��راء بحوث بالا�رت�شاك مع ���شبكة من ال���شركاء الدوليين، 

وقد نُ�شِرَ العديد من هذه البحوث في المجلات العلمية الدولية.

عام 2006م
�أُن�شِئَ كر�سي �شل للعلوم الأر�ضية الكربوناتية، وهو م�شروع م�شترك بين 
جامعة ال�سلطان قابو�س و�شركة �شل العالمية، ومقرّ هذا الكر�سي في مركز 
�أبح��اث النف��ط والغ��از بالجامعة، ويدعم هذا الكر���سي �أه��داف مركز 
�أبح��اث النف��ط والغاز ع��ن طريق توجي��ه عملية تطوير برام��ج البحوث 
والتدريب بتركيزه على تو�صيف المكامن الكربوناتية ونمذجتها، والتنب�ؤ 
بجودة المكمن الكربوناتي مع التركيز على التطبيقات على الا�ستخلا�ص 

المعزز للنفط وحب�س ثاني �أك�سيد الكربون في الأعماق.

عام 2007م
�أنُ�شِئَ كر�سي مجل�س البحث العلمي لتقنيّة النانو في تحلية المياه، ويتولى 
مجل���س البحث العلمي تمويل هذا الكر���سي، ومن الم�ؤمل �أن تكون بحوث 
ه��ذا المرك��ز وفق �أحدث م��ا تو�صل �إلي��ه العلم الحدي��ث في مجال تقنية 
النان��و في تحلي��ة المياه والأغرا�ض�� التطبيقية الأخرى، التي �ست���سهم في 
و�ضع ال���سلطنة في موقع الريادة على م���ستوى المنطقة في مجال البحث 

العلمي والتدريب في هذا المجال.

عام 2018م
وقع��ت ال���سلطنة ممثل��ة بجامعة ال���سلطان قابو���س اتفاقية م��ع منظمة 
لدرا���سات �صخ��ور  اليون���سكو  �إن���شاء كر���سي  اليون���سكو، ن�ص��ت عل��ى 
الأفيوليت في الجامعة، �إذ يُعدُّ هذا الكر�سي الأول من نوعه على م�ستوى 
الع��الم، ويه��دف �إلى تعزيز نظام متكامل للبحث والتدريب والإعلام في 
مجال درا�سات الأفيوليت، وما يت�صل بها من درا�سات ق�شرة المحيطات، 
�إذ �ري�سكز العن�صر البحثي للم���شروع على الدرا�سات المتعلقة بالق�شرة 
المحيطية القديمة، كما �أن المحتوى التعليمي �سيتم ب�إن�شاء من�صة للتعليم 
ع��ن بُعْ��د، تقدم التدريب في درا���سات الأفيوليت بالتعاون مع ���شبكة من 

ال�شركاء على الم�ستويين الإقليمي والدولي.



الفصل السادس
محطات مشرقة في مسيرة التعليم

بمركز السلطان قابوس العالي للثقافة والعلوم



»�إنَّ بناء الإن�س��ان العماني وتكوين �ش��خ�صيته المتكاملة، وتعليمه وتثقيفه، و�صقله وتدريبه، 
ه��و في مقدم��ة الأه��داف النبيلة، والغايات الجليلة التي ن�س��عى دائماً و�أبداً �إلى تحقيقها؛ من 
�أجل توفير العي�ش الكريم لكل فرد ‏على هذه الأر�ض الطيبة المعطاء، وكل ما تم �إنجازه خلال 
الأع��وام الما�ضي��ة �إنم��ا هو خطوات عل��ى الدرب الطويل، الذي يج��ب �أن نقطعه معاً متكاتفين 

د هذا الوطن و�إعلاء رايته«. متعاونين، و�صولًا �إلى الغاية الكبرى التي تتمثل في بناء مَْ

من النطق ال�سامي
بمنا�سبة العيد الوطني الثالث والع�شرين المجيد

18 نوفمبر 1993م
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الع��الي  قابو���س  ال�س��لطان  مرك��ز  �إن�ش��اء 
للثقافة والعلوم

عام 2012م 
�صدر المر���سوم ال���سلطاني ال���سامي رقم )2012/52( القا�ضي ب�إن���شاء 
مركز ال���سلطان قابو���س العالي للثقاف��ة والعلوم و�إ�ص��دار نظامه، الذي 
يه��دف �إل��ى الإ���سهام في تحقي��ق �أه��داف ال���سلطنة في مج��الي الثقاف��ة 
والعلوم، وتوثيق الروابط و�أوجه التعاون مع الم�ؤ�س�سات الثقافية والعلمية 
والأكاديمي��ة والمراك��ز المتخ�ص�ص��ة المماثل��ة في الدول الأخ��رى، والعمل 
عل��ى التعري��ف بالثقاف��ة العماني��ة، ونَ�شْ��ر نِتَ��اج الفكر العم��اني الثقافي 
والعلم��ي، وفت��ح المج��ال للثقاف��ات الأخ��رى للا���ستفادة منه��ا؛ ت���شجيعاً 
لل���شباب العم��اني على الا���ستفادة من البح��وث والدرا���سات والفعاليات 
كافة التي يقوم بها المركز، والإ�سهام في غر�س القيم العمانية وتنميتها، 
وت���شجيع ثقاف��ة الح��وار م��ع الأدي��ان والثقاف��ات الأخ��رى، والعم��ل على 
تر�سيخ المبادئ والقيم الم�شتركة، والم�شاركة في �إبراز الموروث الح�ضاري 
والثق��افي والعلمي لل���سلطنة على الم���ستويات الإقليمي��ة والدولية، �إ�ضافة 

�إلى درا�سة احتياجات ال�سلطنة من المعارف والمهارات.

والجدير بالذكر �أنه قبل �إن���شاء مركز ال���سلطان قابو���س العالي للثقافة 
والعل��وم ع��ام 2012م؛ فقد كانت اخت�صا�صات الإ���شراف على الجوامع 
ال�سلطانية ومدار�س القر�آن الكريم ومعاهد ال�سلطان قابو�س للدرا�سات 
الإ�سلامية في ثمانينيات القرن الما�ضي موكلة للمديرية العامة للم�ساجد 
والمدار���س التابع��ة لدي��وان البال�ط ال���سلطاني، وم��ن ثم فقد تم �إن���شاء 
�أمان��ة عام��ة لمعاهد ال���سلطان قابو���س للدرا���سات الإ�ال�سمية مع مطلع 
الت���سعينيات، وا���ستمر العم��ل ب�أمان��ة المعاه��د حتى ع��ام 2000م؛ حيث 

�ص��در المر���سوم ال���سلطاني ال���سامي رق��م )2000/53( ب�إن���شاء مرك��ز 
ال���سلطان قابو���س للثقاف��ة الإ�ال�سمية، وال��ذي ���ضم المديري��ة العام��ة 
للم���ساجد والمدار���س، وكذلك �أمانة معاهد العلوم الإ�ال�سمية، وا���ستمر 
العم��ل في ه��ذا المرك��ز حت��ى �ص��دور المر���سوم ال���سلطاني ال���سامي رقم 
)2012/52( بتعديل م�سمى المركز �إلى »مركز ال�سلطان قابو�س العالي 

للثقافة والعلوم«.

مدار�س القر�آن الكريم 
ت�سعى مدار�س القر�آن الكريم التابعة للمركز �إلى تحفيظ الطلاب قدراً 
م��ن الق��ر�آن الكريم، �إل��ى جانب معرفة التال�وة وعل��وم التجويد، وذلك 
في الفترة الم���سائية مع ا���ستمرارهم بمدار�سهم التي ينتمون �إليها، ويبلغ 
ع��دد الطلاب في كل مدر���سة )50( طالباً في �أق�ص��ى حَدّ، موزعِيَن على 
ثلاث مجموعات، كما تبلغ مدة الدرا�سة بهذه المدار�س ثلاث �سنوات، �إذ 
تهدف هذه المدار�س �إلى تن�شئة جيل يتقن تلاوة القر�آن الكريم وحفظه، 
ويعتن��ون بعلوم��ه وتو�ضيح ما به من المعاني ال���سامية، وما يدعو �إليه من 
المث��ل العلي��ا والخلق الك��ريم؛ ليتحلى المجتم��ع بهذه القي��م، ويزهو بهذا 
الجي��ل المب��ارك، وتوج��د هذه المدار���س في الجوامع ال���سلطانية وبع�ضها 

الآخر خارج الجوامع.

عام 1981م
افتُتِحَت مدر�سة القر�آن الكريم بجامع ال�سلطان قابو�س بروي.®®

افتُتِحَت مدر�سة القر�آن الكريم بجامع ال�سلطان قابو�س بنزوى.®®

عام 1987م
افتُتِحَت مدر�سة القر�آن الكريم ب�صحار.
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عام 1993م
افتُتِحَت مدر�سة القر�آن الكريم بالمنومة.

عام 1996م
افتُتِحَت مدر�سة القر�آن الكريم ب�صلالة.

عام 1999م
افتُتِحَ��ت مدر���سة الق��ر�آن الك��ريم بجام��ع ال���سلطان ���سعيد ب��ن تيم��ور 

بالخوير.

عام 2000م
افتُتِحَت مدر�سة القر�آن الكريم بجامع ال�سلطان قابو�س ببهلاء.®®
افتُتِحَت مدر�سة القر�آن الكريم بجامع ال�سلطان قابو�س ب�ضنك.®®

عام 2001م
افتُتِحَت مدر�سة القر�آن الكريم في ولاية طاقة.

عام 2006م
افتُتِحَت مدر�سة القر�آن الكريم بجامع ال�سلطان قابو�س بينقل.®®
افتُتِحَت مدر�سة القر�آن الكريم بجامع ال�سلطان قابو�س بدبا.®®

عام 2008م
افتُتِحَت مدر�سة القر�آن الكريم بجامع ال�سلطان قابو�س بمنح.

عام 2009م
افتُتِحَت مدر�سة القر�آن الكريم بجامع ال�سلطان قابو�س ب�صلالة.

عام 2010م
افتُتِحَت مدر�سة القر�آن الكريم بجامع ال�سيدة ميزون بالموالح.®®
افتُتِحَت مدر�سة القر�آن الكريم بجامع ال�سلطان قابو�س بخ�صب.®®

افتُتِحَ��ت مدر���سة الق��ر�آن الكريم بجامع ال���سلطان قابو���س بجعلان ®®
بني بوعلي.

افتُتِحَ��ت مدر���سة الق��ر�آن الكريم بجامع ال���سلطان قابو���س بجعلان ®®
بني بوح�سن.

عام 2011م
افتُتِحَت مدر�سة القر�آن الكريم بجامع ال�سلطان قابو�س ب�صور.

عام 2013م
افتُتِحَت مدر�سة القر�آن الكريم بجامع ال�سلطان قابو�س بمدحاء.

عام 2014م
افتُتِحَ��ت مدر���سة القر�آن الكريم بجامع ال���سلطان تيم��ور بن في�صل ®®

بالمعبيلة.
افتُتِحَت مدر�سة القر�آن الكريم بقرية الفليج.®®
افتُتِحَت مدر�سة القر�آن الكريم بجامع ال�سلطان قابو�س بمح�ضة.®®

معاهد العلوم الإ�سلامية
عام 1988م

افتُتِ��حَ معه��دي ال���سلطان قابو���س للدرا���سات الإ�ال�سمية بجعال�ن بني 
ب��و ح���سن و�صح��ار، وفي الع��ام الذي يلي��ه 1989م افتتح معه��د ثالث في 
�صلال��ة، ث��م في ع��ام 1990م افتت��ح معه��د راب��ع في خ�ص��ب بمحافظ��ة 
م���سندم ، وق��د افتتحت ه��ذه المعاهد بتوجيهات ���سامية من لدن جلالة 
ال�سلطان قابو�س بن �سعيد المعظم - حفظه الله ورعاه - ا�ست�شعاراً منه 
لحاجة المجتمع العماني لهذا النوع من التعليم، وكل معهد به مرحلتان، 
المرحل��ة الجامعي��ة : يلتحق بها الطال��ب المتخرج من الثانوي��ة العامة �أو 
الثانوي��ة الإ�ال�سمية)من المعهد الإ�ال�سمي بالوطية ���سابقاً(، والمرحلة 
الثانوي��ة : يلتح��ق به��ا الطال�ب الذين �أنه��وا ال�صف الثال��ث الإعدادي، 

ويدر�سون ثلاث �سنوات في المرحلة الثانوية الفرع الأدبي.
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عام 1998م
ب�أمر ���سامٍ من لدن ح�ضرة �صاحب الجلالة ال���سلطان قابو�س بن �سعيد 
لَ ا���سمُ معاه��د ال���سلطان قابو���س   المعظ��م - حفظ��ه الله ورع��اه -عُ��دِّ
للدرا�سات الإ�سلامية �إلى »معاهد ال�سلطان قابو�س للثقافة الإ�سلامية«، 

وتقلّ�ص عددها �إلى معهدين فقط في جعلان بني بوح�سن وخ�صب.
عام 2000م

ال���سلطان  بجام��ع  ملحق��اً  م���سقط  محافظ��ة  في  ثال��ث  معه��د  افتُتِ��حَ 
لَ ا���سم المعاهد �إل��ى »معاهد العلوم  قابو���س الأكرب�، وفي الع��ام ذاته عُدِّ
الإ�ال�سمية«، واقت�صرت الدرا���سة فيها على المرحل��ة الثانوية بعد وجود 
كلية ال���شريعة والقان��ون التابعة لوزارة التعليم العالي التي �أن���شئت عام 
1997م، و�ألحقت المعاهد بمركز ال���سلطان قابو���س للثقافة الإ�سلامية؛ 
للإ�شراف عليها بموجب المر�سوم ال�سلطاني ال�سامي رقم )2000/53( 

الخا�ص ب�إن�شاء مركز ال�سلطان قابو�س للثقافة الإ�سلامية.
العام الدرا�سي 2010/2009م

افتُتِحَ معهد العلوم الإ�سلامية بالبريمي، وفي عام 2013/2012م افتتح 
معهدا العلوم الإ�سلامية بعبري و�صلالة، ونقل معهد خ�صب �إلى ال�سويق، 
ف�أ�صبحت ���ستة معاهد للعلوم الإ�ال�سمية تتبع مركز ال���سلطان قابو���س 
الع��الي للثقافة والعلوم. ولمعاهد العلوم الإ�ال�سمية �أهداف عديدة، من 
�أهمها: تر���سيخ المبادئ والقيم الإ�ال�سمية في نفو���س الطلاب، وتخريج 
فئ��ة مجيدة من الطال�ب في مجالي العلوم الإ�ال�سمية واللغ��ة العربية، 
وتحقيق المواطنة ال�صالحة لدى الطالب، وتحقيق التكامل في �شخ�صيته 
م��ن النواحي الروحية والنف���سية والعقلي��ة والبدنية لديه، �إلى غير ذلك 
م��ن الأه��داف الت��ي ت�ص��ب في �صالح الطال��ب المنتمي �إلى ه��ذه المعاهد 
وفي �صال��ح المجتم��ع الذي يحت��اج �إلى مثل هذه ال���شريحة من المتعلمين، 

الذي��ن ي���ستطيعون القي��ام بكثري� م��ن المه��ام ذات ال�صل��ة بدرا���ستهم. 
ئت ه��ذه المعاهد بالتجهيزات الحديثة،  ولتحقي��ق هذه الأهداف فقد هُيِّ
ويقوم بالتدري�س فيها معلمون ذوو كفاءة عالية، وبها �إدارات ذات خبرة 
تربوي��ة عالي��ة، وتعنى هذه المعاه��د بتعليم الطلاب المنتمي�ن �إليها �أمور 
دينهم، وتربيتهم على الأخلاق والآداب الفا�ضلة، �إ�ضافة �إلى تدري�سهم 
العلوم المختلفة، وهي م�ؤ�س�سات تعليمية يلتحق بها الطلاب بعد ال�صف 
التا�سع، وت�ستمر الدرا�سة بها ثلاث �سنوات، �أي �أن الطالب يق�ضي فيها 

ال�صفوف: العا�شر، والحادي ع�شر، والثاني ع�شر.
كرا�سي ال�سلطان قابو�س العلمية

��لطان قابو���س المعظم-حفظه الله  �أول��ى ح���ضرة �صاح��ب الجلال��ة ال�سُّ
ورعاه-منذ تولّ مقاليد الحكم في البلاد، اهتماماً بالغاً بن���شر المعرفة 
وبالبح��ث العلمي؛ لذا جاء �إن���شاء كرا���سي و�أُ���ستاذيات وزمالات علمية 
با���سم جلالته في العديد من الجامعات العلمية المرموقة؛ ترجمةً لذلك 
الاهتم��ام، ودعماً لمج��الات العلم والمعرفة الإن���سانية ب�أنواعها المختلفة، 
بحيث تّم حتى الآن �إن���شاء )16( ���ستة ع���شر كر���سياً و�أُ���ستاذية وزمالة 
��لطان قابو���س، تت��وزّع في )13( ثلاث ع���شرة جامعة عالمي��ة، وتتنوّع  لل�سُّ
مجالاتها بين العلوم الإن�سانية والتطبيقية، وتهدف �إلى التعريف بالدور 
الح���ضاري والثق��افي لل���سلطنة في تطوي��ر المعرف��ة الإن���سانية، وت���شجيع 
الو�صول لمجتمع عالمي ع�صري يعي�ش في �سلام، وي�سوده التفاهم الم�شترك 
والت���سامح، ودعم الدرا�سات والبحوث العلمية وت�شجيعها، و�إي�ضاح دور 
ال���سلطنة في ال���سعي للتقري��ب بي�ن الثقاف��ات العربي��ة والغربي��ة، ودعم 
اء،  التوا�ص��ل الثق��افي بي�ن مختلف ال���شعوب للو�صول �إلى حوار ثق��افي بنَّ
و�أخري�اً التعري��ف بالنه���ضة العُماني��ة للعالم، وزي��ادة الوع��ي بجهودها 
واهتمامها الم���ستدام ما�ضياً وحا�ضراً، في تطوير درا�سات اللغة العربية 

والتـراث والثقافة والدرا�سات العلمية، وهذه الكرا�سي كالآتي:
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عام 1980م
العرب��ي  الأدب  في  ���سعيد  ب��ن  قابو���س  لل���سلطان  كر���سي  �أول  �أُن�شِ��ئَ 
والإ�ال�سمي بجامع��ة جورج ت��اون الأمريكية، ويهدف هذا الكر���سي �إلى 
التعري��ف ب��الأدب العربي والإ�ال�سمي للمجتمع الأمريك��ي، وتعميق فهم 
الثقافة والح�ضارة الإ�سلامية، و�إيجاد �سبل الترابط والتفاهم الم�شترك 

بين الثقافتين العربية والغربية.

عام 1993م
�أُن�شِ��ئَ كر�سي ال�سلطان قابو�س بن �سعيد للغة العربية بجامعة جورج تاون 
الأمريكية، ومن �أهداف هذا الكر�سي: تطوير الدرا�سات العربية والإ�سلامية 

بالجامعة، وتعزيز التقارب والتفاهم بين ثقافات �شعوب العالم.

عام 1994م
�أُن�شِ��ئَ كر���سي ال���سلطان قابو���س بن ���سعيد للا���ستزراع ال�صحراوي في 
جامع��ة الخلي��ج العرب��ي بمملك��ة البحري��ن، ويهدف ه��ذا الكر���سي �إلى 
دعم م�سيرة الجامعة، وتحقيق �أهدافها وتوجهاتها الم�ستقبلية في مجال 
�أبح��اث الزراع��ة ال�صحراوية، وتنمي��ة ال�صح��راء و�إدارة المياه، �إ�ضافة 
�إل��ى تحقيق العديد من �أهداف مج��الات التعليم العالي والبحث العلمي 
ذات الأهمي��ة للمنطق��ة، خ�صو�ص��اً في ظ��ل الامت��داد الكبري� للمناط��ق 

ال�صحراوية وندرة المياه.

عام 1999م
�أُن�شِ��ئَ كر���سي �أ���ستاذية ���سلطان عم��ان في العلاق��ات الدولي��ة بجامع��ة 
هارف��ارد الأمريكي��ة، وم��ن �أه��داف ه��ذا الكر���سي: تر���سيخ و�إ���شاعة 
منه��ج الح��وار البنّ��اء ومفاهيم ال�ال�سم وح���سن الجوار، الم���ستمدة من 
فِكْ��ر جلالت��ه -حفظ��ه الله ورعاه-وخ�صو�صية المجتم��ع العماني المحب 

لل�ال�سم؛ ليك��ون منطلقاً لتطوي��ر مفاهيم العلاقات الدولي��ة المعا�صرة، 
بعيداً عن العنف والكراهية والتمييز.

عام 2003م
�أنُ�شِ��ئَ كر���سي ���سلطان عمان للدرا�سات العربية والإ�ال�سمية في جامعة 
ملب��ورن الأ�رت�سالية، ويه��دف ه��ذا الكر���سي �إل��ى تق��ديم وجه��ات نظر 
معا�ص��رة، يمكن من خلاله��ا لل�صوت العربي �أن يُ���سمع ب�صورة �أف�ضل؛ 
ل�صالح ان�سجام عالمي �أو�سع في ظل العولمة، كما ي�سهم في تقديم وجهات 

نظر عربية-�إ�سلامية فاعلة وبناءة للعالم.

عام 2004م
�أنُ�شِ��ئَ كر���سي زمال��ة ���سلطان عم��ان الدولي��ة في مج��الات الأدب، ®®

والدرا���سات الإ�ال�سمية، والاجتماعية في مركز �أك�سفورد للدرا�سات 
الإ�ال�سمية بجامع��ة �أك���سفورد في المملك��ة المتح��دة، ويه��دف ه��ذا 
الكر���سي �إل��ى دعم الح��وار والتعلي��م وال�صداقة بين ���شعوب العالم، 
وتعميق فه��م الثقافة والح�ضارة الإ�ال�سمية وتاريخها ومجتمعاتها، 
وروابطه��ا التاريخي��ة بالعل��م والأم��م الأخ��رى، والتعري��ف بالمجتمع 
الإ�سلامي المعا�صر، والم�ساعدة في تطوير علاقات ال�صداقة، وح�سن 
الج��وار، وتعمي��ق تب��ادل الثقاف��ات عل��ى �أ�س���س الاحرت�ام والتفاهم 

المتبادل بين ال�شعوب.

�أنُ�شِ��ئَ كر�سي ال�سلطان قابو�س لتقنية المعلومات في جامعة الهند�سة ®®
والتكنولوجي��ا في لاه��ور بجمهوري��ة باك���ستان الإ�ال�سمية، وفي ع��ام 
2005م �أن�شئ الكر�سي نف�سه في جامعة نيد للهند�سة والتكنولوجيا في 
كرات���شي بجمهورية باك���ستان، ويهدف هذان الكر�سيان �إلى ت�شجيع 
بحوث التقنية، ورفع م�ستوى التخ�ص�صات التعليمية في مجال تقنية 
المعلومات، وكذلك تدعيم �أق���سام الجامعتي�ن بالأجهزة الإلكترونية 
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الحديث��ة، وو���سائل الات�ص��الات المتط��ورة، وربطه��ا م��ع الم�ؤ�س���سات 
العلمية العالمية في �إطار التبادل المعرفي.

عام 2005م
�أُن�شِئَ كر�سي �صاحب الجلالة ال�سلطان قابو�س بن �سعيد للدرا�سات ®®

العربية المعا�صرة في جامعة كامبردج بالمملكة المتحدة، ويهدف هذا 
الكر���سي �إلى تقديم م���ساهمة حُرّة وم���ستقلة لتطوير اللغة العربية، 
وتعزي��ز العلاق��ات التاريخي��ة والثقافي��ة العمانية ل��دى الراغبين في 
تعل��م اللغ��ة العربية، �إ�ضافة �إلى تفعي��ل التعاون بين جامعة كامبردج 

وم�ؤ�س�سات التعليم العالي بال�سلطنة.

�أُن�شِ��ئَ كر���سي ���سلطان عم��ان ل�ل�إدارة الكمي��ة للمي��اه في جامع��ة ®®
�أوتريخ��ت بجمهورية هولن��دا، �إذ قامت الحكومة الهولندية ب�إن���شاء 
الكر�سي وتمويله لمدة ثمان �سنوات من قبل م�ؤ�س�سات القطاع الخا�ص 
الهولندي��ة؛ عرفان��اً منها بالجه��ود الخيرة لجلالته، و�إ���سهاماته في 
تر���سيخ دعائم ال�ال�سم والتعاون الدولي، وتتويج��اً للعلاقات الطيبة 
بين البلدين، وبعدها تم تمويل الكر���سي من قبل ال���سلطنة، ويهدف 
الكر���سي �إلى تدري���س وتعليم كيفية �إدارة المياه؛ وذلك للإ���سهام في 

التنويع الاقت�صادي والتنمية.

عام 2007م
�أُن�شِ��ئَ كر���سي ال���سلطان قابو���س لدرا���سات اللغة العربية بجامعة بكين 
في جمهوري��ة ال�صي�ن ال���شعبية، ويهدف هذا الكر���سي �إلى الإ���سهام في 
تدري���س اللغ��ة العربي��ة و�آدابها لل�صينيين، والم���ساعدة في �إن���شاء مكتبة 
في ق���سم اللغة العربية بجامعة بكين؛ لرفع م���ستوى الوعي ب�أهمية اللغة 
العربي��ة و�آدابها، وت���شجيع البح��وث في اللغة العربي��ة و�آدابها وثقافتها، 
خا�ص��ة تل��ك البحوث ذات ال�صلة بعمان، وت���شجيع التب��ادل الثقافي بين 

الجامعات ال�صينية والعمانية في مجال درا�سات اللغة العربية.

عام 2008م
لاي��دن  بجامع��ة  ال���شرقية  للدرا���سات  عم��ان  ���سلطان  كر���سي  �أنُ�شِ��ئَ 
و�إج��راء بح��وث في  �إل��ى تدري���س  الكر���سي  ويه��دف ه��ذا  الهولندي��ة، 
الدرا���سات ال���شرقية، وذلك في مجالات التاري��خ، والثقافة والح�ضارة، 
والحياة المعا�صرة، �إ�ضافة �إلى ت���شجيع الدرا���سات العليا، وتقديم المنح 
الدرا���سية في مجال الدرا�سات ال�شرقية، وتعزيز التعاون بين م�ؤ�س�سات 

التعليم العالي العمانية والهولندية.

عام 2010م
�أنُ�شِ��ئَ كر���سي ال���سلطان قابو���س للدرا���سات ال���شرق �أو���سطية بجامعة 
طوكي��و الياباني��ة، ويه��دف هذا الكر���سي �إل��ى التعريف بالع��الم العربي 
والإ�ال�سمي عموماً، وبال�سلطنة خ�صو�صاً لل���شعب الياباني في الجوانب 
الح�ضاري��ة والثقافي��ة، وت���شجيع الدرا���سات العلي��ا، و�إقام��ة الم���شاريع 
البحثي��ة الحديث��ة في مج��ال الدرا���سات ال���شرق �أو���سطية، �إ�ضاف��ة �إلى 

تعزيز التعاون الأكاديمي بين ال�سلطنة واليابان.

عام 2011م
�أنُ�شِئَ كر�سي �أ�ستاذية ال�سلطان قابو�س للديانات الإبراهيمية والقيم ®®

الم�شتركة في جامعة كامبردج بالمملكة المتحدة، ويهدف الكر�سي �إلى 
تق��ديم �إ���سهام فاع��ل في تطوير المعرف��ة والتفاهم في مج��ال الأديان 
ال�سماوية والدرا���سات الدينية، والتعرف على الديانات الإبراهيمية 
الثال�ث، ودرا���سة علاقاتها ببع�ض��، خ�صو�صاً في ظال�ل التحديات 
المعا�ص��رة، �إ�ضاف��ة �إل��ى توفري� قي��ادة عقلاني��ة عالي��ة الم���ستوى في 
التدري���س والبحوث في مجال الدرا�سات الإبراهيمية، والعلاقة فيما 
بينها، ذات ال�صلة بالعالم المعا�صر، مع التركيز على بع�ض الجوانب 

عن ال�سلطنة.
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�أُن�شِئَ كر�سي �أ�ستاذية ال�سلطان قابو�س لدرا�سات ال�شرق الأو�سط في ®®
جامع��ة وليام وماري الأمريكية، ويهدف هذا الكر���سي �إلى التعريف 
ب���سلطنة عمان ح�ضارة وثقافة وتاريخ��اً، وجهودها في تنمية المعرفة 
الم���شاريع  و�إقام��ة  العلي��ا،  الدرا���سات  ت���شجيع  الإن���سانية، وكذل��ك 
البحثية الحديثة في مجال درا�سات ال�شرق الأو�سط، وتعزيز التعاون 

الأكاديمي بين ال�سلطنة والولايات المتحدة الأمريكية.
عام 2014م

�أُن�شِ��ئَ كر���سي زمال��ة ال���سلطان قابو���س للريا�ضي��ات، وذل��ك في كلي��ة 
كوربو�س كري�ستي في جامعة كامبردج بالمملكة المتحدة، وتتجلى �أهداف 
ه��ذا الكر���سي في الإ���سهام الفاع��ل في تطوي��ر المعرف��ة، والتفاه��م في 
مج��ال الريا�ضي��ات وفق الم���ستويات العالمية، وتعزيز التعاون الم�رت�شك، 
وانتق��ال المعلومات بين الدول والم�ؤ�س���سات العلمية في مجال الريا�ضيات 
وان���سيابها، �إ�ضافة �إلى �إبراز �إ���سهامات ال�سلطنة في الدرا�سات المتعلقة 
بالعلوم التطبيقية، خا�صة مجال الريا�ضيات؛ ا�ستناداً �إلى ر�ؤية ح�ضرة 
�صاحب الجلالة ال�سلطان قابو�س بن �سعيد المعظم -حفظه الله ورعاه- 

واهتمامه البالغ بهذا ال��شأن.

مركز ال�سلطان قابو�س الثقافي بوا�شنطن
عام 2005م 

�أُن�شِ��ئَ مركز ال���سلطان قابو���س الثقافي في وا���شنطن بالولايات المتحدة 
ال�صداق��ة  �أوا�ص��ر  وتعزي��ز  الثقاف��ة  ن���شر  به��دف  وذل��ك  الأمريكي��ة؛ 
والتفاه��م بين ال���شعبين العُم��اني والأمريكي، من خال�ل ترويج المعرفة، 
ون�شر الوعي والح�ضارة والتاريخ الم�شترك بين البلدين، �إ�ضافة �إلى بناء 
ج�سور التوا�صل بين ال�شعبين، ويقوم المركز بذلك من خلال منح بعثات 
درا���سية، وتنفي��ذ برام��ج توعية، وم�ص��ادر تعليمية، و�أن���شطة وفعاليات 

ذ ذلك على مدار العام ���سواء في ال���سلطنة  متع��ددة، ومحا�ضرات، ويُنفَّ
�أو في الولاي��ات المتح��دة؛ مم��ا يتي��ح ل��ه تق��ديم ح���ضارة كلا البلدي��ن 
وتاريخهم��ا وثقافتهم��ا لمواطن��ي الولاي��ات المتح��دة وغيرها م��ن الدول، 
كم��ا �أنَّ المرك��ز يتعاون م��ع مختلف المدار���س، والجامعات، والم�ؤ�س���سات 

التعليمية والثقافية في الولايات المتحدة الأمريكية.

اللغ��ة  لتعلي��م  قابو���س  ال�س��لطان  كلي��ة 
العربية للناطقين بغيرها

عام 2012م
�أنُ�شِ��ئَت كلية ال���سلطان قابو���س لتعلي��م اللغة العربي��ة للناطقين بغيرها؛ 
ال���سامية لح���ضرة �صاح��ب الجلال��ة -حفظ��ه  ل�ل�إرادة  تلبي��ةً  وذل��ك 
الله ورع��اه- في �إن���شاء كلي��ة لتعلي��م اللغ��ة العربي��ة للناطقي�ن بغيره��ا، 
مع��ززة ذل��ك الاهتمام من لدن جلالت��ه، وتجاوباً م��ع متطلبات الع�صر 
ومقت�ضي��ات الانفت��اح العالمي بين ال���شعوب، وبناءً على الأوامر ال���سامية 
فق��د �ص��در القرار الديواني رق��م )2012/48( بتاري��خ 7 يوليو 2012م 
ب�إن�شاء كلية با�سم »كلية ال�سُلطان قابو�س لتعليم اللغة العربية للناطقين 
بغيره��ا«، وكذلك اعتماد التق���سيم التنظيمي له��ا، وتقوم الكلية بتقديم 
برام��ج نوعي��ة في اللغ��ة العربية للناطقين بغيرها في بيئ��ة لغوية وثقافية 
�أ�صيل��ة، و�إعـ��داد متعـ��لمين يتمتعـ��ون بمعـ��رفة �أ�سا���سية بمه��ارات اللغة 
العـ��ربية ا���ستماعاً وتعبيراً ���شفوياً وقـ��راءةً وكتابةً ومعرفةً، تمكنهم من 
التوا�صل مع الثقافة العـربية المعا�صرة، و�إتاحة الفـر�صة للناطقـين بغير 
العـ��ربية لاكت���سابها، وتمكينه��م من التوا�ص��ل الثقافي بها مع المجـ��تمع، 
والإ���سهام في ن�شر اللغة العربية بين ال���شعوب، وتعريفها بح�ضارة الأمة 
العربية والإ�سلامية من م�صادرها التراثية الأ�صيلة؛ مما يعزز الروابط 

الإن�سانية بين المتحدثين باللغة العربية والمتحدثين باللغات الأخرى.



الفصل السابع
محطات مشرقة في مسيرة التعليم التقني

والتعليم والتدريب المهني



»لق��د �أول��ت م�س�يرتنا عناي��ة كبيرة لإنجاز البنية الأ�سا�س��ية في مج��الي التعليم والتدريب؛ 
و�أكملنا بذلك مراحل مهمة؛ حر�صاً منا على �إعداد �أبنائنا للم�شاركة في بناء وتنمية البلاد، 
و�إنه لمن ال�ضروري �أن نبذل المزيد من الجهد لتطوير ال�سيا�سات المتبعة في هذين المجالين بما 
يخدم توجهاتنا الأ�سا�سية؛ للاعتماد على قوانا الب�شرية في مختلف مجالات العمل، وذلك 
الًا،  بالرب��ط ب�ني هذه ال�سيا�س��ات وبين احتياجات الب�الد من القوى العاملة ربطاً دقيقاً وفَعَّ
وب��كل م��ا يعني��ه ذل��ك م��ن تكيف وتن��وع في برام��ج التعلي��م والتدري��ب، وفقاً لمتطلب��ات العمل 
ب��ة، والكفاءات  في �س��ائر قطاع��ات ‏الدول��ة م��ن المهنيين والفني�ني، وغيرهم م��ن العمالة المدَُرَّ

الم�ؤهلة في مختلف التخ�ص�صات«.

من النطق ال�سامي
بمنا�سبة العيد الوطني الثامن ع�شر المجيد

18 نوفمبر 1988م
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التعليم والتدريب المهني
عام1967م

افتُتِ��حَ �أول معه��د للتدري��ب بمنطق��ة دار���سيت تاب��ع ل���شركة تنمية نفط 
عم��ان )PDO(؛ وذل��ك تزامن��اً مع ت�صدير �أول ���شحنة للنف��ط؛ �إذ بلغ 
عدد المتدربين )22( متدرباً، ونُقِلَ �إ�شراف هذا المعهد لاحقاً �إلى وزارة 
ال����شؤون الاجتماعي��ة والعم��ل، وقد ���شهد المعهد تغييرات عدة؛ ك�إن���شاء 

مكتبة ثقافية، و�إعداد مناهج جديدة للبرامج التقنية والتجارية.

عام 1970م
�أُن�شِئَت وزارة الإعلام والـ��شؤون الاجتماعية والعمل، التي جاءت لتنظيم 
قطاع الإعلام والعمل والتدريب المهني وال��شؤون الاجتماعية بال�سلطنة.

عام 1972م
�أُن�شِ��ئَت وزارة ال����شؤون الاجتماعي��ة والعم��ل؛ لكي تتولى الإ���شراف على 
�أعمال التدريب والعمل كافة؛ �إذ عملت الوزارة على تحديد �أطر ت�شغيل 
القوى العاملة الوطنية، واقتراح درا���سات لإن���شاء معاهد تدريبية فنية 

متخ�ص�صة.

عام 1973م
�أُن�شِ��ئَت مديرية التعليم والتدريب المهني في وزارة ال����شؤون الاجتماعية 
والعم��ل، الت��ي تول��ت م����سؤولية الإ���شراف عل��ى معه��د التدري��ب المهني 
بدار���سيت، و�إعداد درا���سات لإن���شاء معاه��د تدريبية مهني��ة حكومية، 
ت���سهم في تطوي��ر التعلي��م والتدريب المهني في ال���سلطنة وف��ق متطلبات 

�سوق العمل.

عام 1975م
�أنُ�شِ��ئَ مجل���س التدريب المهني وفقاً للمر���سوم ال���سلطاني ال�سامي رقم 
)1975/22(؛ بهدف التو�سع في �إعداد القوى العاملة الوطنية المدربة في 
التخ�ص�ص��ات المهنية كافة، وو�ضع المعايير اللازمة للبرامج التدريبية، 
وتلبية احتياجات �سوق العمل العماني، واقتراح ال�سبل  والموارد اللازمة 

لتمويل برامج التعليم والتدريب المهني.

عام 1977م
تم ت���شكيل مجل���س للتربي��ة والتعلي��م والتدري��ب المهن��ي وفقاً للمر���سوم 
ال���سلطاني ال���سامي رق��م )77/43(، يخت�ص�� بو���ضع �أهداف �سيا���سة 
المهن��ي  التدري��ب  و�سيا���سة  ب�أه��داف  وربطه��ا  والتعلي��م،  التربي��ة 
وباحتياج��ات الاقت�صاد الوطني في �إطار خطط التنمية، و�أُعِيد ت���شكيل 
 المجل���س؛ ليكون برئا���سة �صاحب الجلالة ال���سلطان قابو���س بن ���سعيد
-حفظه الله ورعاه- بموجب المر�سوم ال�سلطاني ال�سامي رقم )78/4(.

عام 1979م
�أنُ�شِ��ئَ عدد من المعاهد الحكومية للتدريب المهني في كل من: )ال���سيب، 
و�ص��ور، و�صح��م، و�صلالة(؛ وذل��ك بهدف التو���سع في خدمة �أكبر عدد 

من �أبناء ال�سلطنة، وتوفير قوى عاملة وطنية مدربة. 

عام 1981م
تم التو���سع في �إ�ضاف��ة مج��الات جدي��دة للتدري��ب المهني )الإن���شاءات، 
والزراع��ة،  الكتابي��ة،  والوظائ��ف  الميكانيكي��ة،  والأعم��ال  والكهرب��اء، 
والتعدي��ن، وم�صائد الأ���سماك(؛ وذل��ك لتلبية احتياجات ���سوق العمل 
وف��ق الم�ؤ���شرات الاقت�صادي��ة �إل��ى �ضرورة �إيج��اد تعلي��م وتدريب مهني 

فاعل ي�سهم في م�سيرة التنمية ال�شاملة للبلاد.
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عام 1982م	
�أُن�شِ��ئ معهد للتدريب المهني بالم�صنعة؛ وذلك لتغطية الاحتياج 
الفعل��ي لمنطق��ة الباطن��ة �آن��ذاك، وق��د ب��د�أ بع��دد مح��دود من 

الأق�سام الفنية.

عام 1983م
افتُتِ��حَ معه��د التدري��ب المهني ب�إب��راء؛ وذلك لتغطي��ة الاحتياج 
الفعل��ي لمنطق��ة ال���شرقية �آن��ذاك، وقد ب��د�أ بعدد من الأق���سام 

الفنية المتخ�ص�صة.

عام 1984م
افتُتِحَ معهدان للتدريب المهني بعبري ونزوى، ويخدم هذان ®®

المعهدان عدداً من الولايات في ال�سلطنة.

تم البدء في قبول الطلاب في مجال التعليم والتدريب المهني ®®
بعد �إتمام المرحلة الإعدادية، وح�صول الخريج على الثانوية 

المهنية )الثانوية التجارية والدبلوم الثانوي الفني(.

عام 1988م
تمت زيادة عدد الملتحقين في مجالات التعليم والتدريب المهني؛ 
لي�ص��ل العدد �إلى ح��والي )2731(، وقد حق��ق التدريب المهني 
خال�ل تل��ك الفترة تقدماً كبري�اً من حيث الج��ودة، ف�ضلًا عن 
التو���سع ال���سريع في كل من مراكز التعليم والتدريب المهني؛ �إذ 

عة على عدد من الولايات. بلغ عدد المراكز )7( مراكز، موزَّ
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عام 1990م
�أُن�شِ��ئَت وزارة العم��ل والتدري��ب المهن��ي، بموج��ب المر���سوم ال���سلطاني 
والمخ�ص�ص��ات  ال�صلاحي��ات  �إليه��ا  ف�آل��ت   ،)90/5( رق��م  ال���سامي 

وال�سجلات الخا�صة بالتدريب المهني.

عام 1991م
المر���سوم ®® بموج��ب  والعم��ل،  المهن��ي  للتدري��ب  علي��ا  لجن��ة  �أُن�شِ��ئَت 

ال���سلطاني ال���سامي رقم )91/31(؛ لتحديد احتياج��ات الاقت�صاد 
الوطن��ي م��ن القوى العامل��ة، وو�ضع الأ�س���س والقواعد التي ت���ساعد 
جه��ات الاخت�صا�ص�� على رب��ط �سيا���سات التدريب المهن��ي والتعليم 

بهذه الاحتياجات.

�أُن�شِ��ئَت هيئة التدريب المهني وفقًا للمر�سوم ال�سلطاني ال�سامي رقم ®®
�إليه��ا ال�صلاحي��ات والم����سؤوليات وال���سجلات  )91/115(، ف�آل��ت 

الخا�صة بالتدريب المهني.

عام 1992م

�أُ�ص��دِرتْ اللائحة التنظيمية لمراكز التدريب المهني، وفقًا لقرار اللجنة 
العليا للتدريب المهني والعمل.

عام 1993م
تم تحوي��ل معاهد التدريب المهني )نزوى، و�إبراء، والم�صنعة، و�صلالة( 
�إل��ى كلي��ات فني��ة �صناعي��ة، وتحوي��ل معه��د دار���سيت �إلى كلي��ة خا�صة 

با�ستثمار من القطاع الخا�ص.

عام 1994م
تم تغيير ا�سم معاهد التدريب المهني )ال�سيب، و�صحم، و�صور، وعبري( 

�إلى مراكز للتدريب المهني.

عام 1997م
�ألُغِي��تْ هيئ��ة التدري��ب المهني، و�آلت جمي��ع اخت�صا�صاته��ا وموجوداتها 
ومخ�ص�صاتها �إلى وزارة ال��شؤون الاجتماعية والعمل والتدريب المهني.

عام 1999م
اعتُمِدَ نظام الم�ؤهلات المهنية العمانية م�سارًا تدريبيًا في مراكز التدريب 
رَ النظام بالا�ستفادة من معايير الم�ؤهلات المهنية  المهني الحكومية، وطُوِّ
الوطني��ة البريطاني��ة، وبالا�ستر���شاد بالدلي��ل العربي الخليج��ي الموحد 
للت�صنيف والتو�صيف المهني، باعتباره الأ�سا�س للمعايير المهنية العمانية.

عام 2001م
�أنُ�شِ��ئَت وزارة القوى العاملة، ف�آلت �إليها اخت�صا�صات العمل والتدريب 
 ،)2001/108( رق��م  ال���سامي  ال���سلطاني  المر���سوم  بموج��ب  المهن��ي 
والمر�سوم ال�سلطاني ال�سامي رقم )2004/76( بتحديد واعتماد الهيكل 

التنظيمي للوزارة.

عام 2006م
�أُدخِل��تْ م��ادة التعريف بعالم الأعمال )KAB(، التي تهدف �إلى غَرْ���س 
ثقاف��ة ري��ادة الأعم��ال، وثقافة العم��ل الذاتي لدى نفو���س الطلاب، من 
ي �أن���شطة وبرام��ج تعليمية عن ريادة الأعم��ال، وكذلك �صقل  خال�ل تبنِّ

مهارات طلاب التدريب المهني ليكونوا رواد �أعمال.
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عام 2007م
افتُتِحَ الق���سم الزراع��ي بمركز التدريب المهن��ي ب�صحم؛ وذلك 
�إيماناً ب�أهمية التعليم والتدريب المهني، و�ضرورة ربطه مع �سوق 
العمل في تلبية احتياجاته وتطوير وتو�سيع خططه؛ ل�ضمان رَفْد 
�سوق العمل ب�أعداد كافية من القوى العاملة الم�ؤهلة والمتخ�ص�صة.

عام 2008م
�أُ�ص��دِرتْ اللائحة التنظيمية لمراك��ز التدريب المهني؛ وذلك ®®

لتنظي��م العملي��ة التدريبي��ة بالمراك��ز، وتمكينه��ا م��ن �أداء 
ر�سالتها، وتنفيذ مهامها في تدريب و�إعداد الكوادر الوطنية.

افتُتِحَ مركز التدريب المهني ب�شنا�ص، يخدم المركز ولايات: ®®
�شنا�ص، ولوى، و�صحار، وولايات محافظة م�سندم.

افتُتِ��حَ معه��د ت�أهيل ال�صيادي��ن بالخابورة، يخدم ال���شباب ®®
العم��اني في مختل��ف محافظ��ات ال���سلطنة، ويق��دم المعه��د 
وتقني��ات  ال�صي��د،  وهند���سة  ال���سمكية،  التنمي��ة  برام��ج 
الملاحة، ومعدات ال�صيد، وبناء ال�سفن و�إ�صلاحها، وتربية 

الأحياء المائية.

عام 2009م
م عدداً من ®® افتُتِ��حَ معه��د ت�أهي��ل ال�صيادي��ن ب�صلالة؛ ليُق��دِّ

البرامج منها: التنمية ال�سمكية، وهند�سة ال�صيد، وتقنيات 
الملاحة ومعدات ال�صيد، والهند���سة الكهربائية، وهند���سة 
الإلكتروني��ات، والتبري��د والتكييف، والهند���سة الميكانيكية، 

واللحام، والدرا�سات التجارية.
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فُتِ��حَ المج��ال للمر�أة وتمكينها من الالتحاق بمراك��ز التدريب المهني، ®®
البي��ع  منه��ا:  التخ�ص�ص��ات  بع�ض��  في  متدرب��ة   )340( فالتحق��ت 
التخ�ص�صي، والبيع في قطاع ال�سيارات، والت�صنيع الغذائي، وتنجيد 

الأثاث، والإر�شاد ال�سمكي، و�ضبط الجودة، والا�ستزراع ال�سمكي.

الان�ضمام �إلى المنظمة العالمية للمهارات المهنية، التي ت�سعى �إلى رَفْع ®®
م���ستوى الوعي بين ال�شباب و�أولياء الأمور والمعلمين و�أ�صحاب العمل 
ب�أن الم���ستقبل يعتمد على نظام فاعل للتدريب في اكت���ساب المهارات 
و�إجادتها. وتهتم م�سابقة المهارات العالمية ب�أكثر من )45( مهارة في 
ال��دول الأع�ضاء، التي يبلغ عدده��ا )72( دولة؛ �إذ يعمل الجميع مع 
ال���شباب والتربويي�ن وال�صناعيين؛ للإ���سهام في �إع��داد قوى عاملة، 

تتمتع بالمهارات التي يطلبها �سوق العمل حالياً وم�ستقبلًا.

عام 2012م
افتُتِ��حَ مركز التدريب المهني بالبريمي، الذي يخدم ولايات: مح�ضة ®®

وال���سنينة والبريم��ي، وه��ذا المرك��ز يُعَدُّ المرك��ز الوحيد ال��ذي يقدم 
برنام��ج ال�صحة والجمال، بالإ�ضافة �إلى باقي التخ�ص�صات المهنية 

الأخرى.

تم البدء في م���شروع دمج الأ���شخا�ص ذوي الإعاقة بمراكز التدريب ®®
المهن��ي ومعه��دي ت�أهي��ل ال�صيادين؛ وذل��ك بهدف تحقيق الم���ساواة 
وتكاف�ؤ الفر�ص التدريبية لجميع �أفراد المجتمع، وتطوير القدرة على 
الأداء ل��دى الأ���شخا�ص ذوي الإعاق��ة، و�إعداده��م ل���سوق العمل بما 

يتلاءم مع قدراتهم وميولهم.

�أُدخِ��لَ برنامج الدبلوم المهني' وفق معايري� الهيئة العمانية للاعتماد ®®
الأكاديم��ي؛ لا���ستيعاب مخرج��ات دبل��وم التعليم الع��ام، وبدء قبول 
الطلاب الملتحقين بمراكز التدريب المهني ومعهدي ت�أهيل ال�صيادين 

لم���ستوى الدبل��وم المهني عن طريق مركز القب��ول الموحد؛ �إذ بلغ عدد 
الطلاب المعتمدين عن طريق القبول الموحد )1288(طالباً وطالبة.

عام 2015م
�أُ�ص��دِرتْ اللائحة التنظيمية لمراك��ز التدريب المهني ومعهدي ت�أهيل ®®

ال�صيادين، وفق القرار الوزاري رقم )2015/244(، وهذه اللائحة 
ت���شكّل لائحة الإطار القانوني الذي يحدد قواعد و�ضوابط العمل في 

مراكز التدريب المهني  ومعاهد ت�أهيل ال�صيادين الحكومية.

��ت الم���شاركة في م���سابقة المه��ارات العالمي��ة بجمهوري��ة البرازي��ل ®® تمَّ
الاتحادية والح�صول على نتائج متقدمة.

عام 2017م
�أق��رَّ مجل���س التعليم في اجتماعه الث��اني المنعقد بتاريخ 22 مايو 2017م 
بتحوي��ل مراك��ز التدريب المهن��ي ومعهد ت�أهيل ال�صيادي��ن ب�صلالة �إلى 
كلي��ات مهنية، وكذلك تغيير ا���سم »معهد ت�أهي��ل ال�صيادين بالخابورة« 
�إل��ى ا���سم »الكلي��ة المهني��ة للعل��وم البحري��ة«؛ وذل��ك لتطوي��ر منظوم��ة 
التعلي��م والتدري��ب المهن��ي، ورفع م���ستوى برامج��ه، وتلبي��ة لاحتياجات 
م برامج  التنمي��ة الاقت�صادية في ال���سلطنة م��ن الكوادر المهني��ة، �إذ تُقدَّ
التعلي��م والتدري��ب المهن��ي في �سَ��بْع كلي��ات مهني��ة )ال���سيب، و�صح��م، 
و�صور، وعبري، و���شنا�ص، والبريمي، و�صلال��ة(، وكلية العلوم البحرية 
بالخابورة. وت�شمل م�سارات التعليم والتدريب المهني في الكليات المهنية 
الحكومي��ة ثلاثة م���سارات، هي: م���سار الدبلوم المهني، وم���سار التلمذة 

المهنية، وم�سار الدورات التدريبية المهنية.
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الم�ؤ�س�س��ات  في  المهن��ي  والتدري��ب  التعلي��م 
الخا�صة	

عام 1986م
���سَ معه��د بوليغل��وت عُم��ان؛ �إذ يُع��دُّ المعهد م��ن �أكبر و�أق��دم معاهد  �أُ�سِّ
التدري��ب العامل��ة في ال���سلطنة، كم��ا �أنَّ للمعهد عدة �أف��رع في محافظة 
م�سقط، ويقدم المعهد عدة برامج تدريبية مثل:)برامج اللغات، وتدريب 
المعلمي�ن، وبرام��ج درا���سات تكنولوجي��ا المعلوم��ات، وبرام��ج درا���سات 

القيادة والإدارة والمهنية، �إ�ضافة �إلى برنامج التطوير الوظيفي(.

عام 1992م
�أُ�صدِرتْ اللائحة التنظيمية للم�ؤ�س���سات التدريبية الخا�صة بالقرار ®®

رق��م )92/1( ال�ص��ادر ع��ن هيئ��ة التدري��ب المهن��ي؛ وذل��ك بهدف 
ت���شجيع �إن���شاء المعاهد والمراكز التدريبية الخا�ص��ة، وتنظيم عملها 

و�ضبط ممار�ساتها.

�أُ�ص��دِرتْ لائح��ة تنظي��م الت��درج المهني والتدري��ب على ر�أ���س العمل ®®
بالق��رار رق��م )92/2( ال�ص��ادر عن اللجن��ة العلي��ا للتدريب المهني 
والعم��ل؛ وذل��ك به��دف تنظي��م عملي��ات التدري��ب للق��وى العامل��ة 

الوطنية.

عام 1993م
���سَ معه��د التدري��ب الوطني �ش��.م.م، �أح��د فروع مجموع��ة بابكوك  �أُ�سِّ
الدولي��ة بالمملك��ة المتح��دة، ويُعَدّ ه��ذا المعهد من الم�ؤ�س���سات الرائدة في 
مج��ال التدري��ب والخدمات الم���ساندة بال���سلطنة؛ �إذ يه��دف �إلى تعزيز 
ثقاف��ة العم��ل في بيئ��ة �آمن��ة و���سالمة، ويق��وم ه��ذا المعهد بتق��ديم برامج 

تدريبية في عدة مجالات، مثل: )ال�صحة وال�سلامة والبيئة، وتكنولوجيا 
المعلوم��ات، والتدري��ب التقن��ي، وبرام��ج التنمي��ة التنفيذي��ة والإداري��ة، 
وبرامج التدريب في مجالي النفط والغاز(، وت�سهم هذه البرامج في بناء 
ق��وى وطني��ة عاملة، تكون متخ�ص�صة على ا���ستعداد لمواجهة التحديات 

والفر�ص النا�شئة في الاقت�صادات الحيوية في ال�سلطنة وخارجها.

عام 1994م
���سَ معه��د التدري��ب التقن��ي والإداري، ويق��دّم ه��ذا المعه��د خدمات��ه  �أُ�سِّ
في مجموع��ة برام��ج تدريبي��ة ت�صل لأكثر م��ن )200( برنام��ج تدريبي 
في مج��الات ال�ال�سمة وال�صح��ة المهني��ة والقي��ادة الوقائي��ة، كم��ا يقوم 
المعه��د بتقديم خدماته في البرامج الآتية: )الهند���سة، والأعمال الحرة 
والتج��ارة، وال���سيارات، وخدم��ات الق��وى العامل��ة التنفيذي��ة، وبرام��ج 
ال�صح��ة وال�ال�سمة المهنية، وبرامج القي��ادة الوقائية، وبرامج ���سائقي 
ال���شاحنات الثقيل��ة وم���شغلي المع��دات، بالإ�ضاف��ة �إل��ى برام��ج عمليات 

الرفع »الرافعات«(.

عام 1995م
���سَ المعهد الوطني لل�ضيافة؛ �إذ يوفر المعهد جودة التدريب المهني في  �أُ�سِّ
مج��الات ال�ضيافة، والمطاع��م، �إ�ضافة �إلى �صناعات ال���سفر، كما يقدم 
المعه��د دورات��ه في مج��الات ع��دة، مثل:)الا���ستقبال الفندق��ي، و�إع��داد 
الطعام والطهي و�سلامة الأغذية، وتقديم الأطعمة والم�شروبات، وترتيب 
الغرف الفندقية، وال���سفر وال�سياحة، وال�ضيافة الجوية، بالإ�ضافة �إلى 

دورات ال�صحة وال�سلامة المهنية(.
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عام 1996م
���سَ المعهد العربي للدرا���سات المالية والإدارية؛ �إذ يهدف هذا المعهد  �أُ�سِّ
�إل��ى خدم��ة القطاعي�ن العام والخا�ص��، ورف��ع م���ستوى الأداء الوظيفي 
للموظفي�ن العاملي�ن، ودع��م �سيا���سة التعمي�ن م��ن خال�ل و���ضع خطط 
تدريبية ���شاملة في مختلف المجالات التدريبية؛ من �أجل �إعداد الكوادر 
العماني��ة وت�أهيله��ا في العدي��د م��ن البرام��ج التدريبي��ة الت��ي يحتاجه��ا 
���سوق العم��ل في ال���سلطنة ودول الخلي��ج العربي، ويق��دم المعهد خدماته 
في البرام��ج والتخ�ص�ص��ات الآتية: )تقنية المعلوم��ات، والعلوم الإدارية 
والمالية، واللغات الأجنبية، وبرامج الدعم الحكومي، والبرامج المدعومة 

من قبل القطاع الخا�ص، �إ�ضافة �إلى البرامج الدولية(.

عام 2009م
اعتُمِ��دَ نظ��ام لت�صنيف المعاهد التدريبية الخا�ص��ة وفق معايير محددة 

قابلة للقيا�س.

عام 2010م
�أُ�ص��دِرتْ اللائح��ة التنظيمي��ة للم�ؤ�س���سات التدريبي��ة الخا�ص��ة بالقرار 
الوزاري رقم )2010/490(، وقد �أ�سهمت عدة جهات حكومية وخا�صة 

في �إعدادها.

عام 2012م
�أُعِدَّ دليل لل��ر�ؤى والموجهات الخليجية للم�ؤهلات والمعايير والاختبارات 
��دِر الدلي��ل عل��ى م���ستوى وزراء العم��ل ب��دول مجل���س  المهني��ة، وق��د �أُ�صْ

التعاون في عام 2014م.

عام 2013م
ا�ستُحدِثت برامج تدريبية ذات نوعية جديدة، هي:®®

برنامج التدريب على ر�أ�س العمل: وت�ستند فكرة البرنامج الأ�سا�سية  	.1
�إلى ت���شجيع المن��شآت؛ للا�ستفادة من هذا البرنامج، بحيث تقوم كل 
من����شأة بتحدي��د احتياجاتها من القوى العامل��ة الوطنية، و�إحلالهم 
محل القوى العاملة الوافدة في الوظائف الفنية والمهنية والإدارية. 

برنام��ج التدريب الخارج��ي: لإيمان الوزارة ب�أهمي��ة تلبية متطلبات  	.2
���سوق العم��ل المحل��ي م��ن الق��وى العامل��ة الوطني��ة الم�ؤهل��ة مهنياً في 
التخ�ص�ص��ات والمه��ن المتوف��رة ب���شركات القط��اع الخا�ص��، وه��ذا 
البرنام��ج يقوم بتوظيف المواطنين الباحثين عن العمل بعد ابتعاثهم 
للتدري��ب خ��ارج ال���سلطنة في ع��دد م��ن القطاع��ات؛ مث��ل: قط��اع 
الطري�ان، وقطاع �إنتاج الذخائر والأ���سلحة، ومج��ال تدريب مبرمج 

تقنية المعلومات.

عام 2017م
بتاري��خ 27 فبراي��ر  المنعق��د  الأول  التعلي��م في اجتماع��ه  �أق��ر مجل���س 
2017م بتحوي��ل المعهد الوطني العالي لل���سيارات �إلى كلية تُعنى بتقديم 
تخ�ص�صات وبرامج تخدم قطاع ال�سيارات. وقد �أ�صدرت وزارة التعليم 
العالي القرار الوزاري رقم )2017/78( ب�إن�شاء الكلية الوطنية لتقنية 
�ص��ات  �ص��ات، م��ن بينه��ا تخ�صّ ال���سيارات. وت���ضم الكلي��ة ع��دة تخ�صّ
هند���سة وتكنولوجيا ال���سيارات، ت���شمل: هند�سة ال���سيارات، وميكانيكا 
المركب��ات، وكهرباء و�إلكترونيات ال���سيارات، وطال�ء المركبات و�إ�صلاح 
وت���شمل:  والتج��ارة،  الإدارة  تخ�ص�ص��ات  وكذل��ك  المركب��ات،  هي��اكل 

المبيعات، و�إدارة الم�شتريات، والتخزين والتوزيع.
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عام 2018م
افتُتِ��حَ معه��د عُم��ان للنف��ط والغ��از؛ ليك��ون معه��داً رائ��داً في مجال ®®

تدري��ب الأف��راد وتطوي��ر قدراته��م في قطاع��ي النفط والغ��از، ويُعَدّ 
هذا المعهد م���شروعاً ا���ستثمارياً م�شتركاً بين ���شركة النفط العُمانية 
م  ممثل��ة ب���شركة تكات��ف عُم��ان و���شركة ���شلمبرجير عُم��ان، يق��دِّ
البرام��جَ التدريبي��ةَ للمهنيي�ن والمهند�ي�سن، وذل��ك بتدريبه��م عل��ى 
المه��ارات اللازم��ة، و�صقله��ا فيهم بكف��اءة عالية، وكذل��ك الخبراء 
في مج��ال ا�ستك���شاف وا���ستخراج النف��ط، وتمكينه��م م��ن موا�صل��ة 
تطوير موارد النفط والغاز بال�سلطنة، �إذ تغطي البرامج المقدمة في 
المعهد مجالات هند���سة حفر الآبار، وهند���سة الإنتاج، وجيوفيزياء، 
دَ هذا المعهد  وبتروفيزياء، وهند���سة المكامن، وعلوم الأر�ض، وقد زُوِّ
ب�أحدث تكنولوجيا محاكاة الواقع، ومن�صات الواقع الافترا�ضي؛ من 

�أجل �إتاحة بيئة تدريبية �شبه حقيقية.

افتُتِ��حَ معه��د تكات��ف بتروف��اك عُم��ان، وه��و م���شروع م�رت�شك بي�ن ®®
���شركة تكات��ف عُمان و���شركة بتروف��اك، ويق��دّم هذا المعه��د برامج 
تدريبي��ة مهني��ة لخريجي الدبل��وم العام، وخريج��ي الدبلوم التقني؛ 
�إذ تغطي البرامج المقدمة في المعهد مجالات عمليات النفط والغاز، 
والميكانيكا، والكهرباء، والآلات الدقيقة، وي�شمل البرنامج التدريبي 
في المعه��د �أرب��عَ مراحل رئي���سة، وهي: المرحل��ة الأكاديمية، والمرحلة 
الت�أ�سي���سية، والمرحل��ة التخ�ص�صي��ة، وكذل��ك مرحل��ة التدريب على 
دَ المعهد بوِرَ�ش�� للتدري��ب العملي، وكذلك وحدة  ر�أ���س العمل، وقد زُوِّ
التدري��ب العملي الخارجية لعملي��ات النفط والغاز، وهي وحدة تتيح 

للمتدربين الجاهزية المطلوبة للالتحاق ب�سوق العمل.

التعليم التقني 
عام 1984م

افتُتِحَ��ت »كلي��ة عُمان الفني��ة ال�صناعية«، وا���ستقبلت هذه الكلية في ®®
عامه��ا الدرا���سي الأول الدفع��ة الأولى م��ن طلابه��ا، البالغ عددهم 
)65( طالب��اً وطالبة من حملة ���شهادة الثانوي��ة العامة، الذين مثلوا 

الدفعة الأولى للملتحقين بها. 
قَ نظام الدبلوم الفني؛ ليكون ®® في العام الأكاديمي 1985/1984م طُبِّ

نظامًا درا���سيًّا بكلية عُمان الفنية ال�صناعية، وكانت الدرا���سة وفقًا 
لهذا النظام على ق�سمين: الفني باللغة الإنجليزية، والتجاري باللغة 
العربي��ة، ولمدة ���سنتين درا���سيتين يمنح الطالب بع��د اجتيازه بنجاح 

�شهادة الدبلوم الفني. 

عام 1993م
ل��تْ �أربعة م��ن معاهد التدريب المهني في كل م��ن: نزوى، و�إبراء، ®® حُوِّ

و�صلالة، والم�صنعة �إلى كليات فنية متو�سطة، وتحويل معهد دار�سيت 
�إل��ى كلية خا�صة وهي كلية مج��ان حاليًا، وذلك تنفيذًا لقرار اللجنة 

العليا للتدريب المهني والعمل؛ لي�صبح بذلك عددها خم�س كليات.

�أُعِيدَتْ ت���سمية كلية عمان الفنية ال�صناعية؛ لت�صبح »الكلية الفنية ®®
لتْ �أ�سماء الكليات الفنية المتو�سطة في كل  ال�صناعية« بم�سقط، وعُدِّ

من نزوى و�إبراء و�صلالة والم�صنعة �إلى كليات فنية �صناعية.

ن��ظ��ـ��ـ��ـ��ـ��ـ��ـ��ـ��ام ®® ����قَ  طُ����بِّ 1994/1993م،  الأك�����اديم�����ي  ال���ع���ام  في 
 "GNVQ" ال��ع��ام��ـ��ـ��ـ��ة  ال��ـ��ـ��ـ��وط��ن��ي��ة  الم��ه��ن��ي��ة   الم���ـ���ـ����ؤه���ـ���ـ���ـا�ل�ت 
�أن تكون  )General National Vocational Qualification(، وتقرر 
الدرا�سة فيه باللغة الإنجليزية لمدة �سنتين مع �إ�ضافة �سنة ت�أ�سي�سية، 

مَ على باقي الكليات في العام الأكاديمي 1995/1994م. وقد عُمِّ
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عام 2001م
الدرا���سة ®® نظ��ام  رَ  طُ��وِّ 2001/2000م  الأكاديم��ي  الع��ام  في 

"OND" العم��اني  الوطن��ي  الدبل��وم  ليمن��ح  التقن��ي؛   بالتعلي��م 
��قَ حت��ى نهاية العام الأكاديمي  )Omani National Diploma(، وطُبِّ

2002 /2003م في الكليات القائمة �آنذاك.
�أ�صدر مجل���س التعليم العالي )مجل���س التعليم حاليًا( قرارًا بتغيير ®®

ا���سم الكلي��ة الفنية ال�صناعية بم���سقط �إل��ى »الكلية التقني��ة العليا« 
لت�صب��ح كلي��ة جامعية تمن��ح درجة البكالوريو���س �إ�ضاف��ة �إلى درجة 
الدبل��وم  في الدرا���سات التقنية، واعتماد الكلي��ات الفنية ال�صناعية 
الأخرى في نزوى و�إبراء و�صلالة والم�صنعة با�سم »الكليات التقنية«، 

وهذه الكليات تمنح درجة الدبلوم.

في الع��ام الأكاديم��ي2002/2001م، ب��د�أ العمل عل��ى تعديل الهيكل ®®
التنظيم��ي لمنظوم��ة التعلي��م التقن��ي؛ ليمن��ح �أربعة م���ستويات، هي: 

الإنجاز، والدبلوم، والدبلوم المتقدم، والبكالوريو�س التقني.

عام 2004م
�أُ�ص��دِرتْ اللائحة التنظيمي��ة للكليات التقنية لتنظيم العمل الإداري ®®

والأكاديمي فيها.
اعتُمِ��دَتْ خط��ة لت�أهي��ل الك��وادر الوطني��ة للعم��ل؛ لتق��وم بوظيف��ة ®®

رب وفنيّ في الكليات التقنية، من خلال برنامج فنيين  محا���ضر ومدِّ
ومحا�ضري��ن، فيبتع��ث من خلال��ه المجيدون من خريجي م�ؤ�س���سات 
التعليم العالي بعد ا���ستيفائهم ل���شروط القبول، وتدريبهم لمدة �ستة 
�أ�شهر في �سوق العمل، و�ستة �أ�شهر �أخرى في الكليات التقنية؛ لك�سب 
المعارف والمهارات في طرق التدري�س والتقييم والتعامل مع الطلاب.

عام 2005م
تم الب��دء في تطبيق خطة ت�أهيل الك��وادر الوطنية، فابتُعث �أول دفعة ®®

من )26( مر�شحاً لنيل �شهادة الماج�ستير في التخ�ص�صات المختلفة 
التي تحتاج �إليها الكليات التقنية. 

افتُتِحَ��تْ كلي��ة جدي��دة في ولاي��ة ���شنا�ص؛ لتخدم محافظ��ة الباطنة ®®
���شمال �آنذاك، وما يتبعها من مناطق �صناعية وميناء ومنطقة حرة 

في �صحار، وليزداد عدد الكليات �إلى �ستّ كليات.

عام 2007م
المدربي�ن ®® وظائ��ف  وج��دول  الأكاديمي��ة،  الوظائ��ف  ج��دول  �أُ�ص��دِرَ 

وفنيي المعامل والور�ش�� بالكليات التقنية؛ ليحدّد الأ���سماء الوظيفية 
والدرجات المالية و���شروط ���شغل الوظيفة لكل منها؛ وذلك من �أجل 

ا�ستقطاب الكفاءات للعمل فيها.

افتُتِحَ��تْ كلي��ة تقني��ة جدي��دة بعرب�ي؛ لتخ��دم محافظت��ي الظاهرة ®®
والبريمي؛ وبذلك ي�صبح مجموع الكليات �سبع كليات.

عام 2012م
في الع��ام الأكاديم��ي 2012/2011م ارتفع��ت الطاق��ة الا���ستيعابية ®®

للكلي��ات التقني��ة في الم��رة الثاني��ة ب�إ�ضافة )2000( طال��ب وطالبة؛ 
لي��زداد الع��دد الكل��ي للطال�ب الج��دد المقبولي�ن في جمي��ع الكليات 
التقني��ة م��ن)8600( طال��ب وطالبة �إل��ى ما يزيد عل��ى )10,600( 
طالب وطالبة، �أما العدد الكلي للطلاب الم�سجلين في الكليات ال�سبع 

فبلغ )33,323( طالبًا وطالبة في مختلف التخ�ص�صات.
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لت الم���ستوياتُ ®® ��ا، عُدِّ وخال�ل الع��ام الأكاديم��ي 2012/2011م �أي�ضً
التعليمي��ة لمنظوم��ة التعلي��م التقن��ي، وفقً��ا لاحتياج��ات ���سوق العمل 
م��ن الم�ؤهلات التقنية؛ لت�صبح بذلك ثلاثة م���ستويات، هي: الدبلوم 
��ت  دُمَِ �إذ  التقن��ي؛  والبكالوريو���س  المتق��دم،  والدبل��وم  التقن��ي، 
مرحل��ة الإنج��از في مرحلة الدبل��وم؛ وبذلك �أً�صبحت ال���سنة الأولى 
م��ن الدبل��وم، �إل��ى جانب �إج��راء التعديال�ت اللازمة عل��ى اللائحة 
التنظيمية لكليات التقنية؛ بهدف الا���ستجابة لمتطلبات �سوق العمل، 
وتوحي��د �أنظم��ة ه��ذه الكليات م��ع �أنظمة م�ؤ�س���سات التعلي��م العالي 

الأخرى، و�إعطاء الفر�ص للطلاب لتح�ينس �أدائهم الدرا�سي.

في الع��ام 2012م، والع��ام 2014م ابتُع��ث ع��دد )95( م��ن الموظفين ®®
والمحا�ضري��ن العاملي�ن بالكلي��ات التقني��ة؛ لني��ل ���شهادة الدكتوراة 
في التخ�ص�ص��ات المختلف��ة م��ن �أج��ل ت�أهيله��م وتطوي��ر قدراته��م، 
وتمكينه��م م��ن القيام ب���إدارة العملي��ة التعليمية بالكلي��ات، وتطوير 

منظومة التعليم التقني.

عام 2013م
افتُتِ��حَ مرك��ز الأعمال في الكلي��ة التقنية بنزوى، وق��د قامت بتمويله ®®

ال���شركة العمانية للغاز الم�سال؛ وذلك لتعزيز ال�شراكة مع م�ؤ�س�سات 
وت���شجيعها  والخريجي�ن  الطال�ب  م���شاريع  ودع��م  العم��ل،  ���سوق 
واحت�ضانه��ا، وه��ذا المرك��ز يتي��ح ل��رواد الأعم��ال من طال�ب الكلية 
بيئة علمية ملائمة؛ لتنمي��ة قدراتهم ومهاراتهم الذاتية وتطويرها، 

وت�سويق �أفكارهم التجارية بين م�ؤ�س�سات القطاع ال�صناعي.

�أ�ص��درت وزارة الق��وى العامل��ة لائحة الدرا���سة بالتف��رغ الجزئي في ®®
الكلي��ات التقني��ة؛ لمن��ح الفر�ص��ة للموظفي�ن العاملي�ن في القطاعين 
الع��ام والخا�ص�� لموا�صل��ة الدرا���سة، وتطوي��ر معارفه��م ومهاراتهم، 
وتنمي��ة قدراتهم، ورفع كفاءتهم؛ لتمكينهم من مواكبة الم���ستجدات 
في المه��ارات والمع��ارف الت��ي يطلبه��ا ���سوق العم��ل، ولمد الج���سور مع 

���سوق العم��ل لتطوير التعلي��م التقني؛ �إذ بلغ ع��دد الطلاب المقبولين 
)258( طالبً��ا وطالب��ة خال�ل الع��ام 2014م/ 2015م م��ن مختلف 

التخ�ص�صات في جميع الكليات.

في الع��ام الأكاديم��ي 2013/2012م طُ��رِحَ في الكلي��ة التقني��ة العليا ®®
برنامج علوم البيئة في ق���سم العل��وم التطبيقية، كما طُرِحَ تخ�ص�ص 
هند���سة المع��دات الطبي��ة، وه��و تخ�ص�ص�� جدي��د في الكلي��ة التقنية 
العليا؛ وذلك لتعزيز دور الكلية في رفد ���سوق العمل بالقوى العاملة، 
وبالأخ�ص في الم�ست�شفيات والمراكز الطبية بالفنيين والاخت�صا�صيين 
في مجالات �صيانة الأجهزة والمعدات الطبية وت���شغيلها، �إ�ضافة �إلى 

تطبيق �آلية الموارد التعليمية المفتوحة في الكليات التقنية.

خال�ل الفترة من ع��ام 2010م �إلى 2014م، �أنجزت الهيئةُ العمانية ®®
للاعتماد الأكاديمي المرحلةَ الأولى من عملية تدقيق الجودة للكليات 
دِر تقريرُ  التدقيق في موقع الهيئة للكلية التقنية  التقني��ة كاف��ة، ف�أُ�صْ
العلي��ا في يناي��ر 2010م، والكلي��ة التقني��ة ب�إب��راء في ماي��و 2010م، 
التقني��ة  �أغ�سط���س 2010م، والكلي��ة  التقني��ة ب�صلال��ة في  والكلي��ة 
بالم�صنع��ة في دي���سمبر 2010م، والكلي��ة التقني��ة بن��زوى في مار���س 
2012م، والكلية التقنية ب���شنا�ص في  �إبريل 2013م، والكلية التقنية 

بعبري في مايو 2014م.

في الع��ام الأكاديم��ي 2014/2013م بلغ ع��دد التخ�ص�صات المقدمة ®®
ا، بعد �أنْ كان عدد التخ�ص�صات  في الكليات التقنية )38( تخ�ص�صً

ا. المقدمة في العام الأكاديمي 2002/2001م )13( تخ�ص�صً

عام 2014م
تنفي��ذاً للأوام��ر ال���سامية في تطبي��ق قرارات ندوة ���سيح ال���شامخات ®®

)دي���سمبر 2013م( لتنمية الم�ؤ�س�سات ال�صغيرة والمتو�سطة وتطويرها 
ودعم الاقت�صاد العماني؛ با���شر التعليم التقني بتعميم تدري���س مقرر 
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ري��ادة الأعم��ال لطلاب التخ�ص�صات كافة في جمي��ع الكليات، بعد �أن 
كان��ت من��ذ العام 2003م تدر���س فقط لطال�ب الدرا���سات التجارية؛ 
وذل��ك م��ن �أج��ل تزويد الطال�ب في مختل��ف التخ�ص�ص��ات بالمعارف 
والمهارات التي تمكّنهم من �إن�شاء م�شاريعهم الريادية الخا�صة، ولتو�سيع 

الإمكانات لإيجاد فر�ص عمل لطلاب وخريجي الكليات التقنية. 

في العام الأكاديمي 2015/2014م بلغ عدد التخ�ص�صات الهند�سية ®®
ا  ��ا م��ن مجم��وع )38( تخ�ص�صً في الكلي��ات التقني��ة )15( تخ�ص�صً
بن���سبة نح��و )40%(، وع��دد تخ�ص�ص��ات تقني��ة المعلوم��ات ���سبعة 
تخ�ص�صات بن���سبة )18%(، وكذا الحال في تخ�ص�صات الدرا���سات 
التجاري��ة، و�أم��ا ع��دد تخ�ص�ص��ات العل��وم التطبيقي��ة فبل��غ ���ست 
تخ�ص�صات بن���سبة )16%(، بينما التخ�ص�ص��ات المنفردة الأخرى، 
هي: ال�صيدلة، والت�صوير ال�ضوئي، وت�صميم الأزياء فبلغت ن�سبتها 
)8%(، وتعتم��د عملي��ة طَ��رْح التخ�ص�ص��ات في الكلي��ات عل��ى رغبة 
الطال�ب، وتوف��ر الم��وارد، وحاج��ة ال���سوق؛ �إذ يُوق��ف بع�ضه��ا وف��ق 
م�ؤ�شرات الحاجة؛ وبهذا ا�ستقرّ عدد التخ�ص�صات المطروحة حالياً 

ا فقط. على )30( تخ�ص�صً

وفي العام الأكاديمي 2014/ 2015م، ووفق �إح�صاءات مركز القبول ®®
الموح��د، ما زالت الكلي��ات التقنية تت�صدر م�ؤ�س���سات التعليم العالي 
في قب��ول خريج��ي الدبل��وم الع��ام؛ �إذ تحت��ل المرتب��ة الأول��ى بن���سبة 
)36٫2%( م��ن مجم��وع الطال�ب المقبولي�ن عل��ى المقاع��د الحكومية 
والبعث��ات والمن��ح، ون���سبة )27%( م��ن مجم��وع الطال�ب الناجحين 

المتقدمين لمركز القبول الموحد.

وفي العام الأكاديمي 2015/2014م �أي�ضاً، بلغ عدد الطلاب الم�سجلين ®®
في الكلي��ات التقنية م��ا يزيد على )40,000( طالب وطالبة، موزعين 
ب���شكل �أكبر في التخ�ص�صات الهند�سية بن���سبة )52%(، و)23%( في 

تخ�ص�ص الدرا�سات التجارية، و )21%( في تخ�ص�ص تقنية المعلومات، 
و)4%( في تخ�ص�ص العلوم التطبيقية والتخ�ص�صات الأخرى، وهو ما 
يتوافق وحاجة ال�سوق لهذه التخ�ص�صات وفق الم�ؤ�شرات الاقت�صادية 

الواردة في التقرير ال�سنوي للوزارة للعام 2014م.

عام 2015م
ف��ازت الكلي��ة التقنية العلي��ا بالمركز الأول في ت���شييد البي��وت ال�صديقة 
للبيئة، �ضمن الم���سابقة التي ���شاركت فيها �أربعة من م�ؤ�س���سات التعليم 
الع��الي الأخ��رى، وه��ي: جامعة ال���سلطان قابو���س، والجامع��ة الألمانية، 
وجامع��ة ن��زوى، وجامع��ة ظف��ار. وتم �إطال�ق »البي��ت ال�صدي��ق للبيئة« 
بالكلي��ة التقنية العليا؛ حيث �أ���شرف عل��ى العمل مجموعة من الخبراء، 
وبدع��م م��ن مجل���س البحث العلم��ي، ويعدُّ ه��ذا البيت مرك��زًا للتدريب 
والتطوي��ر والتج��ارب والأبح��اث في مج��الات الطاقة الخ���ضراء البديلة 

للكوادر والطلاب على ال�سواء.

عام 2018م
واف��ق مجل���س التعلي��م في اجتماع��ه الثالث المنعق��د بتاريخ 24 ���سبتمبر 
2018م على �إن���شاء الكلية التقنية بمحافظة م���سندم ، للإ�سهام في رفد 
�سوق العمل بالكفاءات العُمانية في المجالات التقنية والفنية المتخ�ص�صة. 
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والاختبارات المهنية مركز المعايير 
عام 2005م

تم التعاق��د م��ع الوكالة الألمانية للتع��اون الفن��ي )GTZ( �آنذاك؛ وذلك 
لت�أ�سي���س مرك��ز وطن��ي متخ�ص�ص��، يُعنى ب�إع��داد المعايري� واختبارات 
الكفاءة المهنية بال���سلطنة؛ ليكون رائداً في تنظيم �سوق العمل العُماني، 
وي���سهم في رف��ده بالق��وى العامل��ة الوطنية والواف��دة الم�ؤهل��ة، �إذ كُلّفت 
الوكالة ب�إعداد الخطة الرئي�سة لإن�شاء �أق�سام المركز وت�شغيلها، وتحديد 
الك��وادر الب���شرية ذات الخرب�ة التخ�ص�صي��ة اللازم��ة؛ للعم��ل في��ه مع 
الخطة التدريبية المتكاملة للقوى العاملة الوطنية، وكذلك كُلفت ب�إعداد 
الخطة الإعلامية للتعريف ب�أن�شطة المركز، و�إن�شاء القاعدة الحا�سوبية 

لنظام �إدارة المعلومات ونظام �إدارة الجودة الخا�صة بالمركز.

عام 2010م
تْ المعايري� المهنية العُمانية المتقدمة، والبال��غ عددها )60( معيارًا  �أُعِ��دَّ
موزع��ةً عل��ى )18( مج��الً مهنيًا بالتعاون م��ع الوكالة الألماني��ة للتعاون 
الدولي )GIZ(، ا�ستنادًا �إلى منهجية تحليل �إجراءات العمل، من خلال 
زيارة فعلية لعدد من ال�شركات الم�ستهدفة، وكذلك تطوير )10( نماذج 

لاختبارات الكفاءة المهنية الم�شتقة من المعايير المهنية.

عام 2011م
�أُن�شِ��ئ مركز المعايير والاختب��ارات المهنية بوزارة القوى العاملة بالقرار 
ال��وزاري رق��م )2011/76(، ونظراً لأهمية دور المركز في بناء منظومة 
متكامل��ة للمعايري� والاختبارات المهنية في ���سلطنة عُمان، لتكون مرجعًا 
في تطوير قطاع العمل الحكومي والخا�ص وم�ؤ�س�سات التعليم والتدريب؛  

فق��د �أُتب��ع مبا���شرة �إلى وكيل ال��وزارة للتعليم التقن��ي والتدريب المهني، 
وتت�ألف من ���ستة �أق�سام رئي�سة هي: ق���سم المعايير المهنية، والاختبارات 
وال�شهادات، والتوجيه وت�أهيل المدربين، والعلاقات ال�صناعية والمهنية، 
وبح��وث التدري��ب و���سوق العمل، وال����شؤون الإداري��ة والمالي��ة؛ �إذ �إنَّ من 
�أه��م اخت�صا�ص��ات المرك��ز: �إع��داد المعايري� المهني��ة بالتع��اون التام مع 
القط��اع الخا�ص��، التي ���سيُعتمد عليه��ا؛ لتكون �أ�سا�سً��ا لإع��داد المناهج 
التدريبية التي تدر���س في مراكز التدريب المهني الحكومية وم�ؤ�س���سات 
التدريب الخا�صة بم�ستوى )محدود المهارة، والماهر، والمهني(، و�إعداد 
اختب��ارات الكف��اءة المهني��ة، وفقً��ا للمعايري� المهنية؛ لتطب��ق على القوى 
العامل��ة الوطنية من خريجي الم�ؤ�س���سات الحكومي��ة والخا�صة؛ ل�ضمان 
ج��ودة التدري��ب والق��وى العاملة الواف��دة؛ لاعتماد م���ستوياتهم المهنية، 
ومن��ح الرخ�ص�� المهنية؛ بغية الت�أكد من �أهليته��م المهنية للقيام و�إنجاز 

الأعمال التي ا�ستُقدِموا للعمل فيها.



الفصل الثامن
محطات مشرقة في مسيرة التعليم الصحي



»وفي الوق��ت ال��ذي نعت��زم الا�س��تمرار في �إعطاء الأولوية لت�أهيل وتدريب قوانا الب�ش��رية، بما 
يواكب خططنا الإنمائية، ويفي بمتطلباتها من الكفاءات الوطنية، ف�إننا �سنوا�صل -بم�شيئة 
نْع الحا�ضر والم�ستقبل،  الله- رعايتنا الكاملة لل�شبيبة العمانية؛ �إيماناً منا بدور ال�شباب في �صُ
وت�أكي��داً لحر�صن��ا عل��ى تنمية قدراته،  وتوفير احتياجاته الأ�سا�س��ية، و�إعداده �إعداداً �س��ليماً، 

يتكاف�أ وطبيعة المهام التي يجب عليه ‏القيام بها، لخدمة وطنه والم�ساهمة في بناء نه�ضته. 
‏وف�ض�اًل ع��ن ه��ذا كل��ه، ف�إنه يج��ب �أن ن�ضع ن�صب �أعيننا دائماً الأهمي��ةَ الكبرى لتعزيز قوتنا 
عاب والتغلّب على التحديات؛  الذاتية با�س��تمرار، وفي كل المجالات بما يمكّننا من تذليل ال�صّ

و�إنجاز مهامنا الوطنية لخير عمان و�شعبها الأبَِيّ«.

من النطق ال�سامي
بمنا�سبة العيد الوطني الخام�س ع�شر المجيد

18نوفمبر1985م
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بدايات التعليم ال�صحي
عام 1970م

ملحق��ةً  للتمري�ض��،  الرحم��ة  مدر���سة  ال�صح��ة  وزارة  �أن����شأت 
ل جهة تقوم بتدري���س  بم�ست���شفى الرحم��ة في مطرح، ب�صفته��ا �أوَّ

ل برنامج ر�سمي في التعليم التمري�ضي. �أوَّ

عام 1975م
ذَ  ا���ستُحدِث برنام��ج لفني��ي المخترب�ات في مدر���سة الرحم��ة، ونُفِّ

التدريب العملي لهم بم�ست�شفى خولة، وم�ست�شفى النه�ضة.

المعاهد ال�صحية وتطورها
عام 1982م	

)برنام��ج  برامجه��ا  ونق��ل  للتمري�ض��  الرحم��ة  مدر���سة  ل��تْ  حُوِّ
التمري�ض�� والمخترب�ات( �إلى معهد م���ستقل با���سم )معه��د العلوم 
ال�صحية( في محافظة م�سقط؛ ليكون �أول معهد في تاريخ التعليم 
ال�صحي بال�سلطنة، كما ا�ستُحْدِثت برامج جديدة  في مجال المهن 
الطبي��ة الم���ساعدة؛ لي���شمل برنامج فني��ي الأ���شعة، وبرنامج فنيي 

جراحة الفم والأ�سنان.

عام 1985م
تلبي��ةً لاحتياج��ات وزارة ال�صح��ة م��ن المه��ن الطبي��ة الم���ساعدة؛ 

ا�ستُحْدِث برنامج فني العلاج الطبيعي بمعهد العلوم ال�صحية.
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عام 1991م
افتُتِ��حَ معه��د عُمان لم���ساعدي ال�صيدل��ة، الذي يق��دم برنامج دبلوم ®®

ار�ينس به بمحافظة م�سقط. م�ساعد �صيدلي للدَّ

افتُتِ��حَ معه��د عُم��ان لل�صح��ة العام��ة؛ لتق��ديم برام��ج متخ�ص�ص��ة ®®
في مج��ال المراقب��ة ال�صحي��ة، وفني��ي التغذي��ة، والتثقي��ف ال�صحي، 

والإدارة ال�صحية ) بعد الدبلوم( بمحافظة م�سقط.

عام 2000م
ي��فَ برنام��ج العال�ج الطبيع��ي )التكميل��ي( م��ن درجة الدبل��وم �إلى  �أُ�ضِ
درج��ة البكالوريو���س بمعهد العل��وم ال�صحي��ة؛ ليكون برنامًج��ا جديدًا، 

ي�ضاف �إلى التخ�ص�صات التي يقدّمها المعهد.

عام 2002م
افتُتِ��حَ معه��د عم��ان لإدارة المعلوم��ات ال�صحي��ة؛ لت�أهي��ل ك��وادر وطنية 
متخ�ص�ص��ة في مج��ال �إدارة المعلومات ال�صحي��ة الإلكترونية، وليتواكب 
م��ع الطفرة التي ���شهدتها الوزارة في مجال الرعاي��ة ال�صحية الرقمية؛ 
�إذ يه��دف المعه��د �إل��ى �إعداد ك��وادر تتمتع بق��درات متعددة ق��ادرة على 
العم��ل في ع��دة مج��الات في القطاع ال�صحي، مثل: ال�صح��ة الإلكترونية 
وت�صنيفه��ا،  وترميزه��ا  الأمرا�ض��  ومراجع��ة  ال�صحي��ة،  والمعلوماتي��ة 
ومعايري� التوثي��ق الطب��ي و���سرّية المعلوم��ات وخ�صو�صيّته��ا، والإح�صاء 

والت�أمين ال�صحي. 

عام 2011م
�أبرم��ت وزارة ال�صح��ة ممثلة بمعهد العلوم ال�صحي��ة مذكرة تفاهم مع 
جامعة  جلا���سكو كالدونيان الا���سكتلندية؛ لت�أهي��ل خريجي الدبلوم من 

تخ�ص�ص��ات المخترب�ات الطبية والأ���شعة والعلاج الطبيعي �إلى م���ستوى 
البكالوريو���س، وقد ا�ستفاد من المذكرة عدد )112( طالبًا وطالبة، كما 
ت�أهّ��ل �أح��د الموظفين لدرجة الدكتوراة �ضمن مذكرة التفاهم، و ���شملت 

المذكرة تدريب عدد من الموظفين بالمعهد.

عام 2013م
�أخ��ذت المعاه��د ال�صحي��ة التابع��ة ل��وزارة ال�صح��ة عل��ى عاتقه��ا تنفيذ 
��ة، الت��ي ته��دف �إل��ى �أداء تعليم��ي �صح��ي متميز،  �سيا���سة وزارة ال�صحَّ
يتوافق مع المتطلبات والمعايير الدولية، ويتما�شى مع ر�ؤية وزارة ال�صحة 
2050، الت��ي ته��دف في �أح��د �أهم ركائزه��ا �إلى دفع عجل��ة التقدم، من 
خال�ل ت�أهي��ل الك��وادر الطبي��ة الم���ساعدة، والارتق��اء بج��ودة الخدمات 
يتْ جمي��ع البرامج  له��ذه المعاهد، من  ال�صحي��ة. وم��ن هذا المنطل��ق رُقِّ
درج��ة الدبل��وم �إلى درجة البكالوريو���س،  كما تعمل ال��وزارة على تحويل 

هذه المعاهد والارتقاء بها �إلى م�ستوى كلية للعلوم ال�صحية. 

معاهد التمري�ض وتطورها
عام 1991م

تلبي��ةً لاحتياج��ات القط��اع ال�صح��ي م��ن الم��وارد الب���شرية التمري�ضية؛ 
�أنُ���شئت خم���سة معاهد للتمري�ض في كل من: )�صحار، و�صلالة، ونزوى، 

وعبري، و�صور(.
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عام 1993م
��ف التط��ور في التعلي��م ال�صح��ي �إلى هذا الحد فق��د افتُتِحَ معهد  لم يتوقَّ
�إبراء للتمري�ض في منطقة ���شمال ال���شرقية؛ ليواكب متطلبات المنطقة، 

ل على الطلاب درا�سة برنامج التمري�ض في مناطقهم .  وي�سهِّ

عام 1994م
 نُقِلَ برنامج التمري�ض من معهد العلوم ال�صحية �إلى معهد م���ستقل ®®

با�سم )معهد م�سقط للتمري�ض( بمحافظة م�سقط، مع زيادة الطاقة 
الا�ستيعابية للمعهد. 

افتُتِحَ معهد الر�ستاق للتمري�ض. ®®

عام 1996م
ا���ستكمالًا لمرحل��ة التطور في توفري� الكوادر الب���شرية في جميع المناطق؛ 

افتُتِح معهدا الظاهرة و�شمال الباطنة للتمري�ض.

عام 1997م
�إ�ضافةً �إلى برنامج الدبلوم؛ قامت وزارة ال�صحة بالبدء في تدري���س ®®

البرامج التخ�ص�صية؛ وذلك لت�أهيل العاملين في القطاع ال�صحي في 
ع��دد من التخ�ص�صات التمري�ضية الدقيقة، �إذ بد�أ التعليم ال�صحي 
التخ�ص�صي ببرنامج القبالة، وبرنامج تمري�ض الكلى بمعهد م�سقط 

للتمري�ض.

تلبي��ةً للاحتياج��ات المتزاي��دة م��ن الك��وادر التمري�ضي��ة بمحافظ��ة ®®
الداخلية؛ افتُتِح معهد الداخلية للتمري�ض.

عام 1999م
تم التو�سّع في التعليم ال�صحي التخ�ص�صي، الذي تمثَّل في افتتاح برنامج 
للتمري�ض التخ�ص�صي لحديثي الولادة ، وبرنامج للتمري�ض التخ�ص�صي 

للأطفال، �إ�ضافة �إلى البرامج القائمة بمعهد م�سقط للتمري�ض. 

عام 2000م
�أنُ�شِ��ئ معهد عم��ان للتمري�ض في محافظة م���سقط؛ تلبي��ة للاحتياجات 
المتزاي��دة م��ن الك��وادر الوطنية  في مج��ال التمري�ض بطاقة ا���ستيعابية 

ت�صل �إلى )100( طالب وطالبة. 

عام 2001م
في هذا العام �شهدت وزارة ال�صحة نقلةً نوعية في مجال التعليم ال�صحي 
التخ�ص�ص��ي، وق��د تج���سد ذل��ك في افتت��اح معه��د م���ستقل للتمري�ض�� 
التخ�ص�ص��ي با���سم )معهد عمان للتمري�ض�� التخ�ص�صي( في محافظة 
م���سقط؛ ليك��ون مرك��زًا مرجعيً��ا لجمي��ع البرام��ج التخ�ص�صي��ة، م��ن 
لتْ جميع البرامج  حي��ث الكفاءة وت�أهيل الكوادر التمري�ضية؛ وبه��ذا حُوِّ
التخ�ص�صي��ة م��ن معهد م���سقط للتمري�ض ومعهد عم��ان للتمري�ض �إلى 

معهد عمان للتمري�ض التخ�ص�صي.

عام 2002م
افتُتِحَ برنامج القبالة بمعهد الباطنة للتمري�ض.
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عام 2003م
ي��فَ برنامج �إدارة التمري�ض بمعهد عمان للتمري�ض التخ�ص�صي ®® �أُ�ضِ

بالتعاون مع جامعة فينالوفا بالولايات المتحدة. 

�ص��ي في القبال��ة بمعه��د الظاه��رة ®® افتُتِ��حَ برنام��ج الدبل��وم التخ�صّ
للتمري�ض.  

عام 2004م
افتُتِ��حَ برنام��ج الدبل��وم التخ�ص�ص��ي في القبال��ة بمعه��د الداخلي��ة ®®

للتمري�ض.

ي��فَ برنام��ج العناي��ة الحرج��ة للكب��ار بمعه��د عم��ان للتمري�ض�� ®® �أُ�ضِ
التخ�ص�صي، بالتعاون مع جامعة �سنترال لانك�شاير بالمملكة المتحدة. 

افتُتِحَ برنامج الدبلوم التخ�ص�صي في ال�صحة النف�سية بمعهد عمان ®®
للتمري�ض التخ�ص�صي.

عام 2009م
�أبرم��ت وزارة ال�صح��ة ممثل��ة بمعهد عم��ان للتمري�ض�� التخ�ص�صي ®®

مذك��رة تفاهم مع جامعة  كارديف بالمملكة المتحدة؛ لت�أهيل خريجي 
دبلوم التمري�ض العاملين بوزارة ال�صحة �إلى م���ستوى البكالوريو�س؛ 

لرفع كفاءتهم العلمية ومهاراتهم العملية.

تم الب��دء في طرح برنام��ج الدبلوم التخ�ص�ص��ي في مكافحة العدوى ®®
بمعهد عمان للتمري�ض التخ�ص�صي. 

عام 2012م
افتُتِ��حَ برنام��ج البكالوريو���س في تمري�ض�� �صح��ة المجتم��ع بمعه��د عمان 

للتمري�ض التخ�ص�صي، بالتعاون مع جامعة كارديف بالمملكة المتحدة.

عام 2015م
��ت ترقي��ة برام��ج معه��د عم��ان للتمري�ض�� التخ�ص�ص��ي م��ن دبل��وم  تمَّ
ات  �صي �إلى دبلوم الدرا���سات العلي��ا التخ�ص�صية؛ ليواكب المتغيِّ تخ�صّ

الدولية في مجال التعليم ال�صحي. 

عام 2017م
برنام��ج  و�أن���شئ  بال���سلطنة؛  ال�صحي��ة  الخدم��ات  لاحتياج��ات  تلبي��ةً 
م���ستقل في مج��ال القبالة بدرجة البكالوريو���س بمعهد عم��ان للتمري�ض 

التخ�ص�صي. 

عام 2018م
�صدر المر���سوم ال�سلطاني ال�سامي رقم )2018/18( ب�إن�شاء كلية عُمان 
للعلوم ال�صحية والمعهد العالي للتخ�ص�صات ال�صحية و�إ�صدار نظامهما؛ 
�إذ ت���ؤول �إل��ى كلي��ة عُمان للعل��وم ال�صحي��ة اخت�صا�ص��ات ومخ�ص�صات 
و�أ�ص��ول وحق��وق و���سجلات كل م��ن: معه��د العل��وم ال�صحي��ة، ومعه��د 
عم��ان لم���ساعدي ال�صيدلة، ومعهد عمان لل�صح��ة العامة، ومعهد عُمان 
للتمري�ض��، ومعهد عُمان لإدارة المعلوم��ات ال�صحية، ومعاهد التمري�ض 
التابع��ة ل��وزارة ال�صح��ة بالمحافظات، وتك��ون معاهد التمري�ض�� التابعة 
ل��وزارة ال�صح��ة بالمحافظات فروعاً للكلية، كما ت���ؤول �إلى المعهد العالي 
للتخ�ص�ص��ات ال�صحي��ة اخت�صا�ص��ات ومخ�ص�ص��ات و�أ�ص��ول وحق��وق 

و�سجلات معهد عُمان للتمري�ض التخ�ص�صي التابع لوزارة ال�صحة.
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الفصل التاسع
محطات مشرقة في مسيرة المجلس العُماني

للاختصاصات الطبية



دن��ا دائم��اً اهتمامنا الم�س��تمر بتنمية الموارد الب�ش��ريَّة، وذكرنا �أنه��ا تحظى بالأولوية  »لق��د �أكَّ
الق�ص��وى في خططن��ا وبرامجنا؛ فالإن�س��ان هو حجر الزاوي��ة في كل بناء تنموي، وهو قُطْب 
حى الذي تدور حوله كل �أنواع التنمية؛ �إذ �إنَّ غايتها جميعاً هي �إ�س��عاده، وتوفير �أ�س��باب  الرَّ
العي���ش الك��ريم ل��ه، و�ضم��ان �أمنه و�س�المته. ولمَّا كان ال�ش��باب ه��م حا�ضر الأمة وم�س��تقبلها 
فق��د �أوْليناه��م م��ا ي�س��تحقّونه م��ن اهتمام ورعاي��ة على مدار �أع��وام النه�ض��ة المباركة؛ حيث 

�سعت الحكومة جاهدة �إلى �أن توفّر لهم فر�ص التعليم والتدريب والت�أهيل والتوظيف«.

من النطق ال�سامي
بمنا�سبة الانعقاد ال�سنوي لمجل�س عُمان

31 �أكتوبر 2011م
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للاخت�صا�ص��ات  العُم��اني  المجل���س  �إن�ش��اء 
الطبية وتطوره

عام 2006م
المر���سوم  بموج��ب  الطبي��ة  للاخت�صا�ص��ات  العم��اني  المجل���س  �أُن�شِ��ئَ 
ال���سلطاني ال�سامي رقم )2006/31(، الذي يبا�شر مهامه بالتعاون مع 
جامعة ال�سلطان قابو�س، ووزارة ال�صحة والجهات ذات ال�صلة، وي�سعى 
المجل���س �إل��ى تطوي��ر التعلي��م الطب��ي الع��الي والم���ستوى ال�صح��ي العام 
في ال���سلطنة م��ن خال�ل �إلحاق الأطب��اء وغيرهم من الك��وادر ال�صحية 
ببرام��ج علمية تدريبية ذات م���ستوى عالٍ من الجودة، ينفذها المجل���س 
في ���شتى التخ�ص�ص��ات الطبي��ة وال�صحي��ة؛ لت�أهيله��م لممار���سة المهن��ة 
بع��د تخرّجه��م كاخت�صا�صيي�ن، وتتمث��ل اخت�صا�صات المجل���س في و�ضع 
البرام��ج التخ�ص�صي��ة الطبي��ة وال�صحي��ة المهنية و�إقرارها والإ���شراف 
عليها، وت�شكيل اللجان العلمية ال�صحية واللجان الفرعية اللازمة لأداء 
عمل المجل�س والإ�شراف عليها و�إقرار تو�صياتها، والاعتراف بالم�ؤ�س�سات 
الامتحان��ات  وتوفري�  تقويمه��ا،  بع��د  التدري��ب  لأغرا�ض��  ال�صحي��ة؛ 
التخ�ص�صية المحلية والدولية والإ���شراف عليها و�إقرار نتائجها، وتقويم 
ال���شهادات ال�صحية المهنية ومعادلتها، وت���شجيع �إعداد البحوث ون���شر 
المق��الات العلمي��ة، و�إ�ص��دار الدوري��ات، والتن���سيق م��ع وزارة ال�صح��ة 
والجهات الحكومية الأخرى في ��شأن و�ضع الأ�س�س والمعايير لمزاولة المهن 
ال�صحي��ة، وت���سجيل الممار�ي�سن ال�صحيي�ن، واعتم��اد نظام الدرا���سات 
الطبي��ة العلي��ا للك��وادر ال�صحية، والتو�صية ب�إن���شاء الجمعي��ات العلمية 
للتخ�ص�ص��ات ال�صحي��ة، والم���شاركة في تنظي��م �أن���شطة التعلي��م الطبي 
الم���ستمر في ال���سلطنة، وعق��د الن��دوات والم�ؤتم��رات ال�صحي��ة في مجال 

التعليم الطبي، ومتابعة تنفيذ التو�صيات والقرارات ال�صادرة عنها.

عام 2011م
افتَتَ��حَ المجل���س »مرك��ز المح��اكاة الطب��ي«؛ ليك��ون من����شأة تعليمية طبية 
متمي��زة، توف��ر فر�ص��اً للتدري��ب العملي الم���ستمر والمنظ��م للأطباء على 
ا ع��ن ابتعاثهم  �أح��دث تقني��ات المح��اكاة الطبي��ة، وب�أعداد كبري�ة عو�ضً
للتدري��ب في الخ��ارج، وت���سهم تل��ك النوعي��ة م��ن التدري��ب الت��ي تك��ون 
�أق��رب م��ا يك��ون �إل��ى الواقع ال��ذي يعي���شه الأطب��اء في حياته��م المهنية، 
في رف��ع كفاءاته��م وتنمي��ة مهاراته��م داخ��ل بيئ��ة تعليمية �آمن��ة وداعمة 
للم����سؤولية المهني��ة والتعل��م م��دى الحي��اة، بم��ا ي�ؤهلهم للتعام��ل بكفاءة 
في الظ��روف الواقعي��ة، م���ستفيدين من التط��ور التكنولوجي الحديث في 
 �أ���ساليب الرعاي��ة الطبي��ة وتقنياته��ا، ويخ��دم »مرك��ز المح��اكاة الطبي« 
-�إ�ضاف��ة �إل��ى الأطب��اء المتدربي�ن في المجل���س العم��اني للاخت�صا�ص��ات 
الطبي��ة- الأطباءَ والفئات الطبية الم���ساعدة من العاملين في الم�ؤ�س���سات 
ال�صحية والم�ست���شفيات الحكومية وم�ست���شفيات القط��اع الخا�ص كافة، 
��ا في التخ�ص�ص��ات الطبي��ة ذات الخط��ورة العالي��ة، مثل: طب  خ�صو�صً
الط��وارئ، ووح��دات العناي��ة الحرج��ة، والجراح��ة، و�أمرا�ض�� الن���ساء 
وال��ولادة، وبذل��ك يُع��دُّ »مرك��ز المح��اكاة الطب��ي« راف��دًا مهمًا للمجل���س 
العم��اني للاخت�صا�صات الطبية، ومعاوناً له في تحقيق غاياته التدريبية 
والأكاديمي��ة في المجال الطبي التخ�ص�صي. وبناءً على الدور المهم الذي 
ي�ؤدّيه، وما حقّقه من نتائج ملمو�سة في مجال التعليم الطبي التخ�ص�صي؛ 
ح��از »مرك��ز المح��اكاة الطب��ي« في يناي��ر م��ن ع��ام 2012م عل��ى جائزة 

�صحيفة »الر�ؤية الاقت�صادية« ك�أف�ضل م�شروع حكومي في ذلك العام.

عام 2013م
افتَتَ��حَ المجل���س »مركز الامتحانات القيا���سية - برومرت�ك« ، وهو مركز 
�ص�� في �إدارة الامتحانات الطبية، الذي يتيح للأطباء والعاملين  متخ�صّ
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في قط��اع ال�صح��ة فر�ص��ة �إج��راء �أكث�ر م��ن ���سبعين امتحانً��ا دوليً��ا في 
ال���سلطنة دون الحاجة لل���سفر لأدائها خارج ال���سلطنة. وقد تمت تهيئة 
المرك��ز وتزوي��ده بالمعدات والأجهزة كافة، كم��ا رُوعي في ت�صميم غرف 
الاختبار �أن يكون الطبيب في بيئة ملائمة �أثناء �إجراء الامتحانات. وفي 
هذا المجال اختيرت ال�سلطنة ممثلة في المجل�س العماني للاخت�صا�صات 
الطبي��ة مرك��زًا لامتحان��ات المجل���س العرب��ي في بع�ض�� التخ�ص�ص��ات 

الطبية. 

�إنجازات المجل�س على الم�ستوى الدولي
عام 2014م

بد�أ المجل�س �إجراءات تنفيذ المرحلة الأولى من مراحل الح�صول على ®®
�صية، وذلك بالتعاون مع  الاعتراف الدولي ببرامجه الطبية التخ�صّ
المجل���س ال��دولي لاعتماد خريج��ي التعليم الطب��ي بالولايات المتحدة 
الأمريكي��ة، وه��و جهة اعتراف مرموقة على الم���ستوى الدولي، الأمر 
الذي يتيح لخريجي المجل�س فر�صة �إكمال تخ�ص�صاتهم الفرعية في 
الولايات المتحدة الأمريكية وغيرها من دول العالم بكل ي�سر و�سهولة، 
وتج��ري اتفاقية الاعرت�اف على �أربع مراحل رئي���سة، تمتد �إلى �أربع 
���سنوات، وه��ي: مرحل��ة تطوي��ر البنى التحتي��ة، ومرحل��ة الاعتراف 
�صي للبرامج، ومرحلة المراجعة  الم�ؤ�سّ�سي، ومرحلة الاعتراف التخ�صّ
والاعتراف ال���سنوي، وبعد الح�صول عل��ى الاعتراف، ي�ؤهل الطبيب 
العُم��اني لإكم��ال ���سنوات التدريب في الولاي��ات المتح��دة الأمريكية، 
كذلك يمكنه دخول امتحان المجل���س الأمريكي للتخ�ص�صات الطبية 

الدولية.	

حق��ق المجل���س �إنج��ازًا عل��ى الم���ستوى ال��دولي؛ وذل��ك بع��د ح�صوله ®®
عل��ى �أول ���شهادة اعتم��اد دولية من قبل مجل���س الاعتم��اد الأمريكي 
للتعليم الطبي الم�ستمر تُنح خارج نطاق �أمريكا ال�شمالية، وقد �سبق 
لم�ؤ�س���ستين فقط �أن ح�صلتا على هذا الاعتراف من مجل���س الاعتماد 
الأمريكي، وهما: الكلية الملكية للأطباء والجراحين في كندا، ولجنة 
الاعتراف الطبي الم�ستمر الكندية. وهكذا �أ�صبح المجل�س �أول م�ؤ�س�سة 
معني��ة بالاعتم��اد ال��دولي في مج��ال التعلي��م الطب��ي الم���ستمر داخل 
ال���سلطنة، ي�أت��ي ذلك بع��د �أن اجتاز المجل���س جميع مراح��ل التقييم 
التي بد�أت في عام 2013م؛ وذلك من �أجل الت�أكد من تطبيق المجل�س 

للمعايير الدولية المتّبعة في اعتماد �أن�شطة التطوير المهني الم�ستمر. 
ان�ضمّ المجل�س �إلى الاتفاقية الدولية التي تجمع كل من: قطر ولبنان ®®

والإم��ارات العربي��ة المتح��دة مع المجل���س الأمريك��ي للاخت�صا�صات 
الطبية؛ �إذ تتيح هذه الاتفاقية للأطباء الذين �أكملوا التدريب الطبي 
التخ�ص�صي في ال���سلطنة �أداء الامتحانات والح�صول على �شهادات 
المجل�س الأمريكي، ابتداءً من عام 2017م، ب�شرط �أن يكون الطبيب 
ق��د تخ��رج م��ن برنام��ج تخ�ص�ص��ي معتم��د م��ن مجل���س الاعتراف 

الدولي للتعليم الطبي العالي بالولايات المتحدة الأمريكية. 
و���شهدت نهاية عام 2014م �إطلاق المجل�س العماني للاخت�صا�صات ®®

الطبي��ة برنام��ج بالتع��اون م��ع جامع��ة »ما�رت�سخت« الهولندي��ة في 
»القي��ادة والإدارة«؛ وذل��ك به��دف تدريب المدرّبي�ن في مجال الطب 
عل��ى �أعل��ى المعايري� الأكاديمي��ة والمهني��ة، وت�أهيلهم للح�ص��ول على 
���شهادة معتم��دة في هذا المجال. وق��د التحق بالبرنام��ج »25« طبيبًا 
من مختلف اللجان العلمية بالمجل�س. وتُعد �شهادة »القيادة والإدارة« 
�إحدى ال�شهادات الم�ؤهلة للح�صول على �شهادة الماج�ستير في التعليم 
الطب��ي، بع��د �إنجاز ع��دد محدد من ال���شهادات في مج��الات تطوير 

المناهج والتعليم المبني على بيئة العمل والتقييم وغيرها.
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عام 2015م
ح�ص��ل المجل���س العُم��اني للاخت�صا�ص��ات الطبي��ة عل��ى ���شهادة الأي��زو 
»9001:2008« م��ن المنظم��ة العالمية للمقايي���س، التي بد�أ المجل���س �أولى 
مراحل الح�صول عليها في عام 2014م، وهي ال�شهادة التي تتيح �إدراج 
المجل���س �ضم��ن قائم��ة الم�ؤ�س���سات الدولي��ة الموثوق��ة، التي تقوم ب���إدارة 
جودة المدخلات والعمليات والمخرجات ب�شكل فاعل. وقد جاء الح�صول 
عل��ى ه��ذه ال���شهادة الدولية دليلًا على التطور الذي ���شهده المجل���س في 
مختل��ف �أق���سامه ودوائ��ره الإداري��ة والمالي��ة والأكاديمية، بع��د الجهود 
الكبري�ة والمتمي��زة التي بُذل��ت على مدى �أكثر من عام لتحقيق م���ستوى 
الج��ودة والتطوي��ر المطلوبيْ من منظم��ة الأيزو الدولي��ة للح�صول على 

�شهادة الأيزو. 

الإعلام والتوا�صل
عام 2011م

�أ�ص��در المجل���س مجل��ة »عم��ان الطبي��ة«، وه��ي مجل��ة دوري��ة �أكاديمي��ة 
�أ�صبح��ت  وق��د  الإنجليزي��ة،  باللغ��ة  ���شهرين  كل  ت�ص��در  متخ�ص�ص��ة 
مفهر���سة دولي��اً ومنتظم��ة في الن���شر من��ذ ع��ام 2011م، وتن���شر المجلة 
الجديد من الدرا���سات والبحوث الطبية �ضمن �ستة �إ�صدارات في العام 
الواحد، وقد بلغ عدد المقالات التي تلقتها المجلة منذ عام 2007م وحتى 
الآن )2990( مقالة، كما بلغ عدد ما نُ�شِرَ خلال الفترة نف�سها )737( 
مقال��ة علمية متخ�ص�صة. وت���سعى المجلة مع نَ�شْ��ر العل��وم ال�صحية �إلى 
ت���شجيع البح��ث العلم��ي، وذلك ع��ن طريق �إتاح��ة المج��ال للراغبين في 

ن���شر درا���ساتهم وبحوثهم، والتي تُراجع من قبل خبراء واخت�صا�صيين 
و�أكاديميي�ن في العل��وم الطبي��ة؛ به��دف الت�أكّ��د م��ن مراع��اة معايري� 
الج��ودة والمعايري� الأكاديمي��ة والأخلاقية. والمجلة موجه��ة لكل الأطباء 
ا تتبوّ�أ المجلة  والأخ�صائيين ال�صحّيين داخل ال���سلطنة وخارجها، وحاليًّ
مكان��ة عالي��ة في الأو���ساط الأكاديمية في المنطقة والع��الم، بعد التطوير 
الكبير الذي �شهدته م�ؤخراً، من حيث ال�شكل والمحتوى و�أ�سلوب الإخراج 

والن�شر والتوزيع.



الفصل العاشر
محطات مشرقة في مسيرة التعليم العسكري



لم وفي الحرب ف�إننا نُولي  »وانطلاقاً من الإيمان العميق ب�أهمية دور القوات الم�سلحة في ال�سَّ
قواتنا البا�س��لة كل رعاية واهتمام؛ حتى تكون دائماً على م�س��توى عالٍ من الكفاءة القتالية، 

وحتى تظلّ درعاً للوطن، تذود عن حيا�ضه ومقدّ�ساته، وت�ساهم في م�يرسة البناء والرخاء.
و�إنن��ا لن�ش��عر الي��وم بالفخ��ر والاعت��زاز، �إزاء م�س��توى الكف��اءة العالي��ة الت��ي تتمتَّع به��ا قواتنا 
د لنا مدى الأهمية الكبرى  الم�س��لحة البا�س��لة، ولعل نظرة �ش��املة على العالم من حولنا ت�ؤكِّ

للحفاظ على ذلك الم�ستوى«.

من النطق ال�سامي
بمنا�سبة العيد الوطني ال�سابع المجيد

18 نوفمبر1977م
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تطور التعليم الع�سكري
عام 1962م

ظه��رت الب��وادر الأولى للم�ري�سة التعليمية في قوات ال���سلطان الم���سلحة 
���ست مدر���سة لتعليم الق��راءة والكتابة والح���ساب لمنت���سبي  عندم��ا ت�أ�سَّ
ق��وات ال���سلطان الم���سلحة، تلا بعد ذل��ك فتح ف�صول درا���سية �أخرى في 
كتيب��ة م���سقط، وكتيبة الح��دود ال���شمالية، �إذ التحق بالقوات الم���سلحة 
وقت��ذاك كثرٌي� مم��ن فاته��م قط��ار التعليم؛ وذل��ك في ���سبيل تلبية نداء 

الواجب الوطني المقد�س.

عام 1977م 	
�أ�صدر �صاحب الجلالة ال���سلطان المعظم -حفظه الله ورعاه- مر���سومًا 
��مت بموجبه القواتُ الم���سلحة �إلى ثلاث �أ���سلحة، م�ستقلة  ���سلطانيًا، قُ�سِّ
بع�ضه��ا ع��ن بع�ض��، وبموجبه �آل��ت �إدارة الخدم��ات التعليمي��ة في قوات 
غال�  )وح��دة  العم��اني  ال���سلطاني  الج��و  ل�ال�سح  الم���سلحة  ال���سلطان 
الجوية(، وقد با���شرت الوحدة الإ���شراف على المدر�سة ومراكز التعليم 
المختلفة للقوات الم�سلحة، وا�ستمر الحال حتى ت�شكيل مديرية الخدمات 
التعليمي��ة بقيادة �ال�سح الج��و في عام 1979م، التي تغيّ ا���سمها لاحقًا 
في بداية الثمانينيات �إلى )مديرية التعليم والثقافة الع�سكرية(، ونظرًا 
ه��ا وواجباتها رفع هيكلها التنظيمي لم���ستوى مديرية عامة  لتنام��ي مهامَّ
في عام 2012م، وتُعَدّ المديرية العامة للتعليم والثقافة الع�سكرية الجهة 
الم����سؤولة والم���شرفة عن تطبيق �أنماط التعليم )العام والتخ�ص�صي( في 

القطاع الع�سكري.
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كلية ال�سلطان قابو�س الع�سكرية
عام 1971م 

روح  �أُن�شِ��ئَت )كلية ال�سلطان قابو�س الع�سكرية( التي تُعَدُّ �أحد �أهم ال�صُّ
التدريبية بالجي�ش�� ال���سلطاني العماني، تحت�ضن الكلية مدر�سة تدريب 
ال�ضب��اط المر�شّ��حين الت��ي ت�ضطل��ع بمهمة تدري��ب ال�ضباط المر���شحين 
وتخريجه��م؛ ليلتحق��وا بمختل��ف وح��دات الجي�ش�� ال���سلطاني العم��اني 
وت���شكيلاته؛ ليكون��وا �ضباطًا م�ؤهلي�ن، وعلى درجة عالي��ة من الكفاءة، 
تمكنه��م م��ن القيام ب��الأدوار والأعمال الع���سكرية التي تن��اط بهم على 
م���ستوى قادة ف�صائل، وكذل��ك تدريب المر���شحين وت�أهيلهم؛ لي�صبحوا 
�ضب��اط الخدم��ة المح��دودة، وتزويده��م بالمفاهي��م والعل��وم الع���سكرية 
ليكونوا �ضباطاً بالجي�ش�� ال���سلطاني العُماني، و�إلى جانب تلك المدر�سة 
توج��د بالكلي��ة مدر���سة �أخ��رى وهي )مدر���سة تدريب �أ���سلحة الإ���سناد 
والتعبئ��ة(، الت��ي تعن��ى بتدريب �ضباط ال�صف من الجي�ش�� ال���سلطاني 
العم��اني و�أ���سلحة قوات ال���سلطان الم���سلحة الأخرى وت�أهيله��م؛ ليكونوا 
مدربين في مختلف الكليات والمعاهد التدريبية ب�أ���سلحة قوات ال�سلطان 
الم���سلحة، وق��د و�صل��ت الكلية �إلى م���ستوى ع��الٍ من التط��ور في مختلف 
الجوان��ب ���سواء �أكان ذلك على �صعيد مناه��ج التدريب والمواد المقررة، 
�أم �إ�ضاف��ة الإن���شاءات الجدي��دة والمراف��ق الحيوي��ة وتحدي��ث المع��دات 
وو���سائل التدري��ب المختلف��ة، كم��ا اكت���سبت الكلي��ة ���سمعة متميّ��زة بي�ن 
مثيلاتها في الدول الأخرى، وبد�أت ت���ستقطب متدربين من دول �شقيقة، 
كذلك �أ�صبحت تمنح �شهادة الدبلوم في العلوم الع�سكرية للخريجين من 
ال�ضباط المر���شحين، وهذه ال���شهادة معترف بها من قبل وزارة التعليم 

العالي بال�سلطنة.

الكلية الفنية الجوية
عام 1974م

�أنُ�شِ��ئَت )الكلي��ة الفني��ة الجوي��ة( ب�ال�سح الج��و ال���سلطاني العم��اني، 
و�أطلق عليها هذا الا���سم بعد �أن كانت با���سم: )معهد التدريب الفني(؛ 
لت�صب��ح كلي��ة فني��ة جوي��ة متخ�ص�ص��ة كم��ا نراه��ا الي��وم، وه��ي تخطو 
خطى وا���سعة نحو الارتقاء ب�أدوارها والنهو�ض بم��سؤولياتها؛ �إذ �شهدت 
تل��ك الفرت�ة نم��وًا ���سريعًا ط��ال جمي��ع �أق���سام الكلي��ة ومرافقه��ا، وتبع 
ذل��ك تو���سع �شا���سع في مج��الات التدريب، فبع��د �أن كان��ت تقت�صر على 
المهن الأ�سا���سية للطائرات عمّت لت���شمل مهنًا فنية متنوعة في هند���سة 
الطائرات بتخ�ص�صاتها المختلفة، مثل: هياكل الطائرات، ومحركاتها، 
و�أ���سلحتها، وكهربائه��ا وغيرها، ف�اًل�ض عن تخ�ص�صات �أخرى ���شملت 
العملي��ات والإمداد والملاح��ة الجوية والحركة الجوي��ة والمهن الإدارية، 
ف��كان مح�صل��ة ذل��ك التو���سع والنم��اء في �أدوار هذا ال�ص��رح التدريبي 
ومهام��ه �أن تحول��ت ه��ذه الم�ؤ�س���سة التدريبي��ة م��ن معه��د يقت�ص��ر على 
تدريب مهن ب�سيطة في مجال هند�سة الطيران �إلى كلية متكاملة، تُعْنَى 
بتدريب المهن الفنية والمهن الحرفية وغير الفنية لمنت���سبي �ال�سح الجو 
ال���سلطاني العم��اني كافة، �ضباطًا كان��وا �أو �أفرادًا، تحت ا���سم )الكلية 
الفني��ة الجوي��ة(. �إنَّ تط��ور الكلية الفنية الجوية كان وما يزال ملمو���ساً 
ر منهاج التدريب؛ ليتما�شى  على �أيدي كوادر ذات خبرة ودراية، فقد طُوِّ
مع احتياجات ال�سلاح من جهة، ومع تطور العلوم والتكنولوجيا من جهة 

�أخرى. 
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مدر�سة قوات ال�سلطان الم�سلحة
عام 1974م

�أُن�شِ��ئَت )مدر���سة ق��وات ال���سلطان الم���سلحة(، وه��ي مدر���سة تعليمي��ة 
ت�ستقطب الفتية ال�صغار، بهدف تعليمهم وتدريبهم على مبادئ الحياة 
الع�سكرية؛ تمهيداً ل�ضمهم لاحقاً �إلى مختلف ت�شكيلات قوات ال�سلطان 
الم���سلحة )البري��ة، والجوي��ة، والبحرية(، وكانت المدر���سة تح��ت �إدارة 
القيادة العامة لقوات ال�سلطان الم�سلحة ببيت الفلج �آنذاك، وكانت الإدارة 
التنفيذية لها هي كتيبة تدريب القوات الم���سلحة، ثم انتقلت م����سؤوليتها 
الإدارية والعملياتية �إلى قاعدة غلا الجوية، بعد �أن �أ�صبح التعليم تحت 
َ ا�سمها �إلى  �إدارة �ال�سح الجو ال���سلطاني العماني. وفي عام 1980م غُيِّ
)مدر�سة قوات ال�سلطان الم�سلحة الثانوية(، واقت�صر ا�ستقطابها لحملة 
���شهادة ال�صف الأول الثانوي والثاني الثانوي، وا���ستمرت هذه المدر���سة 
في رفد القوات الم���سلحة ���سنويًا بمخرجات الثانوي��ة العامة حتى �صدور 
�أم��ر �إغلاقها مع تخرج �آخر دفع��ة من الطلاب، وكان ذلك خلال العام 

الدرا�سي )1992/1991م(.

كلية الحر�س ال�سلطاني العُماني التقنية
عام 1976م

�أُن�شِ��ئَت كلية الحر�س ال���سلطاني العماني التقنية ب�إرادة �سامية من قبل 
ح���ضرة �صاحب الجلالة ال���سلطان قابو���س بن ���سعيد المعظ��م -حفظه 
الله ورعاه- با���سم )مدر���سة كتيبة الحر���س ال���سلطاني العماني المهنية 
للبني�ن(. وفي الع��ام الأكاديم��ي 1983/1982م ب��د�أ تطبي��ق البرام��ج 

التقنية لم�ؤ�س�سة "BTEC" البريطانية وبرامج �شهادة "IGCSE" بالتعاون 
لتْ �إلى مدر�سة تقنية، ثم �إلى  مع كلية »براد فورد«، وفي عام 1987م حوِّ
كلية متخ�ص�صة في الدرا���سات التقنية الحديثة عام 1997م، وت�ستغرق 
الدرا�سة في الكلية ثمان �سنوات، وتطبق في الكلية العديد من ال�شهادات 
والبرامج الدرا�سية، ففي مجال الدرا�سات التقنية تُنح ال�شهادات من 
قِب��ل مجل���س التعلي��م التقن��ي "BTEC/EDEXCEL"، بالمملك��ة المتحدة 
)كالدبل��وم الأول ويح�ص��ل علي��ه الطال��ب في نهاي��ة ال�ص��ف العا���شر، 
"BTEC NATIONAL DIPLOMA"وه��و  الع��ام  الوطن��ي  والدبل��وم 
مع��ادل من قبل وزارة التعليم العالي ب���سنتين بع��د الدبلوم العام التقني 
الممنوح من قبل وزارة التربية والتعليم(، والبرامج وال�شهادات المحلية، 
الت��ي ت���شمل ���شهادات النقل في ال�صف��وف من الخام���س وحتى الحادي 
ع���شر وف��ق نظ��ام وزارة التربي��ة والتعليم، �إ�ضاف��ة �إلى ���شهادة الدبلوم 
العام التقني، التي تمنح من قبل وزارة التربية والتعليم لطلاب ال���سنة 

الثانية ع�شرة. 

وفي مج��ال اللغة الإنجليزي��ة تمنح الكلية ���شهادة "IGCSE" من جامعة 
كمبري��دج، و���شهادة"IELTS"، �إ�ضافة �إلى مجال الدرا���سات الأكاديمية 
والتقني��ة، فتمن��ح الكلي��ة الثانوي��ة العالمي��ة "IGCSE" المقدم��ة م��ن قبل 
والريا�ضي��ات  العربي��ة  اللغ��ة  المتح��دة في  بالمملك��ة  كمبري��دج  جامع��ة 
والفيزي��اء والكيمي��اء، و���شهادة "GCSE" في الهند���سة الميكانيكي��ة م��ن 

م�ؤ�س�سة "BTEC/EDEXCEL" من العام الدرا�سي 2016/2015م.

وبجانب الإعداد العملي الذي يتلقاه الطلاب في ور�ش�� الكلية وف�صولها 
يح�صلون على الخبرة العملية في �إحدى الهيئات والم�ؤ�س�سات في الدولة؛ 
وذلك ليكت���سبوا الخبرة العملية من خلال الممار���سة المبا�شرة في ميدان 

العمل.
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كلية القيادة والأركان
عام 1984م 

�أُن�شِ��ئَت كلي��ة القي��ادة والأركان ترجمةً للتوجيهات ال���سامية من ح�ضرة 
�صاح��ب الجلال��ة ال���سلطان قابو���س ب��ن ���سعيد المعظ��م القائ��د الأعلى 
للقوات الم���سلحة؛ �إذ با���شر فريق م���شروع �إن���شاء الكلية عمله �آنذاك في 
الإع��داد والتح�ري�ض، وتمت الموافقة ال���سامية على ت���سمية الكلية )كلية 
القي��ادة والأركان لقوات ال���سلطان الم���سلحة(. وفي ع��ام 1988م تف�ضل 
ح�ضرة �صاحب الجلالة ال�سلطان المعظم القائد الأعلى للقوات الم�سلحة 
زتْ  بافتتاح مبنى الكلية بموقعه الحالي في مع���سكر بيت الفلج، وقد جُهِّ
بمختل��ف المراف��ق والت���سهيلات والو���سائل ال�ضرورية والم���ساندة لعملية 
التعليم والتدريب، وقد بد�أت الكلية با�ستقبال الدار�ينس والم�شاركين من 
ال��دول ال���شقيقة وال�صديقة ابتداءً م��ن ع��ام 1994م، ويت�ضمّن المنهاج 
الع��ام لدورة كلية القيادة والأركان ع��دداً من المو�ضوعات المختلفة ذات 
العلاق��ة بواجب��ات الأركان والعل��وم الع���سكرية وفنون القي��ادة والإدارة 
العامة، �إلى جانب الدرا�سات الوطنية والعلاقات الدولية. وا�ستنادًا �إلى 
ق��رار وزارة التعليم العالي، ومجل���س الكلية تق��وم كلية القيادة والأركان 

بمنح �شهادة البكالوريو�س في العلوم الع�سكرية لخريجيها. 

�أكاديمية ال�سلطان قابو�س الجوية
عام 1986م

�أُن�شِ��ئَت �أكاديمية ال���سلطان قابو���س الجوية التي تُعَدّ �أحد �أهم ال�صروح 
التدريبية ب�ال�سح الجو ال�سلطاني العماني، وقد حظيت هذه الأكاديمية 

ب�شرف الرعاية ال�سامية لح�ضرة �صاحب الجلالة القائد الأعلى للقوات 
الم���سلحة للتخريج ال���سنوي لل�ضباط والطيارين بال�ال�سح لعدة ���سنوات 
متتالي��ة، وتق��وم الأكاديمي��ة ب�إع��داد وت�أهي��ل منت���سبي قوات ال���سلطان 
الم���سلحة والأجه��زة الأمني��ة الأخ��رى؛ �إذ ���شهدت من��ذ �إن���شائها تط��وراً 
مت���سارعاً عندم��ا كان��ت مقراً لمدر���سة ق��وات ال���سلطان الم���سلحة وحتى 
الي��وم، وت�ضم في جنباتها عدداً من المدار���س والأجنح��ة التدريبية ذات 
التخ�ص�ص��ات المختلف��ة، كما ت�ضم الأكاديمية جناح تدريب المر���شحين، 
الذي يقوم بتزويد �ال�سح الجو ال���سلطاني العماني بعنا�صر جديدة من 
ال�ضباط، وتعقد بالجناح دورات ال�ضباط المر���شحين الأ�سا�سية ودورات 
الخدم��ة المح��دودة، �إ�ضاف��ة �إلى ا���ستقطابه لمخرج��ات الثانوي��ة العامة 
وخريج��ي الكلي��ات والجامع��ات، وت���ستغرق دورات الخدم��ة المح��دودة 
���ستة �أ���شهر بينما ت���ستغرق دورة المر���شحين الأ�سا���سية ���سنتين تقريباً، 
مق�سمة على �ست مراحل مختلفة، ت�شمل: التدريب الع�سكري الأ�سا�سي، 
والت�أهيل الأكاديمي، واللغة الإنجليزية، والريا�ضيات، والحا�سب الآلي، 
والدرا���سات الدفاعي��ة، والدرا���سات الجوي��ة، وفنّ القي��ادة، و�أخيراً فنّ 
القي��ادة المتقدمة، مت�ضمنة تمارين تطبيقي��ة مكتبية وميدانية، يح�صل 
ال�ضابط المر�شح بعد اجتياز الدورة الت�أ�سي�سية على رتبة ملازم/2 جوي 
و���شهادة الدبلوم في العلوم الع���سكرية، وتحوي الأكاديمي��ة �أي�ضاً، جناح 
تدري��ب المر���شحين الذي ي���شمل �أ���سراب التدريب الع���سكري، ومدر���سة 
تدري��ب ���شرطة الأم��ن، والمدر���سة الت�أ�سي���سية ل�ال�سح الجو ال���سلطاني 
غْ��رى، الت��ي تعن��ى بت�أهي��ل  العم��اني، �إ�ضاف��ة �إل��ى مدر���سة الأركان ال�صُّ
ال�ضباط برتبة نقيب تهيئة لترقيتهم �إلى رتبة رائد، كما ت�ضم الأكاديمية 
في جنباته��ا جن��اح التعليم والثقافة الع���سكرية، الذي �أوكل��ت �إليه مهمة 
عقد الدورات التعليمية المختلفة لمنت���سبي وزارة الدفاع وقوات ال�سلطان 

الم�سلحة والأجهزة الأمنية الأخرى، وي�ضم الجناح ال�شعب الآتية:
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�شعبة التعليم التخ�ص�صي: تعنى هذه ال�شعبة بعقد دورات عديدة،  �أ.	
منه��ا: دورة المهارات التدريبية؛ لتزوي��د المدربين من فئة �ضباط 
ال�ص��ف بالمهارات والمبادئ الأ�سا���سية لتنفيذ الموق��ف التدريبي، 
ودورة المه��ارات اللغوي��ة لت�صحي��ح الأخط��اء اللغوي��ة والإملائية 
ال���شائعة لدى الكتبة ومديري الأقلام، ودورة �أئمة الم���ساجد التي 
ت���ستهدف �أئمة الم���ساجد والجوامع بمع���سكرات قوات ال���سلطان 
الم���سلحة والحر���س ال���سلطاني العم��اني، ودورة الحا���سب الآلي، 
ودورة تنمي��ة ق��درات الموجّهين التي ت���ستهدف ال�ضباط من رتبة 

)نقيب/رائد( الذين خطط لهم �شغل من�صب مدرب �أو موجه.

ب.	���شعبة تعلي��م اللغ��ات: تق��وم ه��ذه ال���شعبة بعق��د دورات اللغ��ات 
الأجنبية لمنت�سبي قوات ال�سلطان الم�سلحة، ودوائر وزارة الدفاع، 

والحر�س ال�سلطاني العماني، والأجهزة الأمنية الأخرى.

�أكاديمية ال�سلطان قابو�س البحرية
عام 1986م

�سَ��ت �أكاديمية ال���سلطان قابو���س البحرية، التي تقع في قاعدة �سعيد  �أُ�سِّ
اب��ن ���سلطان البحري��ة بمحافظ��ة جن��وب الباطن��ة، وه��ي ن��واة مرك��ز 
التدري��ب البح��ري ال��ذي بد�أ ن���شاطه ع��ام 1977م في ولاية �صور ���شرق 
ال���سلطنة، والذي تمت الموافقة ال���سامية على رفع م�ستواه �إلى �أكاديمية 
بحرية تحت ا�سم »�أكاديمية ال�سلطان قابو�س البحرية« في عام 2011م، 
وت���ضم �أكاديمي��ة ال���سلطان قابو���س البحري��ة �أق���ساماً �إداري��ة وفني��ة، 
ين���ضوي بداخله��ا مجموع��ة م��ن المدار���س التعليمي��ة والتدريبي��ة، مثل: 

مدر���سة التدري��ب البحري، ومدر���سة التدريب الفني، ومدر���سة تدريب 
القيادة والإدارة، ومدر���سة تدريب الإ���سناد، ومدر���سة مكافحة الحريق 
والحرب الكيماوية، ومدر�سة الدرا�سات الأكاديمية. ويوجد بالأكاديمية 
جن��اح لتدري��ب ال�ضب��اط، يعن��ى بت�أهيل الق��درات الع���سكرية والقيادية 
والعملياتي��ة وتطويره��ا و�صقلها، وتدري��ب العلوم البحري��ة والأكاديمية 
لل�ضباط، وي�ضم الجناح ثلاث مدار���س، هي: مدر�سة تدريب ال�ضباط، 
ومدر���سة تدري��ب المر���شحين، ومدر���سة ح��رب الأ���سطول، كم��ا يوج��د 
بالأكاديمي��ة جناح للتدريب التخ�ص�صي، الذي يهتم بتدري���س ال�ضباط 
والأف��راد التخ�ص�ص��ات التقني��ة والفني��ة، وتدريبه��م م��ن خال�ل ثلاث 
مدار���س، هي: مدر�سة التدريب التكتيكي، ومدر�سة التدريب العملياتي، 
ال�صغ��رى  الأركان  مدر���سة  �أم��ا  الهيدروغ��رافي،  التدري��ب  ومدر���سة 
بالبحري��ة ال���سلطانية العماني��ة فهي �أعلى �ص��رح تدريب��ي بالأكاديمية، 
وتندرج مهمتها الأ�سا���سية في رف��ع الكفاءة الإدارية والعملياتية ل�ضباط 

�سلاح البحرية، ورفع م�ستواهم الفكري والثقافي. 

معهد العلوم الطبوغرافية
عام 1995م

�أنُ�شِئَ معهد العلوم الطبوغرافية، وهو مركز معتمد من م�ؤ�س�سة التفوق 
العلم��ي )Edexcel( بالمملك��ة المتح��دة، ويُعَ��دّ هذا المعهد �أح��د ال�صروح 
التدريبية في قوات ال�سلطان الم�سلحة؛ �إذ ارت�أت الهيئة الوطنية للم�ساحة 
�إن���شاء ه��ذا المعهد لتوفري� التدريب الال�زم، وت�أهيل الك��وادر العمانية، 
وتطوير قدراتهم في مجال )الجيوماتية(، والموا�ضيع ذات ال�صلة، مثل: 
الم���سوحات الطبوغرافية، ور���سم الخرائط، والم���سح الت�صويري، ونظم 
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المعلوم��ات الجغرافي��ة. ويقدم المعهد برنامًجا لدرا���سة الدبلوم الوطني 
لمدة �سنتين في مجال الجيوماتية تخ�ص�ص م�ساحة ور�سم خرائط، كما 
يعقد المعهد العديد من الدورات الرئي���سة المتاحة لجميع منت�سبي قوات 
ال���سلطان الم���سلحة، والأجهزة الأمنية، وال��وزارات، والدوائر الحكومية 
المختلف��ة، �إ�ضافة �إل��ى القطاع الخا�ص، وكذل��ك دورات خا�صة للجهات 

الحكومية ح�سب الطلب.

كلية عُمان للمراقبة وال�سيطرة الجوية
 عام 2000م

�أُن�شِ��ئَت كلي��ة عُم��ان للمراقب��ة وال���سيطرة الجوي��ة، الت��ي كان��ت ت���سمى 
���سابقاً بمدر���سة المراقب��ة وال���سيطرة الجوي��ة ب�ال�سح الجو ال���سلطاني 
العم��اني، وق��د قامت الكلية بدور رائد في تلبية المتطلبات الم���ستمرة من 
الكوادر المهنية المتخ�ص�صة ب�ال�سح الجو ال���سلطاني العماني. �أمّا فكرة 
تطوير مدر���سة المراقبة وال���سيطرة الجوية ك��ي ت�صبح بحجم كلية فقد 
جاءت خلال تنفيذ �إحدى م���شاريع ال�ال�سح )م���شروع ه��دف(، �إذ كان 
م��ن ال���ضروري �إدخال نظ��ام محاكٍ �آلي حديث يتنا���سب م��ع التحديث 
والتطوي��ر للطائرات والرادارات الحديث��ة في الخدمة. و�إيماناً ب�ضرورة 
التن���سيق، وحفظ��اً عل��ى التع��اون الم���ستمر بي�ن �ال�سح الجو ال���سلطاني 
العم��اني والهيئ��ة العام��ة للطري�ان الم��دني؛ حر�ص�� الم����سؤولون في كلا 
الجانبي�ن عل��ى �أن يعط��وا ه��ذا الم���شروع متطلب��اتِ الجان��ب الع���سكري 
والم��دني، في مج��ال المراقب��ة الجوية، وعلى هذا الأ�سا���س بُنِي��تْ الكلية؛ 
لتك��ون ق��ادرة على ا���ستيعاب �أحدث �أجه��زة التدري��ب العالمية في مجال 
المراقب��ة الجوي��ة والدف��اع الج��وي، وروعي في �إع��داد مناهج التدري���س 

في الكلي��ة الأخ��ذ بعي�ن الاعتبار الخرب�ات العالمي��ة، وتُعَدّ نظ��م المنظمة 
العالمي��ة للطري�ان الم��دني )�أي��كاو( وقوانينه��ا المرج��عَ الرئي���سَ لمناه��ج 
المراقب��ة الجوية المدنية؛ ل��ذا فقد اختيرت المناهج التي تحقق الأهداف 
المن���شودة؛ لتنه�ض كلية عمان للمراقبة وال�سيطرة الجوية بدور كبير في 
ت�أهيل الكوادر في مجالْي المراقبة وال���سيطرة الجوية وبم���ستوى عالٍ من 
له ه��ذان المجالان م��ن �أهمية بالغة  الج��ودة في التدري��ب؛ نظراً لما ي���شكِّ
في �ضم��ان �ال�سمة الطيران، كم��ا �أنها تقوم ب�إر���ساء القواعد والأ�س���س 
الحديث��ة الت��ي يعتم��د عليها المراقبون والم���سيطرون الجويون في ت���سيير 
عمله��م، والنهو�ض�� ب��ه �إلى �أرقى الم���ستويات, كم��ا �أنَّ الكلي��ة ت�أخذ على 
عاتقه��ا �أي�ضاً تدري���س تخ�ص�ص��ات �أخرى مختلفة؛ ���سعياً منها لتحقيق 
الهدف الذي �أن�شئت من �أجله؛ لتكون كلية متقدمة في مجالات التدريب 

الحديثة.

كلية الدفاع الوطني
عام 2013م

جاء �إن���شاء كلية للدفاع الوطني بناءً على التوجيهات ال���سامية لح�ضرة 
�صاحب الجلالة ال�سلطان قابو�س بن �سعيد المعظم القائد الأعلى للقوات 
الم���سلحة -حفظه الله ورعاه-ب�إن�شاء كلية للدفاع الوطني، وفق المر�سوم 
ال���سلطاني ال���سامي رق��م )2013/2( الذي ن�صّ في مادت��ه الأولى على 
�إن���شاء كلية للدرا���سات الا�رت�ساتيجية في مجالْي الأمن والدفاع ت���سمى 
بـ»كلي��ة الدف��اع الوطن��ي « وتتب��ع وزارة الدف��اع، ومقره��ا في بي��ت الفلج 
بمحافظة م���سقط. وي�أتي �إن���شاء هذه الكلية من �أجل الارتقاء بالم�ستوى 
العلم��ي والمع��رفي للقادة على مختلف م���ستوياتهم، وتحقيق التكامل بين 
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جه��ود مختل��ف قطاعات وم�ؤ�س���سات الدول��ة بهدف تزويد كب��ار القادة 
اللازم��ة؛  والاتجاه��ات  والمه��ارات  بالمع��ارف  ومدنيي�ن(  )ع���سكريين 
لت��ولي المنا�صب في الم���ستويات العلي��ا من القيادة، والإ���سهام في �صياغة 
ال�سيا���سات العامة وتطوير الا�رت�ساتيجيات، والعمل على تن���سيق جهود 
مختلـ��ف قطاعـ��ات الدولة وم�ؤ�س�ساتها، وتوحيد تلك الجهود وتكاملها، 
وتق��ديم الم���شورة الفاعلة في الوقت المنا���سب للحكوم��ة في ق�ضايا الأمن 
والدف��اع. وت���سهم كلي��ة الدف��اع الوطني ب���شكل كبير و�إيجاب��ي في تثبيت 
دعائ��م النجاح��ات والإنجازات، التي حققتها قوات ال���سلطان الم���سلحة 
والأجه��زة الع���سكرية والأمني��ة المختلفة ب���شكل خا�ص، وبقي��ة قطاعات 
الدول��ة ب���شكل عام في النه�ضة ال���شاملة ل���سلطنة عُمان، كم��ا �أنها تعمل 
على �إر�ساء قواعد فكرية ع�سكرية ومدنية عمانية تعمل بنظام التوافـ��ق 
والتكامـ��ل؛ وذل��ك م��ن �أج��ل تحقي��ق الم�صلحة الوطني��ة العليا، وتو���سيع 
دائرة المعرفة في المجال الا�رت�ساتيجي، وتر���سيخ الفهم العميق لمختلف 
الق�ضاي��ا المحلي��ة والإقليمي��ة والعالمي��ة، ذات العلاق��ة بالأم��ن والدف��اع 

الوطني. 

الكلية الع�سكرية التقنية
عام 2013م

ج��اء �إن���شاء الكلي��ة الع���سكرية التقنية بن��اءً عل��ى التوجيهات ال���سامية 
 لجلالة ال�سلطان قابو�س بن �سعيد المعظم القائد الأعلى للقوات الم�سلحة 
- حفظ��ه الله ورع��اه - التي ق�ضت ب�إن���شاء كلية ع���سكرية تقنية، تهدف 
�إل��ى و�ضع التعلي��م التقني والع���سكري تحت مظلة واح��دة؛ لتكون رافداً 
مهم��اً ل��وزارة الدف��اع وق��وات ال���سلطان الم���سلحة وغيرها م��ن الأجهزة 

الع���سكرية والأمني��ة بالدول��ة. وتع��د الكلي��ة الع���سكرية التقني��ة �إح��دى 
م�ؤ�س�سات التعليم العالي بال�سلطنة، تحت �إ�شراف وزارة الدفاع، وتتميز 
ه��ذه الكلية بدم��ج التعليم الأكاديمي والتدريب الع���سكري في �آن واحد، 
الأمر الذي �سوف يُك�سب الطلاب المنت�سبين لها �صفات ال�ضبط والربط 
في ���سلوكهم الدرا���سي وفي خدمته��م العملي��ة م���ستقبلًا. وقد ا���ستقبلت 
الكلية �أول دفعة لها في العام الأكاديمي 2013 /2014م، وترتبط الكلية 
الع���سكرية التقني��ة �أكاديمي��اً م��ع جامعة بورت���سموث بالمملك��ة المتحدة، 
وتق��دم الكلي��ة برامج �أكاديمية لمرحلة البكالوريو���س مع مرتبة ال���شرف 
في كل م��ن: هند���سة النظ��م، وهند���سة الطري�ان، والهند���سة البحرية، 
والهند���سة المدنية، وم���سح الكميات، و�إدارة الم���شاريع الهند���سية، وتُعدّ 
درا���سة البكالوريو���س في الكلية تحدياً؛ �إذ يعتمد البرنامج على التركيز 
لتنمي��ة المه��ارات والق��درات العلي��ا ل��دى الطال��ب، �إ�ضاف��ة �إل��ى �أنّ هذا 
البرنام��ج يتي��ح �أي���ضاً ت�أهيل الطال�ب؛ ليكونوا مهند�ي�سن قادرين على 
التطوي��ر والابت��كار، و�إيج��اد الحل��ول في مج��ال التخ�ص�ص الهند���سي. 
وت�سعى الكلية لتحقيق الجودة في التعليم والبحوث التطبيقية في المجال 
الهند���سي، م��ن خال�ل توفير بيئ��ة تعليمي��ة تجمع بين الجان��ب النظري 
والجان��ب العمل��ي؛ �إذ تق��دم برنام��ج الدبل��وم المتقدم بما يخ��دم ويلبي 
الحاج��ة الفعلي��ة ل��وزارة الدفاع وقوات ال���سلطان الم���سلحة، �إ�ضافة �إلى 
احتياج��ات ���سوق العمل، ويحمل برنامج الدبل��وم المتقدم الطابع المهني 
التقني في التخ�ص�ص الهند���سي، في كلٍ من: هند���سة النظم، وهند���سة 
الطري�ان، والهند���سة البحري��ة، والهند���سة المدني��ة، و�إدارة الم���شاريع 

الهند�سية.
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�أكاديمية ال�سلطان قابو�س لعلوم ال�شرطة
عام 1980م

تحت الرعاية ال���سامية لح�ضرة �صاحب الجلالة ال���سلطان قابو���س بن 
���سعيد المعظ��م القائد الأعل��ى - حفظ��ه الله ورعاه- افتُتح��ت �أكاديمية 
ال�شرطة، التي �أ�صبحت �صرحاً علمياً وتدريبياً، ومركزاً لإعداد الكوادر 
ال���شرطية، وقد �شهدت الأكاديمية عبر �سنوات م�سيرتها نقلات نوعية، 

وتطوراً في العملية التعليمية والتدريبية.

عام 2000م
�صدر المر�سوم ال�سلطاني ال�سامي رقم )2000/62( الذي يُعنى بتعديل 
ا���سم �أكاديمية ال���شرطة �إلى �أكاديمية ال�سلطان قابو�س لعلوم ال�شرطة، 
وت�ضمن كذلك قيام كلية ال���شرطة بمنح درجة البكالوريو�س في القانون 
وعلوم ال���شرطة؛ للارتقاء بمهارات منت���سبي ���شرطة عمان ال���سلطانية 
وقدراته��م، فق��د توّجت تل��ك الجهود بمخرج��ات على م���ستويات عالية 
من الكفاءة والمهارة في �أداء المهام ال���شرطية العديدة. وت�ضم �أكاديمية 
ال���سلطان قابو���س لعل��وم ال���شرطة كلي��ة ال���شرطة، الت��ي تعن��ى بت�أهي��ل 
ال�ضب��اط المر���شحين و�إعداده��م �إع��داداً علمي��اً وعملي��اً، وتمن��ح الكلية 
حالياً درجة الدبلوم في القانون وعلوم ال���شرطة لل�ضباط المر�شحين من 
حملة ���شهادة الدبلوم العام، ومدته ���سنتان، كما تمنح درجة الدبلوم في 
علوم ال�شرطة لل�ضباط المر�شحين من حملة ال�شهادات الجامعية ومدته 
�سنة واحدة. كما ت�ضم الأكاديمية معهداً لل�شرطة الم�ستجدين، ويخت�ص 
ه��ذا المعه��د بت�أهي��ل ال���شرطة الم���ستجدين حديث��ي العه��د بالخدم��ة في 
�شرطة عمان ال�سلطانية و�إعدادهم، �إذ يعمل المعهد على تنمية قدراتهم 

ومهاراتهم؛ لتحقيق معدلات الكفاءة المطلوبة في الأداء.

وتحت��وي الأكاديمي��ة كذلك على معهد للتدري��ب التخ�ص�صي، الذي يُعدُّ 
م��ن المعاهد العملي��ة والتدريبية، ويُعنى بدرا���سة الاحتياجات التدريبية 
م��ن الدورات التخ�ص�صية لجهاز ال���شرطة، وي���سهم في ت�أهيل ال�ضباط 
الم�شرفين والمحا�ضرين والمدربين، وتدريبهم و�صقلهم بالمهارات العملية 
اللازمة،  كما يعقد دورات في المجالات القانونية وال�شرطية والعملياتية 

الإدارية لمنت�سبي ال�شرطة. 

وتعم��ل �أكاديمي��ة ال���سلطان قابو���س لعلوم ال���شرطة على تنفيذ �سيا���سة 
الت�أهيل والتدريب، التي ت���سعى �إليها �شرطة عمان ال�سلطانية من خلال 
ت�أهيل منت���سبي ال���شرطة وتدريبهم علمياً وعملياً، وتنمية قدراتهم من 
خال�ل الدرا���سات وال��دورات والبرام��ج التدريبي��ة، وت���شجيع منت���سبي 
ال���شرطة على البحث العلمي في المجالات القانونية وال�شُ��رطية، �إ�ضافة 

�إلى التعاون وتبادل الخبرات في المجالات ذات ال�صلة.



الفصل الحادي عشر
محطات مشرقة في مسيرة تعليم القرآن الكريم

والعلوم الشرعية



»لق��د كان تعزي��ز ق��درة الإن�س��ان العُم��اني عل��ى خدم��ة وطن��ه غاي��ة ك�ربى، وهدف��اً �أ�س��مى، 
ولتحقي��ق ذل��ك كان لا ب��د م��ن ن�ش��ر التعلي��م، وكان لا بد من ربط هذا التعلي��م بثقافة الأمة 
وح�ضارته��ا وموروثه��ا التاريخ��ي م��ن ناحية، وبمناه��ج الع�صر و�أدوات��ه ‏وتقنياته من ناحية 
�أخ��رى؛ لذل��ك �أقيم��ت المدار���س ومعاهد العلم المختلف��ة على امتداد ال�س��احة العُمانية، وهي 
تزداد على الأيام تو�سعاً وتنوعاً، وفقاً لحاجات المجتمع، وفي �ضوء �سيا�سة ثابتة ت�ستلهم هذه 
الحاج��ات، وت�س��تجيب لدواعيه��ا ومقت�ضياته��ا، ومن ه��ذا المنطلق، ونظراً لأن درا�س��ة العلوم 
الإ�سلامية على الم�ستوى الجامعي تتولاه في الوقت الحا�ضر جهات حكومية متعددة، ووفقاً 
لمناه��ج درا�س��ية مختلف��ة، مم��ا ق��د ي�ؤدّي �إلى تباين في الم�س��توى العلمي، واخت�الف في التوجّه 
الفك��ري للخريج�ني في ه��ذا المج��ال... ورغب��ة منا في تطوير هذه المناه��ج وتقويتها لتتواكب 
مع متطلبات الم�ستقبل، وفي توحيد الإ�شراف على تنفيذها وتحقيق غاياتها في جهة واحدة؛ 
فق��د �أمرن��ا بدرا�س��ة �إن�ش��اء كلي��ة لل�ش��ريعة والقان��ون في م�س��قط، تت��ولى �إع��داد المخت�صين في 
العلوم ال�ش��رعية والقانونية بمختلف فروعها وتخ�ص�صاتها، وبما ي�ؤدي �إلى بروز جيل من 
الم�ؤهل�ني العماني�ني، قادر على تحمل م�س���ؤولياته في هذه المجالات ب��كل كفاءة واقتدار، و�إلى 
جانب هذه الكلية تتم الآن درا�س��ة �إقامة معهد للق�ضاء العالي في نزوى، وهو معهد لإعداد 
الق�ض��اة ال�ش��رعيين والقانوني�ني الذين تحتاج �إليه��م المحاكم في المراح��ل التنموية القادمة، 
والملتحقون بهذا المعهد �سيكونون من حملة ال�شهادة الجامعية في ال�شريعة �أو القانون، وعند 

تخرجهم منه يمنحون دبلوماً عالياً، ي�ؤهّلهم للانخراط في �سلك الق�ضاء«.

من النطق ال�سامي
بمنا�سبة العيد الوطني الرابع والع�شرين المجيد

18 نوفمبر 1994م
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مدار�س القر�آن الكريم
عام ١٩٩٧م	

�أنُ�شِئَت وزارة الأوقاف وال��شؤون الدينية بناءً على المر�سوم ال�سامي 
ومدار���س  للم���ساجد  العام��ة  المديري��ة  وتول��ت   ،)٩٧/٨٤( رق��م 
الق��ر�آن الكريم بهذه الوزارة مهمة تنظيم تدري���س القر�آن الكريم 
في مختلف ولايات وقرى ال���سلطنة، وقد �أُن�شِ��ئت هذه المدار���س في 
م�صليات الم�ساجد �أو في مجال�س البلدة �أو في المدار�س المخ�ص�صة 
الق��ر�آن  التدري���س في مدار���س  ويت��م  الك��ريم،  الق��ر�آن  لتدري���س 
الك��ريم وف��ق خط��ة منهجيّ��ة، وتقويم ���سنوي معتم��د لتنظيم عمل 
هذه المدار���س وتحديد مواعيد بدء الف�صول الدرا���سية، والبرامج 

ال�شتوية وال�صيفية بها.

عام 1999م 
�أ�ص��درت وزارة الأوق��اف وال����شؤون الديني��ة اللائح��ة التنظيمي��ة 
قت هذه  الخا�صة ب�إن�شاء مدار�س القر�آن الكريم الخا�صة، وقد طُبِّ

اللائحة على جميع المدار�س في مختلف محافظات ال�سلطنة. 

عام 2008م 
�ص��در ق��رار م��ن وزارة الأوقاف وال����شؤون الديني��ة، بتحويل تبعية 
مدار���س الق��ر�آن الك��ريم الخا�ص��ة والأهلي��ة م��ن وزارة الأوق��اف 
وال����شؤون الديني��ة �إل��ى وزارة التربي��ة والتعليم، مع �إبقاء مدار���س 
القر�آن الحكومية تحت �إ�شراف وزارة الأوقاف وال��شؤون الدينية.
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عام 2015م  
�أطلق��ت وزارة الأوق��اف وال����شؤون الديني��ة برنام��ج تعلي��م القر�آن 
الك��ريم، ويع��د ه��ذا البرنام��ج نقل��ة نوعي��ة في مج��ال الخدم��ات 
الإلكتروني��ة التي تقدمه��ا وزارة الأوقاف وال����شؤون الدينية لأبناء 
المجتم��ع، ويه��دف ه��ذا البرنام��ج �إلى نَ�شْ��ر ثقاف��ة تعلي��م القر�آن 
الكريم، وتعليم القراءة ال�صحيحة للقر�آن الكريم، وتدري�س �أحكام 
التال�وة والتجوي��د عبر الف�ص��ول الافترا�ضية المبا���شرة، وتي�ري�س 
حفظ القر�آن الكريم لمختلف الفئات، التي لم تتمكن من الالتحاق 
بمدار�س القر�آن الكريم ب�سبب ظروف عملهم �أو درا�ستهم ، وي�أتي 
هذا البرنامج مكملًا للدور الذي تقوم به مدار���س القر�آن الكريم 

التقليدية بمختلف محافظات ال�سلطنة. 

عام 2017م  
�أطلقت وزارة الأوقاف وال����شؤون الدينية منهج )القلاع ال���سبع ®®

مَ على مدار�س القر�آن الكريم  لحفظ القر�آن الكريم(، وقد عُمِّ
كافة، التي تُ�شرف عليها الوزارة في جميع محافظات ال�سلطنة، 
وق��د �أ���سهم هذا المنه��ج في تطوير نظام الدرا���سة في مدار���س 

القر�آن الكريم، وزيادة عدد حفظة القر�آن الكريم.

�أطلق��ت وزارة الأوق��اف وال����شؤون الديني��ة م���شروع الإج��ازة ®®
القر�آني��ة، وه��و م���شروع تقدم��ه ال��وزارة لم��ن اجت��از ال��دورات 
التجويدي��ة النظري��ة والعملي��ة، واجتي��از المقابل��ة ال���شخ�صية 

ذه �أ�صحاب الإجازات القر�آنية. المعدة لهذا الغر�ض، ويُنفِّ

�أطلق��ت وزارة الأوق��اف وال����شؤون الديني��ة م���شروع الق��راءات ®®
القر�آني��ة، وه��و م���شروع تقدم��ه ال��وزارة لم��ن اجت��از الإج��ازة 
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النظري��ة والعملي��ة لرواي��ة حف�ص�� ع��ن عا�ص��م ، واجتي��از المقابل��ة 
ال���شخ�صية المع��دة له��ذا الغر�ض��، ويت��م تنفي��ذه م��ن قب��ل �أ�صحاب 

الإجازات القر�آنية الكبرى وال�صغرى.

كلية العلوم ال�شرعية 
عام 1986م

في الع��ام الأكاديم��ي 1986/1985م �أُن�شِ��ئَ )معه��د الق���ضاء ال���شرعي 
رق��م  ال���سامي  ال���سلطاني  المر���سوم  بموج��ب  والإر���شاد(،  والوع��ظ 
)86/24(، ويتب��ع وزارة العدل والأوقاف وال����شؤون الإ�ال�سمية �آنذاك، 
وق��د �أوكل��ت �إلى المعهد مهمة الا�ضطلاع بتخريج كفاءات واعية بحقيقة 
الدين، وقادرة على ا�ستيعاب معطيات الح�ضارة المعا�صرة، وم�شكلاتها 
المتج��ددة، في ظ��ل المحافظ��ة عل��ى القي��م الوطني��ة والمث��ل الأخلاقي��ة، 
الم���ستلهمة م��ن مبادئ الإ�ال�سم والرت�اث الح�ضاري عمومً��ا، والعماني 

على وجه الخ�صو�ص.

عام 1999م
�صدر المر�سوم ال�سلطاني ال�سامي رقم )1999/9( الذي تحول بموجبه 
»معهد الق�ضاء ال�شرعي والوعظ والإر�شاد« �إلى »معهد العلوم ال�شرعية« 

�ضمن هيكل وزارة الأوقاف وال��شؤون الدينية.

عام 2000م
ب��د�أ المعه��د في قب��ول الإناث للدرا���سة فيه للح�صول عل��ى درجة الدبلوم 
في العل��وم ال���شرعية؛ �إذ كان قب��ل ذلك مقت�صراً عل��ى الطلاب الذكور، 

ويمنحهم �شهادة الإجازة العالية )البكالوريو�س(.

عام 2006م
ب��د�أت مرحل��ة التو���سع في القب��ول والتخ�ص�ص��ات في المعه��د، وتمكي�ن 
الطالب��ات الحا�صال�ت عل��ى الدبلوم موا�صل��ة درا���ستهن في المعهد لمدة 
�سنتين �أخريين؛ للح�صول على درجة الإجازة العالية في العلوم ال�شرعية.

عام 2014م
�صدر المر���سوم ال���سلطاني ال���سامي رقم )2014/35( ب�إن���شاء كلية ®®

العلوم ال���شرعية، و�إ�صدار نظامها على �أن ت���ؤول �إليها اخت�صا�صات 
معه��د العل��وم ال���شرعية ومخ�ص�صات��ه و�أ�صوله وحقوقه و���سجلاته، 
كم��ا ينق��ل �إل��ى الكلي��ة موظف��و المعه��د. وته��دف الكلي��ة �إل��ى �إع��داد 
متخ�ص�صي�ن في العلوم ال���شرعية والدرا���سات الإ�ال�سمية المقارنة، 
وتزويده��م بم���ستوى عالٍ من المع��ارف والثقافة ال���شرعية والدينية، 
وم��ا يت�صل بها من المه��ارات اللازمة، والعمل على ت���شجيع البحوث 
والدرا���سات في العل��وم ال���شرعية وم��ا يت�ص��ل بها، و�إع��داد مفكرين 
وباحثي�ن في الفكر والمعارف الإ�ال�سمية عموماً، والعمانية خ�صو�صاً 
وت�أهيله��م، و�إب��راز جوانبه��ا و�إ���سهاماتها في الح�ضارة الإ�ال�سمية، 
خال�ل  م��ن  المعا�ص��ر  الإن���ساني  الح���ضاري  الإنم��اء  والإ���سهام في 
تعزيز الثقافة الإ�ال�سمية والعلوم ال���شرعية ذات الطابع الإن���ساني، 
وتوثي��ق ال�صلات والروابط العلمية مع الجامعات والكليات والمراكز 
والمعاه��د المتخ�ص�ص��ة المماثلة في ال��دول الأخ��رى، وذلك من خلال 
توقيع مذكرات التعاون مع هذه الم�ؤ�س�سات العلمية، وتحقيق التفاعل 
بين الكلية والمجتمع، �إ�ضافة �إلى تر���سيخ القيم والأخلاق الإ�ال�سمية 
والارتق��اء به��ا. وتمن��ح الكلي��ة درج��ة البكالوريو���س في تخ�ص�ص��ات 
)الفق��ه و�أ�صول��ه، و�أ�ص��ول الدي��ن، والفق��ه والدع��وة(، �إ�ضاف��ة �إلى 
الإن��اث،  لفئ��ة  المخ�ص�ص��  الإ�ال�سمية(  )الدرا���سات  تخ�ص�ص�� 
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ويتخ�ص�ص�� الطال�ب بعد درا���سة العل��وم ال���شرعية الأ�سا���سية لمدة 
���سنتين، وكذلك تمن��ح الكلية درجة الدبلوم في )العلوم ال���شرعية(، 
�ص للموظفين والموظف��ات والمتقاعدين، ويتكون  وه��و برنام��ج مخ�صّ

من)60( �ساعة معتمدة، تدر�س في الفترة الم�سائية لمدة �سنتين.

في الع��ام الأكاديم��ي 2013/ 2014م، افتتحت الكلي��ة باب الالتحاق ®®
ببرنامج )التعليم عن بُعْدٍ(، الذي يعتمد على تقديم المحتوى التعليمي 
عبر محا�ضرات ت�سجيلية مرئية، والدرو�س الافترا�ضية، والن�صو�ص 
المطورة التي تعر�ض جميعاً عبر �شبكة المعلومات العالمية)الإنترنت( 
على موقع الكلية، ويتمكن الطلاب الدار�سون من خلال موقع الكلية 
م��ن متابع��ة البرنامج التعليمي، وتلبية متطلب��ات التخرج لهذا النوع 

من التعليم وفق الخطة التعليمية المقررة.

في العامي�ن الأكاديميي�ن 2014/2013م و2015/2014م بل��غ ع��دد ®®
المقبولين في برنامج التعليم عن بُعْدٍ نحو )2200(طالب وطالبة، في 
تخ�ص�صين درا���سيين، هما: �أ�صول الفقه، والدرا���سات الإ�ال�سمية، 
ويتك��ون كل منهم��ا من 130 ���ساعة معتمدة، ويلاق��ي البرنامج قبولًا 

متزايداً من فئة الراغبين في هذا النوع من التعليم.



الفصل الثاني عشر
محطات مشرقة في مسيرة الهيئة العُمانية

للاعتماد الأكاديمي



»...كما ن�شيد بم�ساهمة القطاع الخا�ص في برامج التعليم والتدريب و�صقل المهارات و�إعداد 
الكوادر العمانية الم�ؤهلة، ون�شجع بوجه خا�ص اتجاه هذا القطاع �إلى �إن�شاء الكليات والجامعات 
في مختل��ف مناط��ق ال�س��لطنة؛ م��ن �أج��ل توف�ير �أك�رب قدر م��ن فُرَ���ص التعليم الع��الي في هذا 

الوطن.
ونحن ندعو القائمين على هذه الجامعات �إلى تي�يرس �سبل الالتحاق بها �أمام ال�شباب العماني، 
كم��ا ندعوه��م �إلى العناي��ة بمناهجها الأكاديمية، والعمل على تطويرها دائماً، بما يحقق لها 

المكانة العلمية المرموقة بين الجامعات، ويزيد من �إقبال الدار�سين عليها...«

من النطق ال�سامي
بمنا�سبة الانعقاد ال�سنوي لمجل�س عُمان

21 �أكتوبر2003م
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�إن�شاء الهيئة العمانية للاعتماد الأكاديمي
عام 2001م	

�صدر المر���سوم ال���سلطاني ال���سامي رقم )2001/74( ب�إن���شاء مجل���س 
الاعتماد؛ ليكون الجهة الر�سمية الم��سؤولة عن اعتماد م�ؤ�س�سات التعليم 
الع��الي والبرامج التي تطرحها، ومراجع��ة التعديلات الخا�صة بالإطار 
الوطن��ي للم�ؤهال�ت الت��ي تمنحه��ا م�ؤ�س���سات التعليم الع��الي. وقد جاء 
�إن�شاء المجل�س تزامناً مع النمو ال�سريع الذي �شهده قطاع التعليم العالي 
في ���سلطنة عم��ان، خلال عق��دي الثمانينيّ��ات والت���سعينيّات من القرن 
الما�ضي، خا�صة بعد ال���سماح للقطاع الخا�ص بالا���ستثمار في م�ؤ�س���سات 
التعليم العالي، �إذ ظهرت الحاجة �إلى �إن�شاء جهة حكومية متخ�ص�صة؛ 
لتك��ون الجه��ة الخارجي��ة ل�ضم��ان ج��ودة واعتم��اد م�ؤ�س���سات وبرام��ج 

التعليم العالي.

عام 2010م
�ص��در المر���سوم ال���سلطاني ال���سامي رق��م )2010/74( ب�إن���شاء الهيئة 
العماني��ة للاعتم��اد الأكاديم��ي؛ لتح��ل محل مجل���س الاعتماد ال���سابق، 
وتتب��ع  الم��الي والإداري،  بال���شخ�صية الاعتباري��ة والا���ستقلال  وتتمت��ع 
مجل���س التعليم. وجاء �إن���شاء الهيئة لتكمل الم�ري�سة التي بد�أها مجل���س 
الاعتم��اد ال���سابق في ن���شر ثقافة الج��ودة، واعتم��اد م�ؤ�س���سات التعليم 
العالي والبرامج التي تطرحها؛ من �أجل تمكين الخريجين من المناف�سة 
في ���سوق العم��ل، والإ���سهام الفاع��ل في عملي��ة النه���ضة ال���شاملة الت��ي 

ت�شهدها ال�سلطنة.

عام 2016م
�أقَرَّ مجل�س �إدارة الهيئة العمانية للاعتماد الأكاديمي، في اجتماعه رقم 
)3/ 2016(، المنعقد بتاريخ 4 مايو 2016م وثيقة الخطة الا�ستراتيجية 
للهيئ��ة )2016-2020م(، الت��ي كان المجل���س ق��د �صادق عل��ى �أهدافها 
الرئي���سة بتاري��خ 16 دي���سمبر 2015م في الاجتم��اع رق��م )2015/5(. 
وب��د�أ العمل في م���شروع تطوي��ر الخطة الا�رت�ساتيجية بمراجعة ���شاملة 
ومعمق��ة لخط��ة الج��ودة التي �أعده��ا مجل���س الاعتماد ال���سابق في عام 
2006م، كذل��ك مراجع��ة الأه��داف الا�رت�ساتيجية للهيئ��ة الت��ي �صادق 
عليه��ا مجل���س �إدارة الهيئ��ة العماني��ة للاعتم��اد الأكاديم��ي في الع��ام 
2013م، �إ�ضاف��ة �إل��ى تقييم التقدم الحا�ص��ل في تحقيق هذه الأهداف، 
وكذلك مراجعة مختلف الم�صادر والوثائق ودرا���ستها، ودرا�سة العوامل 
الداخلية والخارجية وتحليلها، مما له �صلة بقطاع التعليم في ال���سلطنة 
وبالهيئ��ة العمانية للاعتماد الأكاديمي، كل ذلك بالتعاون مع ا�ست���شارة 
خارجي��ة قام��ت الهيئ��ة بالتعاق��د معه��ا في ���سبتمبر 2014م. كما قامت 
الهيئ��ة �أي���ضاً في ���شهر �إبري��ل 2015م بعق��د ور���شة عمل ت���شاورية حول 
الم�سودة الأولية للخطة الا�ستراتيجية )2016-2020م(، مع ممثلين من 
مختلف م�ؤ�س���سات التعليم العالي، ومجموعة من المعنيين، نتج عن هذه 
الا�ست�شارة الح�صول على �إفادة راجعة مهمة، �أ�سهمت في �إعادة �صياغة 
بع�ض الأهداف الرئي���سة والأهداف الفرعية. وفي يونيو 2015م، قامت 
الهيئ��ة ب�إن���شاء لجن��ة داخلي��ة لتطوير الخط��ة الا�رت�ساتيجية ومتابعتها 
برئا���سة الرئي���س التنفي��ذي للهيئ��ة، الت��ي �أ���شرفت عل��ى تطوي��ر ع��دة 

م�سودات مح�سنة من الخطة حتى اعتمادها في مايو 2016م.
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�إدارة الجودة في التعليم العالي
عام 2004م

�أ�ص��در مجل���س الاعتم��اد ال���سابق �أول نظ��ام وطن��ي لإدارة الج��ودة في 
التعلي��م الع��الي في ���سلطنة عمان؛ به��دف الارتقاء بم���ستوى م�ؤ�س���سات 
التعلي��م العالي �إلى المعايير الدولية من ناحي��ة، وطم�أنة الر�أي العام �إلى 
�أن ه��ذه الم�ؤ�س���سات وبرامجه��ا تخ�ضع لإج��راءات �ضمان الج��ودة، التي 
ي�ضعها المجل�س من ناحية �أخرى. وقد �صدر هذا النظام في وثيقة بعنوان 
»متطلب��ات نظ��ام �ضمان الج��ودة في التعلي��م العالي في ���سلطنة عُمان«، 
وتُعْ��رف اخت�ص��اراً ب��ـ)ROSQA(، وق��د �أعُِ��دّت ه��ذه الوثيقة بن��اءً على 
القيا�س المرجعي مع عدد من الأنظمة الدولية المعمول بها في هذا المجال، 
وق��د ت�ضمن��ت الوثيقة عدداً من المكونات الأ�سا���سية الت��ي يتطلبها نظام 
�إدارة الجودة في التعليم العالي، وهي: �إطار ت�صنيف م�ؤ�س���سات التعليم 
الع��الي، والإط��ار الوطن��ي للم�ؤهلات العلمية في ���سلطنة عمان، ومعايير 
و�إجراءات الاعتماد الم�ؤ�س�سي، ومعايير و �إجراءات الاعتماد البرنامجي. 

عام 2006م
ع مجل�س الاعتماد ال�سابق بالتعاون مع وزارة التعليم العالي خطةً ®® وَ�ضَ

�شاملةً لقطاع التعليم العالي بعنوان »�إدارة نظام �ضمان جودة التعليم 
العالي في ���سلطنة عُم��ان«، وتُعْرف اخت�ص��اراً بـ»خطة الجودة«. وقد 
ج��اءت هذه الخطة بناءً على نتائج عملية تحليل الاحتياجات لقطاع 
التعليم العالي في ���سلطنة عمان، التي قام بها المجل���س ال�سابق. وقد 
ت�ضمن��ت الخطة )12( هدفاً رئي���ساً لبناء العنا�صر الأ�سا���سية التي 
يتطلبه��ا النظ��ام الوطني لإدارة ج��ودة التعليم العالي في ال���سلطنة، 
وقد اقترحت الخطة �إجراء تعديلات على المكونات الأ�سا�سية لوثيقة 
»متطلبات نظام �ضمان الجودة في التعليم العالي في �سلطنة عمان«؛ 

لكونها تمثّل نظامَ الاعتماد الم�ؤ�س���سي، ونظام الاعتماد البرنامجي، 
كم��ا اقترح��ت الخط��ة �إيج��اد �أط��ر و�أنظم��ة جدي��دة؛ لت���شكّل �إط��ار 
الت�صني��ف المعي��اري للتعلي��م في ���سلطنة عُم��ان، ونظ��ام الاعترا�ض�� 
والتظل��م.  وق��د ركزت الخطة على بعدين �أ�سا���سيين في مجال جودة 
 ،)Quality Assurance( التعلي��م الع��الي، وهم��ا: �ضم��ان الج��ودة

.)Quality Enhancement( والارتقاء بم�ستوى الجودة

قام مجل���س الاعتماد ال���سابق بت�صمي��م البرنامج الوطن��ي للتدريب ®®
وتنفي��ذه؛ �إذ يه��دف هذا البرنامج �إلى نَ�شْ��ر ثقاف��ة الجودة، وتعميم 
الممار���سات الجيدة في قطاع التعليم العالي، وقد بُنيَ هذا البرنامج 
بَ ممثلون عن م�ؤ�س���سات التعليم  عل��ى مبد�أ تدريب المدربي�ن، �إذ دُرِّ
العالي، مع توفير العرو�ض التقديمية لهم، �إ�ضافة �إلى مواد التدريب؛ 
لتمكينهم من �إعادة تقديم هذه العرو�ض في م�ؤ�س�ساتهم، كما ت�ضمن 
ه��ذا البرنام��ج �إقام��ة �أكث�ر م��ن )15( ور���شة عم��ل لقط��اع التعليم 
العالي، ثم نَ�شْ��رها على الموقع الإلكرت�وني للهيئة. وقد جاء ت�صميم 
ه��ذا البرنام��ج بناءً عل��ى عملية تحلي��ل الاحتياجات لقط��اع التعليم 
الع��الي التي �أجراها مجل���س الاعتماد في العام 2006م، وقد تناولت 
ور�ش�� العم��ل مو�ضوعات متع��ددة، منها: نم��وذج التحلي��ل الرباعي: 
المرجع��ي،  والقيا���س  والتح�ي�سن(،  والنتائ��ج،  والتنفي��ذ،  )النه��ج، 
المخاط��ر،  و�إدارة  الا�رت�ساتيجي،  والتخطي��ط  الجي��د،  والتوثي��ق 
وت�صمي��م م�ؤ���شرات الأداء الأ�سا���سية، وا���ستخدام الإح�ص��اءات في 

التقارير.

نج��ح مجل���س الاعتماد ال���سابق، بالتعاون م��ع وزارة التعليم العالي، ®®
في �إن�شاء ال�شبكة العمانية للجودة، وهي �شبكة م�ستقلة وغير ربحية،  
ت���ضم في ع�ضويته��ا م�ؤ�س���سات التعلي��م العالي الحكومي��ة والخا�صة 
العامل��ة في ���سلطنة عمان، وتدار من قب��ل لجنة تنفيذية منتخبة من 
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قب��ل قط��اع التعليم الع��الي. ويمثل �إن���شاء ال���شبكة العماني��ة للجودة 
فكرة فريدة من نوعها على م�ستوى دول مجل�س التعاون لدول الخليج 
العربية ب���شكل خا�ص، والوطن العربي ب�شكل عام. وقد قامت الهيئة 
العماني��ة للاعتم��اد الأكاديم��ي -ولا ت��زال- ب��دور فاع��ل في تق��ديم 
الدع��م الإداري والفن��ي لهذه ال���شبكة، كما نَفّذت ال���شبكة عدداً من 
ور�ش�� العمل لقط��اع التعليم العالي، ونظم��ت م�ؤتمريْن وطنييْ حول 
�إدارة الجودة في التعليم العالي وتح�سينها، وذلك في العام 2008م، 

والعام 2012م.

عام 2007م
عقد مجل�س الاعتماد ال�سابق بالتعاون مع وزارة التعليم العالي، وجامعة 
دة المعايير  ال���سلطان قابو���س، ن��دوة وطني��ة لم��دة يومي�ن لمناق���شة مُ�سَ��وَّ
الوطني��ة للبرام��ج الت�أ�سي���سية العام��ة؛ للوق��وف عل��ى الإف��ادة الراجعة 
مت  مِّ من م�ؤ�س���سات التعليم العالي ب����شأنها، والمعنيين الآخرين. وقد �صُ
المعايري� م��ن �أجل تج�ري�س الفجوة بي�ن مخرجات دبل��وم التعلي��م العام 

ومتطلبات التعليم العالي.

عام 2008م
�أُ�صدِرَ دليل تدقيق الجودة؛ وذلك لم�ساعدة م�ؤ�س�سات التعليم العالي ®®

في �إعداد الدرا���سة الذاتية لأن�شطتها المختلفة، والا�ستعداد لعمليات 
تدقي��ق الج��ودة، و�إر���شاد �أع�ضاء ف��رق التدقيق التي ت���شكلها الهيئة 
لل�ضواب��ط والإج��راءات المطل��وب �إتباعه��ا  في ه��ذه العملي��ات، كم��ا 
لًا لكيفية تحليل �أن�شطة م�ؤ�س�سات التعليم  يت�ضمن الدليل بياناً مف�صَّ
الع��الي با���ستخدام نم��وذج التحلي��ل الرباع��ي: )النه��ج، والتنفي��ذ، 
والنتائ��ج، والتح�ي�سن(، ال��ذي ت���ستخدمه الم�ؤ�س���سات في الو�ص��ول 
للا���ستنتاجات، وكذلك ت�ستخدمه فِرَقُ المراجعة الخارجية؛ للتحقق 

من هذه الا�ستنتاجات.

تم البدء في تنفيذ �أولى عمليات تدقيق الجودة الم�ؤ�س�سية التجريبية، ®®
�إج��راءات  للتدقي��ق التجريب��ي؛ لفح�ص��  ب�إج��راء عمليتي�ن  وذل��ك 
التدقي��ق، والت�أكد من �ال�سمتها، وع��دم وجود معوق��ات في التنفيذ، 
ذتْ  وذل��ك قب��ل الب��دء بعملي��ات تدقي��ق الج��ودة الر���سمية، الت��ي نُفِّ

لاحقاً، ح�سب الجدول الوطني لتدقيق الجودة.

عقدت ال�شبكةُ العمانية للجودة الم�ؤتمرَ الأولَ لإدارة وتح�ينس الجودة ®®
في التعلي��م الع��الي، بدعم من مجل���س الاعتم��اد ال���سابق، وقد لاقى 
ه��ذا الم�ؤتم��ر ا�ستح���ساناً كبري�اً من الم���شاركين، وح���ضره عدد كبير 
م��ن المخت�صي�ن في مجال �ضمان الجودة في التعليم العالي من داخل 
مَ في الم�ؤتمر ورقتا عمل رئي�ستين، �إ�ضافة  ال�سلطنة وخارجها. وقد قُدِّ
�إل��ى عق��د عدد من ور�ش�� العم��ل الم�صاحب��ة للم�ؤتمر، وق��د ركّز هذا 
الم�ؤتم��ر عل��ى �أه��م الممار���سات الجي��دة في �إدارة الج��ودة في التعليم 

العالي في �سلطنة عمان.

عام 2009م
�أُ�ص��دِرَ �أول تقري��ر لتدقيق جودة م�ؤ�س���سات التعليم العالي، ونَ�شْ��ره على 
الموقع الإلكتروني الر���سمي للمجل�س، وقد مَثَّلَ هذا الإ�صدار حدثاً مهماً 
في مج��ال ج��ودة التعليم العالي في ال���سلطنة؛ كون��ه كان تقريراً علنياً لا 
يت�ضم��ن �إر���شادات بمواطن الأداء الجيد للم�ؤ�س���سة فح���سب، بل يحوي 

�أي�ضاً تو�صيات في الموا�ضع التي ر�أت الهيئة فيها فُرَ�صاً للتح�ينس.

عام 2012م
عق��دت ال���شبكة العمانية للجودة بدعم من الهيئ��ة العمانية للاعتماد ®®

الأكاديم��ي، الم�ؤتمرَ الثانَي لإدارة وتح�ي�سن الجودة في التعليم العالي، 
و���سط ح���ضور دولي و�إقليمي رفيع، وجاء انعقاد ه��ذا الم�ؤتمر امتداداً 
للنج��اح ال��ذي حقق��ه الم�ؤتمر ال���سابق، ال��ذي نظمته ال���شبكة في عام 
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ق فيه تبادل التطبيقات  رَ هذا الحدث المهم منبراً، تحقَّ 2008م. وقد وَفَّ
الجيدة في مجال �ضمان الجودة بين مختلف م�ؤ�س�سات التعليم العالي، 
وكذلك �أتاح الفر�صة للمعنيين في مجال �ضمان جودة التعليم العالي؛ 
لا�ستعرا�ض �آخر التطورات وت�أثيرها في ال�سيا�سات والممار�سات المتعلقة 

ب�إدارة وتح�ينس الجودة في التعليم العالي في �سلطنة عمان.

ت الهيئ��ة العماني��ة للاعتم��اد الأكاديم��ي، بالتع��اون م��ع وزارة ®® �أَعَ��دَّ
التعلي��م العالي، ت�صوراً حول �إن���شاء ���شبكة خليجي��ة ل�ضمان الجودة 
في التعلي��م الع��الي، وذل��ك بطلب م��ن اللجن��ة التن���سيقية للاعتماد 
الأكاديم��ي ب��دول مجل���س التع��اون ل��دول الخلي��ج العربية، وق��د �أقرَّ 
�أ�صحابُ المعالي وزراء التعليم العالي والبحث العلمي بدول المجل���س 
هذا الت�صورَ، ورُفِعَ �إلى �أ�صحاب الجلالة وال���سمو قادة دول مجل���س 
رَّ المجل���س الأعلى لمجل���س التع��اون لدول  التع��اون الخليج��ي. وق��د �أقَّ
الخليج العربية في جل�سته المنعقدة بتاريخ 25 دي�سمبر 2012م تو�صية 
المجل�س الوزاري في دورته الـ)125( التح�ضيرية ب��شأن تو�صية وزراء 
التعليم العالي والبحث العلمي في دول المجل���س حول �إن���شاء ال���شبكة 
الخليجي��ة ل�ضم��ان الجودة في التعلي��م العالي بدول المجل���س؛ لتكون 
عاماًل� م���ساعداً للهيئ��ات الوطنية الحالي��ة، ودعامة لإن���شاء الهيئة 
الخليجي��ة للاعتماد الأكاديمي و�ضمان الجودة بدول المجل���س. ومن 
الجدير بالذكر �أن دول مجل�س التعاون اختارت ال�سلطنة لتكون مقراً 
لل���شبكة، كم��ا اخْتِرَي� الرئي���سُ التنفي��ذي للهيئ��ة العماني��ة للاعتماد 

الأكاديمي ليكون مديراً لمجل�س �إدارة ال�شبكة في فترة الت�أ�سي�س.

عام 2015م
عق��دت ال���شبكة العمانية للجودة في التعلي��م العالي بدعم من الهيئة ®®

العماني��ة للاعتماد الأكاديمي، الم�ؤتمرَ الثالثَ لإدارة وتح�ي�سن جودة 
التعلي��م الع��الي، الذي تناول تطوير �أنظم��ة �إدارة الجودة في التعليم 

الع��الي  التعلي��م  الع��الي وتعزيزه��ا، و�ضب��ط ومراقب��ة الج��ودة في 
وقيا���سها، و�إدارة الجودة عن طريق العمل مع ال���شركاء الأكاديميين 
وم�ؤ�س���سات التعلي��م الأخ��رى، والا���ستفادة م��ن عملي��ات المراجع��ة 
�إدارة  و�إ���شراك الجه��ات ذات العلاق��ة في  الداخلي��ة والخارجي��ة، 

الجودة في التعليم العالي، و تح�ينس جودة عمليتي التعليم والتعلم.

بع��د تعميم م���سودة �إط��ار الت�صمي��م الخا�ص بمفاهي��م تدقيق جودة ®®
البرامج الت�أ�سي�سية العامة على قطاع التعليم العالي؛ عُقدت بتاريخ 25 
مار�س 2015م ور�شة ت�شاورية دُعي �إليها ممثلون من م�ؤ�س�سات التعليم 
الع��الي كاف��ة، �إ�ضافة �إلى ممثلين م��ن وزارة التعليم الع��الي، ووزارة 
التربي��ة والتعلي��م، ووزارة القوى العامل��ة، ووزارة ال�صحة، وح�ضرها 
)144( م���شاركاً. وقد جُمِعَتْ ملاحظات الم���شاركين في الور���شة على 
وثيق��ة  �إط��ار الت�صمي��م الخا�ص�� بمفاهي��م تدقي��ق ج��ودة البرام��ج 
الت�أ�سي�سية العامة، وبعد ذلك تم تحليل ما جُمِعَ من ملاحظات، و�أعُِدَّ 
ل عمّا ت�ضمنته من مرئيات واقتراحات، وكيفية التعامل  تقرير مف�صّ
مع هذه الاقتراحات، والا���ستفادة منها في �إعداد الم���سودة الأولى من 

دليل تدقيق جودة البرامج الت�أ�سي�سية العامة.

الاعتماد الم�ؤ�س�سي
عام 2006م

�أ�صدر مجل�س الاعتماد ال�سابق نتائج الاعتماد الم�ؤ�س�سي والبرنامجي لـ)كلية 
مزون(؛  لتكون ثاني م�ؤ�س�سة تعليم عالٍ و�آخرها، تخ�ضع لنظام الاعتماد 
الوارد في وثيقة »متطلبات نظام �ضمان الجودة في التعليم العالي في �سلطنة 
عمان«. وبناءً على نتائج الاعتماد لم�ؤ�س���ستي تعليم عال وبرامجهما )كلية 
مزون، والكلية الحديثة للتجارة والعلوم(، والقيا���س المرجعي مع الأنظمة 
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المعمول بها دولياً، ودرا�سة الاحتياجات المحلية؛ و�ضع المجل�س نظاماً مطوراً 
للاعتماد الم�ؤ�س�سي، يتكون من مرحلتين متعاقبتين: مرحلة تدقيق الجودة 

الم�ؤ�س�سية، تليها مرحلة التقويم مقابل المعايير الم�ؤ�س�سية.

عام 2007م
و�ضع مجل���س الاعتماد ال���سابق ���سجلًا وطني��اً للمراجعي�ن الخارجيين، 
ون���شره عل��ى موقع��ه الإلكرت�وني)www.oaaa.gov.om(، ويت�ضم��ن ه��ذا 
ال���سجل خرب�اء و�أكاديميي�ن محليي�ن ودوليي�ن، يَ�سْ��تعين به��م مجل���سُ 
الاعتماد/الهيئ��ة في عملي��ات �ضمان الجودة الخارجي��ة التي تقوم بها. 
علم��اً �أنَّ ه���ؤلاء المراجعي�ن الخارجيي�ن ق��د كان اختياره��م وفق معايير 
عَ��تْ له��ذا الغر�ض��، قب��ل �إدراجه��م في ال���سجل. كما و�ضع��ت الهيئة  وُ�ضِ
�إجراءات لاعتماد المراجعين الم���ستوفين لهذه المعايير، كما تعمل جاهدة 
عل��ى التحدي��ث الم���ستمر لبيان��ات المراجعي�ن الخارجيي�ن، والبحث عن 
مراجعين جدد من الم���ستوفين للمعايير الم���شار �إليها؛ لتقديم �أ���سمائهم 
لمجل���س �إدارة الهيئ��ة للم�صادق��ة. وت�أت��ي ه��ذه الجه��ود من �أج��ل توفير 
العدد الكافي من المراجعين المتميزين للا�ستعانة بهم في عمليات تدقيق 
الج��ودة الت��ي تقوم الهيئ��ة بها حالي��اً، وعمليات التق��ويم مقابل المعايير 
التي تنوي القيام بها م���ستقبلًا. وق��د تجاوز عدد المراجعين الخارجيين 
الدوليين في نهاية العام 2014م )120( مراجعاً، تّم اختيارهم من �أكثر 
م��ن 20 دول��ة، بينما بل��غ عدد المراجعي�ن الخارجيين المحليي�ن في نهاية 

العام نف�سه ما يقارب)80( مراجعاً.

عام 2008م
�أ�صدر مجل���س الاعتماد ال���سابق الن���سخة النهائية م��ن معايير البرامج 
الت�أ�سي���سية العام��ة، التي �ص��ادق عليها مجل���س التعليم العالي ال���سابق 
بالق��رار رق��م )2008/13(، و�أ�صدرتها معالي الدكت��ورة وزيرة التعليم 

العالي بالقرار رقم )2008/72(، وتحتوي هذه المعايير على مخرجات 
�أ�سا���سية، ه��ي: اللغ��ة  �أربع��ة مج��الات  التعل��م والم�ص��ادر المطلوب��ة في 
الإنجليزي��ة، والريا�ضيات، وتقني��ة المعلومات، ومه��ارات التعلَّم. وتقوم 
م�ؤ�س�سات التعليم العالي ب�إجراء اختبارات للتحقق من ا�ستيفاء خريجي 
دبلوم التعليم العام لهذه المعايير قبل التحاقهم ببرامج التعليم العالي.

عام 2009م
ل مجل���س الاعتم��اد ال���سابق فريق��اً م��ن المراجعي�ن الخارجيين ®® �شَ��كَّ

ق  لتدقي��ق جودة الكلية الحديثة للتجارة والعل��وم، وهي �أول كلية يُدقِّ
المجل�س على جودتها، وتمت الزيارة التدقيقية في العام 2009م.

�أُ�صدِرَت وثيقة الت�صنيف المعياري للتعليم في �سلطنة عمان، وي�شتمل ®®
ه��ذا الت�صنيف على تو�صيف وترقيم جميع الموا�ضيع والتخ�ص�صات 
���س �ضم��ن البرام��ج الأكاديمي��ة المطروح��ة حالي��اً، �أو التي  الت��ي تدرَّ
���ستطرح في الم�ستقبل في م�ؤ�س�سات التعليم العالي في ال�سلطنة. ويعدُّ 
الت�صني��ف المعياري للتعلي��م �أحد المكونات الأ�سا���سية لنظام تعليمي 
فاع��ل، وله��ذا الت�صني��ف �أهمي��ة في ترخي�ص�� البرام��ج الأكاديمي��ة 
واعتماده��ا، وتعري��ف مختل��ف مج��الات التعليم ومج��الات التدريب 
المتوف��رة في ال���سلطنة، �إ�ضافة �إلى ت�صنيف مج��الات البحث العلمي 

والموارد المالية المخ�ص�صة لكل منها.

عام 2014م
عق��دت الهيئ��ة العماني��ة للاعتماد الأكاديم��ي الن��دوة الوطنية حول ®®

»معايري� الاعتماد الم�ؤ�س���سي ومعايري� اعتماد البرام��ج الأكاديمية«؛ 
وذل��ك للح�ص��ول عل��ى مرئي��ات و�إف��ادات من قط��اع التعلي��م العالي 
دة معايير و�إجراءات الاعتماد الم�ؤ�س�سي،  والمعنيين الآخرين عن مُ�سَوَّ
واعتم��اد البرام��ج الأكاديمي��ة، وكان ق��د ���شارك في الن��دوة كل من: 
مدي��ر هيئ��ة الاعتم��اد الأكاديم��ي في �أبوظب��ي بالإم��ارات العربي��ة 
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المتحدة، وم�ست���شار في مجال الاعتماد و�ضمان الجودة من الولايات 
المتحدة الأمريكية، بو�صفهما متحدثيْ ر�سمييْ فيها.

قام��ت الهيئة ب�أرب��ع عمليات تق��ويم تجريبية: اثنتي�ن منهما للتقويم ®®
مقابل المعايير الم�ؤ�س���سية )المرحلة الثانية من الاعتماد الم�ؤ�س���سي(، 
واثنتي�ن للتقويم مقابل معايير البرامج الأكاديمية )اعتماد البرامج 
الأكاديمي��ة(؛ وذل��ك لاختب��ار ر�صان��ة الإجراءات وم��دى ملائمتها، 
والنه��ج المتب��ع في عمليت��ي التق��ويم مقاب��ل المعايري�، قب��ل الب��دء في 
دة  تنفيذهم��ا ر���سمياً؛ �إذ وفّ��رت هذه العملي��ات فر�صة لتقويم مُ�سَ��وَّ
المعايير الم�ؤ�س�سية، ومعايير اعتماد البرامج الأكاديمية وتطويرهما.

عام 2015م
�أ�ص��درت الهيئ��ة العماني��ة للاعتماد الأكاديم��ي المعايير الم�ؤ�س���سية التي 
ت���ستخدم لتقويم م�ؤ�س���سات التعليم الع��الي، والتي با���ستيفائها تح�صل 
تْ هذه المعايير بالقيا���س  الم�ؤ�س���سات على الاعتماد الم�ؤ�س���سي. وق��د �أُعِدَّ
ع  المرجعي مع المعايير الم�ستخدمة في العديد من الدول، وبالت�شاور المو�سَّ
م��ع قط��اع التعلي��م العالي والمعنيي�ن في ال���سلطنة؛ ل�ضم��ان موائمة هذه 

المعايير للبيئة العمانية.

الإطار الوطني للم�ؤهلات
عام 2005م

�صدر الإطار الوطني للم�ؤهلات العلمية في �سلطنة عمان باللغة العربية، 
ويت�ضم��ن ه��ذا الإط��ار تو�صيفاً لجمي��ع الم�ؤهلات العلمي��ة ال�صادرة عن 
م�ؤ�س���سات التعليم الع��الي العمانية، والمعترف بها في ال���سلطنة )ابتداءً 
م��ن ال���شهادة العام��ة، وم��روراً بم�ؤهال�ت الدبل��وم، والدبل��وم المتقدم، 
والبكالوريو���س، والدبلوم العالي، ودبلوم الدرا�سات العليا، والماج�ستير، 

وانتهاءً ب���شهادة الدكتوراة(، مع بيان موا�صفات الم�ؤهل، بما فيها الحد 
الأدن��ى لل���ساعات المعتم��دة )�أو النق��اط المعتم��دة( المطلوب��ة للح�ص��ول 
عل��ى كل م�ؤهل علمي، �إ�ضافة �إل��ى المخرجات المتوقعة للم�ؤهل، بما فيها 
المع��ارف، والمهارات الإدراكية، والق��درات العامة، والتح�صيل في مجال 
التخ�ص�ص��، وه��و الإطار المعمول ب��ه حاليًّا في جميع م�ؤ�س���سات التعليم 
الع��الي العامل��ة في ال���سلطنة، وي���ستخدم مرجعً��ا في عملي��ات ترخي�ص 
برام��ج التعلي��م الع��الي التي تقوم به��ا وزارة التعليم الع��الي، كما يُرْجَع 
�إليه في عمليات المراجعة الخارجية لم�ؤ�س�سات التعليم العالي، التي تقوم 

بها الهيئة العمانية للاعتماد الأكاديمي.

عام 2014م
�أقر مجل�س التعليم في اجتماعه الثاني المنعقد بتاريخ 17 مار�س 2014م 
بالموافقة على �أن تقوم الهيئة العُمانية للاعتماد الأكاديمي ب�إعداد الإطار 
الوطني للم�ؤهلات وتطويره، وتقديم الدعم المالي لها؛ لي���شمل الم���شروع 

الم�ؤهلات الأكاديمية والمهنية والاحترافية �إ�ضافة �إلى التعليم المدر�سي.

عام 2015م
�أطلق��ت الهيئ��ة العماني��ة للاعتم��اد الأكاديم��ي م���شروع تطوي��ر الإطار 
الوطني للم�ؤهلات، وقد تعاقدت الهيئة مع الهيئة الا�سكتلندية للم�ؤهلات 
)SQA( لتنفيذ الم���شروع. ومن �أجل �إ���شراك جميع المعنيين الأ�سا�سيين 
في الم�شروع؛ �شكّلت الهيئة العمانية للاعتماد الأكاديمي لجنة للإ�شراف 
على الم�شروع، ت�ضم �أع�ضاء يمثلون )15( جهة من القطاعين الحكومي 
والخا�ص، كما ���شكلت فريقاً لتطوير الم���شروع ي�ضم �أع�ضاء من مختلف 
الجه��ات المعني��ة بالتعلي��م؛ وذل��ك لتدريبه��م في مج��ال الأط��ر الوطنية 

للم�ؤهلات، وبناء القدرات في م�ؤ�س�ساتهم.
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الفصل الثالث عشر
محطات مشرقة في مسيرة مجلس البحث العلمي



»..عندما ن�صل بالتعليم �إلى الدرجات العليا فنحن مطالبون ب�أن ن�ضيفَ �إلى تلك المعارف 
ح معارفَ من  ا �أن نُ�صحِّ ر، �أن نتدبَّر، وعلينا �أي�ضً معارفَ جديدة، �أن نبحث، ن�ستنبط، �أن نفكِّ
�س��بقنا؛ لأن��ه في كث�يرٍ منه��ا نظري��ات، والنظريات تكون متجددة، فلا نق��ول: »�إنَّ ما و�صلوا 

�إليه في الما�ضي هي المعرفة«، ..لا.. المعرفة لي�ست مُطْلقَة، المعرفة متجددة..«

من النطق ال�سامي
�إلى طلاب جامعة ال�سلطان قابو�س

2 مايو 2000م
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�إن�شاء مجل�س البحث العلمي
عام 2005م

�أُن�شِ��ئَ مجل���س البحث العلمي بموجب المر�سوم ال���سلطاني ال�سامي رقم 
)2005/54(؛ لي�صب��ح خطوة مهمة في م���سار التنمية العمانية، بهدف 
دعم التقدم الذي ���شهدته ال�سلطنة خلال نه�ضتها المباركة في المجالات 
العلمي��ة والاقت�صادي��ة والاجتماعي��ة والثقافي��ة، وغيره��ا م��ن المجالات 

الأخرى كافة، وللإ�سهام في الانتقال �إلى ما يعرف باقت�صاد المعرفة.

عام 2010م
�صدر المر���سوم ال���سلطاني ال���سامي رق��م )2010/30( باعتم��اد قانون 

مجل�س البحث العلمي ولائحته التنظيمية.

عام 2011م
ا�ست���شارات  لتق��ديم  للمجل���س؛  الدولي��ة  الا�ست���شارية  اللجن��ة  لَت  �شُ��كِّ
ا�ستراتيجية وتو�صيات حول كيفية تطوير البحث العلمي، وت�ضم اللجنة 
الا�ست���شارية الدولي��ة مجموع��ة م��ن العلم��اء ذوي الخرب�ة والتج��ارب 

الدولية الكبيرة من داخل ال�سلطنة وخارجها.

البرامج البحثية
عام 2007م

تم ب��د�أ العم��ل في �إع��داد ا�رت�ساتيجية البحث العلمي بم���شاركة وا���سعة 
لمختلف ���شرائح المجتمع، من خلال فرق وطنية متخ�ص�صة م���شكلة من 
القطاعي�ن الع��ام والخا�ص��، كل فري��ق منها يمث��ل قطاعاً معيناً ح���سب 

ل فريق ل�ضمان الجودة؛ لإعداد م�شروع الا�ستراتيجية  الاخت�صا�ص، و�شُكِّ
الوطني��ة للبحث العلم��ي، �إذ ت�ضمنت مرحلة الإعداد تنفيذ �أربع حلقات 

عمل، وم�ؤتمر دولي.

عام 2009م
تم ب��د�أ ت���شغيل �أول البرام��ج البحثية المقترحة للنهو�ض�� بقطاع البحث، 
وه��و »برنامج المنح البحثية المفتوحة« الذي حقق نتائج جيدة وملمو���سة 

في دعم عمليات �إجراء البحوث.

عام 2010م
اعتُمِ��دَ البرنام��ج البحث��ي لل�ال�سمة على الط��رق، الذي يه��دف �إلى ®®

تقلي��ل الوفي��ات والإ�صاب��ات الناتجة ع��ن حوادث الم��رور؛ وذلك من 
خلال �إيجاد نظرة علمية ���شاملة حول �أ���سباب الحوادث المرورية في 

ال�سلطنة و�آثارها.

اعتُمِ��دَ البرنام��ج البحثي للإدارة المتكاملة لمكافحة ح���شرة دوبا���س ®®
النخي��ل، ال��ذي يهدف �إلى الحد م��ن الأ�ضرار الاقت�صادية لح���شرة 
دوبا�س النخيل )المتق( على �أ�شجار نخيل التمر، �إ�ضافة �إلى التقليل 
م��ن الاعتم��اد عل��ى المبي��دات الح���شرية في مكافحة ه��ذه الآفة، من 

خلال �إيجاد بدائل �آمنة وفاعلة.
عام 2013م

اعتُمِ��دَ برنامج بحوث المر�صد الاجتماعي، الذي �أن���شئ بالتعاون مع ®®
وزارة التنمي��ة الاجتماعي��ة؛ وذل��ك به��دف الر�ص��د العلمي الم���ستمر 
للظواهر والم���شكلات الاجتماعية، واقتراح الحلول العلمية للت�صدي 
لها با���ستخدام منهج البحث العلمي، وت�أ�سي�س بنية �أ�سا�سية لم�صادر 
البيان��ات ت�ضم الم�ؤ���شرات الاجتماعية والاقت�صادية؛ لي���ستفيد منها 

الباحثون ومتخذو القرار والمهتمون بال�سلطنة. 
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بد�أ مجل���س البحث العلمي في تطبي��ق برنامج لدعم بحوث الطلاب، ®®
يدر���سون في  الأول��ى، مم��ن  المرحل��ة الجامعي��ة  ي���ستهدف طال�ب 
م�ؤ�س�سات التعليم العالي والكليات والجامعات داخل ال�سلطنة؛ وذلك 
لت�أهيل جيل من الباحثين لإعداد بحوث في مختلف المجالات العلمية.

اعتم��دت هيئة مجل���س البحث العلم��ي في اجتماعها الثالث برنامًجا ®®
لدع��م بحوث الخريجين من حملة درجة البكالوريو���س والماج���ستير 
وطال�ب الدرا���سات العليا لمتابع��ة �أبحاثهم العلمي��ة؛ وذلك من �أجل 
ت�أهي��ل جي��ل م��ن الخريجي�ن الباحثي�ن لإع��داد بح��وث في مختل��ف 

المجالات العلمية.
اعتُمِ��دَ م�ؤ���شرات م���شروع )م�ؤ���شرات العل��وم والتقان��ة( ونتائج��ه، ®®

وته��دف ه��ذه الم�ؤ���شرات �إل��ى التخطيط لأن���شطة المجل���س وبرامجه 
الداعم��ة للبح��ث العلم��ي في ال���سلطنة، وتقيي��م م��دى ت�أثري� برامج 
مجل���س البحث العلمي و�أن�شطته في المجالات الم�ستهدفة، �إ�ضافة �إلى 

الم�شاركة في التقارير العالمية في مجال هذه الم�ؤ�شرات.

عام 2014م
وافق المجل���س على تمويل �إن���شاء كر���سي بحثي، يركز على تطبيقات ®®

عل��وم المواد والمعادن، كانت قد تقدمت بطلبه جامعة نزوى بالتعاون 
م��ع جامعة كامبردج البريطاني��ة، وتبلغ التكلفة التقديرية للكر���سي 
البحث��ي مبل��غ وقدره خم���سة ملايين ري��ال عماني، وذل��ك على مدى 

خم�س �سنوات.
اعتمد مجل���س البحث العلمي برنامجاً لمنح مكاف�آت ت���شجيعية، بناءً ®®

عل��ى مخرجات البحوث الممولة من برنام��ج المنح البحثية المفتوحة؛ 
ليك��ون و���سيلة لت���شجيع الباحثي�ن ولتحقيق التمي��ز البحث��ي، ولبناء 
الق��درات البحثي��ة الداعم��ة للتنمي��ة الاقت�صادي��ة والاجتماعي��ة في 

�سلطنة عمان.

تم الإعال�ن ع��ن انطال�ق الجائ��زة الوطني��ة للبحث العلم��ي؛ بهدف ®®
ت���شجيع الباحثي�ن للتقدم بمقترحات ذات ج��ودة عالية، وتوفير بيئة 
مَ في  محف��زة له��م للتناف���س في مختل��ف المج��الات العلمي��ة. كم��ا نُظِّ
�أكتوب��ر 2014م الملتق��ى ال���سنوي الأول للباحثي�ن، وتك��ريم الفائزين 
بالجائ��زة الوطني��ة للبح��ث العلم��ي، وع��دد م��ن الم���شاريع البحثي��ة 
الطلابي��ة الممول��ة �ضمن برنامج دعم بحوث الطال�ب. كما انطلقت 
مَ  �أي�ضاً في �أكتوبر 2015م �أعمال الن�سخة الثانية للملتقى، والذي كُرِّ

فيه عدد من الباحثين والمبتكرين.

عام 2015م
اعتُمِدَ البرنامج الا�ستراتيجي لأبحاث الطاقات المتجددة، الذي يهدف 
�إل��ى تفعيل ا���ستخدامات الطاق��ات المتجددة في ال���سلطنة، والبحث عن 
دور الأبح��اث العلمي��ة والتطبيق��ات الحديث��ة في الإ���سهام الفعل��ي في 
اع  نَّ التنمي��ة الم���ستدامة، �إ�ضافة �إلى اقتراح الحل��ول العلمية المجربة ل�صُ
القرار با���ستخدام منهج البحث العلمي، وت�أ�سي�س بنية �أ�سا�سية لم�صادر 

البيانات والمعلومات للا�ستفادة منها.

عام 2016م
اعتم��دت هيئ��ةُ المجل���سِ البرنام��جَ الا�رت�ساتيجيَّ لأبح��اث المي��اه، الذي 
يهدف �إلى ت�أمين الإدارة المثُْلى لا�ستخدامات المياه في ال�سلطنة، وتحقيق 
دع��م �إج��راء البحوث والمب��ادرات والابتكارات في مجال المي��اه، و كذلك 

رفع القدرات الوطنية في مجال البحوث المتعلقة بها وا�ستخداماتها.
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برامج الابتكار
عام 2010م

افتُتِحَ مركز الابتكار ال�صناعي، الذي �أن�شئ بالتعاون مع وزارة التجارة 
وال�صناع��ة، والم�ؤ�س���سة العام��ة للمناطق ال�صناعية في منطقة الر���سيل 
ال�صناعي��ة؛ حت��ى يك��ون على مقربة من الم�ؤ�س���سات ال�صناعي��ة العاملة 

هناك؛ ليقوم بالدور المطلوب منه على �أكمل وجه.

عام 2012م	
اعتمدت هيئة مجل�س البحث العلمي الإطار العام لا�ستراتيجية الابتكار 
في ال�سلطنة، الذي ي�شتمل على �أربع ركائز يجب �أن تقف عليها التنمية، 
���سي،  وه��ي: ر�أ���س الم��ال الب���شري، والملكي��ة الفكري��ة، والات�ص��ال الم�ؤ�سَّ

والتنويع الاقت�صادي.

عام 2014م
تمَّ الانته��اء م��ن الدرا���سة التقييمي��ة ل�سيا���سات العل��وم والتكنولوجي��ا 
والابتكار بال�سلطنة )SITP Review( التي نفذها مجل�س البحث العلمي 
بالتع��اون مع م�ؤتمر الأم��م المتحدة للتجارة والتنمي��ة )اونكتاد(، وذلك 
�إدراكاً لل��دور الجوه��ري والفاعل الذي يمك��ن �أن يقوم به نظام الابتكار 
مت هذه الدرا���سة تحليلًا مف�صلًا  الوطني في التنمية الاقت�صادية. وقدَّ
للو�ضع الحالي، الذي من ����شأنه �أن يكون مرجعاً لتطوير الا�رت�ساتيجية 
تْ نتائج الدرا���سة على لجنة تطوير العلوم  الوطنية للابتكار. وقد عُرِ�ضَ

والتكنولوجيا للأمم المتحدة بجنيف.

عام 2016م
ا���ستُكمِلَ �إع��داد الوثيق��ة النهائي��ة لم���شروع الا�رت�ساتيجية الوطني��ة ®®

للابتكار، وذلك بعد �إقرارها من اللجنة التوجيهية العليا للم�شروع.

عُقِ��دَت م���سابقة مختبر الج��دران المت���ساقطة العالمي في ال���سلطنة، ®®
وتُعَ��دّ ال���سلطنة �أول دولة تقام فيها هذه الم���سابقة على م���ستوى دول 
مجل���س التع��اون، وت�أهل��ت طالب��ة عماني��ة �إل��ى النهائي��ات في برلين 

بجمهورية �ألمانيا الاتحادية. 

�سَ��ت �أول ���شركة ا�ستثمارية لتمويل الم���شاريع المبتكرة، تحت ا�سم ®® �أُ�سِّ
»ال���شركة العُماني��ة لتطوي��ر الابت��كار القاب���ضة �ش��.م.ع.م )ابت��كار 
عم��ان(«، وذل��ك بر�أ���س م��ال �أولي يبل��غ )50( مليون ري��ال عُماني، 
من خلال ال���شراكة بين مجل���س البحث العلمي و�صندوق الاحتياطي 
العام للدولة، و���شركة النفط العمانية، �إ�ضافة �إلى ال���شركة العمانية 

للات�صالات )عمانتل(. 

الم�شاريع والمبادرات
عام 2011م

اعتُمِدَ م���شروع �إن���شاء واحة الابتكار، الذي يهدف �إلى ت�أ�سي���س بيئة ®®
م�ؤهل��ة لمجتم��ع الابت��كار، من خلال توفير الم��وارد الب���شرية والمالية؛ 
م��ن �أج��ل بن��اء الق��درات المحلية في مختل��ف المجالات بالتن���سيق مع 
القطاعي�ن الع��ام والخا�ص��. وتت�ضم��ن واحة الابت��كار �أربع��ة برامج 
لدع��م الابت��كار، وه��ي: برنام��ج دعم الابت��كار الأكاديم��ي، وبرنامج 
دع��م الابت��كار المجتمعي، وبرنامج دعم الابت��كار التعليمي، وبرنامج 

دعم الابتكار ال�صناعي.



168

اعتُمِدَ م���شروع الم���سابقة الوطنية لت�صميم البي��وت ال�صديقة للبيئة ®®
وبنائها؛ لتكون عالية الكفاءة في ا���ستهلاك الطاقة، على �أن ت�شترك 
في بنائها فرق طلابية من الكليات والجامعات والم�ؤ�س�سات الأكاديمية 
و���شركات القط��اع الخا�ص�� العاملة في ه��ذا المجال. وق��د مرت هذه 
الم���سابقة ب�أربع مراحل، وهي: مرحلة ت�شكيل الفرق وتقديم المقترح، 
ومرحلة الت�صمي��م والتخطيط، ومرحلة الإن���شاء، ومرحلة التقييم.

وقد �أُعلنت نتائج الم�سابقة بتاريخ 18 يناير 2015م، �إذ ح�صل فريق 
»الع�ش الأخ�ضر« التابع للكلية التقنية العليا على المركز الأول، وجاء 
في المركز الثاني فريق الجامعة الألمانية للتكنولوجيا، في حين ح�صد 

فريق جامعة نزوى المركز الثالث.

الحيواني��ة ®® الوراثي��ة  للم��وارد  عم��ان  مرك��ز  ا�رت�ساتيجية  ت  �أُعِ��دَّ
والنباتية، بم�شاركة وا�سعة لمجموعة من الخبراء المحليين والدوليين، 
بالا���ستفادة من التجارب الدولي��ة في هذا المجال. وفي العام 2013م 

بد�أ العمل الفعلي للمركز.

عام 2012م
اعتُمِدَ م���شروع المكتب��ة العلمية الافترا�ضية العماني��ة )م�صادر(، الذي 
يُعَ��دُّ الأول م��ن نوع��ه في ال���سلطنة، ويه��دف �إل��ى توفير �آخر من���شورات 
مة للباحثين في ال���سلطنة؛ من �أجل الرقي بنوعية  البحوث العلمية المحكَّ
م��ة لمجل���س البح��ث العلم��ي، وزي��ادة الإنت��اج  المقترح��ات البحثي��ة المقدَّ

البحثي، و�إن�شاء بنية تحتية معرفية �صلبة للأن�شطة البحثية.

عام 2013م
��عَ حج��ر الأ�سا���س لإن���شاء المرحل��ة الأول��ى م��ن مجم��ع الابت��كار ®® وُ�ضِ

اها المجل���س؛ لتهيئة  م���سقط، الذي يُعَدُّ من الم���شاريع المهمة التي تبنَّ
البنية الأ�سا�سية لت�شجيع �إجراء البحث العلمي والابتكار في ال�سلطنة.

ويقوم الم���شروع على �أ�سا���س الم���شاركة الفعلية بي�ن القطاع الخا�ص، 
والقط��اع الأكاديم��ي والبحثي والقطاع الحكوم��ي في منظومة ثلاثية 
فاعل��ة، تتبنى الأبح��اث التطبيقية التي اعتمدها القطاعُ الأكاديمي؛ 
ا، �أُنْتِج في �سلطنة  ليتولى القطاع الخا�ص ت�سويقها منتَجاً علميًّا وتقنيًّ

عمان. 

اعتم��دت هيئ��ة المجل���س م���شروع ال���شبكة العماني��ة للبح��ث العلم��ي ®®
والتعليم )OMREN(بتكلفة ت�صل �إلى )11( مليون ريال عماني على 
مدى خم���س ���سنوات. وي�أتي �إن���شاء هذه ال���شبكة �ضمن ا�ستراتيجية 
نظم المعلومات؛ �إذ تُعَدُّ هذه ال���شبكة �إ�ضافة مهمة وم���شروعًا حيويّاً 
للارتق��اء بم���ستوى الخدم��ات الت��ي يقدمها مجل���س البح��ث العلمي 

للعاملين في قطاعي: البحث العلمي، والتعليم بال�سلطنة.

عام 2014م
 ،)IATI(اعتمدت هيئة المجل���س �إن���شاء معهد تكامل التقني��ات المتقدمة
عَ في يونيو 2015م  وذلك بالتعاون مع م�ؤ�س�سة هلم هولتز الألمانية، �إذ وُقِّ

عددٌ من العقود البحثية مع الم�ؤ�س�سة.

عام 2016م
�أطل��ق المجل���س الن���سخة الأولى من م���شروع تحويل م���شاريع التخرّج ®®

في الم�ؤ�س���سات التعليمي��ة الجامعي��ة �إل��ى ���شركات نا���شئة في قط��اع 
الات�ص��الات ونظ��م المعلوم��ات )UPGRADE(؛ �إذ يوف��ر البرنام��ج 
الأر�ضيّة المنا�سبة لم�ساعدة الطلاب، بالنظر لم�شاريع التخرج بنظرة 
ا�ستثمارية بعيدة المدى؛ �إذ �إنّ التحويل الناجح لهذه الم�شاريع ل�شركات 
نا�شئة �سيوفر فُرَ�ص عمل، ويعين على التنويع الاقت�صادي م�ستقبلًا، 
م��ن خلال ال���شراكة مع ال���شركة العماني��ة للات�ص��الات )عمانتل(، 
ومركز �سا���س لريادة الأعمال التابع لهيئ��ة تقنية المعلومات، والهيئة 
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العامة لتنمية الم�ؤ�س���سات ال�صغيرة والمتو�سطة )ريادة(، �إ�ضافة �إلى 
ال�شركة العمانية لتطوير الابتكار.

ب��د�أ المجل���س في تفعي��ل م���شروع ال���شبكة العماني��ة للبح��ث العلم��ي ®®
والتعلي��م )OMREN( م��ع بع�ض�� الجامعات والكليات. ويعد �إن���شاء 
�شبكة عمانية للبحث العلمي والتعليم �أحد �أبرز الم�شاريع التي يعكف 
مجل���س البح��ث العلم��ي على تنفيذه��ا، وبهذه ال���شبكة �ستن����شأ بنية 
�أ�سا�سية قوية ت�ساعد على تطوير البحث العلمي والتعليم بال�سلطنة؛ 
باعتبارها محوراً �أ�سا���سياً في بناء ال���سعة البحثية والقدرات المحلية 
في المجالات العلمية المختلفة، و���ستخدم ال���شبكة �إدارات الم�ؤ�س���سات 
التعليمية، والباحثين، والجهات الداعمة للطلاب من جهات حكومية 
و���شركات و�أولياء �أمور، كما �ستخدم المعلمين والمتعلمين، �إ�ضافة �إلى 
�أنها �ست���ساعد على تطوير مجالات التعاون الدولي من خلال الربط 

مع هيئات وم�ؤ�س�سات بحثية عالمية.

عام 2017م
تم التوقي��ع على بروتوكول البحث العلمي والتطوير في مجال الطاقة ®®

بدعم من وزارة النفط والغاز، ومجل�س البحث العلمي، و�شركة تنمية 
نف��ط عم��ان؛ �إذ يعن��ى البروتوك��ول بت���شجيع الأبحاث الم�رت�شكة بين 
القط��اع ال�صناع��ي والقطاع الأكاديمي في مج��ال الطاقة. ومن �أبرز 
مخرج��ات البروتوك��ول: تطوي��ر من�ص��ة �إلكترونية لتعزيز الأن���شطة 
البحثية الم�رت�شكة بين القطاع ال�صناع��ي والقطاع الأكاديمي، �أطلق 

عليها ا�سم »�إيجاد«.

بع��د نج��اح الن���سخة الأول��ى م��ن برنام��ج تحوي��ل م���شاريع التخ��رج ®®
التقني��ة �إل��ى ���شركات نا���شئة )Upgrade(؛ �أطلق المجل���س الن���سخة 
الثانية من البرنامج، وهذا يُعَدّ فُرْ�صة لتوجيه م�شاريع التخرج لدى 

طلاب الجامعات والكليات بال�سلطنة لحل ق�ضايا معا�صرة في مجال 
الات�صالات ونظم المعلومات فيما يتعلق بالثورة ال�صناعية الرابعة. 

��ذَ مجل���س البح��ث العلم��ي بالتع��اون م��ع غرف��ة تج��ارة و�صناع��ة ®® نَفََّ
عُمان م���سابقة جائزة الغرفة للابتكار 2017م تحت ���شعار »���ساهم 
ب�أفكارك..لترقى بلادك«، �شملت مختلف محافظات ال�سلطنة. وقد 
هدفت الم���سابقة �إلى تعزيز التعاون وال�شراكة بين م�ؤ�س�سات القطاع 
الخا�ص�� والقطاع الأكاديمي، وتبني الأف��كار الإبداعية، والعمل على 

تحويلها �إلى منتجات �أو خدمات يتم ت�سويقها �أو الا�ستفادة منها.

��ذَت من�صة الم��دن الذكية �ضم��ن البرنامج البحثي الا�رت�ساتيجي ®® نَفََّ
للم��دن الذكي��ة فعالي��ة »هاكث��ون �إنت« لمدين��ة مط��رح 2017م، وهي 
م���سابقة ته��دف �إل��ى تطوي��ر تطبيق��ات مختلف��ة ومواق��ع �إلكتروني��ة 
وحل��ول رقمي��ة؛ لتطوي��ر حلول ذكي��ة لتحدي��ات مدينة مط��رح، عبر 
تحفي��ز الابت��كارات في مج��ال الم��دن الذكي��ة، وتعزي��ز ال���شراكة بين 

مختلف الم�ؤ�س�سات.

�أن����شأ مجل�س البحث العلمي الم���ستودع الرقمي للأبحاث والدرا�سات ®®
العُماني��ة، بالتع��اون مع جامعة ال���سلطان قابو���س؛ من �أجل ت�أ�سي���س 
قاع��دة بيان��ات �إلكترونية للبح��وث والدرا���سات العُماني��ة، ومقالات 
الدوريات والم�ستخل�صات البحثية والإح�صائيات الأكاديمية العُمانية 
المتخ�ص�صة، ���سواء التي كتبت في ���سلطنة عُمان �أو عنها، وتوفيرها 

على ال�شبكة العالمية للمعلومات في موقع موحد.



الفصل الرابع عشر
محطات مشرقة في مسيرة اللجنة الوطنية العُمانية

للتربية والثقافة والعلوم



»وننته��ز ه��ذه الفُرْ�ص��ة؛ لن�ؤك��د حر�صن��ا عل��ى العمل �س��ويا؛ً للحف��اظ على مكانة اليون�س��كو 
المتميزة �ضمن منظومة الأمم المتحدة، التي تحمل ر�سالة �أخلاقية، تنادي بالم�ساواة واحترام 
الذات الإن�سانية، وبتكاف�ؤ فر�ص التعليم للجميع، كما تحر�ص على حفظ المعرفة وانت�شارها 
وعلى �إحياء التراث، وت�شجيع الإبداع والتنوع الثقافي، ومجابهة التحديات التي تواجه البيئة 

وتح�سين الموارد المائية، وهي لا ريب ق�ضايا تَهُمُّ الب�شرية جمعاء في عالمنا المعا�صر«.

من النطق ال�سامي
بمنا�سبة مرور �ستين عاماً على �إن�شاء منظمة

الأمم المتحدة للتربية والعلم والثقافة 
»اليون�سكو«

4�أكتوبر2005م
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�إن�ش��اء اللجنة الوطنية العُمانية للتربية 
والثقافة والعلوم 

عام 1974م
�ص��در المر���سوم ال���سلطاني ال���سامي رق��م )74/5( بتاريخ 16 ���سبتمبر 
1974م، الذي ق�ضى ب�إن�شاء »اللجنة الوطنية العمانية لليون�سكو«؛ بهدف 
�إيجاد جهة ات�صال و�إعلام مع اليون�سكو، �إ�ضافة �إلى تمثيل ال�سلطنة في 
مختلف الفعاليات والبرامج والأن���شطة التي تقيمها اليون�سكو، والمتعلقة 
بالتربي��ة والثقاف��ة والعل��وم والات�ص��ال والمعلوم��ات. وقد با���شرت وزارةُ 
التربية والتعليم تنفيذَ المر���سوم ال���سلطاني ال�سامي رقم )74/5(، من 
خلال تخ�صي�ص ق���سم لليون���سكو، وت���شكيل مكتب تنفيذي �أ�سندت �إليه 

عدداً من المهام المرتبطة بت�سهيل عمل اللجنة.

عام 1979م
مات الثلاث  ��عت دائرة اخت�صا�صات اللجنة الوطنية؛ لت���شمل المنظَّ تو�سَّ
ة بالتربية والثقافة والعلوم: )اليون�سكو، والإلك�سو، والإي�سي�سكو(،  المعنيَّ
بع��د �أن كان��ت مق�ص��ورة عل��ى اليون���سكو، و�ص��در المر���سوم ال���سلطاني 
ال���سامي رق��م )79/2( لتعديل ا���سم اللجنة؛ لت�صب��ح »اللجنة الوطنية 
العُماني��ة للتربي��ة والثقافة والعلوم«، بدلًا م��ن »اللجنة الوطنية العمانية 

لليون�سكو«.

عام 1988م
لَت �سكرتارية عامة للجنة الوطنية، لها اخت�صا�صاتها وفقاً للمر�سوم  �شُكِّ
ال���سلطاني ال���سامي رقم )88/95(، كما ق�ضى المر���سوم بت�شكيل ثلاث 
لجانٍ متخ�ص�صة، وهي: )لجنة التربية، ولجنة الثقافة، ولجنة العلوم(.

عام 2003م
�صدر المر�سوم ال�سلطاني ال�سامي رقم )2003/7( بتعديل بع�ض �أحكام 
نظ��ام اللجن��ة الوطنية العماني��ة للتربية والثقافة والعل��وم، ومنها تغيير 
ا���سم »ال���سكرتارية العام��ة« �إل��ى »الأمانة الفني��ة«، كما ق�ضى المر���سوم 
ب�إ�ضاف��ة )لجن��ة الإعال�م والات�ص��ال، ولجن��ة الم��ر�أة والطف��ل( �ضم��ن 

�صة. اللجان المتخ�صِّ

عام 2008م
وفقًا للمر�سوم ال�سلطاني ال�سامي رقم )2008/37( الذي ق�ضى بتحديد 
اخت�صا�ص��ات وزارة التربي��ة والتعلي��م واعتماد هيكله��ا التنظيمي، فقد 
لَ ا���سم »�أمانة اللجن��ة« �إلى »الأمانة العامة للجن��ة الوطنية العمانية  عُدِّ

للتربية والثقافة والعلوم«.

ان�ضمام ال�سلطنة �إلى المنظمات
عام 1972م

والعل��م  للتربي��ة  العالمي��ة   المنظم��ة  ع�ضوي��ة  �إل��ى  ال���سلطنة  ��ت  ان�ضمَّ
والثقافة)اليون���سكو(؛ �إيماناً منها بما تقوم به هذه المنظمة من �أن���شطة 
وبرامج �إن���سانية، تعود بالنفع على الب���شريَّة جمعاء في مجالات التربية 
والثقاف��ة والعلوم. وتُعَدّ اليون���سكو وكالة متخ�ص�ص��ة تتبع منظمة الأمم 
���ست في عام 1945م، ومقرها باري�س العا�صمة الفرن�سية،  المتحدة، ت�أ�سَّ
ومن الأهداف البارزة لهذه المنظمة: الإ�سهام في �إحلال ال�سلام والأمن، 
ع��ن طري��ق رف��ع م���ستوى التع��اون بي�ن دول الع��الم في مج��الات التربية 
والتعلي��م والثقاف��ة والعلوم، واحترام العدالة، و���سيادة القانون، وحقوق 
الإن���سان، ومبادئ الحرية الأ�سا���سية، ولليون�سكو خم�سة برامج �أ�سا�سية 
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الإن���سانية والاجتماعي��ة،  والعل��وم  الطبيعي��ة،  والعل��وم  ه��ي: التربي��ة، 
والثقافة، والات�صال والمعلومات. وتدعم اليون���سكو العديد من الم�شاريع، 
مث��ل: محو الأمي��ة، والتدري��ب التقني،وبرامج ت�أهي��ل وتدريب المعلمين، 
وبرام��ج العل��وم العالمي��ة، والم���شاريع الثقافي��ة والتاريخي��ة، واتفاقي��ات 
التع��اون العالم��ي للحف��اظ على الح���ضارة العالمي��ة، والرت�اث الطبيعي، 
وحماي��ة حق��وق الإن���سان. ولليون���سكو العدي��د م��ن المكات��ب الإقليمي��ة 

المنت�شرة في مختلف المناطق الجغرافية.

عام 1973م
والعل��وم  والثقاف��ة  للتربي��ة  العربي��ة  م��ة  المنظَّ �إل��ى  ال���سلطنة  ��ت  ان�ضمَّ
)الألك���سو( وه��ي منظمة متخ�ص�ص��ة، مقرها جمهورية تون���س، وتعنى 
بتطوير الأن�شطة المتعلقة بمجالات التربية والثقافة والعلوم على م�ستوى 
الوط��ن العرب��ي، وقد �أن���شئت المنظم��ة بتاريخ 25 يولي��و 1970م، وتعمل 
المنظمة على تن�سيق الجهود العربية في ميادين التربية والثقافة والعلوم، 
والنهو�ض�� باللغ��ة العربية والتعلي��م والثقافة، وذلك بالتع��اون مع الدول 
الأع���ضاء، كم��ا تعنى �أي�ضاً بت���شجيع البحث العلمي في البال�د العربية، 
والعم��ل عل��ى �إيج��اد هيئ��ة م��ن الباحثي�ن، واقرت�اح المعاه��دات، وجمع 
المعلوم��ات والحقائ��ق والبيان��ات الخا�ص��ة بتنفي��ذ المعاه��دات التربوية 
والثقافي��ة والعلمي��ة والفني��ة، التي تبرم بي�ن البلاد العربي��ة، كما تقوم 
بالم�ساعدة على تبادل الخبرات والخبراء والمعلومات والتجارب التربوية 
والثقافي��ة والعلمي��ة والإعلامية، وتقدّم المعونات الفنية مع تن���سيق هذا 

التبادل، والإ�سهام في الحفاظ على المعرفة وتقدمها ون�شرها.

عام 1982م	
��ت ال���سلطنة �إل��ى المنظم��ة الإ�ال�سمية للتربي��ة والعل��وم والثقافة  ان�ضمَّ
)الإي�سي���سكو(، وفي ���سياق التعاون القائم بين ال���سلطنة وهذه المنظمة، 

يوج��د العديد من البرام��ج الثقافية والتربوية والعلمية الم�رت�شكة، التي 
 تحر�ص�� ال���سلطنة عل��ى الم���شاركة فيه��ا ���سواء من خال�ل المنظم��ة الأم
�أو مكت��ب المنظمة الإقليمي بال���شارقة. وقد �أن���شئت المنظمة الإ�ال�سمية 
للتربية والعلوم والثقافة بقرار من م�ؤتمر القمة الإ�سلامي الثالث بمكة 
المكرم��ة والمنعق��د في ٢٥ - ٢٨ يناي��ر1981م، �ضم��ن العم��ل الإ�ال�سمي 
ها الرباط العا�صمة المغربية، وتهدف المنظمة �إلى تقوية  الم�شترك، ومقرَّ
التع��اون وت���شجيعه وتعميق��ه بي�ن ال��دول الأع�ضاء، في مج��الات التربية 
والعل��وم والثقاف��ة والات�ص��ال، وتدعي��م التفاهم بين ال���شعوب في الدول 
الأع�ضاء وخارجها، �إ�ضافة �إلى التعريف بال�صورة ال�صحيحة للإ�سلام 
والثقاف��ات  بي�ن الح���ضارات  الح��وار  وت���شجيع  الإ�ال�سمية،  والثقاف��ة 
والأدي��ان، والعم��ل عل��ى ن���شر القي��م الإ�ال�سمية ال�سّ��محة، والمتمثلة في 
�إ�شاعة العدل وال�سلام، ومبادئ الحرية وحقوق الإن�سان، وفقاً للمنظور 

الح�ضاري الإ�سلامي الثقافي.

زي��ارة جلال��ة ال�س��لطان قابو���س المعظ��م 
-حفظه الله ورعاه- لمنظمة اليون�سكو

عام 1989م
تتويج��اً لعلاقات التعاون الوطيدة بين ال���سلطنة واليون���سكو، ا���ستقبلت 
اليون���سكو ح�ضرة �صاحب الجلالة ال���سلطان قابو�س بن �سعيد المعظّـــ��م 
��م  -حفظ��ه الله ورع��اه- بمقرّه��ا باري���س العا�صم��ة الفرن���سية؛ �إذ نُظِّ
حف��ل ا���ستقبال كبير على ���شرف جلالت��ه، و�ألقى جلالت��ه - �أعزّه الله- 
خلاله��ا خطاب��اً تاريخياً �أعلن فيه عن �إن���شاء جائزة ال���سلطان قابو���س 
لحماية البيئة تحت رعاية اليون�سكو، كما �أعلن جلالته -�أيَّده الله- عن 
تخ�صي�ص ال���سفينة العمانية )فلك ال�ال�سمة( لتنفي��ذ الرحلة البحرية 
لم���شروع طريق الحرير الذي تقوم به اليون���سكو؛ بهدف درا���سة التفاعل 
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الح���ضاري بي�ن ال���شعوب. م��ن جانب��ه �ألق��ى الدكت��ور فيديريك��و مايور 
المدي��ر العام لليون���سكو كلمة للترحي��ب بجلالته، عبَّ فيه��ا عن خال�ص 
���شكره وامتنانه لجلالة ال�سلطان  المعظم على دعمه ال�شخ�صي لبرامج 
اليون���سكو و�أن���شطتها. وق��د �أقيم المعر�ض العماني بباري���س على ���شرف 
زي��ارة جلالت��ه، وا���شتمل عل��ى العديد م��ن اللوح��ات العماني��ة التراثية 

والح�ضارية، عك�ست �صوراً رائعة لأوجه الحياة في ال�سلطنة.

جائزة ال�سلطان قابو�س لحماية البيئة
عام 1989م

تتويجاً لزيارة جلالة ال���سلطان قابو���س بن ���سعيد المعظم - حفظه الله 
ورعاه -لمقر اليون���سكو بباري���س عام 1989م؛ �أنُ���شئت جائزة ال���سلطان 
نح على الم�ستوى العالمي  قابو�س لحماية البيئة، وتعدُّ �أول جائزة عربية تُْ
في مج��ال حماي��ة البيئ��ة، والجائزة تمنح كل عامين ل���شخ�ص، �أو هيئة، 
وْن البيئة وحماية  �أو م�ؤ�س���سة، �أو مجموعة �أ���شخا�ص لهم دور بارز في �صَ
المحيط الحيوي، والحفاظ على التراث الطبيعي للإن���سانية، وذلك من 
خلال برنامج )الإن�سان والمحيط الحيوي( في اليون�سكو. وتعبِّ الجائزة 
عن منظور ال�سلطنة العالمي؛ لأهمية م�شاركة الأ�سرة الدولية من �شعوب 
وحكومات في ���سبيل تحقيق �أمن و�سلامة البيئة على كوكب الأر�ض، كما 
تعدّ �أي�ضاً تثميناً واعترافاً بالجهود والإ���سهامات البارزة التي يقوم بها 
الأف��راد، �أو المجموع��ات، �أو الم�ؤ�س���سات، �أو المنظم��ات في مج��ال حماية 
البيئ��ة. ويتولّ��ى برنام��جُ الإن���سان والمحيط الحي��وي - وهو �أح��د برامج 
منظمة اليون�سكو- التر�شيحَ لنيل هذه الجائزة؛ بحكم �أنه برنامج علمي 
حكومي دولي، يقوم بالإ���شراف على الم���شروعات والأن�شطة البيئية على 
ر المعلومات، و�أ�س�س الإدارة العلمية  م�ستوى الدول الأع�ضاء فيه، كما يوفِّ
للمو�ضوعات والجوانب البيئية كافة، وبحكم توجّهاته و�أهدافه ي�ستطيع 

تقييمَ المر�شحين ب�شكل علمي ودقيق لنيل الجائزة. وقد مُنِحَتْ الجائزة 
للآتي:

عام 1991م
مُنِحَتْ هذه الجائزة لأول مرة لمعهد البيئة في المك�سيك.

عام 1993م
ح�صل العالم الت�شيكي البروفي�سور جان جينيك على الجائزة.

عام 1995م
ق��ررت اليون���سكو من��ح الجائزة لل���سلطات المالاوي��ة القائمة عل��ى �إدارة 

المحمية الطبيعية التابعة لبحيرة مالاوي في �أفريقيا.

عام 1997م
تق��رر من��ح الجائ��زة منا�صفة بين ق���سم العل��وم البيئية بكلي��ة العلوم في 
جامعة الإ�سكندرية بجمهورية م�صر العربية، ودائرة حماية الغابات في 

جمهورية �سريلانكا الديمقراطية الا�شتراكية.

عام 1999م
فازت بالجائزة م�ؤ�س�سة ت�شارلز داروين، التي ت�شرف على �إدارة محمية 

جالا باجو�س الإكوادور.

عام 2001م
ح�صلت جمعية ت���شاد للمتطوعين لحماية البيئة بجمهوريةالت���شاد على 

الجائزة.
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عام 2003م
مُنِحَ��تْ الجائ��زة منا�صف��ة بين البروف���سور بيترجوهان���شي من النرويج 
المتخ�ص�ص�� في مج��ال التن��وع الأحيائ��ي، ومرك��ز عل��م البيئ��ة بالمعه��د 

الفنزويلي للبحث العلمي.

عام 2005م
مُنِحَ��تْ الجائزة منا�صفة بي�ن �إدارة الر�صيف البحري المرجاني الكبير 

في ا�ستراليا، والبروفي�سور ارن�ستو انكرلين-هوفليت�ش من المك�سيك.

عام 2007م
مُنِحَ��تْ الجائزة منا�صفة بين جوليو���س �أوزلاني مدي��ر معهد �إيكولوجيا 
المناظر الطبيعية ب���سلوفاكيا، ومعهد �صون التنوع البيولوجي بجمهورية 

�إثيوبيا. 

عام 2009م
ف��از بالجائ��زة هيئ��ة الحدائ��ق الوطني��ة )OAPN(التي ت���شرف عليها 

ق�سم المناطق الريفية والمناطق البحرية بوزارة البيئة الإ�سبانية. 

عام 2011م
فاز بالجائزة معهد بحوث الغابات بنيجيريا.

عام 2013م
مُنِحَتْ الجائ��زة منا�صفة بين الإدارة الوطنية لحماية الغابات ببولندا، 
ومنظم��ة حماي��ة الحي��اة البري��ة المعر���ضة للخط��ر بجمهوري��ة جن��وب 

�أفريقيا. 

عام 2015م
فاز بالجائزة مجموعة بحوث عن الأرا�ضي الرطبة من جامعة  بيوني�س 

�آير�س بالأرجنتين. 

عام 2017م
فاز بالجائزة مجل�س الحدائق الوطنية في جمهورية �سنغافورة.

و�س��ام اليون�س��كو لجلالة ال�سلطان قابو�س 
المعظم -�أعزه الله-

عام 1993م
م��ت منظم��ة الأم��م المتح��دة للتربي��ة والعل��م والثقاف��ة )اليون���سكو(  قدَّ
بق�ص��ر العل��م بم���سقط و���سام اليون���سكو لجلالة ال���سلطان قابو���س بن 
���سعيد المعظم- حفظه الله ورعاه - في الذكرى الأربعين لإعلان النداء 
العالمي لحقوق الإن���سان؛ وذلك تقديراً لجلالته لما قدّمه خدمة لق�ضايا 
ال�ال�سم والعدل الدولييْ، ولرعايته الخا�صة لل���شباب والتربية وحماية 
البيئة والتراث، كما ت���سلَّم جلالته الميدالية الذهبية لابن ���سينا؛ تعبيراً 
ع��ن م���شاعر الاحرت�ام والاعتراف بم��ا حققه جلالته من نم��و وازدهار 
عل��ى �أر�ض ال���سلطنة، وللمكان��ة المرموقة التي تحظى بها ال���سلطنة بين 

دول العالم.
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ان�ضم��ام ال�س��لطنة للاتفاقي��ات الدولي��ة 
التابعة لليون�سكو

عام 1977م
��ت ال���سلطنة �إل��ى ع��ددٍ م��ن الاتفاقي��ات الدولي��ة الت��ي ترعاه��ا  ان�ضمَّ
اليون���سكو، ومنه��ا: اتفاقي��ة حماي��ة الممتل��كات الثقافي��ة في حال��ة ن��زاع 

م�سلح، واتفاقية ب��شأن ا�ستيراد المواد التربوية والعلمية والثقافية.

عام 1978م
ت ال���سلطنة �إلى اتفاقية ب����شأن التدابري� الواجب اتخاذها لحظر  ان�ضمَّ
ا���ستيرادها  ومن��ع  م���شروعة  غري�  بط��رق  الثقافي��ة  الممتل��كات  ملكي��ة 

وت�صديرها ونقلها.

عام 1981م
��ت ال���سلطنة �إل��ى اتفاقي��ة ب����شأن حماي��ة الرت�اث العالم��ي الثقافي  ان�ضمَّ
ت منظمة اليون���سكو هذه الاتفاقي��ة في الم�ؤتمر العام  والطبيع��ي؛ �إذ �أق��رَّ
للمنظمة في دورته ال���سابعة ع���شر من العام 1972م، وقد اعْتُمِدَتْ هذه 
دان  الاتفاقي��ة بع��د ملاحظة �أن الرت�اث الثقافي والرت�اث الطبيعي مهدَّ
بالتدمير المتزايد، وهذا التدمير لي�س ب�سبب العوامل التقليدية فح�سب، 
و�إنم��ا �أي���ضاً ب���سبب الأح��وال الاجتماعي��ة والاقت�صادية المتغرّي�ة؛ التي 
تزيد من خطورة الموقف بما تحمله من عوامل الإتلاف والتدمير الأ�شدّ 

خطراً.

عام 1982م	
��ت ال���سلطنة �إل��ى اتفاقي��ة الاعرت�اف بدرا���سات التعلي��م العالي،  ان�ضمَّ
و���شهاداته، ودرجات��ه العلمي��ة في ال��دول العربي��ة؛ فقد نوق���شت م����سألة 
الاعتراف بم�ؤهلات التعليم العالي للمرة الأولى داخل منظمة اليون�سكو 
خال�ل ال��دورة الثاني��ة للم�ؤتم��ر الع��ام المنعق��دة في ع��ام 1947م، �إب��ان 
ت�أ�سي���س برنام��ج التعلي��م العالي، واعتم��د الم�ؤتمر الع��ام في هذه الدورة 
ق��راراً يدع��م برنامج » العم��ل مع الجامع��ات«، الذي كان �أح��د �أهدافه 

ال�ستة هو »النظر في م�شكلة معادلة ال�شهادات«.

عام 1991م
ت ال�سلطنة �إلى اتفاقية ب��شأن التعليم التقني والمهني مع اليون�سكو؛  ان�ضمَّ
وذلك بهدف �إبراز الاتجاهات والق�ضايا المرتبطة بالتعليم والتدريب في 
المجال التقني والمهني، و�إ���سهاماته المختلفة في تحقيق مهمة اليون���سكو، 

والمتمثلة في تعزيز ال�سلام الدائم والتنمية الم�ستدامة.

عام 2005م
وْن الرت�اث الثقافي غير المادي  ��ت ال���سلطنة �إلى اتفاقية ب����شأن �صَ ان�ضمَّ
باليون���سكو، وفق المر�سوم ال���سلطاني ال�سامي رقم )2005/56(، وعليه 
��وْن تراثها الثقافي  قام��ت ال���سلطنة ب�إعداد ا�رت�ساتيجية خا�صة بها ل�صَ

غير المادي.

عام 2007م
��ت ال���سلطنة �إل��ى اتفاقية حماية تن��وّع �أ���شكال التعبير الثقافي ®® ان�ضمَّ

وتعزيزه؛ �إذ �أقرّت منظمة اليون���سكو هذه الاتفاقية في الم�ؤتمر العام 
د منظمة  للمنظم��ة في دورت��ه  الثالثة والثلاثين في عام 2005م، وت�ؤكِّ
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��زة للب���شرية، و�أن التنوع  اليون���سكو �أن التن��وع الثق��افي هو ���سمة مميِّ
الثق��افي - باعتب��اره تراث��اً م�رت�شكاً للب���شرية- ينبغ��ي الاعت��زاز به، 

والمحافظة عليه.
��ت ال���سلطنة في ه��ذا الع��ام �أي�ضاً �إل��ى الاتفاقي��ة الدولية ®® كم��ا ان�ضمَّ

��طات في مجال الريا���ضة، وكذلك �إلى اتفاقية ب����شأن  لمكافح��ة المن�شِّ
توزيع الإ�شارات الحاملة للبرامج المر�سلة عبر التوابع ال�صناعية.

المواق��ع العُماني��ة الم�س��جلة عل��ى لائح��ة 
التراث العالمي لليون�سكو

عام 1987م
�أُدرِجَ��تْ قلعة بهلاء على قائمة الرت�اث العالمي؛ لتكون �أول موقع عماني 
تراث��ي يُدْرج على هذه القائمة، وتقع هذه القلعة بولاية بهلاء بمحافظة 
الداخلي��ة حي��ث �إطلال القلعة ال���شامخة بجدرانه��ا و�أبراجها العديدة، 
خري ال��ذي بنيت عليه،  وكذل��ك الط��وب الذي بنيت به، والأ�سا���س ال�صّ
وال���سور ال�ضخ��م الذي يحي��ط بها بطول 12 ك��م، و�أب��راج مراقبة تزيد 
على �أربعين برجاً، كما يوجد بمقربة من القلعة �أي�ضاً الم���سجد الجامع، 
ومدار���س القر�آن الك��ريم، والبي��وت الطينية والأفلاج، و���سوق تقليدي، 
وم�صن��ع للفخ��ار، كلّ ذلك يجعل من هذا الموقع فريداً من نوعه، ورمزاً 
لَه في ع��ام 1987م للان�ضمام  للق��وة والعظم��ة في ذلك الزم��ان، مما �أهَّ

�إلى قائمة التراث العالمي.

عام 1988م
�أُدرِجَ��تْ مواق��ع بات والخطم والعين على قائمة الرت�اث العالمي، �إذ تُعَدّ 
هذه المواقع بمحافظة الظاهرة بولاية عبري �أنموذجاً بارزاً لم�ستوطنات 

الأل��ف الثال��ث قب��ل الميال�د ب���سلطنة عُم��ان؛ لكونه��ا ت���ضمّ �أكرب� تجمع 
للأب��راج والمقاب��ر الأثري��ة الممي��زة له��ذه الحقب��ة. ولأهميته��ا من حيث 
كونها تراثًا �إن���سانيًّا ي�ستوفي ���شروط الأ�صالة وال�سلامة ومعايير القيمة 
الا���ستثنائية؛ �أدرجته��ا لجن��ة الرت�اث العالم��ي التابعة لمنظمة اليون���سكو 

�ضمن مواقع التراث الثقافي العالمي.

عام 2000م	
�أُدرِجَتْ مواقع �أر�ض اللبان وهي: »وادي دوكة، و�ش�صر )وبار(، والبليد، 
وخ��ور روري )���سمهرم(« عل��ى قائم��ة الرت�اث العالم��ي؛ �إذ �إنَّ التوا�ص��ل 
الح���ضاري بي�ن ال���شرق والغرب ال��ذي كان لعمان الدور الب��ارز فيه من 
عَ حكومة ال���سلطنة على  خال�ل تج��ارة اللبان يُعَدّ ر�صيداً �إن���سانياً، �شَ��جَّ
�صيان��ة المواقع الأثرية والطبيعية المرتبط��ة بهذه التجارة وت�أهيلها. وقد 
وقع اختيار منظمة اليون���سكو لمواقع �أر�ض اللبان بمحافظة ظفار؛ كونها 
موطن ���شجرة اللبان وبلاد المن����شأ والت�صدير، ويُعَدّ و�ضعها على قائمة 
اليون���سكو للرت�اث العالمي الثق��افي والطبيعي قيمة م�ضاف��ة لكنوز عُمان 

وتراثها الح�ضاري؛ ا�ستناداً �إلى حيثيات علمية ومعايير عالمية.

عام 2006م
�أُدرِجَ نظ��ام ال��ري بالأفلاج على قائمة التراث العالمي؛ اعترافاً بالإبداع 
الهند���سي المتميّ��ز ال��ذي ب��رع في��ه العمانيون الأوائ��ل في بن��اء الأفلاج؛ 
ت لجنة التراث التابعة لمنظمة الأم��م المتحدة للتربية والعلم  لذل��ك �أق��رَّ
والثقافة )اليون���سكو( �إدراج خم���سة من الأفال�ج العمانية �ضمن لائحة 
الرت�اث العالم��ي، وهي: فلج دار���س بولاية نزوى، وفل��ج الخطمين بنيابة 
برك��ة الم��وز، وفل��ج الملكي بولاي��ة �إزكي، وفل��ج الجيلة بولاية �ص��ور، وفلج 
المي�سّ��ر بولاية الر���ستاق. وهذا يُعدُّ �إنجازاً كبيراً يتحقق لل���سلطنة على 

ال�صعيد العالمي .
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عام 2018م
�أدُرِجَتْ مدينة قلهات الأثرية بمحافظة جنوب ال�شرقية بولاية �صور لتكون 
خام�س المواقع العُمانية المدرجة �ضمن قائمة التراث العالمي؛ اعترافاً من 
دول العالم والمجتمع الدولي ب�أن هذه المدينة ت�شكل تراثاً ثقافياً للإن�سانية؛ 
م��ن خلال تبادل القيم الثقافية والتجاري��ة في ظل تجارة مملكة هرمز، 
الت��ي امتدت �إلى الهند وال�صين وجنوب ���شرق �آ���سيا، كم��ا تدمج المدينة 
�سمات الثقافات العالمية من القرون الو�سطى، من خلال النمط المعماري 

المختلف للمباني؛ نظراً للأ�صول الثقافية المختلفة ل�سكانها. 

الم�شاريع الدائمة مع منظمة اليون�سكو
عام 1999م

��زَ ب�أحدث الأنظم��ة والتقنيات  افتُتِ��حَ ح�ص��ن الفلي��ج بولاية بركاء، وجُهِّ
ال�صوتية، وال�ضوئية؛ لإقامة فعاليات فنية �أو ثقافية ت���سهم في تن���شيط 
بي�ن  الات�ص��ال  تع��زز  �أن���شطه  لإقام��ة  وكذل��ك  بال���سلطنة،  ال���سياحة 
الح���ضارات وال���شعوب، كم��ا يتيح ذل��ك �أي���ضاً فر�صة لو���سائل الإعلام 
المحلي��ة والدولي��ة؛ لت�صوي��ر و�إعداد برام��ج تلفزيوني��ة و�إعلامية تخدم 

الأن�شطة الثقافية والفنية في ال�سلطنة.

عام 2003م
�أُن�شِ��ئَ كر���سي اليون���سكو للتقني��ة الحيوي��ة البحري��ة بجامعة ال���سلطان 
قابو���س، وم��ن �أه��م �أه��داف ه��ذا الكر���سي �إج��راء البح��وث العلمي��ة 
المتقدم��ة، و�إدخ��ال تقنيات جديدة في مجال التقني��ة الحيوية البحرية، 
�إ�ضاف��ة �إل��ى بن��اء الق��درات للك��وادر الوطنية. وخال�ل الفرت�ة الزمنية 

ق كثرٌي� من الإنجازات  الق�صري�ة التي م�ضت على �إن���شاء الكر���سي تحقَّ
على عدة �أ�صعدة منها: البحثية والأكاديمية، وعقد الم�ؤتمرات، وحلقات 
العمل، وتنمية العلاقات المحلية والدولية بين جامعة ال���سلطان قابو���س 

من جهة، والجامعات الإقليمية والعالمية من جهة �أخرى.

العُماني��ة  الوطني��ة  اللجن��ة  فعالي��ات 
للتربية والثقافة والعلوم 

عام 1998م
ت ال���سلطنة ل���شبكة المدار���س المنت���سبة لليون���سكو، بمدر�ستين من  ان�ضمَّ
مدار���س التعلي��م الع��ام الثان��وي )التعلي��م م��ا بع��د الأ�سا���سي حالي��اً(، 
�إحداهما للذكور، والأخرى للإناث على ���سبيل التجربة، ونتيجة للنجاح 
الباه��ر في تحقي��ق الأه��داف المتوخ��اة م��ن خال�ل ه��ذه التجرب��ة، فقد 
ارت�أت الأمان��ة العامة للجنة الوطنية العمانية للتربية والثقافة والعلوم، 
بالتن���سيق م��ع وزارة التربي��ة والتعلي��م بزي��ادة عدد المدار���س المنت���سبة 

لليون�سكو �إلى خم�س مدار�س في عام 1999م.

ة المتمثلة في زيادة  ومن �أجل تو���سيع الا�ستفادة وتحقيق الأهداف المرجوَّ
المعرف��ة بالق�ضاي��ا العالمي��ة، و�صقل المع��ارف والقدرات، وتنمية الح���س 
الابت��كاري، وثقاف��ة ري��ادة الأعم��ال؛ زادت �أع��داد المدار���س المنت���سبة 
لليون���سكو؛ لت���شمل ���سائر المديري��ات التعليمي��ة بمحافظ��ات ال���سلطنة، 

و�أ�صبح عددها حالياً)26( مدر�سة حكومية وخا�صة.

عام 2002م
مت اللجنة الوطنية العمانية بالتعاون مع المنظمة الإ�سلامية للتربية  نظَّ
والعلوم والثقافة ووزارة الإعلام، الندوة الإقليمية حول �صناعة و���سائل 
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الات�ص��ال الإلكتروني��ة في العالم الإ�ال�سمي؛ لأجل و�ضع ا�رت�ساتيجيات 
كفيل��ة ب�إن���شاء وتطوي��ر �صناعة و���سائل الات�صال الإلكتروني��ة في العالم 
الإ�سلامي، بما يتلاءم مع خ�صو�صيات الثقافة الإ�سلامية، وللا�ستفادة 
�أي���ضاً م��ن الإمكان��ات المادي��ة والب���شرية والفني��ة المتواف��رة ل��دى بع�ض 
البل��دان الإ�ال�سمية لتطوي��ر قط��اع �صناعة و���سائل الات�ص��ال والإعلام 
الإلكترونية، �إ�ضافة �إلى تن���سيق الجهود والخطط والا�ستراتيجيات، في 
�سبيل ت�صحيح �صورة الإ�سلام في الخارج من خلال البث ب�أكثر من لغة.

عام 2006م
م��ت اللجن��ة الوطني��ة العمانية للتربي��ة والثقافة والعل��وم، ووزارة ®® نظَّ

الرت�اث والثقافة بدعم من الإي�سي���سكو، الن��دوة الدولية عن الحوار 
بي�ن الح���ضارات والثقاف��ات، وهدف��ت الن��دوة �إل��ى تعزي��ز الإيم��ان 
بالتنوع الإن���ساني والثقافي في المجال الدولي، واعتماد ثقافة الحوار 
والتفاه��م في �أو���ساط هيئ��ات المجتم��ع الم��دني، �إ�ضاف��ة �إلى ت���سليط 
ال�ضوء على �إ���سهام الثقافة العربية الإ�ال�سمية في حوار الح�ضارات 
والثقافات، وفق المنظور الإ�ال�سمي لمبد�أ الحوار، وت���شجيع وتن�شيط 
حرك��ة الترجمة لأهم الم�ؤلفات والدرا���سات لنقل الثقافات المختلفة، 
والت�أكيد على دور الترجمة في نقل المعرفة الإن�سانية، و�إ�شاعة العلوم.  

في �إطار برنامج اليون���سكو للاحتفاء بالذكرى الخم���سينية �أو المئوية ®®
�أو م��ن م�ضاعفاتهم��ا لوف��اة ���شخ�صية تاريخي��ة له��ا ت�أثري� في ن���شر 
ال���سلم والتعاي�ش��، وكذل��ك فاعل��ة في مج��ال التفاه��م بين ال���شعوب 
وح��وار الثقاف��ات والت���سامح عالمي��اً �أو �إقليمياً، �أو م��ن خلال �أحداث 
تت�ص��ف ب�أهمي��ة عالمي��ة �أو �إقليمية تت�ضح فيها مُث��ل المنظمة وقيمها، 
�إ�ضاف��ة �إل��ى تنوعها الثق��افي وطابعها العالمي؛ �أُدْرِجَ ا���سم عالم اللغة 
وم�ؤ�س���س العرو�ض��: الخليل ب��ن �أحم��د الفراهي��دي الأزديّ العُمانّي 

)175هـ/791م( في الم�ؤتمر العام لليون�سكو.

عام 2007م
��ذه اللجنة الوطنية العمانية  �أُطلِ��قَ م���شروع »توا�صل الثقافات« الذي تنفِّ
للتربية والثقافة والعلوم �سنوياً، بالتعاون مع م�ؤ�س�سة »توا�صل الثقافات« 
م��ن خال�ل تنظي��م رحال�ت لل���شباب ذك��وراً و�إناث��اً م��ن ال��دول العربية 
والغربي��ة. وتُعَدّ هذه الرحلات من �أهم مبادرات ال���شباب التي تدعمها 
اللجن��ة الوطني��ة العماني��ة للتربية والثقاف��ة والعلوم، وم��ن �أهمّ �أهداف 
ه��ذه الرحلات �إتاحة الفر�صة لل���شباب؛ للالتقاء وجه��اً لوجه والتحاور 
فيم��ا بينه��م، مما ي���سهم في دعم التن��وع الثقافي بين الدول، واكت���ساب 

مهارات التوا�صل والحوار مع الآخر.

عام 2009م	
ب��د�أت في هذا العام م���شاريع التو�أمة وهي م���شاريع تربط بين المدار���س 
العماني��ة المنت���سبة لليون���سكو وع��دد م��ن المدار���س الأوروبي��ة المنت���سبة 
لليون���سكو، وتهدف هذه الم���شاريع �إلى تعزيز ال�صلات، وتقوية الروابط 
بين المدار�س المنت�سبة لليون�سكو، والتعرف على ثقافات ال�شعوب الأخرى 
وتراثه��ا وعاداته��ا وتقاليدها، وتطوير المه��ارات الاجتماعية والثقافية، 
ومه��ارات التوا�ص��ل بين الطلاب، من خلال الزي��ارات وتبادل الخبرات 
في موا�ضي��ع وق�ضاي��ا عالمي��ة، مث��ل: ق�ضاي��ا البيئ��ة والرت�اث والتب��ادل 
الثقافي؛ �إذ قامت المدار���س العمانية المنت���سبة لليون���سكو بم�شاريع تو�أمة 
م��ع مدار���س م��ن دول �أخرى، من ذل��ك التو�أمةُ مع المدار���س الألمانية في 
م���شاريع: اللغة، والطاقة ال�شم���سية، والتنوّع الإعلامي والحوار الثقافي، 
وكذا مع المدار�س اللبنانية في م�شروع ال�شباب من �أجل ال�سلام والتنمية 
الم���ستدامة، وكذل��ك مع المدار���س الدنماركية في م���شروع �إحياء التراث 

العالمي.
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عام 2011م
م��ت اللجن��ة الوطنية العُماني��ة للتربية والثقافة والعل��وم ندوة وطنية  نظَّ
بعنوان »دور الكيمياء في الحياة« في 22 مايو 2011م، هدفت هذه الندوة 
�إلى ت�سليط ال�ضوء على م�آثر العلماء العرب والم�سلمين في علم الكيمياء، 
ولا �سيما التركيز على دورهم الأ�سا�سي في ت�أ�سي�س هذا العلم، و�إظهاره 
�إلى حيّز الوجود باعتباره علماً له قواعده و�أ�س���سه و�أ�صوله، كما هدفت 
الن��دوة �أي�ضاً �إلى ت���سليط ال�ضوء عل��ى دور الكيمي��اء في الحياة اليومية 

المعا�صرة، وما يقدمه هذا العلم من ت�سهيلات وخدمات للب�شرية.

عام 2012م
م��ت اللجن��ة الوطنية العماني��ة للتربية والثقاف��ة والعلوم بالتعاون ®® نظَّ

م��ع وزارة الرت�اث والثقاف��ة، ومنظمة الإي�سي���سكو الن��دوة الإقليمية 
ح��ول »التنوع الثقافي ودوره في �إثراء الحوار بين الح�ضارات«، وذلك 
بمحافظ��ة م���سقط خال�ل الفرت�ة 11-13 نوفمرب� 2012م. وهدفت 
الن��دوة �إل��ى ت���سليط ال���ضوء عل��ى جه��ود ال���سلطنة في دع��م التن��وع 
الثق��افي، والتعاي�ش�� بي�ن الثقاف��ات، وتفعي��ل اتفاقية حماي��ة وتعزيز 
تنوع �أ�شكال التعبير الثقافي ، من خلال التعريف بها، وكذلك تعزيز 
تبادل الخبرات في مجال دعم التنوع الثقافي، كما هدفت �إلى �إظهار 
الأبع��اد الإيجابية للتنوع الثقافي، والتعددية الفكرية على الم���ستويين 
المحل��ي والإقليم��ي، ف�اًل�ض ع��ن �إب��راز ال�ص��ورة الحقيقي��ة للمجتمع 
العرب��ي والإ�ال�سمي باعتب��اره ن��واة للحوار، والتعاي�ش�� ال���سلمي بين 

الثقافات.

م��ت وزارة التربي��ة والتعلي��م ممثل��ة باللجن��ة الوطني��ة العُماني��ة ®® نظَّ
للتربية والثقافة والعلوم ملتقى طلاب المدار���س المنت���سبة لليون���سكو 
ة«، وقد ا���ستهدف هذا  الأول، تح��ت ���شعار »الم���ستقبل بي�ن �أي��دٍ �شَ��ابَّ

الملتقى )200( طالباً من طلاب المدار�س ممن ينتمون �إلى ال�صفين 
)11و12( م��ن جمي��ع المحافظ��ات التعليمية بال���سلطنة، وهدف �إلى 
فت��ح قنوات الحوار والتوا�صل بي�ن الطلاب، وتعزيز قدرات الطلاب 
ومواهبه��م الابتكاري��ة، وتروي��ج ثقاف��ة الأعم��ال التجاري��ة وري��ادة 
الأعم��ال، وب��ث الوعي المع��رفي حول �أخلاقي��ات التكنولوجيا، ون���شر 

ثقافة العمل التطوعي وخدمة المجتمع.

عام 2013م
م��ت اللجن��ة الوطني��ة العماني��ة للتربي��ة والثقاف��ة والعل��وم بالتع��اون  نظَّ
م��ع جامعة ال���سلطان قابو���س، »الن��دوة الدولية حول الَح��دِّ من مخاطر 
الك��وارث الطبيعي��ة«، وذل��ك في الفرت�ة م��ن 28-29 �أكتوب��ر 2013م، 
وهدف��ت ه��ذه الندوة �إلى تعزيز الوع��ي والإدراك بالمخاطر الناتجة عن 
الكوارث الطبيعية، و�سبل تعبئة الموارد الوطنية والدولية، ولفت الانتباه 
�إل��ى المعوقي�ن، ومراع��اة خ�صو�صيته��م �أثن��اء الك��وارث، وكذل��ك تبادل 
الخبرات والا���ستفادة من الممار���سات الجيدة في مج��ال مبادرات الَحدّ 

من مخاطر الكوارث الطبيعية في العالم.

عام 2014م
م��ت اللجن��ة الوطني��ة العُماني��ة للتربي��ة والثقافة والعل��وم الملتقى ®® نظَّ

الثاني لطلاب المدار�س تحت �شعار »جيل واعٍ وم��سؤول«، الذي يهدف 
�إلى توفير المناخ المنا�سب للتعبير الإيجابي بحرية عن الآراء والأفكار 
البن��اءة، وتعريف الطلاب الم���شاركين بالحرف العماني��ة التقليدية، 
الفوتوغ��رافي،  الت�صوي��ر  الطال�ب ومواهبه��م في  ق��درات  وتعزي��ز 
وترويج ثقافة الأعمال التجارية وريادة الأعمال، وبثّ الوعي المعرفي 
في توظيف التكنولوجيا لخدمة المجتمع، ون�شر ثقافة العمل التطوعي 

وخدمة المجتمع بين الطلاب.
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ا���ست�ضافت ال���سلطنة ممثلة بوزارة التربية والتعليـ��م بالتعاون ®®
�أعم��ال  م��ع اليون�سكـ��و خال�ل الفرت�ة 12-14 ماي��و 2014م، 
الاجتم��اع العالمي للتعليم للجميع، بم���شاركة القيادات التربوية 
التي يمثّلها خم�سون وفداً برئا�سة وزراء التربية �أو نوابهم، من 
لون دول �أوروبا الغربية و���شمال  خم���س مجموعات �إقليمية، يمثِّ
�أمريكا، ودول �أوروبا ال���شرقية، ودول �أمريكا اللاتينية والبحر 
الكاريب��ي، ودول �آ���سيا والمحي��ط اله��ادي، وال��دول الأفريقي��ة، 
وال��دول العربي��ة، وكذا ممثلون ع��ن ال��وكالات الراعية لحركة 
التعليم للجميع، وال�شراكة العالمية من �أجل التعليم، والوكالات 
المتح��دة  الأم��م  ومنظم��ات  الأط��راف،  والمتع��ددة  الثنائي��ة 
والمنظم��ات الإقليمي��ة، وهيئ��ات المه��ن التعليمي��ة، ومنظم��ات 
المجتمع المدني، والمبادرات الطليعية في مجال التعليم للجميع، 
والقط��اع الخا�ص، ومعاهد وم�ؤ�س���سات البح��ث. وتكمن �أهمية 
الاجتم��اع في كون��ه الأخير الذي ي�ضم ال���شركاء كافة في حركة 
التعلي��م للجمي��ع، قبل انعق��اد المنتدى العالم��ي للتربية في كوريا 
الجنوبي��ة ع��ام 2015م، م��ن �أج��ل تنقي��ح الأفكار وال��ر�ؤى عن 
�أهداف التعليم في مرحلة ما بعد عام 2015م و�أولوياته وغاياته، 
وكذل��ك تب��ادل الآراء والمقترح��ات للاتف��اق على ا�رت�ساتيجية 
تهدف �إلى �ضمان �إدراج التعليم في �صميم خطة التنمية لما بعد 
ع��ام 2015م، وتعزي��ز قاعدة المعارف ب����شأن التعلي��م للجميع، 
والتن�سيق والتعاون من �أجل تحقيق الأهداف الإنمائية المت�صلة 
بالتعلي��م، وذلك من خلال مناق���شة وتحلي��ل التقدم المحرز في 
تحقي��ق الأهداف ال���ستة للتعليم للجميع؛ ا���ستناداً �إلى التقرير 
العالمي لر�صد التعليم للجميع للفترة 2013-2014م، والتقارير 
الإقليمي��ة وغيرها م��ن الوثائق، والوقوف عل��ى التحديات التي 

تحول دون �إحراز التقدم في هذا المجال.
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عام 2015م
�ضم��ن تو�صي��ات الم�ؤتمر العالمي للتربية من �أجل التنمية الم���ستدامة، ®®

ولا ���سيما البن��د الخا�ص��ّ بـ»تعزيز بيئ��ة التعلّم والتدري��ب«؛ افتَتَحَتْ 
اللجنة الوطنية العمانية للتربية والثقافة والعلوم م���شروع »المدار�س 
الخ�ضراء« بالمدار���س التابعة لوزارة التربي��ة والتعليم؛ وذلك بهدف 
تحوي��ل البيئ��ة المدر���سية �إل��ى بيئ��ة م���ستدامة، من خلال ا���ستخدام 
مكونات هذه البيئة وتوظيفها بطريقة ت���سمح با���ستدامتها، و�إك�ساب 
الطلاب المعلوم��ات والمهارات والاتجاهات البيئية، وم���شاركة �أولياء 
الأم��ور والمجتم��ع المحل��ي في جع��ل البيئ��ة المدر���سية بيئة م���ستدامة، 
و�إيج��اد ثقاف��ة الا���ستدامة وتعزي��ز كفاياته��ا ل��دى كل م��ن الطلاب 
والمعلمي�ن والإداريي�ن، وتنفي��ذ ع��دد من الأن���شطة والفعالي��ات التي 
ت���ستهدف كل م��ن: الطال�ب والمعلمي�ن والإداريي�ن داخ��ل المدر���سة، 
وكذا �أولياء الأمور؛ لتوعيتهم بمفهوم الا���ستدامة والتربية؛ من �أجل 

التنمية الم�ستدامة.

م��ت اللجن��ة الوطني��ة العماني��ة للتربي��ة والثقاف��ة والعل��وم ن��دوة ®® نظَّ
الاحتف��ال بالذك��رى المئوي��ة الرابع��ة للطبي��ب وال�صي��دلاني العماني 
�سْتَاقيّ بتاريخ 18 فبراير2015م  را�شد بن عميرة بن ثاني العِيْنِيّ الرُّ
بمحافظ��ة م���سقط؛ وذلك في �إطار الاحتفاء بن��زوى عا�صمة للثقافة 
الإ�سلامية، والاحتفال بمرور70 عامًا على �إن�شاء اليون�سكو، وهدفت 
الن��دوة �إل��ى التعري��ف ب���شخ�صية الطبيب العماني را���شد بن عميرة 
من خلال �إبراز جهوده العلمية وم�ؤلفاته، وكذلك الإ���سهام في حفظ 
الإنتاج المعرفي والتراث العلمي، والإنجازات الطبية لهذه ال�شخ�صية 

العمانية من ال�ضياع والاندثار. 

مت اللجنة الوطنية العمانية للتربية والثقافة والعلوم بالتعاون مع ®® نظَّ
جامعة ال���سلطان قابو���س والهيئة العامة للإذاعة والتلفزيون الندوة 

الوطني��ة عن »الإذاع��ة وال���شباب«، وذلك بتاري��خ 24فبراير2015م 
بجامعة ال���سلطان قابو�س، وهدفت الندوة �إلى تكثيف الوعي ب�أهمية 
الإذاع��ة في توعي��ة ال���شباب، وتب��ادل الخرب�ات الوطني��ة في المج��ال 
الاذاعي، والنهو�ض بالإذاعة في مجتمعنا، �إ�ضافة �إلى �إبراز الإذاعة 
بو�صفه��ا �أداةً للتنمي��ة، وتو�ضي��ح �إ���سهاماتها في المج��الات المختلفة، 
والتعري��ف ب�إنج��ازات الإذاعات المختلفة في ال���سلطنة، وا���ستهدفت 
الن��دوة الإعلاميي�ن ال���شباب والطال�ب الجامعيي�ن في تخ�ص�صات 
ال�صحاف��ة والإعال�م، وجماعة الإذاعة المدر���سية في بع�ض مدار���س 

التعليم ما بعد الأ�سا�سي بمحافظة م�سقط.
مت اللجنة الوطنية العمانية بالتعاون مع منظمة الإي�سي�سكو �أعمال ®® نظَّ

الن��دوة الإقليمي��ة للمنطق��ة العربية ع��ن الفجوة الرقمي��ة ومتطلبات 
 8 الفرت�ة 7-  عق��دت في  والت��ي  الإ�ال�سمي،  الع��الم  مواجهته��ا في 
دي���سمبر 2015م بم�سقط، بم�شاركة عدد من المتخ�ص�صين في مجال 
المعلوماتي��ة والعاملي�ن في مراكز المعلومات، وكذل��ك المعنيين بتطوير 
تقنية المعلومات والات�صالات في الم�ؤ�س�سات والإدارات الحكومية بدول 
مجل���س التع��اون الخليجي، �إذ هدف��ت الندوة �إلى الاطال�ع على �آخر 
التطورات العالمية الكبيرة المت�سارعة في مجال المعلومات والات�صالات، 
و�أثر ذلك في الدول الأع�ضاء في منظمة الإي�سي���سكو، وكذلك درا���سة 
التحدي��ات الم�ؤث��رة عل��ى توظي��ف منج��زات المعرف��ة والتكنولوجي��ا 
الرقمي��ة في خدم��ة التنمي��ة الم���ستدامة في العالم الإ�ال�سمي، وكيفية 
التغلّب عليها، وبحث ���سبل تطوير مهارات الموارد الب���شرية في العالم 
الإ�سلامي، بما يمكنها من مواكبة التقدم العلمي في مجال تكنولوجيا 
المعلوم��ات، �إ�ضاف��ة �إلى و���ضع ت�صورات �أولية لخط��ة �إقليمية للتعاون 

التكنولوجي والمعلوماتي بين الدول الأع�ضاء بالإي�سي�سكو.
مت اللجنة الوطنية العُمانية للتربية والثقافة والعلوم بالتعاون مع ®® نظَّ

منظم��ة الإي�سي���سكو ندوة وطني��ة عن اقت�صادات المعرف��ة بتاريخ 30 
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دي�سمبر 2015م بجامعة ال�سلطان قابو�س، بم�شاركة عدد من الخبراء 
العُمانيي�ن بمختل��ف الجهات المعني��ة باقت�صاد المعرفة في ال���سلطنة؛ 
وذل��ك بهدف التعريف بمفه��وم اقت�صاد المعرفة و�أ�س���سه ومجالاته، 
ودوره في اقت�صاد العالم المعا�صر، و�أثره في النمو الاقت�صادي وخطط 
التنمية الم���ستدامة، وكذلك الت���شجيع لاتخ��اذ التدابير اللازمة؛ من 
�أج��ل الانتق��ال �إلى الاقت�ص��اد القائم على المعرفة م��ن خلال تحديد 
نّ��اعُ الق��رار التركيز عليها  القطاع��ات والمج��الات الت��ي قد يحتاج �صُ
ورفده��ا بالمعرفة، وكذلك التوعية بالأثر الإيجابي لمجالات الابتكار، 

خا�صة عند دمج المعرفة في الاقت�صاد الوطني.

عام 2016م
ا���ست�ضافت ال���سلطنة »الملتقى العلمي الآ�سيوي الرابع« في الفترة من ®®

11- 16 دي�سمبر 2016م، الذي نظمته وزارة التربية والتعليم ممثلة 
في اللجن��ة الوطني��ة العماني��ة للتربية والثقافة والعل��وم، بالتعاون مع 
المنظم��ة العالمي��ة لا���ستثمار �أوق��ات الف��راغ في العل��وم والتكنولوجي��ا 
)المل���ست(، وا�ستهدف الملتقى فئة ال�شباب من عمر )9- 25( �سنة؛ 
�إذ هدف �إلى �صقل المهارات العلمية والابتكارية للطلاب وال���شباب، 
وتقدير جهود الطلاب وم���شرفيهم م��ن العاملين في مجال الابتكار، 
�إ�ضاف��ة �إل��ى �إتاح��ة الفر�ص��ة لالتق��اء �أ�صح��اب الم���شاريع الابتكارية 
ب�أ�صح��اب الأعم��ال؛ لتب��ادل التع��اون فيم��ا بينهم وتب��ادل الخبرات 
بي�ن الم���شاركين، وت�أ�سي���س علاقات ���شراكة وتع��اون في تطوير بع�ض 
الم���شاريع، �إل��ى جانب م���شاركة طال�ب ال���سلطنة بم���شاريع ابتكارية 

�ضمن حدث علمي دولي.

م��ت اللجن��ة الوطنية العماني��ة للتربية والثقاف��ة والعلوم بالتعاون ®® نظَّ
مع المندوبية الدائمة لل���سلطنة لدى اليون���سكو بمقر المنظمة بباري�س 
في ٤ �إبري��ل ٢٠١٩م ن��دوة علمي��ة للاحتفاء بالطبيب العُماني را���شد 
يّ العِيْنيّ الرُ�سْ��تَاقيّ )1019هـ/1610م(،  اب��ن عميرة بن ثاني القُرِّ

وهدف��ت الن��دوة �إل��ى التعري��ف بن����شأته وحيات��ه و�آث��اره العلمي��ة من 
خال�ل �أوراق العم��ل التي قدم��ت خلال الندوة، وقد �أُدرج ا���سم هذه 
�أو المئوي��ة  ال���شخ�صية في برنام��ج اليون���سكو للذك��رى الخم���سينية 
للأح��داث التاريخي��ة المهم��ة، وال���شخ�صيات الم�ؤث��رة عالمي��اً، وذلك 

خلال الدورة ٣٧ للم�ؤتمر العام لليون�سكو في العام ٢٠١٣م.

م��ت اللجن��ة الوطني��ة العماني��ة للتربي��ة والثقافة والعل��وم في 28 ®®  نظَّ
دي���سمبر 2016م ن��دوة تعريفي��ة ع��ن الطبي��ب والفيزيائ��ي العماني 
ح��اري المع��روف باب��ن  �أب��و محم��د عب��دالله ب��ن محم��د الأزدي ال�صُّ
الذهب��ي)ق 5ه��ـ/13م(، �إحدى ال���شخ�صيات العماني��ة المدرجة  في 
الدورة )38( للم�ؤتمر العام لليون�سكو في عام 2015م �ضمن برنامج 
���سجل ال���شخ�صيات العالمية الم�ؤثرة باليون���سكو، وهدفت الندوة �إلى 
التعري��ف به��ذه ال���شخ�صية على الم���ستوى المحلي من خلال ت���سليط 
ال�ضوء على حياته ورحلاته في طلب العلم، وبحث ودرا���سة الجوانب 
المتعلقة ب�أبرز �إ�سهاماته في العديد من المجالات العلمية ومنها الطب 
والفيزياء، و�أهم �إنجازاته العلمية المتمثلة في كتابه المو���سوعي الماء، 

الذي يعد �أول معجم طبي لغوي في مو�ضوعه.
عام 2017م

م��ت اللجن��ة الوطنية العُمانية للتربي��ة والثقافة والعلوم ندوة ال���شيخ  نظَّ
العلّامة الإمام نور الدين عبدالله بن حميد ال�سالمي )1332هـ/1914م( 
الم�صل��ح الاجتماع��ي والمو���سوعي العُماني، �أح��د ال���شخ�صيات العُمانية 
المدرج��ة في ال��دورة )38( للم�ؤتم��ر الع��ام لليون���سكو في ع��ام 2015م  
�ضمن برنامج اليون���سكو، وهدفت الندوة �إلى التعريف بهذه ال���شخ�صية 
عل��ى الم���ستوى المحلي، و�إبراز المناهج العلمية الت��ي اتبعها و�أهم نتاجاته 
العلمي��ة، وكذلك ت���سليط ال�ضوء عل��ى الت�أثير العالمي لهذه ال���شخ�صية، 
 �إ�ضافة �إلى التعريف ببرنامج اليون���سكو للاحتفال بالذكرى الخم�سينية

�أو المئوية للأحداث التاريخية المهمة وال�شخ�صيات الم�ؤثرة عالمياً.



الفصل الخامس عشر
محطات أخرى مشرقة في مسيرة التعليم



»�إنَّ تدريب ال�شباب وت�أهيلهم لي�أخذوا مواقعهم بكل جدارة، في �شتى ميادين العمل لهو �أمرٌ 
بالغ الأهمية، وواجب وطني تقع م��سؤوليته على عاتق كل مواطن عماني، فبدون التدريب 
والت�أهي��ل وا�س��تمرار �صق��ل المهارات النافعة، وتنمية الخبرات المفي��دة، ي�صبح التعليم في حَدّ 
ذاته غير مُلبٍَّ لجميع متطلباتنا الأ�سا�سية؛ فال�صناعة التي ن�سعى �إلى �إقامتها وتطويرها، 
دُّ في توفير كافة الو�س��ائل وال�س��بل لت�ش��جيعها تحتاج لتوطينها �إلى كوادر مدرّبة، و�أيدٍ  ونَِ
عامل��ة ماه��رة من �أبناء البلد، وكذلك الحال بالن�س��بة للزراعة والثروة ال�س��مكية، والتجارة 
والاقت�ص��اد، والإدارة العام��ة والخدم��ات، و�س��ائر مراف��ق الحي��اة.. كله��ا بحاج��ة �إلى كف��اءات 

ماهرة، وخبرات متنوعة...«

من النطق ال�سامي
بمنا�سبة العيد الوطني الثاني والع�شرين المجيد

18 نوفمبر 1992م
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معهد الإدارة العامة
عام 1977م

�أُن�شِ��ئَ معه��د الإدارة العام��ة ليك��ون وح��دة تابع��ة ل��وزارة ����شؤون 
الدي��وان ال���سلطاني، وذل��ك في �إط��ار اهتم��ام حكوم��ة ال���سلطنة 
ب�إع��داد كف��اءات حكومي��ة قادرة عل��ى الوفاء بمتطلب��ات العمل في 
وح��دات الجه��از الإداري للدول��ة، ومواكب��ة التطوي��ر والتحدي��ث 
الاقت�ص��ادي والاجتماع��ي في البال�د. وق��د تح��ددت �صف��ة المعه��د 
القانوني��ة ب�صدور المر���سوم ال���سلطاني ال���سامي رق��م )80/18( 
باعتب��اره هيئ��ة علمية تتمتع بال���شخ�صية الاعتباري��ة، وتتبع وزارة 
����شؤون الديوان ال���سلطاني، ويتولى الإ���شراف عليها مجل�س �إدارة 
برئا���سة وزير ����شؤون الديوان ال���سلطاني، رئي���س مجل���س الخدمة 
المدني��ة وع�ضوية كل من: وزير التربية والتعليم و����شؤون ال���شباب، 
ووزير ال����شؤون الاجتماعية والعمل، ووكيل ال��شؤون المالية، والمدير 

العام لديوان ��شؤون الموظفين، والمدير العام للمعهد. 

وب�إلغاء وزارة ��شؤون الديوان ال�سلطاني في �أكتوبر 1986م، و�صدور 
المر���سوم ال�سلطاني ال���سامي رقم )86/60( بتوزيع اخت�صا�صات 
الدي��وان؛ تح��ددت تبعية المعهد برئي���س مجل���س الخدم��ة المدنية. 
وفي يوني��و 1988م، وبموج��ب المر���سوم ال���سلطاني ال���سامي رق��م 
)88/48( باعتم��اد الهي��كل التنظيم��ي ل��وزارة الخدم��ة المدني��ة؛ 
�ألح��ق المعهد ب��وزارة الخدم��ة المدنية لتك��ون وحدة تابع��ة للوزير. 
وكان �صدور المر���سوم ال���سلطاني ال���سامي رقم )90/42( ب�إعادة 
تنظي��م المعه��د بداي��ة لمرحل��ة جديدة في م�ري�سة المعهد، فق��د �أكّد 
المر���سوم ال�سلطاني ال���سامي على و�ضع المعهد كهيئة علمية، تتمتع 
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بال�شخ�صية الاعتبارية والا�ستقلال الإداري والمالي، وتتبع وزير الخدمة 
المدنية، رئي�س مجل�س الإدارة .

وانطلاق��اً م��ن طبيع��ة �أدوار معاه��د ومدار���س الإدارة؛ فق��د تح��ددت 
اخت�صا�صات المعهد في رفع م�ستوى �أداء موظفي الجهاز الإداري للدولة 
بمختل��ف م���ستوياتهم الإداري��ة، عن طري��ق البرامج العلمي��ة التدريبية 
الم�ستمرة، وتعميق المفاهيم الإدارية، و�إجراء البحوث العلمية - النظرية 
والميداني��ة - وتق��ديم الم���شورة لل��وزارات والدوائ��ر الحكومي��ة والهيئات 
والم�ؤ�س�سات العامة؛ للإ�سهام في حل م�شاكلها في مجالات الإدارة العامة 

المختلفة. 

كم��ا اخت�ص��ّ المعه��د بتدعي��م العلاق��ات في ميادي��ن الإدارة العام��ة بين 
�سلطنة عُمان والم�ؤ�س�سات المماثلة في الم�ستوى الإقليمي والعربي والدولي 

والقيام ب�أعمال جمع المعلومات الإدارية وتوثيقها ون�شرها. 

وفي �إطار هذه ال�صلاحيات  قام المعهد بتلبية احتياجات وحدات الجهاز 
 الإداري للدول��ة، م��ن البرام��ج واللقاءات العلمية والن��دوات والم�ؤتمرات

- العامة والخا�صة - في مجالات الإدارة المختلفة، والمجالات ذات ال�صلة 
بالمالية، والمحا���سبة، والقان��ون، والمعلومات الإدارية ، وتقنية المعلومات. 
وق��د تطور ن���شاط المعه��د با�ضطراد، فبلغ��ت الطاقة الا���ستيعابية له في 
الوق��ت الحا���ضر)5000( مت��درب ���سنوياً، كم��ا �أ���سهم المعه��د في دعم 
جه��ود التعمين من خلال تنفيذ البرامج الإعدادية، والبرامج الت�أهيلية 
الموجه��ة لت�أهي��ل الخريجي�ن الجدد عن��د الالتحاق بالخدم��ة، كما تولى 

المعهد خلال عامي 2012-2013م تدريب الموظفين الجدد.

عام 2016م
�صدر المر���سوم ال�سلطاني ال���سامي رقم ) 2016/28( الخا�ص ب�إ�صدار 

نظام معهد الإدارة العامة.

النادي العلمي
عام 1989م

افتُتِ��حَ الن��ادي العلم��ي، وه��و عبارة عن مرك��ز علمي ثقافي تاب��ع لوزارة 
التراث والثقافة، تتوفر فيه الإمكانات المنا�سبة للقيام بالأن�شطة العلمية 
المختلفة؛ بغية تح�ي�سن م�ستوى فهم العلوم وا�ستيعاب المبادئ والمفاهيم 
عبر التجربة والتطبيق والتفاعل المبا�شر. وللنادي عدة فروع في مختلف 
محافظات ال���سلطنة، تتبع المركز الرئي���س للنادي في محافظة م�سقط، 
وق��د �أنُ���شئت ه��ذه الف��روع في محافظ��ات ظف��ار وال���شرقية وم���سندم 
والداخلي��ة والباطن��ة والبريمي، وترتكز ر�ؤية الن��ادي على ثلاثة محاور 
رئي���سة، ه��ي: المجتم��ع، والتكنولوجي��ا، والإب��داع والابت��كار؛ �إذ يتكاتف 
المجتم��ع ب���شرائحه كاف��ة م��ن المجتمع الم��دني ومجتمع رج��ال الأعمال، 
م��ع التق��دم التكنولوج��ي ل�صناعة الإب��داع والابتكار؛ ليع��ود بالنفع على 

المجتمع.

ويق��وم الن��ادي ب��دور فاعل في تطوي��ر المواهب وتنمية الق��درات وتكوين 
الذهني��ة العلمي��ة، كم��ا �أن��ه ذو �أهمي��ة ملمو���سة في توفري� من��اخ علم��ي 
ناجح، وتر���سيخ العمل الجماعي من خلال الممار���سة والم���شاركة. وتقوم 
ا�ستراتيجية النادي العلمي على ثلاثة محاور �أ�سا�سية، هي: العمل على 
ن���شر الثقاف��ة العلمية في المجتمع، واكت���شاف المبدعي�ن في مجال العلوم 

ورعايتهم، والم�ساهمة في تطوير العلوم والتكنولوجيا. 
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متحف الطفل
عام 1990م

ة  افتُتِحَ متحف الطفل في محافظة م���سقط، �إذ يُعَدُّ المتحف و���سيلة عمليَّ
لتب���سيط العلوم والتكنولوجيا، وا�ستعرا�ض مراحل تطورها، �إ�ضافة �إلى 
طة، وهذا  عر�ض الاختراعات والو�سائل الحديثة ب�أ�ساليب �شائقة ومب�سَّ
يتي��ح للزائر الاطلاع على الدور الحيوي الذي يقوم به العلم في مختلف 

جوانب الحياة.

مكتبة المعرفة العامة 
عام 1990م

بتوجيهات كريمة من لدن ح�ضرة �صاحب الجلالة ال�سلطان قابو�س بن 
���سعيد المعظم -حفظه الله ورعاه- �أُن�شِئَت مكتبة المعرفة العامة التابعة 
لمرك��ز ال���سلطان قابو���س الع��الي للثقاف��ة والعل��وم، وتهدف المكتب��ة �إلى 
الإ���سهام في رفع الم���ستوى الثقافي والفكري للأف��راد من خلال الاطلاع 
المعرفي و ت�شجيع التعلم الذاتي، وتمكين الطلبة والمهتمين والباحثين من 
الو�صول �إلى المعلومات ذات ال�صلة بمو�ضوعات اهتماماتهم ودرا�ساتهم 
و�أبحاثه��م العلمية، وكذلك تعزيز الحياة الثقافية في المجتمع و�إثرائها، 
باعتباره��ا مركزاً لتق��ديم المعلومات الموثوقة، �إ�ضاف��ة �إلى جمع التراث 
العماني وتوثيقه وحفظه، وتي�سير الاطلاع عليه، ف�ضلًا عن التوا�صل مع 
المجتم��ع المحلي وتلبية احتياجاته من التدريب من خلال �إقامة البرامج 
الثقافي��ة وال��دورات التدريبية  وحلق��ات العمل الهادفة، التي ت���سهم في 

بناء م�ستقبل واعد للنا�شئة وال�شباب وعموم القراء. 

وت���ستهدف المكتب��ة بخدماته��ا المتع��ددة الجمه��ور الع��ام م��ن الطلب��ة 

والباحثين والدار�ينس بمختلف فئاتهم، وذلك من خلال توفير مجموعة 
قيم��ة م��ن م�صادر المعلوم��ات المختلف��ة باللغتي�ن العربي��ة والإنجليزية، 
الت��ي تتن��وع م���ستوياتها ومو�ضوعاته��ا لتك��ون منا���سبة وملبي��ة لرغبات 
جمي��ع الفئات العمرية، وتحتوي المكتب��ة على مجموعة كبيرة من الكتب 
والوثائ��ق المطبوع��ة، كم��ا ت�رت�شك في مجموع��ة م��ن قواع��د البيان��ات 
الإلكتروني��ة باللغتين العربية والإنجليزي��ة، وت�ضم في ثنايا �أركانها تنوع 

ثري من المجلات والدوريات العلمية.

المعهد الدبلوما�سي
عام 1991م

افتُتِحَ المعهد الدبلوما�سي، الذي �أن�شئ بتوجيهات �سامية من لدن ح�ضرة 
�صاحب الجلالة ال�سلطان قابو�س بن �سعيد المعظّم - حفظه الله ورعاه-، 
ويهدف المعهد �إلى تمكين الدبلوما���سيين العُمانيين من الاطلاع الم�ستمر 
على التطورات ال�سيا�سية الدولية المتلاحقة، وكذلك �إلى ت�شجيع الخبراء 
والباحثي�ن العُمانيين في معالجة مو�ضوعات الدبلوما���سية الدولية، وفق 
�أ�صول البحث العلمي ومناهجه، وذلك بتدريب موظفي وزارة الخارجية 
وم��ن له��م �صل��ة بالعم��ل الدبلوما���سي، م��ن خال�ل عق��د دورات داخلية 
وخارجي��ة تخ�ص�صي��ة و�أكاديمية؛ لتطوير قدراته��م في متطلبات العمل 
الدبلوما���سي من جوانبه ال�سيا���سية والاقت�صادية والاجتماعية والتقنية 
كافة، ومن خلال الإعداد الجيد لمقارنة النظريات بالتطبيقات العملية.
ويعتم��د المعه��د حالي��اً على الدرا���سات والأبح��اث �أكثر من كون��ه معهداً 
�أكاديمياً يمنح ال���شهادات الأكاديمية، وبالتالي تعتمد الدرا���سة بالمعهد 
عل��ى الدم��ج بين الطاب��ع المهن��ي والطابع الأكاديم��ي، �إ�ضاف��ة �إلى ذلك 
يقوم المعهد بتقييم وتحليل التقارير والدرا���سات التي تعدها الم�ؤ�س�سات 

الأكاديمية والفكرية الدولية، والكتب ذات الاهتمام العام.
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وحدة الدرا�سات العُمانية بجامعة
�آل البيت بالأردن

عام 1998م
�سَ��تْ وح��دة الدرا���سات العُمانية في جامع��ة �آل البي��ت الأردنية، وقد  �أُ�سِّ
ج��اء ت�أ�سي���سها بموجب منح��ة كريمة من لدن ح���ضرة �صاحب الجلالة 
ال���سلطان قابو���س بن ���سعيد المعظم -حفظه الله ورعاه-، وي�شرف على 
الوحدة مكتب الإفتاء بوزارة الأوقاف وال��شؤون الدينية. وتهدف الوحدة 
�إل��ى الاهتم��ام بالدرا���سات العُمانية ون���شر الوع��ي بقيمته��ا، والتعريف 
بعُم��ان، وتقديم درا���سات علمي��ة ر�صينة ذات �صلة بال���سلطنة، والعناية 
بتحقي��ق عي��ون التراث العُماني وفق الأ�ص��ول العلمية الحديثة، وترجمة 
الدرا���سات الا�ست���شراقية المتعلقة بال�سلطنة، ف�ضلًا عن ت�شجيع التعاون 
الثق��افي والأكاديمي والبحثي، وتبادل الخرب�ات والزيارات والمطبوعات 
بي�ن الجامع��ة والم�ؤ�س���سات المعني��ة في ال���سلطنة وخارجه��ا، �إ�ضافة �إلى 
�إقامة الم�ؤتمرات والندوات والمحا�ضرات والمعار�ض التي تهتم بال�سلطنة 
قديم��اً وحديث��اً، كما تعمل الوح��دة على ت���شجيع الأكاديميين والباحثين 
في الم�ؤ�س���سات الأكاديمي��ة والبحثي��ة في كلا البلدي��ن؛ لق���ضاء �إج��ازات 
التف��رغ العلم��ي �أو زي��ارات علمي��ة في الكلي��ات والمعاه��د المتخ�ص�صة في 
كلا البلدين، والتعاون في م�شاريع بحثية م�شتركة. وقد �أ�صدرت الوحدة 
ع��دة �إ�صدارات من بينها: كتاب )الإمام��ة الإبا�ضية في عُمان(، وكتاب 
)درا���سات في تاري��خ عُمان(، وكت��اب )الخليل بن �أحم��د الفراهيدي(، 
الت��ي ج��اءت �ضم��ن ح�صيل��ة  الإ�ص��دارات والمن���شورات  وغيره��ا م��ن 
الدرا�سات البحثية التي �أُعدت عن جوانب التاريخ والح�ضارة العُمانية، 

�إلى جانب �أعمال الم�ؤتمرات والندوات.

المعهد العالي للق�ضاء
عام 2010م

�أنُ�شِ��ئَ المعهد العالي للق�ضاء بموجب المر���سوم ال���سلطاني ال���سامي رقم 
)2010/35( ال�صادر في 11 �إبريل 2010م ، وقد �أن���شئ في ولاية نزوى 
بمحافظة الداخلية، وت���ستغرق مدة الدرا�سة فيه �سنتين ون�صف ال�سنة، 
يتلقى فيها الدار�سون ت�أهيلًا نظرياً وعملياً في �أ�سا�سيات المواد ال�شرعية 
والقانوني��ة والق�ضائي��ة. ويقدم المعهد دبلوم الدرا���سات العليا في العلوم 
الق�ضائية، وكذلك برنامج الماج�ستير في الحقوق في تخ�ص�صي القانون 
الع��ام والقان��ون الخا�ص��. وتتمث��ل �أه��داف المعه��د في تدري��ب الق���ضاة 
الم���ساعدين ومع��اوني والإدع��اء الع��ام، وت�أهيله��م علميّ��اً وتطبيقي��اً في 
مج��ال الق���ضاء والإدعاء الع��ام، والعمل على الارتقاء بالم���ستوى العلمي 
والعمل��ي للق���ضاة و�أع�ضاء محكم��ة الق���ضاء الإداري و�أع���ضاء الإدعاء 
الع��ام، وتدريب م���ساعدي الق�ضاة، ومن في حكمه��م، وموظفي الإدعاء 
الع��ام، وتدري��ب الموظفين القانونيي�ن العاملين بالجه��از الإداري للدولة 
والمحامي�ن العمانيي�ن، �إ�ضاف��ة �إل��ى تنمية البح��ث العلم��ي، وت�أ�صيله في 
فروع ال�شريعة والقانون والق�ضاء، وجمع الدرا�سات والأبحاث والأحكام 
والمب��ادئ الق�ضائي��ة وال���شرعية وحفظه��ا، و�إع��داد قاع��دة للمعلوم��ات 

الق�ضائية والت�شريعية.

مكتبة ح�صن ال�شموخ
عام 2012م

بموج��ب توجي��هٍ ���سامٍ م��ن ل��دن ح���ضرة �صاح��ب الجلال��ة ال���سلطان 
ن  قابو���س بن ���سعيد المعظم - حفظ��ه الله ورعاه- افتُتِحَ��ت مكتبة حِ�صْ
ال���شموخ في حرم ح�صن ال�شموخ بولاية منح بمحافظة الداخلية؛ لتكون 
��ا رائ��داً لخدمة الباحثي�ن في مُتلف المج��الات. وتهدف  �أنموذج��اً بحثيًّ
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المكتب��ة �إل��ى توفير م�ص��ادر معلومات ثرية تغطي جمي��ع مجالات العلوم 
والمعرف��ة الإن���سانية، وتق��ديم خدم��ات مرجعي��ة، وتهيئ��ة بيئ��ة �إيجابية 
للدرا���سة والبحث من خلال تقديم ت���سهيلات مكتبية منا���سبة لروادها 
م��ن الم���شتغلين بالبحث العلم��ي من طلاب الجامع��ات و�أع�ضاء الهيئات 

العلمية والأكاديمية والأطباء والعاملين بمراكز البحث العلمي. 

وتتن��وع مجموع��ات المكتب��ة والت��ي ق���سمت �إل��ى: المجموع��ة العماني��ة، 
ومجموع��ة المراج��ع، ومجموع��ة الدوري��ات، ومجموع��ة الكت��ب العامة، 
�إ�ضاف��ة �إل��ى مجموع��ة الم��واد ال���سمعية والب�صري��ة، وكذل��ك الم�ص��ادر 

الإلكترونية التي ت�شمل الكتب، والدوريات، والر�سائل الجامعية.

معهد تطوير الكفاءات
عام 2014م

بمباركة ���سامية من لدن ح�ضرة �صاحب الجلالة ال���سلطان قابو���س بن 
�سَ معهد تطوير الكفاءات بديوان  �سعيد المعظم-حفظه الله ورعاه- ت�أ�سَّ
البال�ط ال���سلطاني؛ للإ���سهام في تطوير كفاءات موظف��ي الديوان على 
اختال�ف م���ستوياتهم الوظيفي��ة، خا�ص��ة في فئ��ات القي��ادات الإدارية. 
ومنذ انطلاقة المعهد عمل على تطوير �أطر الكفاءات لمختلف الم�ستويات 
ر المعه��د ف�أطل��ق العدي��د م��ن البرام��ج  الوظيفي��ة في الدي��وان، كم��ا طُ��وِّ
لأ�صح��اب  �ص��ة  المتخ�صّ الفكري��ة  والجل���سات  والتدريبي��ة  التطويري��ة 
وموظف��ي  العم��وم،  وم���ساعدي مدي��ري  العم��وم،  ومدي��ري  ال���سعادة، 
المرا���سم ال�سلطانية، ور�ؤ�ساء الأق�سام، والموظفين التنفيذيين الحاليين، 
ن��وا م�ؤخ��راً في الدي��وان، كم��ا  والموظفي�ن التنفيذيي�ن الج��دد الذي��ن عُيِّ
ا���ستهدفت ه��ذه البرام��ج التعليمي��ة بع�ض�� الم���ستويات الوظيفي��ة عرب� 

الوحدات التنظيمية المختلفة بديوان البلاط ال�سلطاني.

وتتلخ�ص�� الأه��داف الا�رت�ساتيجية للمعه��د في تمكي�ن �أداء الكف��اءات 
الب���شرية في الدي��وان، ودعم قدراته��ا الفنية والمهنية وال���سلوكية، وبناء 
النم��وذج الأف���ضل؛ لتطوير القي��ادات الإدارية وفق المنهجي��ات الرائدة 
و�أف�ضل الممار�سات في العالم، ونقل المعرفة وتوطينها و�إدارتها في مجال 
تطوير الكفاءات الإدارية وتمكينها، �إ�ضافة �إلى بناء ال�شراكة المجتمعية 

لخدمة ق�ضايا التنمية ال�شاملة في ال�سلطنة.

م��ن   ع��دد  م��ع  ا�رت�ساتيجية  ���شراكة  المعه��د  عق��د  غايات��ه،  ولتحقي��ق 
الم�ؤ�س���سات الأكاديمي��ة والمهنية الرائ��دة، مثل: جامعة �أك���سفورد، وكلية 
هينلي للأعمال التابعة لجامعة ردينج في المملكة المتحدة، وكلية الخدمة 
المدنية بجمهورية ���سنغافورة، و�شركة ليفن بيرت للا�ست�شارات، والكلية 
الدولية للمرا�سم والدبلوما�سية ببلجيكا، ومركز �أك�سفورد للا�ست�شارات 
الا�رت�ساتيجية، وبع�ض�� الجه��ات الأخ��رى لتطوي��ر الخدم��ات المختلف��ة 
للمعه��د وتقديمها ل��ه. ويركز المعهد �ضمن خدماته على تطوير البرامج 
والم���سارات التعليمي��ة والتدريبي��ة الموجه��ة؛ لتلبية احتياج��ات الموظفين 
في فئ��ة القي��ادة الإداري��ة، و�إطال�ق مرك��ز للبح��وث والتطوي��ر المعرفي، 
والإ���سهام في تطوير الكفاءات الوطنية ب���شكل عام باعتبارها جزءاً من 

م��سؤولية المعهد الاجتماعية.

ال�صندوق الوطني للتدريب
عام 2016م

�صدر المر���سوم ال�سلطاني ال�سامي رقم )2016/48( ب�إن�شاء ال�صندوق 
الوطن��ي للتدري��ب و�إ�ص��دار نظام��ه، ويُعَ��دُّ ال�صن��دوق م�ؤ�س���سة خا�ص��ة 
بي�ن العر�ض��  �إل��ى تج�ري�س الفج��وة المهاري��ة  ذات نف��ع ع��ام، ته��دف 
والطل��ب في ���سوق العمل من خال�ل بناء كفاءات وطنية مناف���سة عالمياً، 
ولل�صن��دوق �صلاحي��ات وا���سعة لتحقي��ق �أهداف��ه، ول��ه ب�صف��ة خا�ص��ة 
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تقييم الو�ضع الراهن لجهود التدريب في ال���سلطنة؛ بهدف ���سد الفجوة 
بي�ن متطلب��ات كل م��ن: القط��اع الخا�ص�� والم���شروعات الوطني��ة م��ن 
الكف��اءات والتخ�ص�ص��ات، وبي�ن العر�ض�� في ���سوق العم��ل، �إ�ضافة �إلى 
تحديد �أولويات التدريب واحتياجات ���سوق العمل، ولا ���سيما احتياجات 
القطاعات الواعدة والم���شروعات التنموية من الكفاءات والمهارات، من 
خلال التعاون مع القطاع الخا�ص والعمل الم�رت�شك مع الجهات المعنية، 
وبن��اء بني��ة معلومات ���شاملة لدع��م التدريب، من خلال جم��ع البيانات 
والمعلوم��ات المتعلق��ة بجانب��ي العر�ض�� والطلب، ومدخال�ت ومخرجات 
برام��ج التدريب المختلفة، وتقديم الدعم والا�ست���شارات للجهات المعنية 
من الحكومة والقطاع الخا�ص، فيما يتعلق ب�سيا�سات التدريب والت�شغيل 
والمعايري� العالمي��ة للج��ودة والاعتم��اد، كذل��ك تت�ضم��ن اخت�صا�ص��ات 
ال�صن��دوق بن��اء ���شراكات م��ع الم�ؤ�س���سات المحلي��ة والعالمي��ة الرائدة في 
مج��ال التدري��ب، والا���ستفادة م��ن برامجه��ا محلي��اً لدع��م القطاعات 
البرام��ج  معايري� تموي��ل  الخا�ص��، وتحدي��د  والقط��اع  الا�رت�ساتيجية 
التدريبي��ة، بم��ا ي���شمل تحدي��د موا�صف��ات المناه��ج المعتم��دة للبرام��ج 
التدريبي��ة الت��ي يموله��ا ال�صن��دوق ومعاييرها و���شروطها، وكذا تحديد 
معايير جودة �أداء الم�ؤ�س�سات التدريبية، وتمويل البرامج التدريبية التي 
تتال�ءم مع الر�ؤية الوطنية والقطاع��ات ذات الأولوية، وتلبي احتياجات 
القط��اع الخا�ص�� والم���شروعات الوطني��ة م��ن الكف��اءات، ومتابع��ة �أداء 

لها ال�صندوق. البرامج التي يُوِّ

الاتحاد العمالي لقطاع التعليم
عام 2016م

���سَ الاتح��اد العُم��الي لقط��اع التعلي��م بموجب الق��رار ال��وزاري رقم  �أُ�سِّ
)2012/570(، وق��د �أ���شهرته وزارة القوى العاملة بتاريخ 4 �أغ�سط���س 
2016م، ومق��ره في محافظ��ة م���سقط؛ �إذ يه��دف ت�أ�سي���س الاتح��اد �إلى 
رعاية م�صالح الأع�ضاء المن�ضمين �إليه، ورفع م�ستواهم المهني والثقافي، 

ف�اًل�ض عن العم��ل على تطوير الت���شريعات العُمالي��ة الخا�صة بالعاملين 
بالمن��شآت التي تعمل بقطاع التعليم الخا�ص.

وم��ن اخت�صا�صاته �أي���ضاً دعم التعاون بين النقاب��ات العُمالية المن�ضمة 
�إلي��ه، و�أط��راف الإنت��اج الثلاث��ة والجه��ات ذات العلاقة، والم���شاركة في 
المجال�س واللجان المعنية ب��شؤون العمل والعُمال في مجال قطاع التعليم، 
والإ���سهام في و���ضع الخط��ط والبرام��ج العُمالي��ة بالتعاون م��ع الجهات 
المعني��ة، �إ�ضاف��ة �إل��ى دع��م الجه��ود الرامي��ة �إل��ى تعمي�ن الوظائ��ف في 
الم�ؤ�س���سات التعليمي��ة الخا�صة، �إذ �إنَّ للاتحاد ����شأناً كبري�اً في النهو�ض 
والرقي بم�ري�سة التعليم وجودته بال���سلطنة، وتمثيل التعليم الخا�ص في 

المحافل المحلية والإقليمية والدولية.

مكتبة الأطفال العامة
عام 2017م

افتُتِحَ��ت مكتب��ة الأطفال العامة من �أجل ممار���سة دوره��ا كبيئة ثقافية 
والمعرفي��ة  القرائي��ة  وت���شبع حاجات��ه  وتعلم��ه،  الطف��ل  ترب��ي  ملائم��ة 
ب�أ���ساليب وو���سائل ممتع��ة ومتنوع��ة؛ �إذ تع��د المكتب��ة الأولى م��ن نوعها 
في ال���سلطنة وفي المنطق��ة مخ�ص�ص��ة للأطف��ال، وته��دف �إل��ى تي�ري�س 
و���سائل تنمية مهارات الطفل الحياتية وحبه للمطالعة والمعرفة، وتوفير 
البرامج والأن���شطة والإمكانات المختلفة اللازمة لت���شجيع الأطفال على 
التعلم والمطالعة الحرة، وتقديم �أن�شطة وفعاليات متعددة، وفي الأوقات 
المنا���سبة تعمل على ن���شر ثقافة المطالعة الحرة بين الأطفال، ف�ضلًا عن 
ال���سعي المتوا�ص��ل �إلى تعزيز العلاقة بي�ن الطفل والكت��اب وتلبية الميول 
والاتجاه��ات المختلف��ة، وتوفري� و���سائل المطالع��ة والتعلم ل��رواد المكتبة 
في مختل��ف المج��الات المنا���سبة، �إ�ضافة �إلى تعزي��ز التوا�صل بين المكتبة 
والمدر���سة بما يحقق �أهداف المكتبة، وغر���س القيم والمثل ال���سامية التي 
يتحل��ى بها المجتمع العماني. وت���ستهدف المكتبة الأطفال من عمر ثلاث 
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���سنوات �إلى ���سبع ع���شرة ���سنة، من كل الأجنا���س ومن فئات المكفوفين 
وذوي الاحتياجات الخا�صة �أي�ضاً.

مركز تاريخ العلوم
عام 2017م

افتُتِ��حَ مركز تاري��خ العلوم الذي �أن����شأته الجامعة الألماني��ة للتكنولوجيا 
في عُم��ان، ويُعن��ى ه��ذا المرك��ز بتط��ور العل��وم التطبيقي��ة م��ن الحقب��ة 
الكلا�سيكية الإغريقية-الرومانية، ثم امتدادها �إلى الحقبة الإ�سلامية، 
ثم بيان كيفية تفعيلها في الع�صور الحديثة، وتكمن �أهميته في الإ���سهام 
الح���ضاري، والتوا�صل الإن���ساني لل���شعوب في تطوير العل��وم التطبيقية، 
وتو�ضي��ح تاري��خ نق��ل الأف��كار والنظري��ات، وكذل��ك ف�إن��ه يُع��د قاع��دة 
للتراك��م العلمي والمعرفي، �إذ يُعَدّ الجان��ب التعليمي هو اللّب الذي يقوم 

عليه المركز، وهو الجزء الموحد لمهامه ور�ؤيته وبرامجه.

ويت�ضم��ن المرك��ز معرو���ضات متحفي��ة تنق���سم �إل��ى ���ستة �أق���سام، هي: 
الريا�ضي��ات، والفل��ك، والمناظر، والميكانيكا، وعلوم ال���سكون والحركة، 
والجغرافي��ا الريا�ضي��ة، وكذلك يت�ضمن مكتبة علمي��ة في تاريخ العلوم، 
�إ�ضافة �إلى البرامج التعليمية التي �رت�ستبط في تعليمها �ضمن البرامج 
الأكاديمي��ة في الجامع��ة؛ به��دف توفري� التعلي��م الأف���ضل،  والزم��الات 

العلمية في العناية بالمخت�صين من �أجل �إجراء الأبحاث العلمية.

مكتبة �أبي الريحان البيروني في العا�صمة 
الأوزبكية ط�شقند

عام 2018م
افتُتِ��حَ المبن��ى الجدي��د لمكتب��ة »�أب��ي الريح��ان البري�وني« التابع��ة لمعهد 
الدرا���سات ال�شرقية في العا�صمة الأوزبكية ط�شقند؛ تقديراً من ح�ضرة 

�صاحب الجلالة ال���سلطان المعظم -حفظه الله ورعاه- للجهود العلمية 
وللعلم والعلماء الم���سلمين، الذين كان له��م الدور الكبير في خدمة علوم 
الدي��ن والفقه والتاريخ والفلك والح���ساب والجبر والعلوم الأخرى، وما 
تحتوي��ه من كنوز ثقافية وح�ضارية عريقة ومخطوطات ووثائق تاريخية 
و�إ�ال�سمية؛ تعزي��زاً لعلاق��ات ال�صداق��ة بين ���سلطنة عُم��ان وجمهورية 
�أوزبك���ستان، وتحت��وي المكتب��ة نح��و )40,0000( وثيق��ة تاريخي��ة ونحو 
26 �أل��ف مخطوط��ة عربية و�إ�ال�سمية قديمة، كما يحت��وي مبنى المكتبة 
عل��ى مختبر مخ�ص�ص لحفظ وترميم القط��ع التي �أ�صابها التلف بفعل 
الزم��ن، ومخترب�ات للأبح��اث، ومكات��ب للتوثي��ق، وقاع��ة للمحفوظات 
الكرب�ى، ومكتبة للق��راء، �إ�ضافة �إلى غرف للت�صوير والن���سخ، ومكاتب 
ل�ل�إدارة والخدم��ات، وتفتح المكتبة �آفاقاً للباحثي�ن من كل �أنحاء العالم 

للا�ستفادة مما تحتويه من مقتنيات.

مرك��ز عُم��ان للغ��ة والثقاف��ة العربية في 
بيلارو�سيا

عام 2018م
افتُتِحَ مركز عُمان للغة والثقافة العربية في مبنى كلية العلاقات الدولية 
التابع��ة للجامع��ة الحكومي��ة البيلارو���سية في مين���سك، وي�أت��ي �إن���شاء 
ه��ذا المرك��ز بدعم م��ن ال���سلطنة، في �إط��ار تعزي��ز العلاق��ات الثقافية 
بي�ن البلدي��ن ال�صديقي�ن؛ �إذ يهدف �إل��ى تعليم اللغ��ة العربية للناطقين 
بغيرها، ون���شر الثقافة العربية �إ�ضافة �إلى �إجراء الدرا���سات والأبحاث 

والم�ؤتمرات والفعاليات العلمية الأخرى.
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الخاتمـــــــــــة

�إنَّ المت�أمل في �إنجازات قطاع التعليم بال���سلطنة في جميع �أنواعه ومراحله خلال م�ري�سة 
النه���ضة المباركة؛ يلم���س م��دى عِظم هذه الجهود الت��ي بذلت في بناء الإن���سان العماني 
وتطوي��ر قدرات��ه و�إمكانات��ه في جميع النواح��ي؛ �إيماناً ب�أهمية التعلي��م، ودوره الفاعل في 

دفع عجلة التنمية ال�شاملة الم�ستدامة في البلاد.

لقد ���سعى هذا الإ�صدار �إلى توثيق بع�ض المنجزات الوطنية التي ���شهدتها ال���سلطنة مع 
ب��زوغ النه���ضة المبارك��ة، الت��ي قاد زمامه��ا ح���ضرة �صاحب الجلالة ال���سلطان قابو���س 
ابن ���سعيد المعظ��م -حفظه الله ورعاه-؛ لينير للقارئ الكريم ���شذراتٍ من تلك الجهود 

المحمودة، والإنجازات الكبيرة المتوالية في مجالي التعليم والتدريب.

وم��ن الم�ؤمّ��ل �أن يق��دم ه��ذا الكت��اب لمح��ة علمية ووم���ضة تثقيفية، ي���ستفيد منه��ا جميع 
العاملين بقطاع التعليم والمهتمين ب����شؤونه، وكذلك ���شرائح المجتمع المختلفة التي تتطلع 

فة منذ بداية النه�ضة المباركة �إلى الآن. لمعرفة هذه الجهود الم�شرِّ

وفق الله الجميع لما فيه الخير وال�سداد،،،
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